INSPEKTOR PRACY
Panslwowe] Inspekg)l Pracy
Okregowego Inspekloratu Pracy w Katowicach o :
ODDZIAL w Gliwicach Gliwice, dnia 22.02.2024 r.
44-100 Gliwice, ul, ks, H, Hlubka 2

(pieczed nagfowkowa inspektora pracy)

Nrrej. 040525-53-K011-Ws01/24

i

240216113046007040525

URZAD MIEJSKI W GLIWICACH
UL. ZWYCIESTWA 21
44-100 GLIWICE

WYSTAPIENIE

Na podstawie art. 11 pkt 8, w zwigzku z art. 33 ust. 1 pkt2 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r.
o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 1614, z pd2n. zm.) po przeprowadzeniu kontroli
w dniu(ach): 6,13,16,22.02.2024 r.

WNnosze¢ O:

1. Udzielanie pracownikom urlopéw w tym roku kalendarzowym w ktérym uzyskali do niege prawo.
Podstawa prawna:
- art. 161 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2023r. poz. 1465),

2. Przestrzeganie przepisu zgodnie z ktorym urlopu niewykorzystanego w danym roku
kalendarzowym nalezy udzieli¢ najpdzniej do 30 wrzeénia nastepnego roku kalendarzowego.

Podstawa prawna:
- art. 168 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2023r. poz. 1465),

3. Wyptacanie pracownikom ekwiwalentu pienieznego za niewykorzystany urlop wypoczynkowy w
dniu ustania stosunku pracy.

Podstawa prawna:

- art. 171 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2023r. poz. 1465),

-  Postanowienie Sadu Najwyzszego-lzba Administracyjna, Pracy i Ubezpieczen Spotecznych z dnia
5 grudnia 1996 r. | PKN 34/96,

- Wyrok Sadu Najwyzszego-lzba Administracyjna, Pracy i Ubezpieczen Spolecznych z dnia 29
marca 2001 r. | PKN 336/2000,

Uzasadnienie:

Jak wynika art. 171 § 1 Kodeksu pracy, w przypadku niewykorzystania przystugujgcego urlopu w
calosci lub w czesci z powodu rozwigzania lub wygasnigcia stosunku pracy pracownikowi
przystuguje ekwiwalent pienigzny. Ustawodawca w samym Kodeksie pracy, jak rowniez w innych
regulacjach z zakresu prawa pracy nie sprecyzowat, w jakim terminie nalezy wyptaci¢ ekwiwalent.
Uznaje sie, ze ekwiwalent za niewykorzystany urlop powinien by¢ wyptacony w ostatnim dniu
zatrudnienia, gdyz z tym dniem pracownik nabywa do niego prawo. Powyzszy, uksztaftowany w
doktrynie prawa pracy poglad potwierdzit rowniez Sad Najwyzszy w wyroku z dnia 5 grudnia 1996
r. (sygnatura akt: | PKN 34/96) gdzie stwierdzit, ze roszczenie o ekwiwalent pienigzny za
niewykorzystany urlop, bez wzgledu na to, czy chodzi o urlop biezacy, czy tez zalegly, staje sie
wymagalne w dniu rozwigzania stosunku pracy.
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W uzasadnieniu wyroku Sadu Najwyzszego-lzba Administracyjna, Pracy i Ubezpieczen
Spotecznych z dnia 29 marca 2001 r. | PKN 336/2000 organ stwierdzit, ze prawo pracownika do
ekwiwalentu pienieznego za niewykorzystany w cato$ci lub czesci urlop wypoczynkowy powstaje
w dniu rozwigzania umowy o prace - zdarzenia uniemozliwiajgcego realizacje prawa do urlopu
wypoczynkowego w naturze. W tym tez dniu prawo do urlopu w naturze przeksztatca sie w jego
pieniezny ekwiwalent. Z dniem powstania prawa do ekwiwalentu rozpoczyna sig bieg
przedawnienia roszczenia o to Swiadczenie.

Pouczenie:
O terminie i sposobie realizacji ujetych w wystapieniu wnioskéw nalezy zawiadomi¢ inspektora pracy
kierujgcego niniejsze wystapienie w terminie 30 dni od dnia otrzymania wystgpienia (art. 36 ust. 2
ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekgji Pracy). STARS?Y INSPEKTOR PRACY
IMK] N Kommes-Cipske

mgr Monika Komas-Clipok
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