Uchwata Nr XXV1/852/2009
Rady Miejsklej w Gliwlcach

z dnla 16 lipca 2009 r.

w sprawie Programu Wsapélpracy z Organizacjami Pozarzadowymi na rok 2010,

Na podstawie: art. 18 ust 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 2 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdZn. zm.}, art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialainosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003 r. Nr 96, poz. 873) na wniosek
Prezydenta Miasta oraz Komisji ds. Redziny i Polityki Spolecznei.

Rada Mlejska w Gllwicach
uchwaila:

§1

1. Program Wspdipracy Miasta Giliwice z Organizacjami Pozarzadowymi na rok 2010 w brzmieniu
jak w zatgezniku nr 1 do niniejszej Uchwaly.

2. Informacig o rocznej dziatainoéci prowadzonej przez Organizacie Pozarzadowe bedacej zatacznikiem
nr 1 do Programu Wspdipracy z Organizacjami Pozarzadowymi na rok 2010.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si@ Prezydentowi Miasta Gliwice.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy

Hady?{e/}lsklel liwicach

Marek Pszona / seawv e -







PROGRAM WSPOLPRACY MIASTA GLIWICE
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
NA ROK 2010

Wstep
Priorytetem Samorzadu Miasta Gliwice jest jak najlepsze zaspokajanie zbiorowych potrzeb

wspoinoty, ktéra tworza jego mieszkaricy. Aktywna wspdlpraca 2z organizaciami pozarzadowymi
i srodowiskami lokalnymi jest jednym z elementéw efektywnego kierowania Miastem,

Program Wspdlpracy Miasta Gliwice z Organizacjami Pozarzadowymi, zwany dalej Programem,
okresla ramowe zasady wspdipracy Samorzadu Miasta i Organizaciji Pozarzadowych.

Celami wspélpracy sq;

W=

4,

umacnianie w spotecznej $wiadomosci poczucia odpowiedzialnosci za siebie i swoje otoczenie,
budowanie spoleczelistwa obywatelskiego poprzez aktywizacje spotecznosci lokainych,
wprowadzanie nowatorskich i bardziej efektywnych dzialah dzieki dobremu rozpoznaniu
WYSt?PUiElCYm potrzeb,

podejmowanie wspdinych dziafarh majacych na celu podniesienie sprawnosci funkcjonowania
Organizacji.

Wspéipraca Samorzadu Miasta z Organizacjami jest realizowana poprzez:

1.

Zlecanie | powierzanie Organizacjom realizacji zadan wlasnych gminy i powiatu na zasadach
okreslonych w stosownych aktach prawnych (w szczegdinoéci w Ustawie o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie oraz w Ustawie o finansach publicznych),

budowanie dialogu spolecznego,

podejmowanie dziatan realizujgcych wspdine cele Miasta i organizacji pozarzadowych.

Rozdziat |
Postanowlenla ocgdine

Program okresla ogéine formy, zasady oraz zakres wspoipracy organéw samorzadowych Miasta
Gliwice z organizaciami pozarzadowymi. W szczeg6lnodci program okresla zakres zadan
publicznych ziecanych i powierzanych Organizacjom.
llekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o
a. Ustawie ~ rozumie sig przezto ustawe z24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku

publicznege i o wolontariacie {Dz. U. nr 96, poz, 873, z pé#n. zm.)
b. Organizacji — rozumie si¢ przezto organizacje pozarzadowe, osoby prawne i jednostki

organizacyjne, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 Ustawy.
Obszar wspoipracy Samorzadu Miasta Gliwice | Organizacji obejmuje w szczegoinosci sfere zadar
publicznych, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 Ustawy o dziafalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacia.

Rozdziat il
Zasady wspéipracy

Wspottpraca Miasta Gliwice z Organizacjami odbywac sie bedzie na zasadach:

a. pomocniczosci, polegajacej na wzajemnym  wspieraniu  dziatan oraz umo2liwianiu
realizacji zadan publicznych;

b. suwerennosci stron, co oznacza, ze zardwno Miasto Gliwice, jak i Organizacje podejmujace
wspdlprace zachowuja autonomie i niezaleznosdé;

c. partnerstwa, co oznacza, 2e zarowno Miasto Gliwice, jak i Organizacje uczestnicza
w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw spolecznych, wypracowaniu sposobdw ich
rozwigzania oraz realizacji zadar publicznych ;

d. efektywnoécl, co oznacza, 2e zardwno Miasto Gliwice, jak iOrganizacie wspdlpracujac
ze soby w wykonywaniu zadan, bedg dba¢, aby zadania te byly wykonane z jak najlepszym
rezultatem dia dobra spotecznosci lokalnej;



e,

uczclwej konkurencji, rzetelnosci | jawnoscl, polegajacej na obowiazku wzajemnego
udosigpniania przez Miasto Gliwice oraz Organizacje niezbgdnych informacii stuzacych
realizacji okreslonych zadan, oraz realnego szacowania kosztéw przedstawionych w ofertach
i hammonogramach.

Rozdziat (Il
Formy wspéipracy

1. Finansowe formy wspotpracy Samorzadu Miasta Gliwice z Organizacjami:

a.

b.

powierzanie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizagji;
wspieranie wykonania zadan publicznych wraz z udzielsniem dotagji na dofinansowanie ich
realizaciji.

2. Pozafinansowe formy wspdipracy Samorzadu Miasta Gliwice z Organizacjami:

a
b.

c.

h.

wsparcie merytoryczne i infrastrukturaine Organizacji przez Gliwickie Centrum Organizacji
Pozarzadowych zgodnie 2 jege statutem;

prowadzenie i aktualizacja serwisu informacyjnego na stronie intemetowej Urzedu Misjskiege
oraz Gliwickiego Centrum Organizacji Pozarzadowych;

tworzenie i praca wspdinych zespoldw o charakterze inicjatywnym, doradczym i opiniujacym;
wystawianie przez Samorzad Miasta Gliwice opinii i udzielanie rekomendacji w przypadku
ubiegania sie przez Qrganizacje o srodki ze 2rédet zewnetrznych;

przekazywanie przez Organizacie Peinomocnikowi Prezydenta Miasta ds. Organizacji
Pozarzadowych do 31 marca kazdego roku rocznych informacii z dziatalnosci Organizacii
w oparciu o zalacanik nr 1 do Programu Wspdlpracy z Organizacjami Pozarzadowymi na rok
2010.

organizowanie przez Gliwickie Centrum Organizacji Pozarzadowych spotkah z Organizacjami,
w tym spotkan kwarntalnych oraz spotkari dotyczacych realizacji otwartych konkurséw ofert na
zadania publiczne;

pomoc przy pozyskiwaniu srodkow zewnetrznych na realizacje zadan wykonywanych przez
Organizacje Pozarzadowe;

pomoc W nawigzaniu kontakiéw i wspolpracy z organizacjami z zagranicy ze szczegdinym
uwzglednieniem podmiotéw dzialajacych w miastach partnerskich;

organizacia przez Samorzad Miasta Gliwice konkursu na Gliwickiego Lidera Spolecznego
i Gliwicka Organizacje roku 2009.

3. Dazialaino$¢ Peinomocnika Prezydenta Miasta ds. Organizacji Pozarzadowych, kidrego zakres
czynnosci obejmuje miedzy innymi:

a
b.

realizowanie polityki miasta Gliwice w zakresie wspdipracy z organizacjami pozarzadowymi;
petnienie roli mediatora pomiedzy organizacjami pozarzadowymi a Miastem Gliwice.

Rozdziat IV
Lista zadari publicznych przewidzianych do realizac]i w roku 2010

1. Rada Miejska proponuje wstepna liste zadanh publicznych Miasta przewidzianych do realizacji w roku
2010 przez Organizacje;

~oaoop®

zadania z zakresu kultury i sztuki;

zadania z zakresu wspierania | upowszechniania idei samorzadowej;

zadania z zakresu sportu i rekreacii;

zadania z zakresu turystyki i krajoznawstwa,

zadania z zakresu edukacii;

zadania Z zakresu promocii zdrowia, ochrony zdrowia ipomocy spotecznej, rehabilitacii
spotecznej oséb niepeinosprawnych.

2. Wszystkie zadania publiczne okrelone w ust. 1 niniejszego rozdziatu organizowane sg na podstawie
konkurséw na zadania publiczne, szczegdlowo opisujacych zakres realizowanych zadan.

3. Organizacje z wiasnej inicjatywy moga Ziozy¢ oferte realizacji zadan publicznych, tak2e tych, ktére
dotychczas byly realizowane w inny sposob, w tym przez organy administracji publicznej. W zakresie
rozpatrzenia takiej oferty stosuje sie odpowiednio przepisy ustawy.



Rozdziat V
Formy wsparcia

Wspdbipraca o charakterze finansowym, polegajaca na zlecaniu realizacji zadan publicznych, moze
odbywa¢ sie w formach:

a. powierzania wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie jego

realizacii;

b. wspierania takiego zadania wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji.
Wsparcie finansowe, o0 ktérym mowa w rozdz. Hi pkt.1, nie mo2e byé wykorzystane na:

a. finansowanie inwestycji i zakupy inwestycyjne;

b. zakup gruntow;

¢. dzialaino$é gospodarcza;

d. dziafalino$¢ polityczna i religiing.

Rozdziat Vi
Postanowienia koricowe

Sprawozdanie z realizacji Programu przygotowuje Pelnomocnik Prezydenta Miasta ds. Organizacii
Pozarzadowych do 15 kwietnia 2011 roku, przedklada je Prezydentowi Miasta, a Prezydent Radzie
Miejskiej w Gliwicach do wiadomoéci publiczne;.
Sprawozdanie, o kibrym mowa w pkt 1, jest przygotowywane w oparciu o:

a. wnioski wypracowane z Organizacjami podczas spotkari kwartainych,

b. sprawozdania czastkowe sporzadzone przez wlasciwe wydzialy merytoryczne Urzedu

Miejskiego w Gliwicach.

Projekt Programu na rok 2011 zostanie przygotowany przez Peinomocnika ds. Organizacii
Pozarzadowych w oparciu o konsullacje z przedstawicielami Organizacji w szczegdinosci o wnioski
z kwartalnych spotkan z Organizacjami i we wspétpracy z wydziatami Urzedu Miejskiego w Gliwicach.
Rada Miejska w Gliwicach na wniosek Prezydenta Miasta uchwala Program Wspétpracy Samorzadu
Miasta Gliwice z Organizacjami Pozarzadowymi na 2011 rok.






Zataeznik Nr 1 do
Programu Wapdtpracy z Organizacjami Pozarzadowym| na rok 2010

Informacja o dziatalnosci prowadzonej za rok ......

NAZWA OMGANIZACH: .......emieeiiriiit et e e et e e e et e e ee e et e et ee e e e e v eeenanas
AGGS: ... ereoeeeevessonseeseseeeos e eoesceseoseonsoeeoeeeeseseemseeeeeerer e reee oo
O80by WChOTZACE W SKIAD ZAIZAAU: 1......... ... oooooo oo oo ooeoesses e eessooese oo
OBODY WChOGZACE W SKIA KOS REWIZYING] ' --vrv.cc.r...sorerreresenoomssseseseoosesesmessoeesoe
LICZDA CHONKOW: --.1..-r-.1 1ooesrrooeo oo oo eseesesoeeee s oes oo
Liczba wolontariuszy {oséb pracujacych na rzecz organizacii, nie bedacych jej czionkami, zatrudnionych
zgodnie Z Ustawa o dziatalinodcei pozytku publicznego | wolontaniacie): ....................
Byty prowadzone dziatania na rzecz niepeinosprawnych: Tak Nig
Organizowano prace spolecznie uzyteczne: Tak Nig
Pozyskane dotacje:
Zadanie Wysokosé dotacii Zrodio dotacii

Projekty niedofinansowane:

Grantodawca Wysokosc projektu | Przyczyny odrzucenia wniosku:

Miejsce, data | podpis osoby sporzgdzajgce;. Podpis osoby/osdb upowaznionych do skiadnia

oéwiadczen woli w imieniu podmiotu,

1

W przypadku organizacl nie posiadajacych organu nadzoru wpisaé nie dotyczy.







