Uchwata Nr XXVI1/503/2012
Rady Miejskiej w Gliwicach

Z dnia 25 pazdziernika 2012 r.

w sprawie podwyZszenia wysokosci wynagrodzeri przystugujacych rodzinom zastepczym
zawodowym, osobom prowadzacym rodzinny dom dziecka, rodzinom zastepczym pelnigcym
funkcje pogotowia rodzinnego

Dzialajac na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym( tj. Dz.U. 22001 r. Nr 142 poz.1591 z pdz. zm.) w zw. Z art. 92 ust.1 pkt 1i ust. 2 ustawy
z dnia § czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (tj. z 2001r. Nr 142 poz. 1592 z péz. zm.), art. 85
ust 112, art. 91 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz. U. z 2011 r. nr 148, poz. 887 z p62n. zm.)

Rada Miejska w Gliwicach
uchwala:

§1.

Podnies¢ wysokost wynagrodzenia okreslonego w art. 85 ust 1 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej w nastepujacy sposéb:

1. Rodzinom zastepczym zawodowym oraz prewadzacemu rodzinny dom dziecka, ktorzy peinig
swojq funkcje co najmniej 2 lata i uzyskali pozytywna ocene organizatora rodzinnej pieczy zastepczej
mozna podnies¢ wysoko$¢ miesiecznego wynagrodzenia o kwote nie wyZszg niz 300,00 zt.

2. Rodzinom zastgpczym zawodowym oraz prowadzacemu rodzinny dom dziecka, kiorzy peinig
swojg funkcje co najmniej 5 lat i uzyskali pozytywng ocene organizatora rodzinnej pieczy zastepczej,
oraz odbyli dodatkowe szkolenia z zakresu opieki nad dzieckiem mozna podniesé wysokosé
miesiecznego wynagrodzenia o kwote nie wyzsza niz 600,00 zt.

3. Rodzinom zastgpczym zawodowym petnigcym funkcje pogotowia rodzinnego, ktérzy petnig
swoja funkcje co najmniej 2 lata i uzyskali pozytywna ocene organizatara rodzinnej pieczy zastepcze)
mozna podnies¢ wysokos¢ miesigcznego wynagrodzenia o kwote nie wy2szg niz 300,00 z.

4. Rodzinom zastepczym zawodowym petnigeym funkcje pogotowia rodzinnego, ktérzy pelnig
swoja funkcje co najmniej 5 lat, i uzyskali pozytywna ocene organizatora rodzinnej pieczy zastepczej,
oraz odbyli dodatkowe szkolenia z zakresu opieki nad dzieckiem mozna poadniesé wysokosé
miesiecznego wynagrodzenia o kwote nie wyzsza niz 600,00 zi.

§2.
Ustalajac wysokos¢ wynagrodzenia bierze sig pod uwage miedzy innymi:

1. Ukoriczenie dodatkowych kurséw i szkoleri w zakresie opieki nad dzieckiem,
2. Doswiadczenie w pracy z dzieémi, zwlaszcza okres petnienia funkcii rodziny zastepczej,
3. Ocene rodziny zastepczej zawodowej przez organizatora pieczy zastepczej.

§ 3.

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Gliwice.
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§4.

Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Slaskiego.

Przewodniczgcy Rady

ml\f‘ejskiej w Gliwicach
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Zbigniew Wygo
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