UCHWALA NR XLVI/1014/2014
RADY MIASTA GLIWICE

z dnia 25 wrzesnia 2014 r.

w sprawie "Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych dla miasta
Gliwice na rok 2015"

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U.
22013 r. poz. 594 z p6éin. zm.), art. 4' ust. 2 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi (t.j. Dz.U. 2 2012 r. poz. 1356 z pozn. zm.) na wniosek Prezydenta Miasta

Rada Miasta Gliwice
uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Przyja¢ "Miejski Program Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych dla miasta Gliwice
na rok 2015" w brzmieniu wedlug zatacznika do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Gliwice.

§ 3. Uchwala wchodzi w 2ycie z dniem podjgcia z moca obowiazywania od 01 stycznia 2015 .

Przewodniczacy Rady
Miasta Gliwice
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Zalacznik do Uchwaty Nr XLVI/1014/2014
Rady Miasta Gliwice

z dnia 25 wrze$nia 2014 r.

MIEJSKI PROGRAM PROFILAKTYKI I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH
DLA MIASTA GLIWICE NA ROK 2015

Gliwice, wrzesien 2014 r.
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1. Wprowadzenie

Miejski Program Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych dla miasta Gliwice
na rok 2015 jest kontynuacjg programéw realizowanych na terenie miasta Gliwice w latach
poprzednich. Realizacja Programu wynika z art. 4' ustawy o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi z dnia 26 pazdziernika 1982 r. (Dz. U. z 2012 r. poz. 1356 z pé2n.
zm.). Zgodnie z tym artykulem ,,prowadzenie dzialan zwiazanych z profilaktyks i rozwiazywaniem
probleméw alkoholowych oraz integracji spolecznej oséb uzaleznionych od alkoholu nalezy do zadan
whasnych gminy.”

Podstawg Programu jest réwniez:

* ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 182 z pézn.
zm.);

e ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz. U.
z22013 1. poz. 135 z péZn. zm.);

* ustawa z dnia 13 czerwca 2003 roku o zatrudnieniu socjalnym (t.j. Dz. U. z 2011 r. Nr 43 poz.225
Z péin. zm.);

* ustawa z dnia 27 kwietnia 2006 roku o spétdzielniach socjalnych (Dz. U. z 2006 r, Nr 94 poz. 651
zpdin. zm.);

¢ ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U, 2005 Nr 180
poz. 1493 z pdin, zm.).

Zalozenia Programu sg zgodne z:

» Strategiag UE w zakresie wspierania panstw czlonkowskich w ograniczaniu szkodliwych skutkéw

spozywania alkoholu;

e Narodowym Programem Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na lata 2011-
2015;

¢ Programem profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych w wojewddztwie $laskim na
lata 2011-2015;

¢ Strategiag Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Miasta Gliwice na lata 2006 — 2015;
¢ Strategia Zintegrowanego i Zréwnowazonego Rozwoju miasta Gliwice do roku 2022;

Przy opracowaniu ,Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych dla miasta Gliwice na rok 2015”, uwzglednione zostaty Rekomendacje do realizowania
| finansowania gminnych programow profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych
Panstwowej Agencji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych.

Zadania i sposoby ich realizacji okre§lone w Programie w 2015 roku sa dostosowane do lokainych
potrzeb i mozliwosci prowadzenia okre$lonych form pracy w oparciu o posiadane zasoby
instytucjonalne i osobowe oraz ewentualng pomoc merytoryczna i materialng ze strony podmiotéw
zewngtrznych — jednostek samorzadowych wyzszego szczebla, organizacji, instytucji i oséb
fizycznych.

2. Przeslanki realizacji Programu

Uzaleznienie od alkoholu jest jednym z najczedciej wystepujacych probleméw spotecznych,
a jednoczesnie dotyczy catosci spoleczenistwa. Jest Zrédlem negatywnych zjawisk, ktére w réznym
stopniu dotycza kazdego czlowieka,

Profilaktyka i leczenie probleméw alkoholowych powinny sie opieraé na $cistej wspolpracy
pemigdzy instytucjami, organizacjami i grupami zajmujacymi si¢ rehabilitacja i reintegracja osob
uzaleznionych. Skutecznod¢ bedzie tym wyzsza im wigcej oséb uzaleznionych i ich rodzin bedzie
bralo czynny udziat w tym procesie,

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu
alkoholizmowi zaklada, ze zadania w zakresie przeciwdziatania alkoholizmowi powinny byé
wykonywane poprzez odpowiednie uksztaltowanie polityki spotecznej, a w szczegbinosci poprzez:
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1) tworzenie warunkdw sprzyjajacych realizacji potrzeb, ktorych zaspokajanie motywuje
powstrzymywanie si¢ od spoZywania alkoholu;

2) dzialalno$¢ wychowawczg i informacyijna;

3) ograniczanie dostepnosci aikoholu;

4) leczenie, rehabilitacjg i reintegracje osob uzaleznionych od alkoholu;

5) zapobieganie negatywnym nastgpstwom naduzywania alkoholu i ich usuwanie;

6) przeciwdziatanie przemocy w rodzinie;

7) wspieranie zatrudnienia socjalnego.

»Miejski Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych dla miasta Gliwice na
rok 2015" jest spéjny z wykonang w roku 2013 ,Diagnoza probleméw uzaleznien i zjawiska
przemocy w rodzinie dla miasta Gliwice” i przyjmuje nastgpujace zatozenia, dzigki ktorym cele
i przedsigwzigcia beda realizowane efektywnie:

- dzialania podejmowane w ramach Programu powinny byé¢ dostosowane do specyfiki $rodowiska
lokalnego, a ich charakter powinien by¢ wielokierunkowy, aby mogty dotrzeé do jak najwiekszej
grupy oséb;
- profilaktyka powinna by¢ dlugoterminowym i interdyscyplinarnym procesem promocji zdrowia
i zapobiegania problemom alkoholowym;
- skuteczna profilaktyka i rozwiazywanie probleméw alkoholowych beda mozliwe dzigki stalej
i Scistej wspdlpracy pomigdzy wszystkimi podmiotami, ktére dzialaja w ich obszarze,

Sprawozdanie z realizacji Programu bedzie umieszczane w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

3. Beneficjenci Programn

Program jest skierowany do wszystkich mieszkancéow Gliwic, ktérzy spotykajq sie ze
zjawiskiem naduzywania alkoholu i jego konsekwencjami.
W szczegblnodcei beneficjentami sg;
* dzieci, mlodziez i osoby doroste z grup ryzyka,;
¢ osoby uzaleznione od alkoholy;
¢ rodziny, w ktérych wystepuje problem alkoholowy;
e osoby wspdluzaleznione;
wybrane grupy spoleczne i zawodowe;
pracownicy podmiotéw dziatajacych na terenie miasta Gliwice, zajmujacy si¢ zawodowo
przeciwdziataniem alkoholizmowi i rozwiazywaniem probleméw alkoholowych (np. kuratorzy
sadowi, policjanci, pracownicy socjalni, terapeuci).

.

. Realizatorzy Programu

Urzad Miejski w Gliwicach, w szczegolnosci: Wydzial Zdrowia i Spraw Spolecznych, Wydzial
Edukacji i Wydzial Przedsigwzig¢ Gospodarczych i Ustug Komunalnych;

¢ Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych;

jednostki organizacyjne Miasta, w szczeg6lnodci Oérodek Pomocy Spolecznej, Miejski Zarzad
Ustug Komunalnych - I1zba Wytrzezwien; szkoly i placéwki o§wiatowe;

Komenda Miejska Policji;

Straz Miejska;

Sad Rejonowy;

Prokuratura Rejonowa;

podmioty lecznicze;

parafie;

lokalne media;

organizacje pozarzadowe dzialajace na rzecz mieszkanicow Gliwic;

inne podmioty dzialajace w zakresie profilaktyki i rozwiazywania probleméw alkoholowych.
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»Miejski Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych dla miasta
Gliwice na rok 2015” bedzie realizowany w oparciu o $rodki wlasne Miasta Gliwice uzyskane
z wydanych zezwolen na sprzedaZ napojéw alkoholowych w oparciu o przepisy ustawy o wychowaniu
w trzezwodci i przeciwdziataniu alkoholizmowi z dnia 26 pazdziernika 1982 r.

Plan wydatkéw zwigzanych z realizacja Programu w 2015 roku zostanie okre$lony w uchwale
budzetowej na 2015 rok.

6. Cel strategiczny, cele operacyjne i przedsigwzigcia programu

CEL STRATEGICZNY

Ograniczanie rozmiaru szkéd zwigzanych z naduzywaniem alkoholu oraz dzialania
zapobiegawcze
i prewencyjne w celu zmniejszenia skutkéw negatywnych zjawisk spolecznych

CEL OPERACYJNY 1

Zwigkszenie dostepnosci pomocy terapeutycinej i rehabilitacyjnej dla osdb uzaleinionych
od alkoholu

Przedsigwzigcia:

1. Pomoc terapeutyczna i rehabilitacyjna dla 0séb uzaleznionych i wspétuzaleznionych;
2. Prowadzenie programéw i rozméw, ktdre motywuja osoby uzaleznione do abstynencji i pomagaja
ja utrzymag;

Mierniki:

- liczba 0séb uczestniczacych w programach terapeutycznych i rehabilitacyjnych;
- liczba przeprowadzonych rozméw motywujacych osoby uzaleznione do abstynencji

CEL OPERACYJINY 2

Udzielenie rodzinom, w ktdrych wystepujq problemy alkoholowe, pomocy psychospolecznej,
a w szezegdlnosci ochrony pried przemocg w rodzinie

Przedsigwzigcia;

I. Prowadzenie rozméw motywujacych z osobami wspétuzaleznionymi;

2. Prowadzenie punktu informacyjno-konsultacyjnego dla 0séb z rodzin dotknigtych problemem
atkcholowym;

3. Wspieranie dzialah i programéw zwiazanych z pomoca psychospoleczng dla rodzin oséb
uzaleznionych;

4. Wspieranie systemu dziatania i skutecznego reagowania wobec dzieci i miodziezy zyjacych
w rodzinach dotknigtych problemem alkoholowym.

Mierniki:

- liczba 0sdb korzystajacych z punktu informacyjno-konsultacyjnego;
- liczba zrealizowanych programéw zwiazanych z pomoca psychospoteczna.

CEL OPERACYJNY 3

Prowadzenie profilaktycznef dzialalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwiqzywania
problemdw alkoholowych, w szczegdlnosci dla dzieci | miodziety, w tym prowadzenie pozalekcyjnych
ajeé sportowych, a takie dzialad na rrecz doiywiania dzieci uczestniczqcych w pozalekcyjnych
programach opiekuriczo-wychowawczych i socjoterapeutycznych
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Przedsigwzigeia:

Realizacja programéw profilaktycznych;

2. Dofinansowanie pozalekcyjnych zajeé profilaktycznych, w tym dzialalnodci $wietlic opiekuficzo —
wychowawczych i socjoterapeutycznych oraz zajeé sportowych dia dzieci i miodziezy;

3. Finansowanie kolonii z programem profilaktycznym dla dzieci z rodzin z problemem
alkoholowym;

4. Udziat w ogblnopolskich kampaniach spolecznych zwigzanych z profilaktyka i rozwigzywaniem

probleméw alkoholowych;

5. Podejmowanie dziatan na rzecz przeciwdzialania nietrzeZwosci kierowcéw;

6. Organizacja szkolen dla rodzicow w zakresie ich kompetencji wychowawczych w obszarze
profilaktyki zachowafi ryzykownych dzieci;

7. Zakup i dystrybucja materiatéw edukacyjnych i informacyjnych o tematyce uzaleznien;

8. Propagowanie wiedzy na temat alkoholowego zespohu plodowego FAS;

9. Organizacja akcji spolecznych, konkurséw promujacych zdrowy styl zycia bez uzaleznien,
utrwalanie postaw abstynenckich wéréd mieszkancéw Gliwic;

t0. Organizowanie szkolen i konferencji dla réznych grup zawodowych i spofecznych;

11. Realizacja Programu Aktywnego Przeciwdzialania Alkoholizmowi poprzez:

a. tworzenie warunkéw do zaspokajania potrzeb zwiazanych z kultura fizyczna, w szczegoblinosci
utrzymanie i zwigkszenie liczby obiektéw sportowych i terenéw rekreacyjnych;

b. tworzenie warunkéw do powstawania alternatywnych miejsc spedzania czasu wolnego dla dzieci
i mlodziezy, $wietlic, klubéw sportowych itp. oraz stale odnawianie wyposazenia placéwek
w potrzebny sprzet i urzadzenia sportowe;

¢. finansowanie i dofinansowanie modernizacji i remontéw obiektow sportowych oraz ich
wyposazenia,

Mierniki:

- liczba odbiorcéw programdw profilaktycznych;

- liczba uczniéw uczestniczacych w pozalekcyjnych zajeciach profilaktycznych, w tym w zajeciach
sportowych;

- liczba godzin zajeé sportowych dofinansowanych z programu;

- liczba zawartych uméw na organizacj¢ kolonii letnich z programem profilaktycznym/ liczba
uczestnikow tych kolonii;

- liczba przeprowadzonych kampanii edukacyjnych zwigzanych z profilaktyka i rozwiagzywaniem
probleméw alkoholowych;

- liczba i rodzaj zrealizowanych projektéw na rzecz przeciwdzialania nietrzezwoéci kierowcow;

- liczba szkoleri dia rodzicow w zakresie ich kompetencji wychowawczych w obszarze profilaktyki
zachowan ryzykownych dzieci;

- liczba rozpropagowanych materiatéw edukacyjnych i informacyjnych o tematyce uzaleznien;

- liczba zorganizowanych akcji profilaktycznych;

- liczba i rodzaj szkoles i konferencji dla rdznych grup zawodowych;

- liczba oséb bioracych udziat w szkoleniach i konferencjach;

- liczba nowo utworzonych/ zmodernizowanych obiektéw sportowych, $wietlic, obiektéw i terendw
rekreacyjnych oraz innych miejsc dla spedzania czasu wolnego.

CEL OPERACYJINY 4

Wspomaganie dzialalnosci instytucji, stowarzyszen i oséb fizycznych, sluiqeej rozwiqiywaniu
problemow alkoholowych

Przedsiewzigcia;

1. Wspieranie dzialah podejmowanych przez organizacje pozarzadowe, instytucje i osaby fizyczne
zajmujace si¢ profilaktykq i rozwigzywaniem probleméw alkoholowych;
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2. Upowszechnianie informacji na temat placowek, instytucji i organizacji pozarzadowych
dzialajacych na rzecz 0séb uzaleznionych i cztonkéw ich rodzin.

Mierniki:

— liczba i rodzaj dzialan podejmowanych przez organizacje pozarzadowe, instytucje i osoby
fizyczne zajmujace sig profilaktyka i rozwiazywaniem probleméw alkoholowych;

- liczba opracowanych i wydanych materiatéw o placdwkach, instytucjach i organizacjach
pozarzadowych dzialajacych na rzecz 0séb uzaleznionych i czlonkéw ich rodzin,

7. Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

Gminna Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych zostata powotana zarzadzeniem
Prezydenta Miasta Gliwice.

Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w szczegllnosci inicjuje
dzialania w zakresie okre§lonym w celach ww. Programu oraz podejmuje czynnosci zmierzajace do
orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby uzaleznionej od alkoholu obowiazku poddania si¢ leczeniu
w zakladzie lecznictwa odwykowego.

Zasady wynagradzania czlonkéw Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych:

* za udzial w posiedzeniu Komisji przysluguje wynagrodzenie wyplacane na podstawie listy
obecnosci z posiedzenia Komisji,

¢ wysoko$¢ wynagrodzenia wynosi 10% minimalnego wynagrodzenia ustalonege na podstawie
ustawy z dnia 10 paZdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracg (Dz. U. nr 200 poz.
1679 z p6in. zm.) oraz rozporzadzenia Rady Ministréw w sprawie wysokoéci minimalnego
wynagrodzenia za pracg w danym roku.

Czonkowie Komisji przynajmniej raz w roku uczestnicza w szkoleniach z zakresu profilaktyki

i rozwigzywania probleméw alkoholowych.

8. Oczekiwane efekty realizacji Programu

* Zwigkszenie dostgpnosci programéw i projektéw realizowanych przez podmioty zajmujace sig¢
profilaktyka i rozwiazywaniem probleméw alkoholowych.

* Poszerzenie wspoltpracy wszystkich partneréw dziatah w zakresie profilaktyki i rozwigzywania
probleméw alkoholowych.

¢ Minimalizacja zjawiska wykluczenia spolecznego i marginalizacji.

9. Postanowienia koficowe

Nadzér i bezposrednia kontrolg nad realizacjg i wykonaniem Programu sprawuje Naczelnik
Wydziatu Zdrowia i Spraw Spolecznych Urzedu Miejskiego w Gliwicach.
rzewodniczacy
iasta Gliwice
y
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