UCHWALA NR XL1/856/2022
RADY MIASTA GLIWICE

z dnia 10 listopada 2022 r.

w sprawie przeksztalcenia oddzialow przedszkolnych Szkoly Podstawowej nr 20 im. Powstancow
Slaskich w Gliwicach, ul. Jana Sliwki 8 w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 10 w Gliwicach

Na podstawie art. 92 ust. 1, 4 w zwigzku zart. 88 ust. 1 i 7 ustawy zdnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1082 z p6zn. zm.), na wniosek Prezydenta Miasta

Rada Miasta Gliwice
uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Z dniem 1 wrzesnia 2023 r., przeksztatca si¢ oddzialy przedszkolne w Szkole Podstawowej Nr 20 im.
Powstancow Slaskich w Gliwicach w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 10 w Gliwicach przy ulicy Jana
Sliwki 8 w Przedszkole Miejskie nr 9 w Gliwicach w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 10 w Gliwicach przy
ul. Jana Sliwki 8 zwane dalej ,,Przedszkolem.”

2. Akt zatozycielski Przedszkola stanowi zatgcznik nr 1 do uchwaty.

3. Przedszkolu nadaje si¢ statut stanowiacy zatgcznik nr 2 do uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Gliwice.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Miasta
Gliwice

Marek Pszonak
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Zatacznik Nr 1 do uchwaly Nr XLI1/856/2022
Rady Miasta Gliwice
z dnia 10 listopada 2022 r.

Akt zalozycielski Przedszkola Miejskiego nr 9 w Gliwicach
w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 10 w Gliwicach

1. Nazwa przedszkola: Przedszkole Miejskie nr 9 w Gliwicach w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr
10 w Gliwicach.

2. Siedziba Przedszkola Miejskiego nr 9 w Gliwicach w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr
10 w Gliwicach: ul. Jana Sliwki 8, 44-102 Gliwice.

3. Akt zatozycielski wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2023 r.
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Zatacznik Nr 2 do uchwaly Nr XLI1/856/2022
Rady Miasta Gliwice
z dnia 10 listopada 2022 r.

Statut Przedszkola Miejskiego nr 9 w Gliwicach w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 10 w Gliwicach

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Ilekro¢ w dalszej tredci Statutu jest mowa bez blizszego okresSlenia o:

1) ,,Przedszkolu” — nalezy przez to rozumie¢ Przedszkole Migjskie nr 9 w Gliwicach w Zespole Szkolno-
Przedszkolnym nr 10 w Gliwicach;

2) ,,.Dyrektorze” — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 10 w Gliwicach;

3) ,,Rodzicach” — nalezy przez to rozumie¢ rodzicow, prawnych opiekunow dziecka oraz osoby (podmioty)
sprawujace pieczg¢ zast¢pcza nad dzieckiem;

4) ,,Nauczycielu” — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 10 w Gliwicach.

2. Przedszkole nosi nazwe: Przedszkole Miejskie nr 9 w Gliwicach w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr
10 w Gliwicach.

3. Organem prowadzacym Przedszkole jest Miasto Gliwice.
4. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Przedszkolem jest Slaski Kurator O$wiaty.

5. Siedziba Przedszkola znajduje si¢ w Gliwicach przy ul. Jana Sliwki 8.
§ 2. Przedszkole:
1) realizuje programy wychowania przedszkolnego uwzgledniajace podstaweg programowg wychowania

przedszkolnego;

2) zapewnia bezplatne nauczanie, wychowanie iopieke w czasie ustalonym przez organ prowadzacy,
nie krotszym niz 5 godzin dziennie;

3) przeprowadza rekrutacje dzieci w oparciu o zasadg powszechnej dostgpnosci;
4) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach.

Rozdzial 2
Cele i zadania Przedszkola

§ 3. Przedszkole realizuje cele i zadania okreslone w przepisach prawa, dazac w szczegdlnosci do:
1) wspomagania indywidualnego rozwoju kazdego dziecka;

2) udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) tworzenia warunkow umozliwiajacych podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, jezykowej, etnicznej
i religijne;j;

4) zapewnienia opieki dzieciom przebywajagcym w Przedszkolu.

§ 4. Przedszkole realizuje zadania wynikajgce z powyzszych celdéw migdzy innymi poprzez:

1) ksztattowanie umiejetnosci spotecznych dzieci: porozumiewania si¢ z doroslymi idzie¢mi, zgodnego
funkcjonowania w zabawie i w sytuacjach zadaniowych;
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2) ksztattowanie u dzieci czynnosci samoobstugowych, nawykow higienicznych i kultury osobistej, wpajanie
zasad utrzymywania tadu i porzadku;

3) wspomaganie rozwoju mowy oraz innych umiejetnosci komunikacyjnych dzieci;

4) wspieranie dzieci w rozwijaniu czynnosci intelektualnych, ktére stosuja w poznawaniu i rozumieniu siebie
1 swojego otoczenia;

5) propagowanie zasad promocji i ochrony zdrowia oraz ksztattowanie sprawnosci fizycznej dzieci,
6) wpajanie dzieciom dbalosci o bezpieczenstwo wlasne oraz innych;

7) wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci poprzez zabawy konstrukcyjne, budzenie zainteresowan
technicznych;

8) pomaganie dzieciom w rozumieniu istoty zjawisk atmosferycznych;

9) ksztattowanie w dzieciach szacunku dla ro$lin i zwierzat.
§ 5. Podstawowe formy dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej Przedszkola to:

1) obowiazkowe zajecia edukacyjne z calg grupa we wszystkich sferach rozwoju;
2) zajecia stymulacyjne organizowane w matych zespotach;

3) zajgcia rozwojowe organizowane dla dzieci majacych trudnosci w opanowaniu tresci podstawy programowej
oraz inne zajecia wspomagajace rozwoj dzieci z zaburzeniami rozwojowymi;

4) okazje edukacyjne — stwarzanie dziecku mozliwos$ci wyboru zadan, czasu ich realizacji, wyboru partnerow;
5) zabawy dowolne oraz spontaniczna aktywno$¢ dzieci;
6) wycieczki, spacery, zabawy w ogrodzie, uroczystosci i imprezy.

§ 6. Przedszkole zapewnia pomoc psychologiczno-pedagogiczng wszystkim dzieciom zgodnie zich
potrzebami. W tym zakresie Przedszkole prowadzi wspolprace z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi.

§ 7. 1. Przedszkole zapewnia dzieciom stalg opieke pedagogiczna w czasie zaje¢ w Przedszkolu oraz poza
nim.

2. Nauczyciel odpowiada za zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci.

§ 8. Przedszkole zapewnia organizacje wycieczek zgodnie z wlasciwymi przepisami prawa i przyjetym
w Przedszkolu regulaminem wycieczek.

§ 9. 1. Rodzice przyprowadzaja i odbieraja dzieci z Przedszkola i sa odpowiedzialni za ich bezpieczenstwo
w drodze do Przedszkola i z Przedszkola do domu.

2. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ odbierania dziecka przez osobe dorosta, zdolng do podejmowania czynnosci
prawnych, upowazniong na piSmie przez rodzicow. W razie nieodebrania dziecka w ustalonym czasie
nauczyciel zapewnia mu opiekg i probuje nawigza¢ kontakt z rodzicami.

3. W przypadku gdy nie mozna porozumie¢ si¢ z rodzicami, nauczyciel zawiadamia Policje.

4. Nauczyciel moze odmowi¢ wydania dziecka z Przedszkola, w przypadku kiedy zachowanie rodzicow
wskazuje na spozycie alkoholu lub srodkow odurzajacych.

Rozdzial 3
Organy Przedszkola i ich kompetencje

§ 10. Organami Przedszkola s3:

1) Dyrektor,
2) Rada Pedagogiczna,
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3) Rada Rodzicow Przedszkola.

§ 11. 1. Dyrektor Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 10 w Gliwicach jest jednocze$nie Dyrektorem
Przedszkola.

2. Dyrektora powotuje i odwotuje organ prowadzacy zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. W przypadku nieobecno$ci Dyrektora zastepuje go Wicedyrektor.

4. Zadania i kompetencje Dyrektora okresla Statut Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 10 w Gliwicach.

§ 12. 1. W Przedszkolu dziala Rada Pedagogiczna, ktora jest wspolna dla catego Zespolu Szkolno-
Przedszkolnego nr 10 w Gliwicach.

2. Kompetencje Rady Pedagogicznej okresla Statut Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 10 w Gliwicach.

§13. 1. W Przedszkolu dziala Rada Rodzicow stanowigca reprezentacje ogélu rodzicow dzieci
uczeszczajacych do Przedszkola.

2. Cztonkowie Rady Rodzicow wybierani sa w tajnych wyborach na pierwszym zebraniu ogélnym w roku
szkolnym, po dwoch przedstawicieli z kazdego oddziatu.

3. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego Przedszkola;
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania Przedszkola;
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora.

4. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 10 w Gliwicach.

5. Regulamin, o ktérym mowa w ust. 4, okresla w szczegdlnosci:
1) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady Rodzicow;
2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oddziatowych;
3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.

§ 14. Warunki wspoldziatania organéw Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 10 w Gliwicach okresla Statut
Zespotu.

Rozdzial 4
Organizacja pracy Przedszkola

§ 15. 1. Podstawowa jednostkg organizacyjng Przedszkola jest oddzial obejmujacy dzieci w zblizonym
wieku.

2. Maksymalng liczbe dzieci w danym oddziale przedszkolnym okreslajg odrgbne przepisy.
3. Dyrektor powierza poszczegodlne oddzialy opiece jednego Iub dwoch nauczycieli w zaleznosci od czasu

pracy oddziatu lub realizowanych zadan.

§ 16. 1. Praca wychowawcza, dydaktyczna iopiekuncza jest prowadzona na podstawie programu
wychowania przedszkolnego, uwzgledniajacego podstawe programowa wychowania przedszkolnego.

2. Szczegbdtows organizacje nauczania, wychowania iopieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji przedszkola iszkoty wchodzacych wsklad Zespotu, opiniowany izatwierdzany zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

3. Sposéb opracowania i zatwierdzania arkusza organizacji Przedszkola na dany rok szkolny okreslaja
odrebne przepisy.
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§ 17. 1. Organizacje¢ pracy Przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez Dyrektora na wniosek
Rady Pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz oczekiwan rodzicow.

2. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele ustalajg szczegdtowy rozklad dla swojego oddziatu,
z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.
3. Ramowy rozktad dnia kazdego oddziatu okresla czas przeznaczony na realizacje podstawy programowej

wychowania przedszkolnego.

§ 18. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ prowadzacy, na
wspolny wniosek dyrektora przedszkola irady przedszkola, a w przypadku braku rady przedszkola - na
wspolny wniosek dyrektora przedszkola i rady rodzicow.

§ 19. 1. Rekrutacja do Przedszkola prowadzona jest na zasadzie powszechnej dostgpnos$ci.

2. W przypadku wigkszej liczby kandydatéw niz liczba wolnych miejsc w pierwszej kolejnosci brane sg pod
uwage kryteria ustawowe (pierwszy etap rekrutacji), a nastgpnie kryteria ustalone uchwalg Rady Miasta
Gliwice (drugi etap rekrutacji).

3. Dyrektor moze dokonywac przyje¢ do Przedszkola w trakcie calego roku szkolnego w miarg
dysponowania wolnymi miejscami.

4. Nowo przyjete dziecko moze by¢ skreslone zlisty dzieci przyjetych do Przedszkola zpowodu
niezgloszenia si¢ w terminie do dnia 30 wrze$nia, jesli rodzice nie powiadomia Dyrektora w formie pisemnej
0 przyczynie nieobecno$ci dziecka.

Rozdzial 5
Zasady odplatnos$ci za Przedszkole

§ 20. 1. Pobyt dziecka w Przedszkolu do 5 godzin dziennie jest bezplatny.

2. Wysoko$¢ oplaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego powyzej czasu przeznaczonego na
realizacje podstawy programowej ustala Rada Miasta Gliwice.

§ 21. 1. Przedszkole zapewnia mozliwo$¢ korzystania z positkow.
2. Dzienng stawke za wyzywienie okresla regulamin.

Rozdzial 6
Nauczyciele i inni pracownicy Przedszkola

§22. 1. W Przedszkolu zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow samorzadowych niebgdacych
nauczycielami.

2. Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli i pozostatych pracownikow okreslajg odrgbne przepisy.
§ 23. 1. Do zadan nauczyciela nalezg w szczegdlnos$ci:

1) zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom podczas zaje¢ dydaktycznych, wycieczek, wyjazdow, imprez;
2) przebywanie z dzie¢mi w trakcie zaje¢ dydaktycznych;
3) dbatos$¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet Przedszkola;
4) zapewnienie higienicznych warunkoéw pracy;
5) zapewnienie wlasciwej opieki podczas wyjscia poza teren Przedszkola.
2. Nauczyciel wspolpracuje z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania, m.in.:

1) informuje rodzicow o realizowanych zadaniach wynikajacych z programu wychowania przedszkolnego
i planoéw pracy;
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2) udziela rodzicom rzetelnych informacji o postepach, rozwoju i zachowaniu dziecka;

3) ustala z rodzicami wspodlne kierunki dziatan wspomagajacych rozwdj i wychowanie dzieci, w szczegdlnosci
dzieci o specyficznych potrzebach edukacyjnych (dzieci zdolne, =z dysharmonig rozwojowa,
niepetnosprawne itp.);

4) udostepnia rodzicom prace dzieci (prace plastyczne, ¢wiczenia na kartach pracy i inne).

3. Nauczyciel planuje iprowadzi prace wychowawczo-dydaktyczng w oparciu o wybrany program
wychowania przedszkolnego oraz odpowiada za jej jako$¢, m.in.:

1) tworzy warunki wspomagajgce rozwoj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowania;

2) dazy do pobudzania aktywnos$ci dzieci we wszystkich sferach ich rozwoju: spolecznej, emocjonalnej,
ruchowej 1 umystowe;;

3) wspiera rozw0j aktywnos$ci dziecka nastawionej na poznanie samego siebie oraz otaczajacej rzeczywistosci
spoteczno-kulturowej i przyrodniczej;

4) stosuje zasade indywidualizacji pracy, uwzgledniajac mozliwosci i potrzeby kazdego dziecka;
5) stosuje nowoczesne, aktywizujace metody pracy;
6) realizuje zajecia opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania dzieci.

4. Nauczyciel prowadzi obserwacje pedagogiczne majace na celu poznanie izabezpieczenie potrzeb
rozwojowych dzieci:

1) dokumentuje indywidualny rozwoj dziecka we wszystkich sferach aktywnosci;
2) prowadzi prace wyrownawczo-kompensacyjna;

3) wspolpracuje ze specjalistami §wiadczacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczng, opieke zdrowotng i inne
formy pomocy;

4) przeprowadza diagnoze przedszkolna wroku poprzedzajacym nauke w klasie pierwszej szkoty
podstawowej;

5) dokonuje analizy gotowos$ci szkolnej dziecka iwydaje stosowng informacj¢ rodzicom w terminie do
30 kwietnia danego roku szkolnego.

5. Nauczyciel prowadzi dokumentacje zaje¢ zgodnie z odregbnymi przepisami.

§ 24. 1. Nauczyciel ma prawo do wyboru programu wychowania przedszkolnego, ktéry przedstawia
Dyrektorowi.

2. Nauczyciel ma prawo do opracowania wlasnego programu wychowania przedszkolnego.
§ 25. Nauczyciel jest zobowigzany systematycznie podnosi¢ swoja wiedze¢ i umiejgtnosci poprzez:

1) udziat w roznorodnych formach doskonalenia zawodowego;

2) samoksztatcenie;

3) korzystanie z pomocy merytorycznej ze strony Dyrektora, nauczyciela metodyka i innych specjalistow;
4) wymiane¢ do$wiadczen z innymi nauczycielami;

5) aktywny udziat w naradach szkoleniowych Rady Pedagogiczne;.

§ 26. Wykaz pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr
10 w Gliwicach okresla Statut Zespotu.

Rozdzial 7
Prawa i obowiazki rodzicow

§ 27. 1. Rodzice maja w szczegdlnosci prawo do:
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1) znajomosci zamierzen pracy wychowawczo-dydaktycznej;

2) rzetelnej informacji o dziecku i jego rozwoju oraz zachowaniu w grupie;

3) pomocy ze strony Przedszkola w rozwigzywaniu problemow wychowawczych;

4) uzyskiwania informacji podnoszacych ich wiedzg psychologiczno-pedagogiczna;

5) zgtaszania wnioskow dotyczacych doskonalenia procesu edukacyjnego;

6) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Przedszkola;

7) wnioskowania do Dyrektora o zorganizowanie na terenie Przedszkola zajg¢ dodatkowych;

8) otrzymywania pomocy pedagogicznej, psychologicznej oraz innej zgodnie z potrzebami dziecka i rodzicow;

9)udzialu w organizowanych przez Przedszkole zajeciach otwartych iuroczysto$ciach zgodnie
z obowigzujacym harmonogramem i kalendarzem imprez;

10) wyrazania opinii na temat sposobu organizacji i prowadzenia Zywienia oraz ramowego rozktadu dnia.
2. Na rodzicach dzieci uczeszczajacych do Przedszkola spoczywa obowigzek:

1) udzielania petnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majacej wplyw na jego bezpieczenstwo
i prawidlowe funkcjonowanie w grupie;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania na zajecia dzieci 6-letnich;
3) uczestniczenia w zebraniach og6lnych i oddziatlowych;
4) regularnego kontaktowania si¢ z wychowawca w celu ujednolicenia oddzialywan wychowawczych;

5) terminowego regulowania naleznosci za korzystanie z wychowania przedszkolnego powyzej bezptatnego
czasu zgodnie z wysokos$cig oplaty ustalong uchwatg Rady Miasta Gliwice.

3. Wspdlpraca z rodzicami moze przebiega¢ w nastepujacych formach:
1) zebrania ogolne rodzicow i nauczycieli rozpoczynajace rok szkolny organizowane przez Dyrektora;
2) zebrania oddziatlowe organizowane przez nauczycieli;
3) zajecia otwarte organizowane wg harmonogramu;
4) wycieczki, uroczystosci przedszkolne organizowane wg harmonogramu;
5) konsultacje indywidualne;
6) informacje umieszczane na tablicy ogloszen;
7) codzienne kontakty z rodzicami wynikajgce z biezacych potrzeb.

Rozdzial 8
Prawa i obowiazki dziecka

§ 28. 1. Do Przedszkola uczgszczajag dzieci wwieku od 3 do 6lat, wszczegélnie uzasadnionych
przypadkach wychowaniem przedszkolnym moze zosta¢ objete dziecko, ktore ukonczyto 2,5 roku.

2. Dziecko posiadajace orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, ktéremu odroczono realizacje
obowiazku szkolnego, moze uczgszczac¢ do Przedszkola, jednak nie dtuzej niz do konca roku szkolnego w roku,
w ktorym konczy 9 lat.

3. Dzieci 6-letnie maja obowigzek odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.
4. Dziecko ma prawo do:

1) podmiotowego i1 zyczliwego traktowania;

2) akceptacji takim, jakie jest;

3) indywidualnego procesu rozwoju i wlasnego tempa rozwoju;

4) kontaktow z dzie¢mi i dorostymi;
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5) zabawy 1 wyboru towarzyszy zabaw;
6) wypoczynku, jesli jest zmeczone;
7) zdrowego, urozmaiconego jedzenia;

8) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego
godnosci osobiste;j.

5. Obowigzkiem dziecka jest:
1) przestrzega¢ wspdlnie ustalonych zasad i norm postgpowania w grupie;
2) szanowac¢ godno$¢ swoja i innych;
3) dba¢ o bezpieczenstwo swoje i innych;
4) troszczy¢ si¢ o wspolne dobro, wyglad i estetyke sali;
5) uczestniczy¢ w zajeciach, pracowac nad wlasnym rozwojem.

Rozdzial 9
Gospodarka finansowa Przedszkola

§ 29. Gospodarke finansowa Przedszkola wchodzacego w sktad Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr
10 w Gliwicach okresla Statut Zespotu.

Rozdzial 10
Przepisy koncowe

§ 30. 1. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem maja zastosowanie odrgbne przepisy oraz Statut
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 10 w Gliwicach.
3. Zmiany Statutu dokonywane sg zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4. Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2023 r.
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