Uchwata Nr XXI1/558/2004
Rady Miejskiej w Gliwicach
z 8 lipca 2004 roku.

w sprawie: zmian w Zespole Szkot Mechaniczno-Elektrycznych w Gliwicach z siedzibg przy ul. Barlickiego 3

Dziatajgc na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z pdzniejszymi zmianami) art. 91 i art. 92 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1592 z pdzniejszymi
zmianami),art. 9 ust. 1 pkt 3 lit. "f", art. 58 ust. 1i 7, art. 62 ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty (tekst jednolity Dz. U. z 1996 r. Nr 67 poz. 329 z pdzniejszymi zmianami) art. 2c ust. 4 , 7 i 8 ustawy

z dnia 8 stycznia 1999 r. - Przepisy wprowadzajace reforme ustroju szkolnego (Dz. U. Nr 12 poz. 96

z pozniejszymi zmianami) Rada Miejska na wniosek Prezydenta Miasta po zasiegnieciu opinii Slaskiego Kuratora
Oswiaty, powiatowego urzedu pracy oraz powiatowej rady zatrudnienia

uchwala:

1. Z dniem 1 wrzesnia 2004 r. przeksztatca sie szkote ponadpodstawowg Technikum Hutnicze
na podbudowie zasadniczej szkoty zawodowej wchodzace w sktad Zespotu Szkdét Mechaniczno-
Elektrycznych w Gliwicach przy ul. Barlickiego 3 w szkote ponadgimnazjalng - Technikum Uzupetniajace
Nr 2 wchodzace w sktad Zespotu Szkét Mechaniczno-Elektrycznych w Gliwicach przy ul. Barlickiego 3.

2. Akt zatozycielski szkoty wymienionej w punkcie 1 stanowi zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.
3. Statut szkoty wymienionej w punkcie 1 stanowi zatacznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

4. W akcie zatozycielskim Zespotu Szkot Mechaniczno-Elektrycznych stanowigcym zatgcznik nr 1
do uchwaty Nr XXXV1/845/2002 z dnia 21 marca 2002 r. w sprawie rozwigzania Zespotu Szkot
Technicznych w Gliwicach im Sylwestra Kaliskiego przy ul. Strzelcow Bytomskich 25 w § 2:

1) w punkcie 1 skresla sie podpunkt 1
2) w punkcie 2 dodaje sie podpunkt 3:
"3) Technikum Uzupetniajace Nr 2".

5. Zobowigzuje sie wtasciwy organ Zespotu Szkét Mechaniczno-Elektrycznych do dokonania zmian
w statucie zespotu wynikajacych z niniejszej uchwaty.

6. Woykonanie uchwaty powierzy¢ Prezydentowi Miasta
7. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Przewodniczacy

Rady Miejskiej w Gliwicach
Stanistaw Ogryzek



Zatacznik nr 1

Do uchwaty Nr XX1/558/2004
Rady Miejskiej w Gliwicach
z dnia 8 lipca 2004r.

AKT ZALOZYCIELSKI SZKOLY PUBLICZNEJ

Na podstawie art. 5¢ pkt 1, art. 58 ust. 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jednolity z 1996 r.
Dz. U. Nr 67 poz. 329 z p6zniejszymi zmianami) oraz art. 2¢ ust. 4 ustawy z dnia 8 stycznia 1999 r. Przepisy wprowadzajace

reforme ustroju szkolnego (Dz. U. Nr 12 poz. 96 z p6zniejszymi zmianami) stanowi sie co nastepuje:

§1

Przeksztafca sie z dniem 1 wrzesnia 2004 szkote ponadpodstawowg Technikum Hutnicze na podbudowie zasadniczej szkoty
zawodowej wchodzace w sktad Zespotu Szkot Mechaniczno-Elektrycznych w Gliwicach ul. Barlickiego 3 w szkote
ponadgimnazjalng Technikum Uzupetniajace Nr 2 wchodzace w sktad Zespotu Szkét Mechaniczno-Elektrycznych w Gliwicach
ul. Barlickiego 3.

§2

Organizacja i zasady funkcjonowania szkoty okresla statut.

§3

Akt wchodzi w zycie z dniem 1 wrzes$nia 2004 r.



Zatacznik Nr 2

do uchwaty Nr XX1/558/2004
Rady Miejskiej w Gliwicach

z dnia 8 lipca 2004r.

STATUT TECHNIKUM UZUPEENIAJACEGO Nr 2

§1.

1. Nazwa szkoty: Technikum Uzupetniajace nr 2 w Gliwicach , ul. Barlickiego 3

2. Organ prowadzacy - Miasto Gliwice. ,

3. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny - Slaski Kurator Oswiaty.

4. Nazwa technikum uzupetniajacego jest uzywana w peinym brzmieniu. Na pieczeciach moze by¢ uzywany skrot nazwy.

§ 2.

1. Technikum uzupetniajace w zakresie nauczania zapewnia w szczegolnosci:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

\

-

7)
8)

nauke poprawnego i swobodnego wypowiadania sie w mowie i w piSmie z wykorzystaniem rdznorodnych
$rodkdw wyrazu, B
poznawanie wymaganych pojec i zdobywanie rzetelnej wiedzy w zakresie umozliwiajacym podjecie studidow
wyzszych badz utatwiajacym zdobycie zawodu,

dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamieciowego opanowania przekazywanych tresci,

rozwijanie zdolnoSci dostrzegania roznego rodzaju zwigzkdw i zaleznosci (przyczynowo-skutkowych,
funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych),

rozwijanie zdolnosci myslenia analitycznego i syntetycznego,

traktowanie wiadomosci przedmiotowych, stanowigcych wartos¢ poznawcza sama w sobie, w sposéb
integralny, prowadzacy do lepszego rozumieniz $wiata, ludzi i siebie,

poznawanie zasad rozwoju osobowego i Zycia spotecznego,

poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury europejskiej i Swiatowej.

2. Technikum uzupetniajace ksztatci w zawodach: technik elektryk, technik mechanik.
3. Technikum uzupetniajgce wykonuje swoje zadania poprzez:

1)
2)
3)
4)

prowadzenie zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych

integracje wiedzy nauczanej w ramach $ciezek przedmiotowych,

oddziatywanie wychowawcze,

organizacje zajeé¢ dodatkowych w zaleznosci od potrzeb uczniéw z uwzglednieniem mozliwosci finansowych
technikum,

4, Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc, technikum uzupetniajace
udziela wsparcia poprzez:

1) pomoc pedagogiczng i psychologiczng udzielong przez pedagoga szkolnego i inne instytucje

2) terapie pedagogiczna, grupowgq i indywidualna,

3) pomoc materialng w ramach posiadanych Srodkow.,
5. Technikum uzupetniajace prowadzi nastepujace dziatania w ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne i zawodowe oraz na pomoc w

2)

3)

4)
5)

6)

7)

planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;
gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wiasciwych dla danego
poziomu ksztatcenia;
wskazywanie uczniom, rodzicom i nauczycielom dodatkowych zrodet informacji na poziomie regionalnym,
ogolnokrajowym, europejskim i $wiatowym dotyczacych:

a. rynku pracy,

b. trenddw rozwojowych w Swiecie zawoddw i zatrudnienia,

c. wykorzystania posiadanych uzdolniefi i talentdw przy wykonywaniu przysztych zadan zawodowych,

d. instytucji i organizacji wspierajacych funkcjonowanie osob niepetnosprawnych w zyciu codziennym i

zawodowym,

e. alternatywnych mozliwosci ksztatcenia dla uczniéw z problemami emocjonalnymi i dla uczniéw
niedostosowanych spotecznie,
programéw edukacyjnych Unii Europejskiej;
udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom;
prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych, przygotowujacych uczniow do swiadomego planowania kariery i
podijecia roli zawodowej;
wspieranie w dziataniach doradczych rodzicdw i nauczycieli poprzez organizowanie spotkan szkoleniowo-
informacyjnych, udostepnianie informacji i materiatéw do pracy z uczniami;
wspdlpraca z instytucjami wspierajacymi wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, w szczegdinosci z
poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, oraz innymi instytucjami
Swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.

-
:



6. Technikum wspotdziata z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki poprzez wymiane informacji w .
sprawie osiggniec ucznia oraz trudnosci w nauce i probleméw wychowawczych.

§ 3. i

1. Oceny biezace i klasyfikacyjne srédroczne ustala sie wedtug nastepuijacej skali:

1) stopien celujacy - 6

2) stopien bardzo dobry — 5
3) stopien dobry — 4

4) stopien dostateczny - 3
5) stopien dopuszczajacy — 2
6) stopien niedostateczny — 1

2. Na miesigc przed koncoworocznym i $rédrocznym kiasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej poszczegdini
nauczyciele sg zobowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekundw) o przewidywanych dla niego
ocenach klasyfikacyjnych. Uczen informowany jest przez poszczegdinych nauczycieli na lekcji, a rodzic za
posrednictwem wychowawcy klasy na zebraniu rodzicow.

3. Ocene z zachowania $rédroczng ustala sie wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe,

2) dobre,

3) poprawne,

4) nieodpowiednie.

4, Uczenn moze nie by¢ klasyfikowany jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacych potowe czasu przeznaczanego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania. Uczen nieklasyfikowany, uczen realizujacy indywiduainy tok lub program nauki oraz uczefi spetnie” 3y
obowigzek szkolny poza szkotg moze zdawac egzamin kwalifikacyjny w terminie uzgodnionym z nim i jego rodzicefi
(opiekunami prawnymi),

5. Egzamin klasyfikacyjny sktada sie z czesci pisemnej oraz ustnej, z wyjgtkiem egzaminu z przedmiotdw, z ktdrych
egzamin powinien miec przede wszystkim forme zadan praktycznych.

6. Egzamin przeprowadza komisja powotana przez dyrektora w skiadzie: dyrektor jako przewodniczacy komisji, nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne, nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

7. Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza sie protokdt zawierajacy: sktad komisji, termin egzaminu, pytania
egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocene ustalong przez komisje.

§4
1. Organami technikum uzupetniajacego, ktorymi sa:
1) dyrektor,
2) rada pedagogiczna,
3) samorzad uczniowski,
4) rada technikum uzupetniajgcego oraz rada rodzicow - jezeli zostang utworzone,
2. Zasady dziatania poszczegdlnych organdw majg na celu:
1) gwarantowanie kazdemu z nich mozliwosci swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach swoich
kompetencji okresionych ustawg o systemie oswiaty,

2) umozliwienie poszukiwania rozwigzan w réznych trudnych sytuacjach konfliktowych, ;
3) zapewnieniu biezacego przeptywu informacji pomiedzy organami o podejmowanych i planowanych dzia%aniaﬂ
lub decyzjach.

3. Formy rozwigzywania ewentualnych sporéw pomiedzy organami okresla sie nastepujaco:

1) spory miedzy organami rozstrzyga dyrektor, na pisemny wniosek co najmniej jednego organu pozostajgcego w
sporze. Rozstrzygniecie sporu nastepuje w formie pisemnej decyzji w terminie 14 dni od daty wszczecia
postepowania, od rozstrzygniecia dyrektora przystuguje odwolanie w ciggu 7 dni do organu prowadzacego lub
organu nadzoru pedagogicznego wg wiasciwosci ze wzgledu na przedmiot sporu,

2) w wypadku gdy strong pozostajaca w sporze jest dyrektor, spér rozstrzyga organ nadzoru pedagogicznego lub
organ prowadzacy wg wiasciwosci ze wzgledu na przedmiot sporu.

§5
1. Dyrektor odpowiada za wszystkie sprawy technikum, a w szczegdinosci:
1) kieruje biezacq dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawcza technikum oraz reprezentuje je na zewnatrz,
2) sprawuje nadzor pedagogiczny,
3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez
aktywne dziatania prozdrowotne,
4) realizuje uchwaly rady pedagogicznej,
5) dysponuje érodkami okreSlonymi w planie finansowym szkoty i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe
wykorzystanie,
6) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdinych.
2. Dyrektor decyduje w sprawach:

N



10.

11.

12.

13.
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1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw,
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom,

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej w sprawach odznaczen, nagrdd i
wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw.

§6

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem realizujgcym statutowe zadania dotyczace ksztatcenia i wychowania.
Rada pedagogiczna przygotowuje i uchwala projekt statutu oraz jego zmian. Jezeli zostanie utworzona Rada
Technikum Rada pedagogiczna tylko przygotowuje projekt statutu.
Rada pedagogiczna ustala regulamin swej dziatalnosci.
W skfad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w technikum.
W zebraniach rady pedagogicznej moga braé udziat, z gltosem doradczym osoby zaproszone przez jej
przewodniczacego na wniosek lub za zgodg rady pedagogicznej. Forma akceptacji przez rade pedagogiczng
zaproszen jest przyjecie porzadku obrad.
Przewodniczacy rady pedagogicznej przygotowuje i prowadzi zebrania oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie
wszystkich jej cztonkdw o terminie | porzadku zebran poprzez kalendarium szkolne lub ksiege zarzadzen.
Zebrania rady pedagogicznej sq organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego w kazdy okresie (semestrze) w
zwigzku z zatwierdzeniem wynikdw klasyfikowania i promowania ucznidw, po zakonczeniu rocznych zajec szkolnych,
w miare biezacych potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, organu prowadzacego albo, co najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogiczne;j.
Nauczyciele s zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktore moga
naruszac dobro osobiste ucznidw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikdw.
Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej naleZy:
1) zatwierdzanie plandw pracy,
2) zatwierdzanie wynikdw klasyfikacji i promocji uczniow,
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,
4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,
5) podejmowanie uchwat w sprawie upowaznienia dyrektora do skreslenia ucznia z listy ucznidw.
Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacje pracy, w tym tygodniowy rozkiad zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych,
2) projekt planu finansowego,
3) whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien,
4) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia

zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.
Uchwaly rady pedagogicznej podejmowane sa zwykla wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej polowy jej
cztonkow.
Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu
uchwaly dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny .Organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym szkote uchyla uchwate w razie
stwierdzenia jej niezgodnoéci z prawem. Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzér pedagogiczny jest ostateczne.
Z zebran rady pedagogicznej sporzadza sie protokoty.

8§7
W technikum dziata samorzad uczniowski zwany dalej samorzadem.
Samorzad tworza wszyscy uczniowie technikum.
Samorzad scisle wspotpracuje z innymi organami technikum.
Samorzad wnioskuje, opiniuje we wszystkich sprawach technikum, a w szczegdinosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznia, takich jak:
1) prawo do zapoznania sie z programami nauczania,
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,
3) wplywanie na ksztalt organizadji zycia szkolnego,
4) rozwijanie i zaspokajanie wiasnych zainteresowan,
5) organizowanie dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej i rozrywkowej,
Szczegdlowe zasady wybierania i dziatania samorzadu okresla regulamin samorzadu.
Samorzad ma prawo wyboru nauczyciela opiekuna.

§8
W technikum moze dziata¢ rada rodzicow.
Zasady tworzenia rady rodzicow uchwala ogét rodzicdw uczniow.
Rada rodzicéw dziata na podstawie regulaminu, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem technikum.
Celem dziatania rady rodzicéw jest reprezentowanie ogdtu rodzicdw szkoty oraz podejmowanie dziatahn zmierzajacych

do doskonalenia statutowej dziatalnosci technikum, a takze wnioskowania do organdw szkoty w tym zakresie, a w
szczegolnosci:

~
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1) pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicdw na rzecz wspomagania realizacji celéw i zadar szkoty, -
2) gromadzenie funduszy dla wspierania dziatalnosci technikum, a takze ustalenia zasad wykorzystania tych
funduszy,
3) zapewnienie rodzicom, we wspotdziataniu z nauczycielami prawa do :
a) znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych i wychowawczych w klasie i w szkole,
b) uzyskanie w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka i jego postepdw lub trudnosdi,
c) znajomosci regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,
d) uzyskania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci,
e) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy technikum,

-

§9
1. W technikum moze dziata¢ rada technikum.
2. Rada technikum uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych technikum, a takze:
1) uchwala statut technikum,
2) przedstawia wnioski w sprawie rocznego planu finansowego Srodkéw specjalnych i opiniuje plan
finansowy technikum,
3) moze wystepowac do organu sprawujacego nadzér pedagogiczny nad technikum z wnioskami o zbadanie

i dokonanie oceny dziatalnosci technikum, jej dyrektora lub innego nauczyciela zatrudnionego w
technikum; wnioski te maja dla organu charakter wiazacy,
4) opiniuje plan pracy technikum, projekty innowacji i eksperymentdw pedagogicznych oraz inne sprawy
istotne dia technikum,
5) z wilasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan technikum i wystepuje z wnioskami do dyrektora, rady
pedagogicznej, organu prowadzacego technikum oraz do wojewddzkiej rady oSwiatowej, w szczegc’;lr‘J'-‘i
w sprawach organizacji zaje¢ pozalekcyjnych i przedmiotdw nadobowiazkowych.
3. W celu wspierania dziatalnosci statutowej technikum rada technikum moze gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych skiadek oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania funduszy rady technikum okresla regulamin.
4, W skfad rady technikum wchodza w rownej liczbie:
1) nauczyciele wybrani przez ogdt nauczycieli,
2) rodzice wybrani przez ogdt rodzicow,
3) uczniowie wybrani przez ogdt ucznidw.
Rada powinna liczy¢ co najmniej 6 osob.
Kadencja rady technikum trwa 3 lata. Co roku dopuszcza sie zmiane jednej trzeciej sktadu rady.
Rada technikum uchwala regulamin swojej dziatalnosci oraz wybiera przewodniczacego. Zebrania rady sa
protokotowane.
W posiedzeniach rady technikum moze brac¢ udziat, z gtosem doradczym, dyrektor.
Do udzialu w posiedzeniach rady technikum moga by¢ zapraszane przez przewodniczacego, za zgoda lub
na wniosek rady, inne osoby z gtosem doradczym.
10. Powstanie rady technikum organizuje dyrektor na wniosek rady rodzicéw lub na wniosek samorzadu
uczniowskiego.

Now

© o

§10
Podstawowga jednostka organizacyjng technikum uzupetniajgcego jest oddziat. v

g11
1. Zajecia edukacyjne w ramach ksztalcenia ogdlnego, stancwiace realizacje podstawy programowej ksztatcenia ogélinego
ustalonej dla technikum uzupetniajacego, sa organizowane w oddziatach, z zastrzezeniem ust. 3
2. Zajecia edukacyjne w ramach ksztatcenia zawodowego, stanowiace realizacje podstaw programowych ksztatcenia
w poszczegdlnych zawodach, sg organizowane w oddziatach lub zespotach miedzyoddziatowych albo migdzyszkolnych,
z zastrzezeniem ust, 3.
3. Nauczanie jezykéw obcych moze by¢ organizowane w zespotach miedzyoddziatowych, z uwzglednieniem poziomu
umiejetnosci jezykowych uczniow.
4. W uzasadnionych przypadkach poszczegdine zajecia edukacyjne w ramach ksztalcenia zawodowego mogg byC
prowadzone na terenie innych jednostek organizacyjnych, w szczegdlnodci szkot wyzszych, centrow ksztatcenia
ustawicznego, centrdw ksztalcenia praktycznego, osSrodkdw doksztatcania i doskonalenia zawodowego, u pracodawcow,
w indywidualnych gospodarstwach rolnych, oraz przez pracownikéw tych jednostek, na podstawie umowy zawartej
pomiedzy technikum uzupetniajacym a dang jednostka.

§12
Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w innym
wymiarze, nie dtuzszym jednak niz 60 minut, zachowujac ogdiny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym
rozktadzie zajeé, o ktorym mowa w § 13 ust. 3.
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§13

* 1. Praktyczna nauka zawodu jest organizowana w formie zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych.
2. Zajecia praktyczne organizuje sie dla ucznidw w celu opanowania przez nich umiejetnosci zawodowych, niezbednych
do podjecia pracy w danym zawodzie.
3. Praktyki zawodowe organizuje sie dla ucznidw w celu zastosowania i poglebienia zdobytej wiedzy i umiejetnosci
zawodowych w rzeczywistych warunkach pracy.
4. Praktyki zawodowe uczniéw moga byé organizowane w czasie catego roku szkolnego, w tym rowniez w okresie ferii
letnich.
5. W przypadku organizowania praktyk zawodowych w okresie ferii letnich odpowiedniemu skrdceniu ulega czas trwania
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych dla uczniow odbywajacych te praktyki.
6. Zakres wiadomosci i umiejetnosci nabywanych przez uczniéw na zajeciach praktycznych i praktykach zawodowych oraz
wymiar godzin tych zajec i praktyk okresla program nauczania dla danego zawodu.
7. Praktyczna nauka zawodu uczniéw jest prowadzona indywidualnie lub w grupach. Liczba ucznidw w grupie powinna
umozliwiaé¢ realizacje programu nauczania dla danego zawodu i uwzglednia¢ specyfike nauczanego zawodu, przepisy
bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze warunki lokalowe i techniczne w miejscu odbywania praktycznej nauki zawodu.

8. Podziatu ucznidw na grupy dokonuje odpowiednio dyrektor szkoly, w porozumieniu z podmiotem przyjmujacym
ucznidéw na praktyczng nauke zawodu.

§14
1. Biblioteka jest pracownia stuzacq realizacji potrzeb i zainteresowan nauczycieli, uczniow i rodzicéw. Stuzy do realizagji
zadan dydaktyczno-wychowawczych, wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu
ucznidw do samoksztatcenia réwniez do korzystania z innych typow biblioteki srodkéw informacii.
2. Z biblioteki moga korzystaé uczniowie wszystkich klas, nauczyciele i inni pracownicy szkoly, rodzice, a takze inne
N Osoby na zasadach okreslonych w regulaminie.
3. Czas pracy biblioteki zapewnia mozliwos$é korzystania z ksiegozbioru w godzinach pracy szkoty.
4. Do obowiazkdw nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) udostepnianie ksigzek i innych zrédet informadji,
2) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrédet oraz
efektywne postugiwanie sie technologig informacyjna,
3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie i pogtebianie u uczniéw nawyku
czytania i uczenia sie,
4) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczna.

§ 15

1, Szczegdtowq organizacje nauczania, wychowania i opizki w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji technikum
uzupetniajacego opracowany przez dyrektora technikum uzupetniajacego, z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania,
o ktérym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania - do dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz
organizacji technikum uzupetniajacego zatwierdza organ prowadzacy technikum uzupetniajace do dnia 30 maja danego
roku.

2. W arkuszu organizacji technikum uzupetniajacego zamieszcza sie w szczegdlnosci: liczbe pracownikow technikum
uzupetniajacego, w tym pracownikdw zajmujacych stanowiska kierownicze, liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych
finansowanych ze érodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy technikum uzupetniajace oraz liczbe godzin zajeé
~ prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji technikum uzupelniajacego dyrektor technikum uzupetniajacego,

z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢, okreSlajacy organizacje zaje¢
edukacyjnych.

§ 16
1. W technikum uzupetniajacym, ktdre liczy co najmniej 12 oddziatow, tworzy sie stanowisko wicedyrektora.

2. Dyrektor technikum uzupetniajacego, za zgodg organu prowadzacego technikum uzupetniajace, moze tworzyc
dodatkowe stanowiska wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.

§17
1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespdt, ktdrego zadaniem jest w szczegdlnosci ustalenie dla
danego oddziatu zestawu programéw nauczania z zakresu ksztaicenia ogdlnego iprogramu nauczania w danym
zawodzie, z uwzglednieniem' korelacji ksztatcenia ogdlnego i ksztatcenia zawodowego.
2. Dyrektor technikum uzupetniajacego moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne zespoty

problemowo-zadaniowe. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora technikum uzupetniajacego,
na wniosek zespotu.

§ 18
1. Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca.
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2. Dla zapewnienia ciagtosci i skutecznosci pracy wychowawczej jest wskazane, aby nauczyciel wychowawca oplekowa+
sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

3. Formy spetniania zadah przez nauczyciela wychowawce sa dostosowane do wieku ucznidw, ich potrzeb oraz warunkow
srodowiskowych technikum uzupetniajgcego.

§19
1. Uczen moze by¢ nagradzany za rzetelng nauke i prace spoteczna, wzorowe postepowanie i wybitne osiagniecia w
pracy i nauce:
1) listem pochwainym,
2) pochwalg ustng wygtoszona na forum szkoly,
3) dyplomem,
4) nagroda ksigzkowa,
2. Uczen moze zostac ukarany:
1) upomnieniem wychowawcy klasy,
2) nagang dyrektora szkoty,
3) przeniesieniem do réwnolegtej klasy,
4) skresleniem z listy ucznidw.
3. Rada pedagogiczna moze upowazni¢ dyrektora do skredlenia ucznia z listy uczniow w wypadku popetnienia przez
ucznia przestepstwa.
4, Szkota ma obowigzek informowania rodzicow ucznia o przyznanych nagrodach i zastosowanych karach.
5. Od kar wymienionych w ust. 2 pkt 1-3 uczeri ma prawo odwotania sie do dyrektora szkoty.
6. Od kary wymienionej w ust. 2 pkt 4 przystuguje odwotanie do organu nadzoru pedagogicznego za poérednictwem
dyrektora w ciagu 14 dni od dnia doreczenia na pismie decyzji o zastosowaniu kary. <

§20
1. Uczniowi przystugujg prawa zawarte w Konwencji o prawach dziecka, a w szczegdlnosci prawo do:
1) poszanowania swej godnosci i przekonan w tym Swiatopogladowych i religijnych,
2) swobody wyrazania mysli, w szczegolnosci dotyczacych zycia szkoty,
3) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,
4) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia,
5) obiektywnej i jawnej oceny postepdw w nauce,
6) wplywania na zycie szkoty.
7) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi
formami przemocy fizycznej badz psychicznej i poszanowanie jego godnosci.
2. Uczen ma obowiazek:
1) przestrzegac zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,
2) szanowac i ochraniac przekonania i whasnos¢ innych osdb,
3) przeciwstawiac sie przejawom brutalnosci,
4) dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne i swoich kolegdw,
5) dbac o dobro, tad i porzadek w szkole,
6) bra¢ aktywny udziat w lekcjach oraz uzupetnia braki wynikajace z absencji, prowadzi¢ starannie zeszyt i
wykonywac prace domowe zgodnie z wymogami nauczyciela przedmiotu, <
7) przestrzegac regulamindw pomieszczen szkolnych wynikajacych ze specyfiki ich przeznaczenia.
Skargi na przypadki naruszenia praw ucznia rozpatruje organ nadzoru pedagogicznego.
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§21
1. W celu przeprowadzenia rekrutacji do klasy pierwszej dyrektor technikum uzupetniajgcego powotuje szkolng komisje
rekrutacyjno-kwalifikacyjna, wyznacza jej przewodniczacego i okresla zadania cztonkow komisji
2. O przyjeciu kandydatow do klasy pierwszej technikum uzupetniajacego decyduija:
1)pozytywny wynik rozmowy kwalifikacyjnej,
2) suma punktow z rozmowy kwalifikacyjnej i za oceny z jezyka polskiego i matematyki wymienionych w $wiadectwie
ukonczenia szkoty nizszego stopnia.
3. Maksymalna ilo$¢ punkéw mozliwych do uzyskania za rozmowe kwalifikacyjng wynosi 20.
4, Oceny z przedmiotéw wymienionych w ust. 1 pkt 2 odpowiadaja nastepujacej ilosci punktow:
Celujacy/bardzo dobry — 10 pkt
Dobry - 8 pkt
Dostateczny - 4 pkt
Dopuszczajacy — 0 pkt
5. Dyrektor technikum uzupetniajacego moze odstapi¢ od przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyinej, jezeli liczba
kandydatdw jest mniejsza lub réwna liczbie wolnych miejsc, ktdrymi dysponuje szkota.
6. Laureaci turniejow dla uczniow zasadniczych szkot zawodowych przyjmowani sg do technikum uzupetniajacego
niezaleznie od kryteridw, o ktdrych mowa w ust, 2.
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7. W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych w postepowaniu kwalifikacyjnym, pierwszenstwo w przyjeciu do
. technikum uzupetniajacego, majg kandydaci z problemami zdrowotnymi, ograniczajacymi mozliwosci wyboru kierunku

ksztatcenia ze wzgledu na stan zdrowia, potwierdzonymi opinig publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistycznej.

§22
Technikum uzupetniajace uzywa pieczeci urzedowej, zgodnie z odrebnymi przepisami.

§23
Technikum uzupetniajace moze posiadac wiasny sztandar, godio oraz ceremoniat szkolny.

§24
1. Technikum uzupeiniajace prowadzi i przechowuje dokumentacje, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Zasady gospodarki finansowej technikum uzupetniajacego okreslajg odrebne przepisy.
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