Uchwata Nr XI111/202/2003
Rady Miejskiej w Gliwicach
z 22 pazdziernika 2003 roku.

w sprawie: zmiany statutu Gliwickiego Osrodka Metodycznego z siedzibg w Gliwicach przy ul. Okrzei 20
powotanego uchwatg Nr XXXIX/922/2002 z dnia 10 lipca 2002 r.

Dziatajac na podstawie art 18 ust. 2 pkt 9 lit. "h" ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o0 samorzgdzie gminnym (tekst
jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, péz. 1591 z pdzniejszymi zmianami) art. 5 ust. 6a ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991
r. o systemie oswiaty (tekst jednolity Dz. U. z 1996 r. Nr 67 poz. 329 z pdzniejszymi zmianami), §3 ust. 2 i ust. 3 pkt
| rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 23 kwietnia 2003 r. w sprawie warunkoéw i trybu
tworzenia, przeksztatcania i likwidowania oraz organizacji i sposobu dziatania placéwek doskonalenia nauczycieli,
w tym zakresu ich dziatalnosci obowigzkowej oraz zadan doradcéw metodycznych, warunkow i trybu powierzania
nauczycielom zadan doradcy metodycznego (Dz. U. Nr 84 p6z. 779), po uzyskaniu pozytywnej opinii Slaskiego
Kuratora Oswiaty,

Rada Miejska na wniosek Prezydenta Miasta

uchwala:
1. Nadac¢ Gliwickiemu Osrodkowi Metodycznemu w Gliwicach przy ul. Okrzei 20 statut o tresci jak
w zatgczniku do niniejszej uchwaty.

2. Traci moc dotychczasowy statut Gliwickiego Osrodka Metodycznego nadany uchwatg Nr XXXIX/922/2002
z dnia 10 lipca 2002 r.

3.  Wykonanie uchwaty powierzy¢ Prezydentowi Miasta.
4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Przewodniczacy

Rady Miejskiej w Gliwicach
Stanistaw Ogryzek



Zatacznik
do uchwaty Nr XI11/202/2003
Rady Miejskiej w Gliwicach
z dnia 22 pazdziernika 2003 r.
STATUT
GLIWICKIEGO OSRODKA METODYCZNEGO
ul. Okrzei 20, 44-100 Gliwice
tel. (0-32)302 19 90; 302 19 91
I. Ogdlne informacje o placowce.
§1

Gliwicki Osrodek Metodyczny w Gliwicach przy ul, Okrzei 20, dziatajacy na podstawie ustawy z dnia 7 wrzesnia
1991 r. o systemie oswiaty (tekst jednolity Dz. U. z 1996 r. Nr 67 pdz. 329 z pdzniejszymi zmianami) oraz
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 23 kwietnia 2003 r. w sprawie warunkéw i trybu
tworzenia, przeksztatcania i likwidowania oraz organizacji i sposobu dziatania placéwek doskonalenia nauczycieli,
w tym zakresu ich dziatalnosci obowigzkowej oraz zadan doradcéw metodycznych, warunkow i trybu powierzania
nauczycielom zadan doradcy (Dz. U. Nr 84 poz. 779) zwany dalej "osrodkiem" jest placéwkag o$wiatowa
realizujaca zadania z zakresu ksztatcenia ustawicznego nauczycieli, ze szczegdlnym uwzglednieniem doradztwa
metodycznego.

§2
1. Osrodek nosi nazwe: Gliwicki Osrodek Metodyczny.
2. Organem prowadzgcym osrodek jest Gmina Gliwice.
3. Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny nad osrodkiem jest Slaski Kurator Oéwiaty.

4. Nadzoér pedagogiczny nad doradcami metodycznymi, ktérym zadania doradcy powierzyt organ
prowadzacy, sprawuje dyrektor osrodka.

§3
Osrodek uzywa pieczeci podtuznej o tresci: Gliwicki Osrodek Metodyczny, ul. Okrzei 20, 44-100 Gliwice.
Il. Cele i zadania osrodka.

§4

1. Osrodek jest placéwka wyspecjalizowang w dziedzinie ksztatcenia ustawicznego nauczycieli,
ze szczegolnym uwzglednieniem doradztwa metodycznego, informacji pedagogicznej,
koordynaciji dziatalnosci doradcéw metodycznych.

2. W zakresie doradztwa metodycznego osrodek obejmuje swym dziataniem nauczycieli
zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez gmine Gliwice.

3. Osrodek moze objg¢ zakresem dziatania, o ktérym mowa w ust. 2, nauczycieli niezatrudnionych
w szkotach prowadzonych przez gmine Gliwice za porozumieniem organdw prowadzacych.

§5
1. Do podstawowych zadan osrodka nalezy:
1. organizowanie doskonalenia, doradztwa metodycznego i organizacyjnego dla nauczycieli szkot

i placowek prowadzonych przez gmine,

2. koordynowanie pracy doradcow metodycznych, udzielanie im pomocy w realizacji zadan
doradcy,

3. propagowanie i upowszechnianie nowych metod w dziedzinie nauczania, wychowania
i dydaktyki, inspirowanie postepu pedagogicznego,

4. organizowanie wymiany doswiadczen miedzy szkotami i nauczycielami prowadzgcymi
dziatalnos¢ innowacyjna.

2. Ponadto osrodek moze prowadzic:

1. przygotowywanie i opracowywanie materiatdbw metodycznych dla nauczycieli,



2. dziatalno$¢ wydawniczg zwigzang z doskonaleniem warsztatu pracy nauczycieli,

3. inna, dziatalno$¢ wynikajaca z potrzeb zgtoszonych przez nauczycieli, szkoty i organ
prowadzacy,

4. wspotpracg ze szkotami wyzszymi i innymi osrodkami w zakresie doskonalenia nauczycieli,
5. organizowanie kurséw kwalifikacyjnych na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach,

6. wspotprace, z organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny w opracowywaniu priorytetow
w zakresie doskonalenia nauczycieli.

§6

W osrodku funkcjonuje punkt informacji pedagogicznej, ktéry gromadzi materiaty i informacje ze szkot,
od nauczycieli, instytucji oswiatowych i z innych zrédet oraz udostepnia je szkotom, nauczycielom, innym
osobom fizycznym i prawnym zainteresowanym dziatalnoscig oswiatowg oraz doskonaleniem pracy
szkoty. Punkt informacji pedagogicznej wspoétpracuje z wojewddzka bibliotekg pedagogiczna.

W osrodku tworzy sie zespot doradcow metodycznych.

lll. Organizacja osrodka.

§7

Pracg osrodka kieruje dyrektor, ktéry spetnia wymagania okreslone w odrebnych przepisach
. Kandydata na stanowisko dyrektora wytania sie w drodze konkursu.

3. Nauczyciel wchodzacy w sktad w komisji konkursowej na dyrektora wytaniany jest przez
nauczycieli zatrudnionych w osrodku w gtosowaniu tajnym. Jezeli w o$rodku zatrudniony jest
tylko jeden nauczyciel glosowania nie przeprowadza sie.
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§8

Zadania z zakresu doskonalenia nauczycieli realizuja, doradcy metodyczni, zatrudnieni w szkotach
i placowkach lub bezposrednio w o$rodku.

Zadania doradcy metodycznego powierza organ prowadzacy po uzyskaniu pozytywnej opinii dyrektora
osrodka w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty lub placowki, w ktérej zatrudniony jest kandydat na doradce.

Zadania doradcy metodycznego realizowane moga by¢ przez nauczyciela:

1. wramach stosunku pracy w publicznej szkole lub placéwce, w ktérej nauczyciel jest
zatrudniony z jednoczesnym obnizeniem wysokosci obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢
dydaktycznych,

2. wramach dodatkowej umowy o prace w osrodku

Warunki wykonywania zadan doradcy metodycznego, w tym wysokos¢ znizki obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ dydaktycznych, o ktérej mowa w ust. 3 pkt | okresla organ prowadzacy.

§9

W realizacji swoich zadan statutowych osrodek wspétpracuje ze szkotami wyzszymi, placowkami
doskonalenia, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i specjalistycznymi, towarzystwami
naukowymi oraz innymi instytucjami i organizacjami dziatajacymi na rzecz szkot, placowek oswiatowych
i nauczycieli oraz z posiadajacymi odpowiednie kompetencje osobami fizycznymi, a takze z wojewddzka
bibliotekg publiczna.

Osrodek prowadzi wspotprace z wojewddzkimi placowkami doskonalenia w zakresie:



a. ksztatcenia ustawicznego doradcow metodycznych oraz wspierania ich dziatan
b. ustalania priorytetow doskonalenia zawodowego nauczycieli,

c. przygotowywania programow doskonalenia zawodowego dla dyrektoréw szkdl i placowek oraz
pracownikéw organéw nadzorujgcych i prowadzacych szkoty i placowki w zakresie zarzadzania
oswiata,

d. wspotpracy i wymiany doswiadczen, w tym konferencji i seminariow dla nauczycieli
poszczegolnych typow i rodzajow szkét i placowek,

e. tworzenia i rozwijania wojewddzkiego systemu informacji w zakresie pedagogiki, psychologii
i metodyki.

IV. Tryb wprowadzania zmian w statucie.
§10 )
Zmian w statucie dokonuje organ prowadzacy, po uzyskaniu pozytywnej opinii Slaskiego Kuratora Oswiaty.

V. Zasady finansowania.

§11
1. Osrodek prowadzi gospodarke finansowa na zasadach ustalonych dla zaktadéw budzetowych.

2. Srodki finansowe potrzebne na wynagrodzenia dla doradcéw metodycznych zatrudnionych w szkotach
lub placowkach oswiatowych zabezpieczone sg w planach finansowych tych szkét lub placéwek.

3. Srodki finansowe potrzebne na wynagrodzenia dla doradcéw metodycznych zatrudnionych w o$rodku
zabezpieczone sg w planie finansowym osrodka.

4. Za ustugi, w zakresie doradztwa metodycznego, $wiadczone przez doradcéow metodycznych dla
nauczycieli nie zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez gming Gliwice o$rodek obcigza szkote,
lub gmine, dla ktérej ustugi byly Swiadczone.

5. Zasady gospodarki finansowej i materiatowej prowadzonej przez osrodek okreslajg odrebne przepisy.

VI. Postanowienia koncowe.
§12

1. Osrodek prowadzi i przechowuje dokumentacje prowadzonej dziatalnosci zgodnie z odrebnymi
przepisami.

2. Osrodek wydaje uczestnikom form doskonalenia dokumenty potwierdzajace ich ukonczenie zgodnie
z odrebnymi przepisami.

§13
W celu zapewnienia wiasciwego poziomu realizacji zadan z zakresu doskonalenia nauczycieli, osrodek moze
organizowac formy doskonalenia w dni wolne od pracy oraz w czasie ferii i w okresie przerw wakacyjnych.

§14
W osrodku nie tworzy sie rady pedagogiczne;.

§15
Osrodek uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej w Gliwicach
Stanistaw Ogryzek





