Uchwata Nr XXX/677/2001
Rady Miejskiej w Gliwicach
z 12 lipca 2001 roku.

w sprawie: rozwigzania Zespotu Szkét Ogolnoksztatcgcych Nr 2 w sktadzie: Szkota Podstawowa Nr 38
w Gliwicach, Gimnazjum Nr 8 w Gliwicach, VI Liceum Ogolnoksztatcgce w Gliwicach oraz utworzenia Zespotu
Szkot Ogolnoksztatcgeych Nr 2 w sktadzie: VI Liceum Ogolnoksztatcgce w Gliwicach, Gimnazjum Nr 8 w Gliwicach.

Dziatajac na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. ,h" ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( tekst
jednolity Dz. U. z 1996 r. Nr 13. p6z. 74 z pdzniejszymi zmianami ), art. 91 ust. 1 oraz art. 92 ustawy z dnia 5. 06.
1998 r. ' 0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. Nr 91 p6z. 578 z pdzniejszymi zmianami), art. 5 ust. 2 pkt 1, ust. 5,
ust. 5a, art. 62 ust. 1, 1 a. 2, 3i 5 oraz art. 79 ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. d'systemie o$ wiaty, (tekst
jednolity Dz. U. z 1996r. Nr 67, p6z. 329 z pdzniejszymi zmianami) na wniosek Zarzadu Miasta

Rada Miejska

uchwala:

1. Rozwigzac z dniem 31. 08. 2001 Zespdt Szkdt Ogodlnoksztatcacych Nr 2 w Gliwicach, ul. Partyzantéw 25
w sktad, ktérego wchodza:
1. Szkota Podstawowa Nr 38 w Gliwicach.
2. Gimnazjum Nr 8 w Gliwicach.
3. VI Liceum Ogodlnoksztatcace w Gliwicach.
2. Nadac¢ Szkole Podstawowej Nr 38 w Gliwicach ul. Partyzantow 25 statut stanowigcy zatgcznik Nr 1
do uchwaty.
3. Potaczy¢ z dniem 1. 09. 2001 Gimnazjum Nr 8 oraz VI Liceum Ogdlnoksztatcagce w Zespot Szkot
Ogolnoksztatcacych Nr 2 z siedzibg w Gliwicach ul. Partyzantow 25.
4. Nada¢ Zespotowi Szkot Ogolnoksztatcgeych Nr 2 Akt zatozycielski stanowigcy zatgcznik Nr 2 do uchwaty
oraz statut stanowigcy zatgcznik Nr 3 do uchwaty.
5. Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych Nr 2 prowadzi¢ bedzie gospodarke finansowsg, na zasadach
ustalonych dla jednostki budzetowe;.
6. Woykonanie uchwaly powierzy¢ Zarzadowi Miasta.
7. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

(-) Przewodniczacy
Rady Miejskiej w Gliwicach
Zdzistaw Goliszewski

Zalacznik 1
Zalacznik 2
Zatacznik 3



Zatgcznik Nr 1

do uchwaty Nr XXX / 677/2001
Rady Miejskiej w Gliwicach

z dnia 12 lipca 2001 r.

STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 38
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STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ Nr 38

§1

Nazwa szkoly: Szkota Podstawowa Nr 38 zwana dalej Szkolg.

Siedziba Szkoty: Gliwice, ul. Partyzantéw 25.

Organem prowadzacym Szkote jest Gmina Gliwice.

Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny jest Slaski Kurator Oswiaty w Katowicach.

Szkole nadaje imie organ prowadzacy na wniosek rady Szkoly lub wspodlny wniosek rady
pedagogicznej, rady rodzicéw i samorzadu uczniowskiego.

Nazwa Szkoly uzywana jest w petnym brzmieniu. Na pieczgciach moze by¢ uzywany skrot nazwy.

§2

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie oswiaty oraz w przepisach

wydanych na jej podstawie, a w szczegolnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia
Szkoly,

2) umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia,

3) ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéw, stosownie do warunkow
Szkoly i wieku uczniow,

4) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci Szkoty,

5) dazy do wszechstronnego rozwoju ucznia.

Szkola w zakresie nauczania zapewnia uczniom w szczegolnosci:

1) nauke poprawnego i swobodnego wypowiadania sie, pisania i czytania ze zrozumieniem,

2) poznawanie wymaganych pojec i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie umozliwiajgcym
co najmniej kontynuacje nauki na nastepnym etapie ksztatcenia,

3) dochodzenia do rozumienia , a nie tylko pamigciowego opanowania przekazywanych tresci

4) poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego,

5) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej.

§3

Szkota zapewnia wszystkim uczniom i pracownikom poszanowanie ich przekonan

swiatopogladowych, dazy do ksztattowania postaw aktywnosci spotecznej, odpowiedzialnosci,

wzajemnego szacunku, tolerancji i sprawiedliwosci.

Szkola stwarza warunki do peinej samorealizacji i tworczego rozwoju wszystkich czionkow

spotecznosci szkolnej.

Szkota wspdlpracuje z rodzicami i $rodowiskiem, rozwija idee samorzadnosci.

W szkole moze by¢ prowadzone dziatalno$¢ innowacyjna i eksperymentalna.

Szkota umozliwia uczniom:

1) korzystanie z porad i pomocy pedagoga szkolnego, logopedy i innych specjalistow,

2) korzystanie z porad poradni psychologiczno - pedagogicznych i innych poradni
specjalistycznych.

Szkota petni funkcje opiekuricza w stosunku do uczniow uwzgledniajgc ich wiek, mozliwosci

rozwojowe i potrzeby srodowiska.

W czasie zaje¢ obowigzkowych i pozalekcyjnych opieke nad uczniami sprawuje nauczyciel

przedmiotu, organizator zajgc nadobowigzkowych lub wychowawca.

Wszelki ruch uczniéw zwiazany z procesem dydaktycznym odbywa sie pod nadzorem nauczycieli.

Dyzury nauczycieli na korytarzach peinione s3 wedtug planu dyzuréw.

. W czasie organizowanych wycieczek szkolnych opieke nad dzie¢mi sprawujg nauczyciele lub

nauczyciele i rodzice. Zasady organizacji wycieczek reguluja odrebne przepisy.

Szkota szczegoing troska otacza dzieci, ktorym z réznych przyczyn potrzebna jest pomoc
poprzez:

1) statg lub dorazna pomoc materialna,

2) wspotprace z OPS,
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3) doptaty do réoznych form wypoczynku,

4) pomoc i poradnictwo dla rodzicow,

5) state konsultacje z nauczycielami.

Szkola otacza szczegblng opieka uczniow kias I.

§4

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespdt, ktorego zadaniem jest w
szczegolnosci ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddziaiu oraz jego
modyfikowanie w miare potrzeb.

Nauczyciele mogg tworzy¢ zespoly wychowawcze, przedmiotowe lub inne zespoly problemowo -

zadaniowe. ‘

Pracg zespolu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora Szkoty.

Cele i zadania zespolu obejmujg;

1) zorganizowanie wspdipracy nauczycieli dla uzgadniania sposobéw realizacji programéw
nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych, a takze uzgadnianie
decyzji w sprawie wyboru programdw nauczania i doboru podrecznikéw,

2) wspdlne opracowanie szczegdlowych kryteribw oceniania ucznidbw oraz sposobu badania
wynikéw nauczania,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego
dla poczatkujgcych nauczycieli,

4) wspodtdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych,

5) wspdine opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich innowacji i eksperymentalnych
programow nauczania.

§5

Organami Szkoly sg :

1)

dyrektor

rada pedagogiczna

samorzad uczniowski

rada rodzicow lub rada Szkoly jezeli zostaty utworzone.

§6

Dyrektor jest stuzbowym przelozonym wszystkich pracownikéw Szkoly oraz reprezentuje Szkote

na zewnatrz.

Dyrektor szczegoina opieka otacza miodych i poczatkujgcych nauczycieli.

Dyrektor:

1) kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg Szkoly,

2) sprawuje nadzér pedagogiczny,

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania pro zdrowotne,

4) realizuje uchwaly rady Szkoly i rady pedagogicznej, podjgte w ramach ich kompetencii
stanowiagcych,

5) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoly zaopiniowanym przez rade
Szkoly i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidiowe wykorzystanie,

6) organizuje administracyjna, finansowa i gospodarczg obstuge Szkoly

7) wspoldziata ze szkotami wyzszymi oraz zakiadami ksztaicenia nauczycieli w organizaciji
praktyk pedagogicznych,

8) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegolnych.

Dyrektor jest kierownikiem zakiadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikow

nie bedacych nauczycielami. Dyrektor decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow,

2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom, _

Dyrektor Szkoly w wykonywaniu swoich obowigzkoéw wspdipracuje z pozostatymi organami

Szkoly.
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§7

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoly w zakresie realizacji jej statutowych zadan
dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.
W skiad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole. W zebraniach
rady pedagogicznej mogg bra¢ udzial z glosem doradczym osoby zapraszane przez jej
przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek rady pedagogicznej.
Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor Szkoty.
Zebrania plenarne rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w
kazdym okresie (semestrze) w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i promowania
uczniow, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare biezacych potrzeb. Zebrania
mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny z inicjatywy
przewodniczacego, rady Szkoly, organu prowadzacego Szkole albo co najmniej 1/3 cztonkdw rady
pedagogicznej.

Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny

za zawiadomienie wszystkich jej czionkdw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem

rady.

Dyrektor Szkoly przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym

ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o

dziatalnosci Szkoty.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy Szkoly po zaopiniowaniu przez rade Szkoly,

2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w Szkole, po
zaopiniowaniu ich projektéw przez rade Szkoly,

4) ustalanie organizaciji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty,

5) podejmowanie uchwat w sprawie upowaznienia dyrektora do zlozenia wniosku o przeniesienie
ucznia do innej szkoty.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegéinosci:

1) organizacje pracy Szkoly, w tym zwilaszcza tygodniowy rozkiad zajeé¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego Szkoly,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,

4) propozycje dyrektora Szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajg¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych | opiekunczych.

Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat , o ktérych mowa w ust. 7, niezgodnych z

przepisami prawa. O wstrzymaniu uchwaly dyrektor niezwiocznie zawiadamia organ prowadzacy

Szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w

porozumieniu z organem prowadzacym szkote uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej

niezgodnosci z przepisami prawa. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny
jest ostateczne.

Rada pedagogiczne przygotowuje projekt statutu Szkoly albo jego zmian.

Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska

dyrektora do organu prowadzacego lub z innego stanowiska kierowniczego do dyrektora Szkoty.

Uchwaly rady pedagogicznej s podejmowane zwykig wiekszoscig gloséw w obecnosci potowy jej

cztonkow.

Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane.

Nauczyciele sa zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu rady

pedagogicznej, ktére mogg naruszac¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli

i innych pracownikow Szkoty.

§8
W Szkole moze dziata¢ rada Szkoly.
Rada Szkoly uczestniczy w rozwiazywaniu spraw wewnetrznych Szkoly, a takze:

1) uchwala statut Szkoty,
2) przedstawia wnioski w sprawie rocznego planu finansowego $rodkow specjainych Szkoly i
opiniuje plan finansowy Szkoty,



oo

~

© o

3) moze wystepowac do organu sprawujacego nadzér pedagogiczny nad Szkolg z wnioskami o
zbadanie i dokonanie oceny dzialalnosci Szkoly, jej dyrektora Iub innego nauczyciela
zatrudnionego w Szkole; wnioski te majg dla organu charakter wigzacy,

4) opiniuje plan pracy Szkoly, projekty innowaciji i eksperymentéw pedagogicznych oraz inne
sprawy istotne dia Szkoty,

5) z wiasngj inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan Szkoly i wystepuje z wnioskami do dyrektora,
rady pedagogicznej, organu prowadzacego Szkote oraz do wojewddzkiej rady oswiatowej, w
szczegolnosci w  sprawach  organizacji zaje¢ pozalekcyjnych i przedmiotow
nadobowigzkowych.

W celu wspierania dziatainoéci statutowej Szkoty rada Szkoly moze gromadzié fundusze z

dobrowolnych skiadek oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy rady Szkoly okresla

regulamin rady Szkoty.
W skiad rady Szkoty wchodzg w réwnej liczbie:

1) nauczyciele wybrani przez ogoét nauczycieli,

2) rodzice wybrani przez ogét rodzicow,

3) uczniowie wybrani przez ogét ucznidw.

Rada powinna liczyé co najmniej 6 osob.

Rada Szkoly uchwala regulamin swojej dzialainosci oraz wybiera przewodniczacego. Zebrania
rady sg protokoiowane.

W regulaminie, o ktorym mowa w ust. 8, moga by¢ okreslone rodzaje spraw, w ktdrych
rozpatrywaniu nie biorg udziatu przedstawiciele uczniow.

. W posiedzeniach rady Szkoly moze braé udziat, z glosem doradczym, dyrektor Szkoly.

Do udziatu w posiedzeniach rady Szkoly mogg by¢ zapraszane przez przewodniczgcego, za zgoda,
lub na wniosek rady, inne osoby z glosem doradczym.

10. Powstanie rady Szkoly pierwszej kadencji organizuje dyrektor Szkoty na lgczny wniosek dwoch

W=

o A

sposréd nastepujgcych podmiotow:
1) rady pedagogicznej,

2) rady rodzicow,

3) samorzadu uczniowskiego.

§9

W Szkole moze dziata¢ rada rodzicow, stanowigca reprezentacje rodzicow uczniow.

Zasady tworzenia rady rodzicéw uchwala ogét rodzicow uczniow tej Szkoly.

Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem
Szkoly.

Rada rodzicow moze wystepowac¢ do rady Szkoly, rady pedagogicznej i dyrektora Szkoly z
wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw Szkoty.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoly rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych skiadek rodzicéw oraz innych zrodel. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicow okresla regulamin.

§ 10

W Szkole dziata samorzad uczniowski, zwany dalej "samorzadem".

Samorzad tworza wszyscy uczniowie Szkoly.

Zasady wybierania i dziatania organow samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogot

uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sg jedynymi

reprezentantami ogdtu ucznidw.

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Szkoty.

Samorzad moze przedstawiac¢ radzie Szkoly, radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i

opinie we wszystkich sprawach Szkoly, w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych

praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si@ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wiasciwych proporcii
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,



5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;
zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z
dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

§ 11

W Szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i organizacje,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej Szkoly.

Zgode na podjecie dziatalno$ci przez stowarzyszenia i organizacje, o ktérych mowa w ust. 1,
wyraza dyrektor Szkoly po uprzednim uzgodnieniu warunkdéw tej dziatainosci oraz po uzyskaniu
pozytywnej opinii rady Szkoly.

§ 12

Konflikty pomiedzy organami Szkoly rozstrzyga organ prowadzacy lub sprawujacy nadzor
pedagogiczny wedtug wtasciwosci ze wzgledu na przedmiot sporu.

Podstawowa jednostkg organizacyjng Szkoly jest oddziat.

W Szkole moga byé tworzone oddzialy przedszkolne realizujgce program wychowania
przedszkolnego.

Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykdw obcych i informatyki oraz na zajeciach,
dla ktorych z tresci programu nauczania wynika konieczno$é prowadzenia éwiczen, w tym
laboratoryjnych.

Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykéw obcych i informatyki w oddziatach
liczacych powyzej 24 ucznidw oraz podczas ¢Ewiczen, w tym laboratoryjnych, w oddziatach
powyzej 30 ucznidw.

W przypadku oddzialéw liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniéw lub mniej niz 30 uczniow
podzialu na grupy na zajeciach, o ktérych mowa w ust. 4, mozna dokonywac za zgodg organu
prowadzacego Szkoie. '

Zajecia z wychowania fizycznego w klasach 1V — VI prowadzone sg w grupach liczacych od 12 do
26 ucznidw.

§14

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig¢ prowadzenie zajgc
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogoéiny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w
tygodniowym rozkiadzie zajec.

Czas trwania poszczegdinych zaje¢ w klasach | — lil ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia,
zachowujac ogdiny tygodniowy czas zajec, o ktérym mowa w ust. 1.

§15

Dla uczniéw , ktorzy diuzej musza przebywa¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow
(opiekunéw prawnych) lub organizacje dojazdu do Szkoly, Szkofa organizuje swietlice.

W swietlicy prowadzone sa zajecia w grupach wychowawczych . Liczba uczniow w grupie nie
powinna przekraczaé 25.

§16

Biblioteka szkolna jest pracownig szkoing stuzacy realizacji zainteresowan uczniow i zadan
dydaktyczno- wychowawczych Szkoly, doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli, popularyzaciji
wiedzy wsrod ucznidw.

Z biblioteki moga korzystaé nauczyciele, uczniowie i inni pracownicy Szkoty, rodzice, a takze inne
osoby na zasadach okreslonych przez dyrektora Szkoty.

Pomieszczenie biblioteczne powinno umozliwiac:

1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw,
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2) korzystanie ze zbiorow w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke,

3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo - informacyjnego uczniéw (w grupach Iub
oddziatach).

Godziny pracy biblioteki powinny umozliwi¢ dostep do jej zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych i po

ich zakonczeniu.

Biblioteka szkoina spetnia nastepujace zadania:

1) ksztattuje kulturg czytelnicza uczniéw,

2) przygotowuje ucznidw do umiejetnego korzystania ze zrodet informacyjnych,

3) petni funkcje informacyjno — biblioteczna,

4) organizuje imprezy czytelnicze, konkursy literackie,

5) propaguje walory literatury pieknej i popularnonaukowej,

6) realizuje program przysposobienia czytelniczego,

7) opracowuje technicznie zbiory, gromadzi fachowa literature.

W bibliotece zatrudniani sg nauczyciele — bibliotekarze posiadajacy odpowiednie kwalifikacje,

okreslone w odrebnych przepisach.

Do zadan nauczyciela — bibliotekarza nalezy:

1) konserwacja, gromadzenie i opracowywanie ksiggozbiorow,

2) przygotowywanie materiatow informacyjnych,

3) realizacja programu przygotowania bibliotecznego,

4) kontrola jakosciowa i ilosciowa czytelnictwa; aktywizacja czytelnikow,

5) organizacja konkurséw czytelniczych,

6) przygotowywanie pomocy ksigzkowych dla wychowawcow,

7) wspdipraca z biblioteka osiedlowa i miejska,

8) prowadzenie dokumentaciji bibliotekarza.

§17

Szczegolowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji Szkoly opracowany przez dyrektora Szkoly, z uwzglednieniem szkoinego planu
nauczania, o ktorym mowa w przepisach w sprawie ramowych planow nauczania — do dnia 30
kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji Szkoty zatwierdza organ prowadzacy Szkote do dnia 30
maja danego roku. ‘

W arkuszu organizacji Szkoly zamieszcza si¢ W szczegoinosci: liczbe pracownikow Szkoty, w tym
pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze, ogéing liczbe godzin zajec edukacyjnych
finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty dyrektor Szkoly, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajec okreslajacy organizacje
statych, obowigzkowych i nadobowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

§18

W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz innych pracownikow.
Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow okreslajg odrebne przepisy.

§19

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawcza i opiekunczg i jest odpowiedzialny za

jakosc tej pracy oraz za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece ucznidw.

Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca.

Dla zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby wychowawca

opiekowat sig¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku uczniow,

ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

Nauczyciel obowigzany jest:

1) rzetelnie realizowac zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi
funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza, i opiekuncza,

2) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju,

3) dazy¢ do petni wiasnego rozwoju osobowego,

4) ksztalcic i wychowywac miodziez w umitowaniu Ojczyzny, W poszanowaniu Konstytuciji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnoéci sumienia i szacunku dla kazdego cziowieka,



5) dbac o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokracii,
pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réznych narodéw, ras i $wiatopogigdéw.

§ 20

Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 iat, oraz trwa do ukoniczenia gimnazjum, nie diuzej
jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

Na wniosek rodzicow nauke w Szkole moze takze rozpoczg¢ dziecko, ktore przed dniem 1
wrzesnia konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzalosé do podjecia nauki szkolnej.
Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do Szkoly podejmuje dyrektor Szkoly po zasiegnigciu
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.

W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczecie spelniania przez dziecko
obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone, nie diuzej jednak niz o jeden rok. W przypadku dzieci,
o ktérych mowa w art. 14 ust. 1a ustawy o systemie oSwiaty, rozpoczecie spetniania obowigzku
szkolnego moze by¢ odroczone do kofica roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym
dziecko koriczy 10 lat.

Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor Szkoly, w ktérej
obwodzie dziecko mieszka, po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

Do Szkoty przyjmowane sg w pierwszej kolejnosci dzieci z obwodu Szkoly wyznaczonego przez
Rade Miejska w Gliwicach.

Do Szkoly mogg by¢ przyjmowane dzieci z poza obwodu Szkoly pod warunkiem posiadania
wolnych miejsc w Szkole. Dzieci z poza obwodu przyjmowane sg na wniosek rodzicow za zgoda
dyrektora Szkoty.

Uczen ma prawo do:

1) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrong i
poszanowanie jego godnosci,

3) korzystania z pomocy doraznej, zgodnie z odrebnymi przepisami,

4) zyczliwego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,

5) swobody wyrazania mys$li i przekonan, w szczegoélnosci dotyczacych zycia szkoly, a takze
$wiatopogladowych i religijnych — jesli nie naruszajg dobra innych oséb,

6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny sposobéw kontroli postepdw w nauce,

7) rozwijania zainteresowan, zdolnosci, talentéw,

8) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego i zawodowego.

Uczen ma obowiazek:

1) przestrzegaé postanowienia statutu oraz regulaminéw obowigzujacych w Szkole,

2) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych,

3) przestrzegac zasad wspoizycia spotecznego,

4) dbaé o wspdlne dobro,

5) szanowa¢ mienie Szkoly.

§22

Uczen jest nagradzany za rzetelng nauke, aktywne uczestnictwo w zyciu szkoty, wzorowe
postepowanie i wybitne osiggniecia w nauce i sporcie.

Uczen moze by¢ nagrodzony:

1) listem pochwalnym,

2) pochwaig ustng,

3) dyplomem,

4) nagrodg ksigzkowg lub inna,

5) éwiadectwem szkolnym z wyrdznieniem.

Uczen moze by¢ ukarany za naruszenie swoich obowigzkow:
1) upomnieniem wychowawcy klasy,

2) upomnieniem lub nagana dyrektora Szkoty,

3) przeniesieniem do réwnolegtej klasy.



4. Dyrektor moze skierowa¢ wniosek do kuratora o przeniesienie ucznia do innej szkoly w
przypadku:
1) zniszczenia mienia szkolnego lub innych osob,
2) spowodowania zagrozenia zycia lub zdrowia wiasnego lub innych,
3) zazniewazanie pracownikéw Szkoly lub innych uczniéw Szkoly,
4) za uzywanie narkotykow, alkoholu lub innych $rodkéw odurzajgeych,
5. Whniosek dyrektora musi by¢ poprzedzony odpowiednig uchwata rady pedagogicznej.

§23

1 Ocenianie wewnatrzszkolne osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepéow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci w
stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z programéw nauczania oraz formulowaniu
oceny.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i postgpach w tym zakresie,
2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

4) dostarczenie * rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,

. trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia,
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniow i
rodzicow (prawnych opiekunow),

2) biezace ocenianie i $rodroczne klasyfikowanie, wedtug skali i w formach przyjetych w danej szkole,
oraz zaliczanie niektorych zaje¢ edukacyjnych,

3) przeprowadzanie egzaminoéw klasyfikacyjnych,

4) ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego (semestru) i warunki ich poprawiania.

§ 25

1 Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidw oraz rodzicéw (prawnych
opiekunéw) o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania oraz o0 sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz rodzicow

. (prawnych opiekunéw) o zasadach oceniania zachowania.

§ 26

Oceny sa jawne zaroéwno dla ucznia, jak i jego rodzicow (prawnych opiekunow). Sprawdzone i
ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) otrzymujg do
wgladu na zasadach okreslonych przez nauczycieli.

2. Na prosbe ucznia lub jego rodzicdw (prawnych opiekunéw) nauczyciel ustalajacy ocene powinien
ja uzasadnic.

§ 27

1 Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowal wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sig,
uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

2. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki - jezeli nie sg one
zajeciami kierunkowymi - nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wkiadany przez ucznia
w wywigzywanie sie z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.



§28

W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zaje¢ z
wychowania fizycznego.

Decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego podejmuje dyrektor szkoty na
podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny kiasyfikacyjnej wpisuje sie "zwolniony".

§29
Klasyfikowanie $rodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnig¢ edukacyjnych ucznia
z zajg¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych,
oraz oceny zachowania.
Kiasyfikowanie srodroczne uczniow przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciagu roku szkolnego, w
terminach okreslonych w statucie szkoty.
Kiasyfikowanie kofcoworoczne w klasach -1l polega na podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych
ucznia w danym roku szkolnym i ustaleniu jednej oceny klasyfikacyjnej oraz oceny zachowania.
Klasyfikowanie koricoworoczne, poczawszy od klasy czwartej, polega na podsumowaniu
osiagnieé¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym z zajeé edukacyjnych okreslonych w
szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.
Przed korcoworocznym (semestrainym) klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
poszczegdlni nauczyciele sg zobowigzani poinformowaé ucznia i jego rodzicéw (prawnych
opiekundéw) o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych, w terminie i formie
okresionych w statucie szkoty.
Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna kohcoworoczna (semestraina)
moze by¢ zmieniona tytko w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 30

Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegoine zajecia edukacyjne, a ocene
zachowania - wychowawca kiasy.
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§ 31

Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne $rédroczne ustala si¢ wedlug skali takiej jak oceny
klasyfikacyjne koncoworoczne.

Oceny klasyfikacyjne koncoworoczne (semestralne), poczawszy od klasy czwartej szkoly
podstawowej, ustala sie w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy - 6,

2) stopien bardzo dobry - 5,

3) stopien dobry - 4,

4) stopien dostateczny - 3,

5) stopien dopuszczajacy - 2,

6) stopien niedostateczny - 1.

W klasach I-ill szkoly podstawowej ocena klasyfikacyjna jest oceng opisowa,
§ 32

Ocena zachowania powinna uwzgledniaé w szczegolnosci:

1) funkcjonowanie ucznia w $rodowisku szkolnym,

2) respektowanie zasad wspoizycia spolecznego i ogéinie przyjetych norm etycznych.

Ocene zachowania $rédroczng ustala sie wediug skali okreslonej dla koncoworocznej oceny
zachowania.

Oceneg zachowania koricoworoczna, poczawszy od klasy czwartej szkoly podstawowej, ustala sie
wediug nastepujacej skali: wzorowe, dobre, poprawne, nieodpowiednie.

W klasach I-il szkoly podstawowej ocena zachowania jest oceng opisowa,.

Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na:

1) oceny z zaje¢ edukacyjnych,
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2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoly.
Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna.

§ 33

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej (semestralnej) stwierdzono, ze poziom osiggnieé¢
edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej
(semestrze programowo wyzszym), szkota powinna w miare moziiwosci stworzy¢ uczniowi szanse
uzupetnienia brakow.
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§34

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach
edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

Uczen nie klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

Na prosbe ucznia nie klasyfikowanego z powodu nieobecnosci nie usprawiedliwionej lub na
prosbe jego rodzicow (prawnych opiekundw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujgcy na podstawie odrebnych przepisow
indywidualny tok lub program nauki oraz uczen speiniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek
nauki poza szkota.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w trybie i w terminach okreslonych dla egzaminu
poprawkowego.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego powinien by¢ uzgodniony z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami).

§35

Uczen klasy I-lll otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli jego osiagnigcia
edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

Poczgwszy od klasy czwartej uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat oceny
klasyfikacyjne koricoworoczne wyzsze od stopnia niedostatecznego.

Uczen, ktory nie speinit warunkéw okreslonych w ust. 1 albo 2, nie otrzymuje promociji i powtarza
te sama klase, z zastrzezeniem ust. 4.

Ucznia klasy I-llll mozna pozostawi¢ na drugi rok w tej samej klasie tylko w wyjgtkowych
przypadkach, uzasadnionych opinig wydang przez lekarza lub publiczng poradnie psychologiczno-
pedagogiczng albo inng poradnie specjalistyczna, oraz w porozumieniu z rodzicami (prawnymi
opiekunami).

§ 36

Poczawszy od klasy czwartej, z wyjatkiem kiasy programowo najwyzszej, uczen, ktory w wyniku

koricoworocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednych zajeé¢ edukacyjnych, moze

zdawaé egzamin poprawkowy. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazic

zgode na egzamin poprawkowy z dwéch zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin poprawkowy skiada sie z czeci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki,

muzyki, informatyki (techniki) oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢

przede wszystkim forme ¢éwiczen praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii letnich, a w

szkole policealnej oraz pomaturalnej - takze w ostatnim tygodniu ferii zimowych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W skiad komisji

wchodzg;

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze - jako przewodniczacy
komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy,

3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako czionek komisii.



Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wiasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujacy innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoly.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokot zawierajacy: skiad komisji,
termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocene ustalong przez komisje. Do
protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okre$lonym przez dyrektora szkoty.
Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase
(semestr), z zastrzezeniem ust. 9.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowaé ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
zajec edukacyjnych.

§ 37

Uczen konczy, jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszej uzyskat oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej, a ponadto przystapit odpowiednio do sprawdzianu, o ktérym mowa
dalej.
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§ 38

W kiasie szostej okregowa komisja egzaminacyjna, zwana dalej "komisjg okregowa”,
przeprowadza sprawdzian poziomu opanowania umiejetnosci  okresionych w standardach
wymagan ustalonych odrebnymi przepisami, zwany dalej "sprawdzianem".

Sprawdzian ma charakter powszechny i obowigzkowy.

§ 39

Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze soba w sprawach wychowania i ksztalcenia dzieci.

Rodzice majg prawo do:

1) zapoznania sie z zadaniami i zamierzeniami dydaktycznymi w danej klasie,

2) znajomosci zasad dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzaminéw sprawdzajgcych,

3) uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepdw i przyczyn
trudnosci w nauce,

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci.

Nauczyciele udzielajg informaciji w czasie wolnym od zaje¢ lekcyjnych.

§ 40

Szkota uzywa pieczeci urzgdowej, zgodnie z odrebnymi przepisami.
Szkota moze posiada¢ wiasny sztandar, godio oraz ceremoniat szkoiny.
Szkota prowadzi dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
Zasady gospodarki finansowej Szkoly okreslajg odrebne przepisy.



Zatacznik Nr 2

do uchwaty Nr XXX /677 / 2001
Rady Miejskiej w Gliwicach

z dnia 12 lipca 2001r.

AKT
ZALOZYCIELSKI ZESPOLU SZKOL PUBLICZNYCH

Na podstawie art. 62 ust. 1 w zwigzku z art. 58 ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r.

0 systemie oSwiaty ( tekst jednolity z 1996 r. Dz. U. Nr 67, poz. 329 z pézniejszymi zmianami )
stanowi sie co nastepuje :

§1

Tworzy sie Zespét Szkdt Ogoinoksztatcacych Nr 2 w Gliwicach, ul Partyzantéw 25.

W skiad Zespotu Szkét Ogédinoksztatcacych Nr 2 wehodza nizej wymienione szkoty:

1. VI Liceum Ogélnoksztaicace,
2. Gimnazjum Nr 8.

§3

Organizacje i zasady funkcjonowania Zespotu Szkét Ogéinoksitathcych Nr 2 okresla statut.

§4
Zespot Szkot Ogébinoksztatcacych Nr 2 jest jednostka budzetowa.
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Obwdd Gimnazjum Nr 8 :

15 Grudnia, 22 Lipca, Broniewskiego, Kownackiej, Krasiriskiego, Kruczkowskiego, Literatow, Luksemburg,
Makuszynskiego, Morcinka, Niemcewicza. Ossolinskich, Partyzantéw, Poezji, Prozy, Przyszowska,
Putaskiego, Rejtana, Rodzinna, Satyrykéw, Szenwalda, Sziak Kolejowy, Teczowa, Toszecka od 67 do 99
(n p), Wazdw, Zapolskiej, Zygmuntowska, Zelenskiego-Boya.

§

Akt wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zatacznik Nr 3
do uchwaty Nr XXX / 677 / 2001

Rady Miejskiej w Gliwicach
z dnia 12 lipca 2001r.

STATUT
 ZESPOLU SZKOL
OGOLNOKSZTALCACYCH Nr 2



§1

Nazwa szkoly: Zespot Szkdl Ogoinoksztatcacych Nr 2 w Gliwicach . ul. Partyzantéw 25 zwany
dalej Zespotem.

W skiad zespoiu wchodza;

1) VI Liceum Ogédinoksztaicace w Gliwicach zwane dalej liceum,

2) Gimnazjum Nr 8 w Gliwicach zwane dalej gimnazjum.

Organem prowadzacym Zespot jest Miasto Gliwice.

Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad dziatalnoscig Zespotu jest Slaski Kurator
Oswiaty w Katowicach.

Zespdt jest jednostkg budzetowa,

§2

Zespdl realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie o systemie oswiaty oraz w przepisach wydanych
na jej podstawie, a w szczegoinosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci do uzyskania $wiadectwa ukoriczenia gimnazjum i
liceum,

2) umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztaicenia,

3) ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéw i zasad okreslonych w
ustawie, stosownie do warunkow Zespotu,

4) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci Zespotu,

5)  zapewnia uczniom korzystanie z porad i pomocy psychologicznej i pedagogicznej,

6) prowadzi zajecia indywidualne i korekcyjno-kompensacyjne wg potrzeb i obowigzujacych
przepiséw

7) zapewnia uczniom poszanowanie ich przekonan $wiatopogladowych i poczucia tozsamosci
narodowej etnicznej, jezykowej i religijnej,

8) umozliwia uczniom rozwdj zainteresowan i uzdoinien,

9) sprawuje funkcje opiekuricze w stosunku do uczniéw, uwzgledniajac ich wiek, mozliwosci
rozwojowe, potrzeby $rodowiska, dostosowujac je do obowigzujacych przepiséw
bezpieczenstwa i higieny.

§3

Realizacja celéw i zadan szkoty nastepuje poprzez:

1)

integracje wiedzy nauczanej przez:

a) bloki przedmiotowe,

b) $ciezki edukacyjne: filozoficzng, prozdrowotng, regionaing, ekologiczng, czytelniczg i
medialng, regionalna, obrony cywilnej, europejska oraz wychowanie do zycia w rodzinie.

oddziatywanie wychowawcze skierowane na priorytety takie jak:

a) pomoc w uzyskaniu orientacji etycznej i hierarchizacji wartosci,

b) personalizacjg zycia w rodzinie, w grupie kolezenskiej, w szerszej spotecznosci,

prowadzenie zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych, zaje¢ korekcyjnych, kompensacyjno-

wyrownawczych, logopedycznych,

prowadzenie lekcji religii w szkole,

prace pedagogdw szkolnych wspomagang badaniami i zaleceniami Poradni Psychologiczno

Pedagogicznej w Gliwicach, wspolpracg z sadem rodzinnym IV Komisariatem Policji, Centrum

Pomocy Rodzinie.

§4

Zespot dba o bezpieczenstwo ucznidw i ochrania ich zdrowie poprzez:

1)
2)
3)
4)

dyzury nauczycieli w budynku wg grafiku wywieszonego w pokoju nauczycielskim,
zapewnienie opieki na zajeciach pozalekcyjnych i nadobowigzkowych,
zapewnienie opieki podczas wycieczek zgodnie z odrebnymi przepisami,
omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych.



§5

Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc, Zespot
udziela wsparcia poprzez:

pomoc pedagogiczng i psychologiczng udzielong przez pedagoga szkolnego i instytucje
$wiadczace specjalistyczne poradnictwo,

terapie pedagogiczng , grupows i indywidualng dla uczniéw z ryzyka dyslekcji i dyslektycznych ze
specyficznymi trudnosciami w nauce czytania i pisania,

zapewnienie dozywiania w formie drugiego $niadania i obiadow finansowanych przez sponsoréw,
zorganizowanie pomocy materialnej i rzeczowej w ramach akcji charytatywnych.,

1)
2)

3)
4)

W N,

§6

Organami Zespolu sg;

1)
2)
3)
4)

dyrektor Zespotu,

rada pedagogiczna,
samorzady uczniowskie,
rady rodzicow.

Tryb powolywania ww. organdw regulujg odrebne przepisy.
Organy Zespotu dziatajg na podstawie opracowanych regulamindéw i zobowigzane sg do
podejmowania decyzji w granicach kompetencji oraz do wspétdziatania ze soba.

§7

Zasady dziatania poszczegoinych organdw Zespotu majg na celu:

1)
2)

3)

gwarantowanie kazdemu z nich mozliwosci swobodnego dzialania i podejmowania decyzji w
ramach swoich kompetenciji okreslonych ustawg o systemie oswiaty,

umozliwienie poszukiwania rozwigzan w réznych trudnych sytuacjach konfliktowych wewnatrz
Zespotu.

Zapewnieniu biezacego przeptywu informacji pomiedzy organami Zespotu o podejmowanych
i planowanych dziataniach lub decyzjach.

Formy rozwigzywania ewentualnych sporéw pomiedzy organami Zespotu okresla sie nastepujgco:

1

spory miedzy organami rozstrzyga dyrektor Zespotu, na pisemny wniosek co najmniej jednego
organu pozostajacego w sporze. Rozstrzygniecie sporu nastepuje w formie pisemnej decyzji
w terminie 14 dni od daty wszczecia postepowania, od decyzji dyrektora przystuguje
odwotanie w ciagu 7 dni do organu prowadzacego lub organu nadzoru pedagogicznego wg
wiasciwosci ze wzgledu na przedmiot sporu,

w wypadku gdy strong pozostajacg w sporze jest dyrektor, spédr rozstrzyga organ nadzoru
pedagogicznego lub organ prowadzacy wg wiasciwosci ze wzgledu na przedmiot sporu.

§8

Dyrektor Zespotu odpowiada za wszystkie sprawy zespolu, a w szczegoéInosci:

1) kieruje biezgca dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg Zespotu oraz reprezentuje go na
zewnatrz,

2) sprawuje nadzoér pedagogiczny,

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizuje uchwaly rady pedagogicznej,

5) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly i ponosi odpowiedzialnos¢
za ich prawidiowe wykorzystanie,

6) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolnych.

Dyrektor decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow Zespotu,

2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Zespotu,

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrod i wyrdznien dia nauczycieli oraz pozostatych pracownikow zespotu.



§9

W Zespole , ktéry liczy co najmniej 12 oddziatow, tworzy sie stanowisko wicedyrektora.

ohownN

10.

1.

12.

13.
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§ 10

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem Zespolu realizujgcym statutowe zadania dotyczace

ksztalcenia i wychowania.

Rada pedagogiczna przygotowuje i uchwala projekt statutu Zespotu oraz jego zmian.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swej dziatalnosci.

W skiad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Zespole.

W zebraniach rady pedagogicznej mogq bra¢ udziat, z glosem doradczym osoby zaproszone

przez jej przewodniczacego na wniosek lub za zgodg rady pedagogicznej. Forma akceptacji

przez rade pedagogiczng zaproszen jest przyjecie porzadku obrad.

Przewodniczacy rady pedagogicznej przygotowuje i prowadzi zebrania oraz jest odpowiedziainy

za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdéw o terminie i porzadku zebran poprzez kalendarium

szkolne lub ksiege zarzadzen.

Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego w kazdy

okresie (semestrze) w zwigzku z zatwierdzeniem wynikdéw klasyfikowania i promowania uczniow,

po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych, w miare biezacych potrzeb. Zebrania mogg byc
organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzér pedagogiczny, organu prowadzgcego

Zespot albo, co najmniej 1/3 czlonkdw rady pedagogiczne;.

Nauczyciele sg zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu rady

pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli

i innych pracownikéw Zespotu.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy Zespotu,

2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych,

4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

5) podejmowanie uchwat w sprawie przeniesienia ucznia gimnazjum do innej szkoty lub
skreslenia ucznia liceum z listy uczniow. .

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegoinosci:

1) organizacje pracy Zespotu, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego Zespoty,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyréznien,

4) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom stalych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia  zasadniczego oraz dodatkowo platnych  zaje¢  dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

Uchwaly rady pedagogicznej podejmowane sa zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci co

najmniej potowy jej czionkdw.

Dyrektor Zespotu wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami

prawa. O wstrzymaniu uchwaly dyrektor niezwiocznie zawiadamia organ prowadzacy oraz organ

sprawujacy nadzor pedagogiczny .Organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z

organem prowadzacym szkote uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodno$ci z prawem.

Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

Z zebran rady pedagogicznej sporzadza si¢ protokoly.

§M

W Zespole dziata samorzad uczniowski zwany dalej samorzadem.

Samorzad tworzg wszyscy uczniowie Zespotu.

Samorzad dziata poprzez wybrany w wyborach tajnych , powszechnych zarzad samorzadu z
przewodniczacym samorzadu na czele.

Organami pomocniczymi samorzadu sg samorzady klasowe.

Samorzad $cisle wspoipracuje z radg pedagogiczna i radg rodzicow.

Samorzad wnioskuje, opiniuje we wszystkich sprawach Zespotu, a w szczegoinosci dotyczacych
realizacji podstawowych praw ucznia, takich jak:

1) prawo do zapoznania sie z programami nauczania, zadaniami kontrolno — sprawdzajgcymi,

2) opiniowanie stopnia przestrzegania regulaminu oceniania i klasyfikowania,



wN

—

3) wplywanie na ksztalt organizacji zycia szkolnego,

4) rozwijanie i zaspokajanie wiasnych zainteresowan,

5) organizowanie dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej i rozrywkowej,

6) opiniuje uchwale rady pedagogicznej w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow liceum,
Szczegdtowe zasady wybierania i dzialania samorzadu przy Zespole okresla regulamin
samorzadu.

Samorzad ma prawo wyboru nauczyciela opiekuna.

§ 12

W Zespole dziatajg rady rodzicéw gimnazjum i liceum.
Zasady tworzenia rady rodzicéw uchwala ogét rodzicéw uczniéw danej szkoty.
Rady rodzicéw dzialajg na podstawie regulaminu, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem
Zespotu.
Celem dziatania rady rodzicéw jest reprezentowanie ogéiu rodzicow szkoly oraz podejmowanie
dziatan zmierzajgcych do doskonalenia statutowej dziatalnosci Zespotu, a takze wnioskowania do
organow szkoly w tym zakresie, a w szczegolnosci:
1) pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicow na rzecz wspomagania realizacji celow
i zadan szkoly;
2) gromadzenie funduszy dla wspierania dzialalnosci Zespoiu, a takze ustalenia zasad
wykorzystania tych funduszy,
3) zapewnienie rodzicom, we wspdétdziataniu z nauczycielami zespotu prawa do :
a) znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych i wychowawczych w kiasie i w szkole,
b) uzyskanie w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka i jego postepdw
lub trudnosci,
¢) znajomosci regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,
d) uzyskania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztalcenia swych dzieci,
e) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Zespotu.

§13

Podstawowa jednostkg organizacyjng Zespolu jest oddziat ziozony z ucznidw, ktorzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg sig wszystkich przedmiotow okreslonych
planem nauczania.

Liczba uczniéw w oddziale powinna wynosi¢ od 25 do 35.

Podziat na grupy w oddziale jest obowigzkowy na zajgciach z jezykdw obcych i informatyki, w
oddziale liczacym powyzej 24 uczniow oraz podczas ¢wiczen, w tym laboratoryjnych, w
oddziatach liczagcych powyzej 30 uczniow .

W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniéw lub mniej niz 30 uczniéw
podzialu na grupy na zajeciach, o ktérych mowa w ust. 3, mozna dokonac za zgodg organu
prowadzgcego szkote.

Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych od 12 do 26 uczniow.

§14

Szczegolowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji Zespotu opracowany przez dyrektora szkoty na podstawie planu nauczania i planu
finansowego.

Arkusz organizacji Zespotu zatwierdza organ prowadzacy szkole.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizaciji opracowuje si¢ tygodniowy rozkiad zajec.

§ 15

Podstawowa forma pracy zespotu jest system klasowo- lekcyjny.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut, przerwy miedzylekcyjne od 5 do 20 minut. W uzasadnionych
przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zajg¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut,
zachowujac ogélny tygodniowy czas zajeé ustalony w tygodniowym rozkiadzie zajec.
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Niektore zajecia zwiaszcza nadobowigzkowe i fakultatywne mogg byé prowadzone poza
systemem klasowo-lekcyjnym w grupach migdzyklasowych i miedzyszkolnych, a takze w formie
wycieczek. A

Profile nauczania w liceum ustala dyrektor Zespoiu z radg pedagogiczng po zasiegnieciu opini
rodzicow i zainteresowanych ucznidw w porozumieniu z organem prowadzacym szkote zgodnie z
wymaganiami okreslonymi w ramowych planach nauczania.

W liceum dziata kiasa dwujezyczna z jezykiem niemieckim jako drugim jezykiem wyktadowym.

§17

Zajecia dodatkowe odbywajg sie po zajeciach lekcyjnych ucznidw.

Zajecia dodatkowe prowadzone sg w grupach miedzyklasowych i miedzyoddzialowych poza
systemem klasowo-lekcyjnym.

Zajecia dodatkowe organizowane sg przez Zespdt w ramach posiadanych srodkow.

§18

Zespdt zapewnia opieke nad uczniami szczegéinie uzdolnionymi poprzez umozliwienie
realizowania indywidualnych tokdéw nauczania.

Mtodziez niepetnosprawna i niedostosowana spotecznie ma mozliwos¢ pobierania nauki zgodnie
z indywiduainymi potrzebami rozwojowymi, edukacyjnymi oraz predyspozycjami. Ma réwniez
prawo do specjalnej opieki okreslonej odrebnymi przepisami.

Uczen ma zapewniong mozliwos¢ korzystania z opieki psychologicznej , specjalnych form pracy
dydaktycznej ze strony szkoly i wyspecjalizowanych placoéwek do tego powotanych.

§19

Dla uczniéw, ktdrzy muszg diuzej przebywaé w gimnazjum ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow
(prawnych opiekunow) lub organizacje dojazdu do szkoty, gimnazjum organizuje Swietlice.

W $wietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba ucznibw w grupie nie
powinna przekraczac 25.

§20

Biblioteka jest pracownig stuzacg realizacji potrzeb i zainteresowan nauczycieli, uczniow i
rodzicow. Stuzy do realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych, wspiera doskonalenie
zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniow do samoksztalcenia rowniez do
korzystania z innych typow biblioteki sSrodkéw informacii.
Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:
1) gromadzenie i opracowanie zbiorow,
2) korzystanie z ksiegozbioréw w czytelni i wypozyczanie poza biblioteke,
3) prowadzenie zajeé dydaktycznych w czytelni.
Biblioteka stosujac wiasciwe metody petni funkcje:
1) ksztatcgco wychowawcza poprzez:
a) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych,
b) przygotowanie do korzystania z réznych zrodet informacii,
c) ksztalcenie kultury czytelnicze;j,
d) wdrazanie do poszanowania ksigzki,
e) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym,
2) opiekunczo wychowawczg poprzez:
a) wspdldziatanie z nauczycielami,
b) wspieranie prac majacych na celu wyréwnanie roéznic intelektualnych,
c) otaczanie opiekg uczniow szczegoinie uzdoinionych,
d) pomoc uczniom majacym trudnosci w nauce.
Z biblioteki moga korzystaé uczniowie wszystkich klas, nauczyciele i inni pracownicy szkoly,
rodzice, a takze inne osoby na zasadach okreslonych w regulaminie.
Czas pracy biblioteki zapewnia mozliwo$¢ korzystania z ksiegozbioru podczas zajeé lekcyjnych.



Do obowigzkéw nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) opracowywanie rocznych planéw dziatainosci biblioteki oraz terminow wazniejszych imprez
2) uzgadnianie stanu majatkowego z ksiegowoscia, '
3) projektowanie wydatkow na rok kalendarzowy,
4) dokonywanie sprawozdan z pracy biblioteki, zawierajgce oceny czytelnictwa,
5) odpowiedzialnos¢ za stan majatkowy i dokumentacje prac biblioteki,
6) gromadzenie zbioréw zgodnie z potrzebami, ich ewidencja i opracowanie,
7) udostepnianie zbioréw,
8) udzielanie informaciji bibliotecznych,
9) rozmowy z czytelnikami o ksigzkach,
10) poradnictwo w wyborach czytelniczych,
11) udostepnianie nauczycielom potrzebnych materiatow,
12) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniéw i analiza czytelnictwa,
13) inspirowanie czytelnictwa,
7. Bezposredni nadzér nad biblioteka sprawuje dyrektor Zespoiu.
§ 21
1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli i innych pracownikéw.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow okreslajg odrebne przepisy.

Nauczyciele mogq tworzy¢ zespoly wychowawcze, przedmiotowe lub inne problemowo-

zadaniowe, ktorych zadaniem jest w szczegoinosci:

1) opracowanie planu wychowawczego szkoly i tematyki godzin wychowawczych,
2) ustalenie standardéw wymagan z poszczegoinych przedmiotow,

3) organizowanie konferencji szkoleniowych w swoim zakresie w ramach WDN.

2. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespdt, ktérego dziataniem jest w

szczegolnosci:

1) ustalenie zestawu programdw nauczania dla danego oddziaiu oraz jego modyfikowanie w

miare potrzeb,

2) wspdblne opracowanie szczegoélowych kryteribw oceniania ucznidw oraz sposobu badania

wynikdw nauczania, mierzenia jakosci pracy szkoly,
3) ustalenie sposobu realizacji $ciezek przedmiotowych,
4) ustalenie harmonogramu uroczystosci szkolnych, wycieczek.
3. Praca zespoiu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.

§ 23

—

Nauczyciele i rodzice wspdidziatajg ze sobg w zakresie nauczania, wychowania i profitaktyki.
2. Nauczyciel uwzglednia prawo rodzicdw do:

1)  znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych , wychowawczych i opiekunczych w klasie i

szkole,

2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz

przeprowadzania egzamindw,

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego postepéw w nauce i

zachowaniu,
4)  uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dzieci,

3. Udzielanie informacji rodzicom odbywa sie podczas zebran. Nauczyciel nie udziela informacji

podczas swoich zaje¢ dydaktycznych.

§ 24

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg i jest odpowiedzialny za

jako$c tej pracy oraz za bezpieczenstwo powierzonych mu uczniow.
2. Nauczyciel zobowigzany jest do:
1) prawidtowej organizacji procesu dydaktycznego,

2) odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow podczas zaje¢ obowigzkowych

i nadobowigzkowych, w trakcie wycieczek zorganizowanych przez Zespot,
3) dbanie o pomoce naukowe i inny sprzet szkolny,
4) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci oraz zainteresowan,



5) bezstronnosci i obiektywizmu w ocenie uczniéw oraz sprawiedliwego ich traktowania,

6) udzielania pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych,

7) doskonalenia umiejetnoéci i podnoszeniu poziomu swej wiedzy.

Porzadek, czas i miejsce petnienia dyzuréw nauczycielskich w Zespole okresla harmonogram.

§ 25

Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat szczegélnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli

uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.

Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej, wychowawca w miare mozliwosci

powinien opiekowac si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

Formy speiniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny byé dostosowane do wieku uczniow,

ich potrzeb oraz warunkdéw srodowiskowych szkoly.

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki nad uczniami, a w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkow wspomagajgcych rozwéj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

2) inspirowanie dziatain zespoiowych uczniow,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole oraz miedzy
uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

Wychowawca w celu realizacji zadan o ktérych mowa w ust. 4:

1) otacza indywidualna opiekg kazdego ze swych wychowankow,

2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia zespolowego
rozwijajgce jednostki i integrujgce zespdt uczniowski,

3) wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale uzgadniajgc z nimi i koordynujac ich
dziatania wychowawcze wobec ogétu uczniow, a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest
indywidualna opieka,

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

a) poznania ich ustalenia potrzeb ich dzieci,
b) wspdldziatania z rodzicami w dziataniach wychowawczych,
c) wigczenia rodzic 6w w sprawy zycia klasy i szkoly,

5) wspdlpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang
pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien
uczniow. Organizuje odpowiednie formy tej pomocy na terenie szkoly i w placdwkach
pozaszkolnych,

6) organizuje comiesieczne spotkania z rodzicami informujgc ich o postepach w nauce i o
zachowaniu ucznia,

7) na miesigc przed koncem semestru (roku szkolnego) wychowawca jest zobowigzany do
pisemnego zawiadomienia rodzicow (opiekundéw) o grozacej ocenie niedostatecznej z
przedmiotu.

Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony

wyspecjalizowanych w tym zakresie placéwek i instytucji oswiatowych i naukowych.

Rodzice i uczniowie w wyjatkowych przypadkach, mogg mie¢ wplyw na dobor badZz zmiane

nauczyciela, ktéremu dyrektor powierzyt zadania wychowawcy.

Zmiana wychowawcy moze nastapi¢ w przypadku gdy:

1) Wyrazi na to zgode lub sam zlozy rezygnacje z tej funkcji,

2) Zebrania rodzicow uczniow klasy w ktorej peini wychowawstwo, zglosi taki wniosek
wiekszoscig % gloséw obecnych w obecnosci rodzicéw reprezentujacych co najmniej %
uczniow.

§ 26

Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci w
stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z programéw nauczania oraz formutowaniu
oceny.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i postgpach w tym zakresie,
2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy,



4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o Postgpach, trudnosciach i specjalnych
uzdolnieniach ucznia,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;.

§27

Nagczyci_e!e na poczatku kazdego roku szkolnego (wrzesien) informujg uczniow oraz rodzicow
(opiekunéw prawnych) 0 wymaganiach edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego przez siebie

Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia jak i jego rodzicow (opiekunéw). Sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice (opiekunowie) mogg otrzyma¢ do wgladu na
zebraniach rodzicielskich, podczas indywidualnych spotkan. Prace te przechowuje sie do konca
wrzesnia nastepnego toku szkolnego.

Informowanie o biezacych ocenach z wszystkich przedmiotow odbywa sie w czasie konsultacji raz
W miesigcu ( w ostatnim tygodniu) oprécz miesiecy, w ktorych odbywajg sie wywiadowki —
wrzesien , listopad, styczen, kwiecien.

Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw (opiekunéw) nauczyciel ustalajgcy ocene powinien ja
uzasadnic.

§ 29

Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, obnizy¢ wymagania edukacyjne w stosunku do
ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnos$ci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe
uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajgcym z programu nauczania np.
dyslekcja, dysortografia, dysgrafia.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki, i plastyki nalezy w
szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wkiadany przez ucznia w wywigzywanie sie z
obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki zajeé.

§ 30

W uzasadnionych wypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zaje¢ wychowania
fizycznego.

Decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ podejmuje dyrektor szkoly na podstawie opinii o
ograniczonych mozliwosciach uczestnictwa w tych zajeciach, wydanej przez lekarza lub poradnie
psychologiczno-pedagogiczng albo inna poradnie specjalistyczna,.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢, w dokumentagiji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie .Zwolniony”.

§ 31

Klasyfikowanie $rédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustalaniu ocen klasyfikacyjnych
wedtug skali dalej okreslonej oraz oceny z zachowania.

Klasyfikowanie srédroczne uczniow przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego, w terminie —
koniec | semestru — styczen.

Klasyfikowanie koncoworoczne polega na podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia w
danym roku szkolnym z zajeé¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i
ustaleniu ocen kiasyfikacyjnych oraz z zachowania wedlug przyjetej skali.

Na miesiac przed koncoworocznym (semestralnym) posiedzeniem klasyfikacyjnym rady
pedagogicznej poszczegéini nauczyciele $g zobowigzani poinformowac ucznia jego rodzicow o
przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych.



Na tydzien przed klasyfikacyjnym zebraniem nauczyciele poszczegéinych przedmiotow i

wychowawcy zobowigzani sg poinformowac ucznia o wystawionych dla niego ocenach.

6. O przewidywanym stopniu niedostatecznym nalezy poinformowac ucznia i jego rodzicow na
miesigc przed zakoriczeniem zaje¢ na zebraniach klasowych lub konsultacjach nauczycielskich.
Przekazanie informacji rodzic potwierdza pisemnie w dokumentacji nauczyciela. W przypadku
nieobecnoéci rodzica na zebraniu czy konsuitacji przekazanie informacji nastepuje w formie listu
poleconego.

7. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna kofAcoworoczna moze byé
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

8. Pisemne odwotanie od oceny klasyfikacyjnej uczen sktada najpdzniej na 3 dnia przed konferencja

klasyfikacyjna u wychowawcy kiasy.

§32
Oceny kiasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdine zajecia, a ocene z zachowania -
wychowawca klasy.

§ 33

1 Oceny kiasyfikacyjne koncoworoczne ustala sie w stopniach wedtug nastepujacej wedtug skali:

1) stopien celujgcy ~- 6

. 2) stopien bardzo dobry ~ 5,
3) stopien dobry —4
4) stopien dostateczny -3
5) stopien dopuszczajgcy - 2,
6) stopien niedostateczny — 1.

2w ocenianiu biezacym dopuszcza sie stosowanie znakow plus (+) i minus (-).

2 Qceny koncoworoczne i $rodroczne wystawiajg nauczyciele na podstawie kryteriow ocen z
poszczegodlnych przedmiotow.

4, QOcenie podiegajg wszystkie formy pracy ucznia:

1) prace klasowe,
2) testy,
3) kartkowki,
4) prace domowe,
5) zadania i éwiczenia wykonywane podczas lekciji,
6) sprawdziany,
7) wypowiedzi ustne,
8) prace w zespole,
9) testy sprawnoéciowe,
10) prace plastyczne i techniczne,
11) dziatalno$¢ muzyczna.
‘ 5. llo$é prac pisemnych przewidzianych w semestrze jest zalezna od specyfiki przedmiotu, ustala jg i
podaje kazdy nauczyciel.

6. W tygodniu mogg odby¢ sie najwyzej 3 prace klasowe lub testy przy czym nie wigcej niz jedna
dziennie, zapowiedziane i wpisane do dziennika z tygodniowym wyprzedzeniem. Nauczyciel ma
prawo stosowania kartkowki zamiast ustnej odpowiedzi i moze jej nie zapowiadac. Kartkowki
sprawdzajg wiadomosci i umiejetnosci najwyzej z trzech ostatnich lekcji.

7 Termin zwrotu ocenionych testow i kartkowek nie moze by¢ diuzszy niz jeden tydzien, prac
klasowych dwa tygodnie.

8. Uczen ma prawo znaé zakres materialu przewidzianego do kontroli i wymagan, jakim bedzie
musiat sprostac.

§34

Ocena z zachowania powinna uwzglednia¢ w szczegolnosci:
1) funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym,
2) respektowaé zasady wspoizycia spotecznego i ogéinie przyjetych norm etycznych.
2. Ocene zachowania $rédroczng i koncoworoczng ustala sie wediug skali. wzorowe, dobre,
poprawne, nieodpowiednie.
3. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce wedtug ustalonych kryteriow jest ostateczna.
4. Przy ustalaniu oceny z zachowania wyjéciowg jest ocena dobra.



Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktdry spetnia wymagania zawarte w tresci oceny bez zarzutu
(poprawna kultura osobista, poprawny stosunek do obowigzkow szkolnych, dostateczne
za:nigaz)'owanie w zycie szkoly, klasy i $rodowiska, systematyczne uczeszczanie na zajecia
szkolne

Ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktéry przykiadnie spetnia wymagania zawarte w tresci oceny
wzorowo spefnia obowigzki szkolne, osiggajac wyniki adekwatne do swych uzdoinien, aktywnie
uczestniczy w zyciu klasy i szkotly,

Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory wyréznia sie w realizacji niektérych podstawowych jej
elementéw ,

Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktéry razaco uchybia wymaganiom zawartym w tresci
oceny: ma nieodpowiedni stosunek do obowigzkéw szkolnych, osigga zte w stosunku do swych
mozliwosci wyniki w nauce, wagaruje, jest niekolezenski, zachowuje sie niewlasciwie wobec
innych, pali papierosy, pije alkohol, dewastuje mienie innych.

§ 35

Uczen moze nie by¢ sklasyfikowany z jednego lub kilku przedmiotow, jezeli brak jest podstaw do
ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajacych polowe czasu przeznaczonego na te zajecia.

Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny.

Uczen niesklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny za zgodg rady pedagogicznej wyrazong w wyniku pisemnej prosby ucznia lub jego
rodzicow.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w dwoch pierwszych tygodniach nastepnego semestru
lub przed zakonczeniem zajec dydaktycznych danego roku szkolnego.

Termin egzaminu powinien by¢ uzgodniony z uczniem i jego rodzicami.

Z egzaminu sporzadza si¢ protokdt, ktory wraz z pracg pisemng przechowywany jest w arkuszu
ocen.

§ 36

Uczen ma prawo do poprawienia oceny klasyfikacyjnej, jezeli ustalona przez nauczyciela ocena
jest jego zdaniem lub rodzicdw zanizona.

Poprawianie oceny klasyfikacyjnej stanowi wyjatkowag forme weryfikacji wiedzy ucznia.
Wychowawca klasy w razie powstania sytuacji prowadzacej do potencjalnego poprawiania oceny
klasyfikacyjnej powinien podja¢ probe mediacji z udziatem nauczyciela prowadzacego przedmiot.
Dyrektor szkoty moze bez udziatu wychowawcy przeprowadzié rozmowe z nauczycielem
przedmiotu oraz uczniem zainteresowanym zmiana oceny.

Sprawdzian poprawiajgcy ocene klasyfikacyjng przeprowadza sie na pisemna prosbe ucznia lub
jego rodzicow, zgtoszona do dyrektora. Termin przeprowadzenia egzaminu ustala dyrektor, przy
czym nie moze byc¢ to termin pdzniejszy niz przedostatni dzien przed radg klasyfikacyjng danego
etapu edukacyjnego.

Prawo do poprawienia oceny klasyfikacyjnej nie przystuguje uczniowi ktory otrzymat wiecej niz
dwie oceny niedostateczne z obowiazkowych przedmiotéw nauczania.

Pytania sprawdzajgce proponuje nauczyciel danego przedmiotu w porozumieniu z innymi
nauczycielami tego samego lub pokrewnego przedmiotu. Stopien trudnosci pytan  musi
odpowiadaé kryterium oceny, o ktérg ubiega sie uczen.

Nauczyciel na podstawie przeprowadzonego sprawdzianu moze:

1) podwyzszy¢ ocene — w przypadku pozytywnego wyniku,

2) pozostawi¢ ocene ustalong wczesniej — w przypadku negatywnego wyniku.

Qdnosnie formy i dokumentacji poprawiania oceny klasyfikacyjnej stosuje sie przepisy o
egzaminie poprawkowym.

§ 37

Uczen , ktory w wyniku koncoworocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednych zajec
edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy. W wyjatkowych wypadkach rada
pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwdch zaje¢ edukacyjnych.
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Egzamin poprawkowy skiada sie z czesci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢ przede
wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly w ostatnim tygodniu ferii letnich.
Egﬁagnin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoly. W skiad komisji
wchodza;

1) dyrektor szkoly lub nauczyciel zajmujgcy inne stanowisko kierownicze jako przewodniczacy,

2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako czlonek komisiji.
Nauczyciel przedmiotu moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wiasng prosbe lub w
innych, szczegdinie uzasadnionych przypadkach.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokét zawierajacy skiad komisji,
termin egzaminu, pytania €gzaminacyjne, wynik egzaminu oraz oceng ustalong przez komisje. Do

Uczen moze by¢ nagradzany za rzetelng nauke i prace spoteczna, wzorowe postepowanie |
wybitne osiggniecia w pracy i nauce:

i) listem pochwainym,

2) pochwatg ustng wygltoszona na apelu,

3) dyplomem,

4) nagrodg ksigzkowa,

5) pucharem.

Uczen moze zosta¢ ukarany:

1) upomnieniem wychowawcy klasy,

2) nagang dyrektora szkoty,

3) przeniesieniem do rownolegtej klasy,

4) przeniesieniem do innego gimnazjum przez kuratora na wniosek dyrektora

5) skresleniem z listy uczniow liceum.

Dyrektor moze zlozyé wniosek do kuratora O przeniesienie ucznia do innego gimnazjum lub
skresli¢ ucznia liceum z list uczniow w wypadku popetnienia przez ucznia przestepstwa.

Szkota ma obowigzek informowania rodzicow ucznia o przyznanych nagrodach i zastosowanych
karach.

Do gimnazjum przyjmuje sie uczniow zamieszkatych w obwodzie gimnazjum.

Na prosbe rodzicow mozna przyjac dzieci spoza obwodu o ile gimnazjum dysponuje wolnymi
miejscami.

W przypadku wiekszej liczby kandydatéw spoza obwodu danego gimnazjum, liste przyjetych
ustala sig na podstawie kryteriow okreslonych przez gimnazjum uwzgledniajacych oceny i inne
osiggnigcia ucznia wymienione na swiadectwie ukonczenia szescioletnie; szkoly podstawowe;.

O przyjeciu do pierwszej kiasy liceum decyduja;

1) pozytywne wyniki egzaminow wstepnych,

2) suma punktéw pochodzgcych z przeliczenia ocen na egzaminie i na $wiadectwie ukonczenia
szkoly podstawowej z przedmiotow ustalonych przez komisje rekrutacyjno — kwalifikacyjna,
inne dodatkowe kryteria, zalezne od profilu ksztaicenia.

O przyjeciu do klas wyzszych decyduje dyrektor Zespotu na podstawie dotychczasowych wynikéw

W nauce.

§ 41

Uczen ma prawo do:
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11 wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny umystowe;j,

opieki wychowawcze] | warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrong

przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej i poszanowanie jego godnosci,

3) poszanowanie swej godnosci, przekonan i wlasnosci,

4) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia szkoly, a takze
$wiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych oséb,

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw,

6) obiektywnej jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli postepéw w nauce,

7) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, $rodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki podczas zaje¢ lekcyjnych,

8) wplywania na zycie szkoly poprzez dziatalno$é samorzadowg oraz zrzeszenia si¢ W
organizacjach dziatajacych w szkole.

Kazdy uczen ma prawo do uzyskania pomocy w nauce ze strony nauczyciela, wychowawcy,

pedagoga szkolnego, samorzadu klasowego, rady rodzicow.

§42

Uczen ma obowigzek przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie szkoty, a zwlaszcza:

1) przestrzegaé zasad kultury wspdlzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty,

2) szanowac i ochrania¢ przekonania i wiasnoé¢ innych oséb,

3) przeciwstawia¢ sig przejawom brutalnosci,

4) dbaé o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne i swoich kolegow,

5) dbaé o dobro, tad i porzadek w szkole,

6) bra¢ aktywny udziat w lekcjach oraz uzupetniaC braki wynikajace z absencii, prowadzi¢
starannie zeszyt i wykonywac prace domowe zgodnie z wymogami nauczyciela przedmiotu,

7) przestrzega¢ regulamindw pomieszczen  szkolnych wynikajacych ze specyfiki ich
przeznaczenia.

Uczniom zabrania sie wnoszenia na teren szkoly $rodkow zagrazajacych zyciu lub zdrowiu.

Dyzurni kiasowi dbajg o przygotowanie sali do lekcji oraz kontrolujg jej stan po skornczonych

zajeciach.

Kazdy uczen ma obowigzek korzystac z szatni.

Uczniowie nie moga opuszczac terenu szkoly podczas przerw.

Zwolnienie z lekcji moze nastapi¢ wytacznie na pisemna lub osobistg prosbe rodzica.

Kazdy uczen ma obowigzek posiadania przy sobie dzienniczka ucznia.

Uczen ma obowiazek usprawiedliwi¢ kazda nieobecnosé niezwiocznie po przyjsciu do szkoty nie

pozniej niz w ciggu tygodnia, liczac od ostatniego dnia nieobecnosci.

§43

W doborze ubioru, rodzaju fryzury, bizuterii nalezy zachowaé¢ umiar pamietajac, ze szkota jest
miejscem pracy.
Na terenie szkoly uczen zobowigzany jest nosié odpowiednie obuwie.

§ 44

Zespdt uzywa pieczgci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami.

Zespot prowadzi | przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Zasady gospodarki finansowej Zespotu okreslajg odrebne przepisy.





