Uchwatla Nr LXVIII/688/94
Rady Miejskiej w Gliwicach
Zz dnia 28 kwietnia 1994 r.

w sprawie : zatozenia IX Liceum Ogblnoksztalcgcego w Gliwicach

Dziatajgc na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 9 1lit. "h"
oraz art. 40 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samo-
rzadzie terytorialnym (Dz.U.Nr 16 poz. 95 z pdZniejszymi zmianami),
art. 17 ustawy z dnia 5 stycznia 1991 r. Prawo budzetowe (t.j. Dz.
U. z 1993 r. Nr 72, poz. 344) art. 5 ust. 2 pkt. 2 i art. 58 ust.1
ust. 3, ust. 7 ustawy z dnia 7 wrze8nia 1991 r. o systemie oSwiaty
(Dz.U.Nr 95, poz. 425 z pdzZniejszymi zmianami) oraz Porozumienia
z dnia 22 pazdziernika 1993 r. zawartego pomiedzy Wojewoda Katowic-
kim % Prezydentem miasta Gliwice w sprawie przekazania niektdrych
zadah i kompetencji z zakresu administracji rzgdowej do wykonania
organom gminy Gliwice, Rada Miejska na wniosek Zarzgdu Miasta

uc hwala

1. Zalozyé z dniem 1 wrze8nia 1994 r. na bazie czeSci wydzielonego
majatku Liceum Medycznego, publiczng szkote ponadpodstawowg o
nazwie IX LICEUM OGOLNOKSZTALCACE z siedzibg w Gliwicach,
ul. Hutnicza 9.

2. Nadaé szkole:

- Akt Zalozycielski, stanowigcy zatgcznik Nr 1 do niniejsze]
uchwaty,

- Statut, stanowiacy zatlgcznik Nr 2 do niniejszej uchwaty
3. Ustalié, ze gospodarka finansowa szkoty bedzie prowadzona
w formie Jednostki budzetowe].

Jednostka nie posiada osobowo&ci prawnej i rozlicza sie w catos-
ci z dochoddw i wydatkdw z budzetem gminy.

4. Wykonanie uchwatly powierzyl Zarzadowi Miasta.

5. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem ogloszenia w prasie lokalnej.

Przewodniczgcy
Rady MieJjskiej w Gliwicach
Tadeusz Grabowiecki



Zalacznik Nr 1
do Uchwaly Rady Miejskiej w Gliwicach
Nr LXVIII/688/94 dn. 28.kwietnia- 1994 r.

AKT ZALOZYCIELSKI

Na podstawie art.S5 ust. 2 pkt.2 i art.58 ust.l ustawy z dnia
7 wrzednia 1991 r. o systemie odwiaty (Dz.U.Nr 95 poz.425 z péZniej-
szymi zmianami) oraz Porozumienia z dnia 22 paZdziernika 1993 r. zawar-
tego pomigdzy Wpjewoda Katowickim a Prezydentem Miasta Gliwice w sprawie
przekazania niektérych zadann 1 kompetencji z zakresu administracji rza-
dowej do wykonahia organom gminy Gliwice - zaklada sie z dniem

1 wrzeénia 1994 r. publiczng szkole Srednig o nazwie
IX LICEUM OGOLNOKSZTALCACE

w GLIWICACH

ul. Hutnicza 9

Szkole nadaje sieg statut.

W porozumieniu

Kurator Oswiaty Prezydent Miasta

w Katowicach Gliwice

Gliwice, dn. .....vv.in....



Zalacznik Nr 2
do Uchwaly Rady Miejskiej w Gliwicach
Nr LXVII1/688/94 z dnia 28.04.1994 r.

STATUT
IX LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO w GLIWICACH

1. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.

Nazwa szkoly brzmi - IX LICEUM OGOLNOKSZTALCACE w GLIWICACH
z siedzibg - GLIWICE, ul. Hutnicza 9.

§ 2.

IX LICEUM OGOLNOKSZTALCACE w Gliwicach, zwane dalej "szkola" jest
jednostkg budzetowsy.

§ 3.
Szkola dziata na podstawie:
1. Ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie oSwiaty (Dz.U.Nr 95

z 1991 r. poz. 425 z péfniejszymi zmianami).

2. Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie terytorialnym
(Dz.U.Nr 16 z 1990 r. poz. 95 z p6Zniejszymi zmianami).

3. Ustawy z dnia 5 stycznia 1991 r. prawo budzetowe (j.t.Dz.U.Nr 72
z 1993 r. poz. 344).

4. Niniejszego statutu.
§ 4.

Organem prowadzgcym szkolg jest Gmina Gliwice.
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§ s.

Organem sprawujgcym nadz6r pedagogiczny nad dzialtalnoScig szkoly jest

Kurator OSwiaty w Katowicach.
§ 6.
Szkola kieruje dyrektor powolywany przez Rade Miejska.

Dyrektor podejmuje samodzielne decyzje i ponosi za nie pelnq
odpowiedzialnos¢.

Dyrektor reprezentuje szkole na zewngtrz.

I1I; INNE INFORMACJE O SZKOLE

§7.
1. Szkola realizuje ramowe plany nauczania w ramach &4-letnich cykléw.

2. Szkola stosownie do potrzeb i mozliwoSci moze organizowaé profile

ksztalcenia zgodnie z przepisami w sprawie ramowych planéw nauczania.

III. CELE i ZADANIA SZKOLY

§ 8.

Szkola realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie o systemie oSwiaty

oraz w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, a w szczegfl-
nosci:

1. Umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnoéci-niezbednych do uzyskania

Swiadectwa dojrzalo$ci, na podstawie zdanego egzaminu dojrzaloéci
lub Swiadectwa ukoiiczenia szkoly.

2. Umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztatcenia.



3. Ksztaltuje Srocdowisko wychowawcze sprzyjaiace realizowaniu celdw i zasad

okreslonych w ustawie stosownie do warunkéw szkoly i wieku ucznidw.

4. Sprawuje opieke nad uczniami odpowiednioc do ich potrzeb oraz mozliwosci

szkoly.

5. Umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamo.ci narodowej, etnicznej,

jezykowej 1 religijnej.

6. Zapewnia uczniom pelny rozw6j umystowy, emocjonalno-etyczny i fizyczny

wg ich potrzeb i mozliwoSci przy pelnym poszanowaniu ich godnofci oso-

bistej oraz wolnofci Swiatopogladowej i wyznaniowej.

7. Umozliwia rozwijanie talentéw, zainteresowar poznawczych, spolecznych,
artystycznych i sportowych uczniéw, realizuje indywidualne programy
nauczania oraz umozliwia ukoficzenie szkoly w skréconym terminie

§ 9.

Realizujgc zadania wynikajgce z ustawy o-systemie oéwiaty szkotla:

1. Prowadzi dzialania zmierzajgce do uksztaltowania postaw patriotycznych

i proparfistwowych poprzez uroczyste obchodzenie waznych wydarzefi z dziejéw

narodowych.
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2. Umozliwia wszystkim uczniom udzial w praktykach zwigzanych z wyznaniem

religijnym.

3. Obejmuje wszystkich uczni6éw programem pomocy psychologiczhej i1 pedagogiczn-
nej, realizowanym gléwnie poprzez wychowawcéw klas i konsultacje psycho-

logiczne w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej.

4. Otacza szczegllng opieka uczniéw wybitnie zdolnych oraz uczniéw, ktérzy
z uzasadnionych wzgledéw o charakterze zdrowotno-rodzinno-srodowiskowych

napotykajg na trudno$ci w nauce.
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10.

Szkola prowadzi zajecia obowigzkowe, nadobowigzkowe i pozalekcyjne odpowiednio
do wieku uczniéw i potrzeb Srodowiskowych, z uwzglednieniem obowiazujgcych w

szkolach ogdélnych przepisdéw bezpieczeristwa i higieny wg nastepujacych zasad:

1. W czasie zajeé opieke nad uczniami sprawuje nauczyciel przedmiotu, wycho-

wawca, upowazniony organizator zajef pozalekcyjnych.

2. W pracowniach i klasopracowniach znajdujg sie "Regulaminy BHP":do ktérych

przestrzegania zobowiazani sg wszyscy uczniowie.

3. Opiekuhowie, o ktérych mowa w pkt.l sg§ zobowigzani do informowania Dyrektora

Szkoly o zaistnialych zagrozeniach bezpieczeiistwa naukl i przebywania ucznniéw

i personelu w szkole.

4. Opiekunowie, o kt&rych mowa W pkt.l1 majg obowigzek udzielania uczniom

natychmiastowej pomocy w razie zaistnialego wypadku oraz powiadamiania
dyrekcji o przebiequ wypadku.

§ 11.

Wycieczki stanowia integralng cze¢$§€ procesu dydaktyczno-wychowawczego.

Organizujac wymieniong forme¢ zajeé nauczyciele i opiekunowie przestrzegaja
nastepujacych zasad:

1. Organizowane wycieczki muszg zostaé umieszczone w planie wycieczek zatwier-
dzonych przez Rade Pedagogiczng.

2. Wychowawca klasy lub inny organizator wycieczki informuje Dyrektora Szkoly

o planowanej wycieczce co najmniej na 14 dni przed wyjazdem lub wyjSciem.

3. Organizator wycieczki musi uzyskaé zgode Dyrektora lub zastepcy na zorga-
nizowanie wycieczki:

- pisemna (na obowigzujgcych w szkole drukach) - wycjeczki poza teren
miasta Gliwice )

- ustng, jezeli wycieczka ogranicza si¢ do terenu miasta Gliwice.
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4. W celu zapewnienia pelnego bezpieczenstwa ustala sig¢, Ze na wycieczce
po Gliwicach - 1 opiekun przypada na 320 uczestnikéw, na wycieczce poza
teren Gliwice - 1 opiekun przypada na 15 uczestnikéw.

§ 12,

Kazdy nauczyciel zatrudniony w szkole obowigzany jest do pelnienia dyzuréw

porzadkowych wg nastegpujacych zasad:

1. Kazdy nauczyciel ma przydzielony rejon dyZurowania.

2. Harmonogram dyzuréw przygotowuje w porozumieniu z Radgq Pedagogiczng Dyrektor
Szkoly.

3. Dyzur powinien byé pelniony w sposéb aktywny.

4. Wssytuacjach skrajnych o wszelkich incydentach naleZy natychcmiast powia-
domi& Dyrektor Szkoly.

5. Z dyZuréw zwolnione sg nauczycielki w cigZzy, poczgwszy od 3-go miesiaca. -

§ 13.
Szkola zapewnia wszystkim uczniom nalezyty opieke poprzez:
1. Przydzielenie kazdej klasie opiekuna - wychowawcy.

2. Objecie indywidualng opiekaq uczniéw z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodze-

niami narzgdéw ruchu, sluchu i wzroku.
3. Otaczanie szczeg6lng troskg uczniéw klas pierwszych.

4. Wspieranie uczniéw, ktérzy z powodu warunkéw losowych lub rodzinnych

potrzebujg szczegélnych form pracy.

5. UdZielanie pomocy materialnej lezacej w mozliwoSciach Szkoly uczniom

potrzebujgcym takiej pomocy.
R
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ORGAIY SZKOLY

BYREKTOR SZKOLY

§ 14.
Szkola kieruje Dyrektor Szkoly oraz reprezentuje j3 na zewnatrz.

Funkcje Dyrektora Szkoly powierza i z tej funkcji odwoluje Rada

Miejska zgodnie z ustawg o systemie oSwiaty.

Kandydata na dyrektora wylania sig w drodze konkursu -
Funkcje¢ Dyrektora Szkoly powierza sie na S lat szkolnfch.

§ 15.

Dyrektor Szkoly w szczeg6lnoéci:

- kieruje dzialalnoscij dydaktyczno-wychowawczg szkoly,

- sprawuje nadz6r pedagogiczny,

- sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego
roZwoju psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne,
realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej oraz Rady Szkoly podjete w ramach
ich kompetencji'stanouiqcych.

dysponuje Srodkami okreSlonymi w .planach finansowych szkoly zaopinio-
wanych poprzez Rade Szkoly i ponosi pelna odpowiedzialnos€ za ich
prawidlowe wykorzystanie, a takZe organizuje administracyjng, finan-
sowq i gospodarczg obsluge szkoly,

wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséwszczegélnych.

Dyrektor Szkoly moZe skre§lié& ucznia z listy uczniéw w przypadku
jaskrawego naruszenia norm wsp6lzycia w szkole. Skreélenie nastepuje

na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej.

Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnibnych w szkole
nauczycieli i pracownikéw nie bedacych nauczyclelami i decyduje

w sprawach:

/.



- zatrudniania i zwalniania nauczycieli i innych pracownikéw szkoly,

- przyznawania nagrdd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom
i innym pracownikom szkotly,

- wystepowania z wnioskami po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej
i Rady Szkoly w sprawach odznaczei, nagréd i innych wyréznien dla

pracownikoéw,

RADA PEDAGOGICZNA

- —— — —— — ———

§ 16.

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji

jego statutowych zadaé dotyczgcych ksztalcenia, vychéwania i oepleki.

W skiad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni
W szkole. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg takZe braé udziat z gto-

sem doradczym osoby zaproszone przez jej Przewodniczgcego za zgodg lub _

na wniosek Rady Pedagogicznej.

Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest Byrektor Szkoly.

Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz
jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonk6w o terminie
i porzgdku zebrania zgodnie z regulaminem Rady Pedagogicznej.
Posiedzenie Rady Pedagogicznej moZze byé organizowane z inicjatywy:

- Dyrektora Szkoly

- Organu prowadzgcego szkotle

- co najmniej 1/3 czlonkéw Rady Pedagogicznej.
§ 17.

kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

Zatwierdzanie planéw fsacy szkoly po zaopiniowaniu przez Rade Szkoly,

Zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw.



3. Podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i cksperymentéw pedagogicznych

po zaopiniowaniu ich projextéw przez Rade Szkoly.
4. Ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.

5. Podejmowanie uchwal w sprawie skre$Slenia z listy wuczniéw.

§ 18.
Rada Pedagogiczna opiniuje w szczeg6lnoéci:

1. Otganizacje pracy szkoly, w tym tygodniowy rozklad zajeé lekcyjnych
i pozalekcyjnych.

2. Projekt planu finansowego szkoly.

3. Wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczefi, nagréd i innych

wyrbznieii.

4. Propozycje Dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom stalych zajeé
w ramach wymagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platmnych zajeé dydak-
tycznych, wychowawczych i opieku,czych.

§ 19.

Dyrektor Szkoly wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktérych mowa w § 17 nte-
; zgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu uchwaly dyrektor niezwloczhie:

zaviadamia organ prowadzacy szkole, ktéry uchyla uchwale w razie stwierdze-

nia jej niezgodnosci z przepisami prawa. Decyzja organu prowadzacego jest
i ostateczna.

§ 20.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoly olbo jego zmian
i przedstawia do uchwalenia Radzie Szkoly. '

.
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Rada Pedagogiczna moze wystepowal z wnioskiem do organu prowadzgcego szkole
o odwolanie z funkcji dyrektora lub do dyrektora o odwolanie nauczyciela

z innej funkcji kierowniczej w szkole. A

W tym przypadku organ prowadzacy szkole albo dyrektor sg zobowigzani prze-
prowadzic¢ postepowanie wyjasniajgce w ciggu czternastu dni od otrzymania

uchwaly Rady Pedagogicznej.

§ 22.
Uchwaly Rady Pedagogicznej sq podejmowane zwykla wiekszoscia gloséw
w obecno$Sci conajmniej 2/3 jej czlonkéw.

§ 23.
Rada Pedagogiczna ustala regqulamin swojej dziatalno$ci. Zebrania Rady.
Pedagogicznej sa protokolowane.

§ 24.

Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posie-

dzeniu Rady Pedagogicznej, ktére moga naruszatdobro osobiste uczniéw lub

ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoly.

RADA SZKOLY

—— o= ot o

§ 25.
1. W szkole moze dziala& Rada Szkoly.

2. Rada Szkoly uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoly,

a w szczegblnosci:

A,



S e e, BREMETEPIRY )

P T T R L R

- uchwala Statut Szkoly,

- przedstawia wnioski i opinie w sprawie rocznego planu finansowego
szkoly,

- wystepuje do organu prowadzacego lub sprawujjcego nadzdér pedagogiczny
z wnioskiem o zbadanie i dokonanie oceny dzialalno.ci szkoly, jej
dyrektora lub innego nauczyciela; wnioski te maja dla organu charakter
wiazacy,

- opiniuje plan pracy szkoly, projekty innowacji i eksperymentéw peda-
gogicznych oraz inne istotne dla szkoly

- z wlasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan szkoly i wystepuje
z wnioskiem do dyrektora, Rady Pedagogicznej,opgagun prowadzgcego
szkole oraz do wojewddzkiej rady oSwiatowej w szczegélnosci w spra

- wach organizacji zaje€ pozalekcyjnych i przedmiotéw nadobowiazkowych.

3. W celu wspierania dzialalno$Sci statutowej szkoly, Rada Szkoly moe

gromadzié fundusze z dobrowolaych skladek oraz innych £rédel. Zasady
wydatkowania funduszy okre$§la requlamin Rady.

§ 26.
W sklad Rady Szkoly wchodzg w réunéj liczbie:

- nauczyciele wybrani przez og6él nauczycieli,

rodzice wybrani przez ogél rodzicéw,

- uczniowie wybrani przez ogéi ucznibw.
Rada powinna liczyé conajmniej 6 oséb.
Wybory do Rady Szkoly zapadajq wiekszoscia gloséw.

Kadencja Rady Szkoly trwa 3 lata, przy czym corocznie drogq wyboréw
zmianie moze ulec 1/3 jej skladu.

Rada Szkoly uchwala regulamin swojej dzialalnosci oraz wybiera przewuod

niczacego. Zebrania Rady Szkoly sq.protokolowane.

W posiedzeniach Rady Szkoly moze braé udzial z glosem doradczym
Dyrektor Szkoly. -

S
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8.

Do udzialu w posiedzeniach Rady Szkoly mogg byé zaproszone przez przewod-

niczgcego, za zgoda lub na wniosek Rady inne osoby z glosem doradczym.

Powstanie Rady Szkoly pierwszej kadencji organizuje Dyrektor szkoly na
laczny wniosek dwéch z posrdd nastepujacych podmiotéw:

- Rady Pedagogicznej

- Rady Rodzicéw

-~ Samorzadu Uczniowskiego.

§ 27.

Je$li w szkole nie zostala pewolana Rada Szkoly jej zadania wykonuje Rada

Pedagogiczn&.

RADA RODZICOW

1.

§ 28.

W szkole moze dziataé Rada Rodzic6éw stanowigca reprezentacje rodzicéw
ucznibw. '

Zasady tworzenia Rady Rodzicéw uchwala ogél rodzicéw uczniébw.

Rada Rodzic6w uchwala regulamin swojej dzialalnoéci, ktéry nie-mozé byé
sprzeczny ze statutem szkoly.

Rada Rodzic6éw moze wystepowaé do Rady Szkoly z wnioskami i opiniami doty-
czqcymi wszystkich spraw szkoly.

W celu wspierania dzialalnoéci szkoly Rada Rodzicéw moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych skladek rodzicéw oraz innych Zrédel. Zasady

wydatkowania funduszy okreéla requlamin Rady.



§ 29.

1. W szkole dziala Samorzgad Uczniowski zwany dalej "Samorzadem", ktéry tworzag

wszyscy uczniowie szkoly.

Zasady wybierania i dzialania crganéw samorzgdu okresla regulamin uchwalony

przez uczniéw w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

Organy Samorzgdu s3 jedynym reprezentantem og6lu uczniéw.

Regulamin samorzadu nie moZze byé sprzeczny z niniejszym statutem.

Samoriqd moze przedstawia Radzie Szkoly, Radzie Pedagogicznej oraz

Dyrektorowi szkoly wnioski i1 opinie we wszystkich sprawach, a w szczeg6lnoé-

ci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznia takich jak:

prawo do zapoznania sie z programem nauczania, z jego treScig celem i sta-
wianymi wymaganiami,
prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu, -

prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wilas-

ciwych proporcji miedzy wysilkiem szkolnym a moZzliwoscig tozvijania i1 zaa-

pakajania wlasnych zainteresowai,
prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej.
prawo do organizowania dziatalnoSci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej

oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwoéciami organiza-

cyjnymi w porozumieniu z Dyrektorem.

prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna Samorzadu.

§ 30.

W szkole moga dziataé, z wyjqtkiem partii i organizacji politycznych, stowa-
rzyszenia i organizacje, ktérych celem jest dzialtalnoé& wychowawcza wsréd
dzieci i mlodziezy albo rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnogci dydak-

tycznej, wychowawczej i opiekuriczej szkoly.

Zgode na podjecie dzialalnoféci przez stewarzyszenia i organizacje, o ktérych

mowa w ust.l wyraza Dyrektor Szkoly po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej
dzialalno.ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Szkoly. "

.
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W celu zapewnienia stalego wspéldzialania poszczegdélnych organéw szkoly
ustala sie¢ nastepujgce zasady porozumiewania si¢ i1 przeplywu informacji o

podejmowanych lub planowanych dzialaniach i decyzjach:

1. Bwa razy w roku odbywaé sie badg spotkania wszystkich powolanych organéw

szkotly

2. W szczegblnych przypadkach na wniosek co najmniej dwéch organéw lub
dyrektora szkoly moze zostaf zwolane w terminie do 2 tygodni spotkanie

nadzwyczajne wszystkich organéw szkoly.

3. W miare bierzacych potrzeb przewiduje sig mozliwos& wspdlnych spotkari

zainteresowanych organéw szkoty, za wiedzg Rady Szkoly i Dyrektora.

4. Zasady dzialania oraz zakres kompetencji poszczegdlnych organéw pkreslajqg

wewnetrzne regulaminy.

S. Evwentualne spory pomigdzy organami szkoly rozwigzywane. sga wewnatrz szkoty

na nadzwyczajnych spotkaniach zainteresowénych badZz wszystkich powolanych

organéw szkoly. W razie glosowania, gdy ilo4¢& glos6w jest réwna, rozstrzyga

glos dyrektora.

V. ORGANIZACJA SZKOLY

§ 32.

terminy rozpoczecia i zakoriczenia zajeé dydaktyczno-wychowawczych, przerw

Swiagtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreSlajg przepisy w sprawie
organizacji roku szkolnego.

§ 33.

1. Szczeg6lowa organizacjgq nauczapia, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okre§la arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora najpézniej do

15 maja danego roku, na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego.

.
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2. W arxkuszu organizacji szkoly zatwierdza sia w szczegdélnosci liczbeg
pracownikdw szkoly lgcznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogélng
liczbg godzin przecdmiotéw i zaiel obowigzkowych, ogélng liczbe godzin
przedmiotéw nadobowigzkowych,w tym k6l zainteresowan i zajeé pozalek-
cyjnych finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy

szkotle.

§ 34.

1. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoly jest oddzial zlozony
z ucznibéw, ktérzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego
uczg -sie wszystkich przedmiotéw okreslonych planem nauczania zgodnym
z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu

programéw dla danej klasy dopuszczonych do uzytku szkolnego.

2. Oddzial liczy od 25 ~ 35 uczniéw. Nie tworzy si¢ nowego oddzialu tej

samej klasy, jezeli Srednia liczba uczni6w w kazdym z tych oddzialéw
bylaby nizsza niz 18.

§ 3s.

Organizacje stalych obowigzkowych i nadobowigzkowych zajeé dydaktycznych
i wychowawczych, okrefla tygodniowy rozklad zajef ustalony przez dyrektora

szkoly na podstawie arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony

zdrowia i higieny pracy.

§ 36.

1. Podstawowy formq pracy w szkole sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze,
provadzone w systemie klasowo-lekcyjnym .
2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3. Rada Pedsagogiczna Szkoly, po zasiegnieciu opinii Rady Szkolf moze
podjqé uchwale, w ktérej ustali si¢ nowy czas trwania godziny lekcyjnej
(nie dluzej niz 1 godzina zegarowa) zachowujac ogélny tygodniowy czas
pracy obliczony na podstawie ramowego planu nadczania.

.
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Hiektére zajecia cbowiagzxowe np. zajecia fakultatywne, nauczanie
jezykdw obcych a takze kola zainteresowa, i inne zajecia nadobowig-
zkowe moggq by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach
oddzialowych miedzyklasowych i miedzyszkolnych, a takze podczas wycie-

czek i wyjazdow.

Czas trwania zaje& wymienionych w ust.l ustala sie zgodnie z § 36.

ust.2 ludb 3.

~Zajecia, o ktérych mowa w ust.1l s3 organizowane w ramach posiadanych

przez szkole Srodkéw finansowych.

§ 38.

Szkola moze przyjmowaé sluchaczy zakladéw ksztalcenia nauczycieli
oraz studentéw szkél wyzszych ksztalcacych haucz?cieli na praktyki
pedagogiczne na podstavie pisemnego porozumienia zawartego pomiadzy
dyrektorem szkoly lub za jego zgodg - poszczeg6lnymi nauczycielami

a zakladem ksztalcenia nauczycieli lub szkolg wyzszq.

§ 39.

1.5zkola dysponujac odpowiednimi warunkami kadrowymi moze prowadzié

2.

ciggi klas dwujezycznych za zgodg organu prowadzacego.

‘Przez klase dwujezyczng rozumie sie¢ klase, w ktérej naucza nie prowa-
dzone jest w dwéch jezykach: jezyku polskim i jezyku obcym. bedacym

drugim jezykiem nauczania.

Nauczanie w dw6ch jezykach obejmuje wszystkie przedmioty obowigzkowe
z wyjatkiem jezyka polskiego, historii i jezyka obcego. Proporcje
zajeé prowadzonych z danego przedmiotu w jezyku polskim i obcym
ustala nauczyciel uwzgledniajac stoplefi opanowania przez uczniéw
drugiego jezyka nauczania, a takze wymaganie ksztalcenia dwujezycz-

nego i dwukulturowego.

A



_16_

4. Do klasy dwujezycznej przyjmowani sg kandydaci znajacy iezyk obcy,

bedgcy drugim jezykiem nauczania w klasie.

5. Do klasy, o ktérej mowa w ust.2 mozna takze przyjmowaé kandydatéw
nie znajgcych jezyka obcego bedgcego drugim jezykiem nauczania, z tym

ze dla tych kandydatéw szkola organizuje roczng klase wstepna.

§ 40.

H 1. Biblioteka szkolna z pracownig szkolng stuzaca realizacji potrzeb
n'
i zainteresowaii uczniéw, zadafi dydaktyczno-wychowawczych szkoly,dosko-

nalenia warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicz-

T

nej wSr6d rodzic6éw oraz w miare moiliwosci wiedzy o regionie.

2. Z biblioteki mogg korzystaé uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy

szkoly, rodzice a takZe inne osoby na zasadach okreslonych w requlaminie
biblioteki.

3. Pomieszczenia biblioteki powinny umozliwiaé:
- gromadzenie i opracowywanie zbioréw,
- korzystanie ze zbioréw czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke,

- prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniéw,-

4. Godziny pracy biblioteki powinny umoZliwial dostep do ich zbioréw pod-
czas zaje¢ lekcyjnych i po ich zakoriczeniu.

5. Requlamin biblioteki okresla szczegélowo organizacje biblioteki

i zadania nauczyciela - bibliotekarza.

i

f | § 41.

Dla realizacji cel6w statutowych szkola posiada odpowiednie pomieszczenia
2zgodnie z art.67 ust.l ustawy o systemle o$wiaty, a ponadto w miare mozli-

wosci:

- pomieszczenie dla dzialalno$ci organizacji uczniowskich,
- ogréd szkolny,
- gabinet pielegniarki szkolnej,

- archiwum .
- szatnia J.
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NAUCZYCIELL @ TRNI PRACOWNICY SZKCLY

§ 42.

1. W szkole zatrudnia sie nauczyciell oraz pracownikédw ekonomicznych,

technicznych i adkinistracyjnych pracownikéw obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikédw o ktérych mowa

. = czowa nad prawidiowym pmcue--; :

% ust.l okreflaja odregbne przepisy.

§ 43.

lhuczyclel prowadzi prace dydaktymchmzq i opiekuﬁaq orez
jest odpowiedzialny za jeko€é& pucy 1 Wﬁm pwurzauych
jego opl.ece ucznin.

Nauczjélel w szczegSlnofci: s .
- ponoﬁl odpoviedzialuoﬁé za' gycie,: :'zd.tov_in 1 bezpiactefistwo uczni&v;

- dba o pomoce dydnktyczno-wy_' e L. e

- wspliera rozwéj psychofizycmy' umtév' ich zdolusbcl otez gaintes
resouania, : E

- kieruje si¢ bezstronnoScig i obiektywizmem w ocenie uczniéw erds
spraviedlivym ich traktowanienm, - ‘

- udziela pomocy w przezwyciezaniu niepouodze v opatcdiu 6 fogpenanic
potrzeb umcznidw,

- doskonali swoje umiejetnofci dydaktyczne § stale podmesi pgosiom
wiedzy merytorycaénej. : |

§ %4.

Nauczyciele reai  .ijg§ treSci programowe nauczania przedmiotu ~ realizu-
__j 1] Iinuwn prog- <asowe. ' :

ﬁauczyt':iel zobow. ycany jest, aby katde jednostka lekcyjma byla prae-
my$§lana i prewid] .wa ped wzgledem merytotycesym i metodyczuym.

A
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lauczyciel gromadzi 1 zabezpiecza w odpowiecdnich pracowniach

pomoce dydaktyczno-wychowvawcze, jest odpowiedzialny za swojg salg

lekcyjng lub pracownie.

zZ

. Nauczyciel indywidualizuje proces dydaktyczny na lekcjach, pracujac

uczniem zdolnym i slabszym.

§ 4s.

Nauczyciele danego przedmiotu lub przedmiot6w pokrewnych moga tworzyé

zesp6l przedmiotowy.

Pracg zespolu przedmiotowego kieruje powolany przez dyrektora przewod

niczgcy zespolu.

Cele i zadania zespolu przedmiotowego obejmuja:

zorganizowanie wspélpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobéw
realizacji programéw nauczania, korelowanie treSci nauczania przed-

-

miotéw pokrewnych a takze uzgadnianie decyzji w sprawach wyboru

programéw nauczania.

wspélne opracowanie szczegdtowych kryteriéw oceniania uczniéw oraz
sposobu badania wynikéw nauczania,

organizowanie wewngtrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradz
twa metodycznego dla poczatkujgqcych nauczycieli.

wspéldzialanie w organizowaniu pracowni i laboratoriéw przedmiotowych,
wsp6lne opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich innowacyj-

nych i eksperymentalnych programéw nauczania.

§ 46.

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami

a

w szczegblno.ci:

tworzenie warunk6w wspomagajgcych rozwéj ucznia, proces jego uczenia
sie¢ oraz przygotowania do Zzycia w rodzinie i w spoleczeristwie,
inspirowanie i wspomaganie dzialaii zespolowych uczniéw,

podejmowanie dzialaf umozlwiajgcych rozwigzanie konfliktéw w zeépole

uczniédw oraz pomiedzy uczniami a innymi czlonkami spolecznosdci
szkolnej.

.
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Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust.l

- otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka,

- planuje, organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami rézne
formy zycia zespolowego rozwijajgce jednostki, integrujgce zespél
uczniowski,

- ustala treSé¢ i formy zajeé tematycznych na godzinach do dyspozycji

wychowawcy,

wspbldziala z nauczycielami uczgcymi w jego klasie uzgadniajgc z nimi

i koordynujgc ich dzialania wychowawcze wobec og6lu uczniéw, a takze

wobec tych, ktérym potrzebna jest indywidualna opieka,

- utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw,

- wspélpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami éwiadcza-
cymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnoéci, a takze

zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegélnych uzdolniefi uczniéw.
3. Wychowawca ma prawo korzystaf w swojej pracy z pomocy merytorycznej

i metodycznej ze strony wlasciwych placéwek 1 instytucji oéwiatowych
i naukowych.

VII. WSPOLPRACA RODZICOW i NAUCZYCIELI

§ 47.

1. Rodzice i nauczyciele wspéldzialajq ze sobg ﬁ sprawach wychowania
i ksztalcenia dzieci i mlodziezy. Zasadniczymi formami wsp6lpracy
rodzicéw z nauczyéielami sq:

- dzialalno$¢ w Radzie Szkoly,
- klasowe spotkania z rodzicami,
- indywidualne konsultacje z nauczycielami i kadrg kierownicza,

- staly kontakt z pedagogiem szkolnym,

uczestnictwo w lekcjach otwartych i uroczystoéciach szkolnych.



2. Rodzice maig prawo do:

- znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie
poprzez konsultacje z nauczycielami przedmiotdéw i wychowawcae na pierw-
szych semestralnych spotkaniach z rodzicami,

- znajomosci przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniéw oraz przeprowadzania egzaminéw przedstawionych na spotkaniach
informacyjnych organizowanych przez wychowawcéw klas,

- uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego
zachowania, postepéw i przyczyn trudnosci w nauce poprzez konsultacje
z nauczycielami poszczeg6lnych przedmiotdw, wychowawca i kadrg kierows

o niczaq po uprzednim ustaleniu terminu spotkania,

pa

- uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego
ksztalcenia dzieci w godzinach pracy pedagoga szkolnego,
7 - wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzdér pedagogiczny

1 ' opinii na temat pracy szkoly.

! | 3. Spotkania z rodzicami powinny odbywa- sig w miare potrzeb, nie rzadziej

jednak niz 2 razy w semestrze.

VIII. UCZNIOWIE SZKOLY

§ 48.

1. Do szkoly uczeszczajg uczniowie, ktérzy zostali przyjeci zgodnie

z zasadami przyjmowania uczniéw do szké6l.

2. Do szkoly uczeszczajgq w zasadzie uczniowie od 15-go roku zycia, po

ukorficzeniu szkoly podstawowej, nie dluzej jednak niz do ukoficzenia

21-go roku 2zycia.

A i —————

§ 49.

1. Uczen ma prawo do:
- wtasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia,
- opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenistwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej

bgdZ psychicznej i poszanowania jego godno%ci.

/.



zyczliwego podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
swobody wyrazania my3li i przekonad, w szczeg6lnosci dotyczgcych Zycia
szkoly, a takze Swiatopogladowych i religijnych, jeSli nie narusza tym
dobra innych,

rozwijania zainteresowan, zdolnoSci i talentéw,

sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw
kontroli postepéw w nauce,

pomocy w przypadku trudno.ci w nauce,

korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,
korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, Srodkéw dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki podczas zajeé pozalekcyjnych,

wplywania na zycie szkoly poprzez dzialalno$€ samorzgdowq oraz mozliwos¢

- zrzeszania sie w organizacjach dziatajacych w szkole,

_korzystania z pomocy stypendialnej bgqdZ doraZnej zgodnie z odrebnymi

przepisami.

Uczeri ma obowigzek przestrzegania postanowieri zawartych w statucie szkoly

Zwlaszcza dotyczqcychi

systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych

i zyciu szkoly, . ' -
przestrzegania zasad kultury wspélZycia w odniesieniu do kolegéw, =
nauczycieli i innych pracownikéw szkolty,

odpowiedzialnoSci za wlasne zycie, zdrowie i higiene¢ oraz tozﬁéj.

dbalo$€ o wspdlne dobro, tad i porzgdek w szkole.

Uczetri jest nagradzany za rzetelng nauke i prace spoleczng, wzorowe

postepowanie 1 wybitne osiggniecia w pracy i nauce.

"Uczefi moze by& nagradzany:

listem pochwalnym,
pochwala ustng,
dyplomen,

nagrody ksigzkowsg,
nagrodq rzeczowq,

Swiadectwem szkonym z wyréznieniem

Uczell moze zostaé ukarany:

upomnieniem wychowawcy klasy,

upomnieniem lub nagang dyrektora,
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- upomnieniem lub nagang dyrektora szkoly udzielong na apelu,
- przeniesieniem do réwnoleglej klasy

- przeniesieniem do innej szkoly.

6. Nie stosuje sie kar naruszajgcych nietykalnoSé i godnoS€ osobistg

ucznia.

. Wykonanie kary moze zostal zawieszone na okres prébny, jezeli uczen

pozyska poreczenie samorzgdu klasowego lub uczniowskiego.

b

8. Szkola ma obowigzek informowania rodzicéw o przyznanej mu nagrodzie

ii lub zastosowaniu wobec niego kary.

E 3 :

' 9. Rada Szkoly moZe ustanowié odznaki dla wyrézniajacych sie uczniéw
:; i okre$li€ warunki ich uzyskiwania.

10. Uczefi ma prawo odwolywania si¢ od nalozonej kary do Samorzgdu
Uczniowskiego i Rady Szkoly.

§ s50.

Rada Pedagogiczna moze podjgé uchwale o skresleniu ucznia z listy uczniéw

za bardzo czeste i systematyczne lamanie przez ucznia regulaminu szkoly

(pobicia, kradzieze, picie alkoholu, uzywanie &rodkéw odurzajacych, noto-

ryczne opuszczanie zajef€) - szczeg6ly okre$la regulamin Rady Pedagogicznej.

IX. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ s51.
Szkola uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ s2.

. .Szkola prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

.



- - Y
[r T T

«wn
n
(9]

1. Szkole nadaje imie organ prowadzacy na wniosek Rady Szkoly lub wspélny

wniosek Rady Pedagogicznej i przedstawicieli rodzicéw uczniéw.
2. Imie¢ szkoly powinno by¢ zwiazane z kierunkiem pracy wychowawczej lub

- dydaktycznej szkoly.

§ s&.

Statut wchodzi w %ycie z dniem 1 wrzeSnia 1994 r.
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1. Szkole nadaje imie organ prowadzgcy na wniosek Rady Szkoly lub wspdlny

wniosek Rady Pedagogicznej i przedstawicieli rodzicéw uczniéw.
2. Imig¢ szkoly powinno by zwigzane z kierunkiem pracy wychowawczej lub

dydaktycznej szkoly.

§ sa4.

Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrzeénia 1994 r.






