UCHWALA nr 1/15/94
Rady Miejskiej w Gliwicach

Z dnia 7 lipca 1994 r.

w sprawie : nadania statutu Operetce Slaskiej w Gliwicach.

Dziatajac na podstawie art.13 ust.l, 2 ustawy
Zz dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadze-
niu dziatalnosci kulturalnej (Dz.U.nr 114 poz.493), art.40
ust.2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie te-
rytorialnym (Dz.U. nr 16 po0z.895 z pdéZniejszymi zmianami)
oraz na podstawie porozumienia zawartego w dniu 22 pazdzier-
nika 1993 r. pomiedzy Wojewoda Katowickim a Prezydentem Mia-
sta Gliwice w sprawie przekazania niektérych zadan i kompe-—
tencji z zakresu administracji rzadowej do wykonania orga-
nom gminy Gliwice, na wniosek Zarzadu Miasta Rada MieJjska
w Gliwicach

uchwala:

1. Nadaé Operetce Slaskiej w Gliwicach statut w brzmieniu
ustalonym w zataczniku do niniejszej uchwaty.

2. Z dniem wejscia w zycie niniejszej uchwaily statut nadany
uprzednio Operetce Slaskiej w Gliwicach traci moc.

3. Wykonanie uchwaly powierzyé Zarzadowi Miasta.

4. Uchwala wchodzi w Zycie z dniem ogloszenia na tablicy ogto-

szen Urzedu Miejskiego w Gliwicach.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej iwicach
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Tadeus rabowiecki
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Operetki Slaskiej w Gliwicach
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Operetka Slaska w Gliwicach, zwana dalaj "'Operetksa’”, dziala na
podstawie:

1. ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej (Dz.U. Nr 114, poz. 493),

2. ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie terytorialnym (Dz.U. Nr
16, poz. 95 z pdézZniejszymi zmianami),

3. rozporzadzenia Ministra Kultury i Sztuki z dnia 31 marca 1992r.
w sprawie zasad wynagradzania pracownikoéw niektdrych instytucgi

kultury (Dz.U. Nr 35, poz. 151 z pdZniejszymi zmianami),

4. postanowien niniejszego statutu.

82
1. Operetka Jjest komunalna instytucgja kultury.

2. Operetka posiada osobowosé prawna na podstawie wpisu do rejestru
instytucji kultury., prowadzonego przez gmine.

83

Siedzibg Operetki jest miasto Gliwice.

84

Operetka moze prowadzié dziatalnosé na catym terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.

85

Celem dziatalnosci Operetki jest tworzenie i upowszechnianie kultury
muzyczneJ.
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Do zadan Operetki naleza:

1. organizowanie, realizowanie 1 przedstawianie widowisk muzycznych:
operetek, wodewildw, musicali, komedii muzycznych i in.,

2. organizowanie spektakli i koncertow,

3. wspdlpraca z instytucjami kulturalnymi 1 artystycznymi w kragju
i za sgranicsa,

4. prowadzenie innych form dziatalnosci.
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87

Operetka zarzadza i reprezentuje ja na zewnatrz dyrektor naczelny,
ktorego powoiluje i odwoluje Zarzad Miasta Gliwice.

Powotanie dyrektora naczelnego moze nastapi¢ w drodze konkursu,
zgodnie z odrebnymi przepisami.
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Do zakresu czynnosci dyrektora naczelnego Operetki nalezy w szczegdl-

nosci:

1. o8délne kierownictwo w sprawach artystycznych, repertuarowych,
administracyjnych, organizacyjnych, finansowych 1 gospodarczych,

. reprezentowanie Operetki na zewnatrz,

ustalanie regulaminu organizacyjnego Operetki,

sporzadzanie planu finansowego Operetki,

ustalanie regulaminu pracy,

. wydawanie instrukcdi i zarzadzen wewnetrznych.
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1. Dyrektor naczelny kieruje dzialalnoscia Operetki przy pomocy:
- dyrektora artystycznego,
- wicedyrektora d/s administracyjno-ekonomicznych.

2. Dyrektora artystycznego i wicedyrektora d/s administracyjno-ekono-
micznych powoluje i odwoluje dyrektor naczelny.
810

1. Organem opiniodawczym 1 doradczym dyrektora naczelnego jest
Rada Operetki.

2. Rade Operetki powoiluje dyrektor naczelny, po zasiegnieciu opinii
dziarajacych w Operetce organizacji zwigzkowych i stowarzyszen
tworcow.
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Organizacje wewnetrznag Operetki ockresla regulamin organizacygjny
nadawany przez dyrektora naczelnego, po zasiegnieciu opinii
dziatrajacych w niej organizacji zwiazkowych i stowarzyszen tworcow.
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1. W Operetce zatrudnia sie pracownikodéw artystycznych, administracygjno
—ekonomicznych, technicznych 1 pracownikéw obstugi. Pracownikéw
zatrudnia i zwalnia dyrektor naczelny Operetki.

2. Indywidualne zakresy obowiazkdédw poszczegdlnych pracownikdw okresla
dyrektor naczelny Operetki.

3. Pracownicy Operetki powinni posiadad¢ kwalifikacje odpowiednie do
zajmowanych stanowisk i peilnionych funkcji, okreslone w odrebnych
przepisach.

4. Zakres kompetencji gtéwnego ksiegowego okreslaja odrebne przepisy.

IV. G lar] 2 . ki
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Operetka gospodaruje samodzielnie przydzielona i nabyta czesdcia mienia
oraz prowadzi samodzielnsa gospodarke w ramach posiadanych Srodkodw,
kierujac sie zasadami efektywnosci ich wykorzystania.

814
Podstawa gospodarki finansowej Operetki Jjest zatwierdzany przez
dyrektora naczelnego roczny prlan finansowy, z zachowaniem wysokosci
rocznej dotacji ustalonej w budzecie gminy.
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1. Operetka pokrywa koszty biezacej dziatalnosci i zobowigzania
Zz uzyskiwanych przychodow.

2. Przychodami Operetki sa wplywy uzyskiwane z prowadzonej
dziatalnosci, dotacje budzetowe, Srodki otrzymane od osob
fizycznych i prawnych oraz z innych Zrddet.

816

Operetka tworzy fundusze na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami.

817

Do skladania oswiadczen woli w sprawach majgtkowych Operetki wymagane
jest wspdldzialanie dyrektora naczelnego i gidwnego ksiegowego.



V. P ienia Kof

g18

Statut Operetce nadaje Rada Miegjgska.

819

Zmiany w statucie mosge by¢é dokonane w trybie okreslonym dla jego
nadania.

820

Statut wchodzi w zZycie w dniu okreslonym uchwata Rady Miejskiej.

Nac ydziatu

mgr Leslaw Nowara



