UCHWAZLA Nr VIII/136/95
Rady Miejskied w Gliwicach
z dnia 23 lutego 1995 r.

w sprawie : ustalenia zasad dziatania Komisji Rewizyjneg
Rady Miejskiej w Gliwicach.

Rada Miejska w Gliwicach dzialajac na podstawie
art. 18 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
terytorialnym ( Dz.U. nr 16 poz. 95 z pdZzniejszymi zmianami),
a takze & 25 pkt 3 Statutu Miasta Gliwice, na wniosek Prze-
wodniczacego Rady Miejskiej

uechwala:

1. Ustalié zasady dzialania Komisji RewizyJjneJj Rady MiejskieJj
w Gliwicach jak w zataczniku nr 1 do niniejszej uchwaly.

2. Wykonanie uchwaly powierzy¢ Przewodniczacemu Komisji.

3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem wejscia w zycie uchwaly
Nr VIII/133/95 Rady Miejskied z dnia 23 lutego 1995 r.
w sprawie uchwalenia Statutu Miasta Gliwice.

Przewodniczacy
Rady Miejskieg i

Tadeusz abowiecki



sZatgcznik Nr 1 do uchwaity FRa-—
dy Miejskiej Nr VIII 136795
z dnia 23 lutesgo 1995 r.

Zasady dziatania Komisji RewizydineJ
Rady Miejskiej w Gliwicach

Sktad Komisji

2.

& 1

Komisja sktada sie z czionkdéw wybranych przez Rade Miejska
sposrod radnych.

Komisja na pierwszym swoim posiedzeniu wybiera sposrdod sie-—
bie przewodniczacego i zastepce przewodniczacego Komisgji.

Zakres dzialania Komisji

Do

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

zadan KomisJji nalezy :

badanie sprawozdania z wykonania budzetu oraz wyrazenie
opinii dot. udzielenia absolutorium dla Zarzadu Miasta;

opiniowanie wnioskoéw o odwoltanie Zarzadu Miasta lub po-
szczegdlnych jego czionkdéw zgioszonych w trybie & 7 pkt 4
Regulaminu Rady Miejskiej;

opiniowanie wnioskéw o odwolanie przewodniczacego Rady
Miejskiej oraz Jjego zastepcdHw zgioszonych w trybie & 22
Statutu Miasta Gliwice;

kontrola wykonania uchwail Rady Miejskiej;

ocena zalatwiania skarg i wnioskow mieszkancow miasta;

kontrola dziatania Urzedu Miejskiego i jednostek organiza-
cyjnych jemu podleglych, po powiadomieniu Zarzadu Miasta;

kontrola tematyczna lub dorazna podejmowana na pisemny
i uzasadniony wniosek :

a) przewodniczacego Rady Miejskiej,
b) statych Komisji Rady Miejskied,
c) grupy co najmniej 10-ciu radnych.

& 3

Wynikiem pracy Komisji sa wnioski z przeprowadzonych badan,
ocen i kontroli.

& 4

Wnioski i oceny wraz z zaleceniami Komisja przedstawia Za-
rzadowli Miasta, Radzie Miejskiej oraz podmiotowi wnioskuja-
cemu kontrole.



Komisja skitada sprawozdanie ze swojeJ dziatalnosci Radzie
Miejskiejg nie rzadziej niz raz w roku.

Tryb pracy Komisji.
& 6

Komisja pracuje na podstawie ramowego planu pracy zatwierdzo-
nego przez Rade Miejska. Plan pracy Komisjli powinien obejmowad
okres co najmniej Jjednego kwartalu.

& 7
Zebrania Komisji zwoluje :

a) przewodniczacy Komisji,

b) zastepca przewodniczacego Komisji podczas nieobecnosci
przewodniczacego Komisji przekraczadjacej 2 tysodnie,

c) przewodniczacy Rady Miejskiej lub wyznaczony przez niego
cztonek Komisji Rewizyjnej, w przypadkach nieobecnosci
zarowno przewodniczacego Komisji jak i jego zastepcy przez
okres przekraczajacy 2 tygodnie.

& 8

Komisja Rewizyjna podejmuje decyzje na zebraniach zwykla wie-
kszoscia glosow. W przypadku rownej ilosci glosdow decyduje
glos przewodniczacego zebrania.

& 9

Wnioski 1 oceny przyjete przez Komisje podpisuja wszyscy czion-
kowie Komisji obecni na zebraniu, na ktdorym podjeto decyzje.

& 10

Czionek Komisji nie zgadzajacy sie z decyzja Komisjli moze
swoje stanowisko zglosi¢ do protokolu zebrania Komisji, po-
dejmujacego decyzje.

& 11

Wykonanie konkretnych ekspertyz i opracowan tematycznych
Komisja moze zlecié instytucjom lub ekspertom spoza Rady
Miegskiej i Urzedu Miejskiesgo.

Uprawnienia i obowiazki czlonkdéw Komisji

& 12

1. Do uprawnien czitonkow Komisji naleza w szczegdlnosSci :

a) wstep do pomieszczen i innych obiektdw jednostki kon-—
trolowaneg,

b) wglad do dokumentdéw znajdujacych sie w kontrolowanej
jednostce a zwiagazanych z tematem kontroli,



Lo

c) prawo zabezpieczenia dokumentdédw oraz innych dowoddw,

d) zadanie zlozenia wyjasnien i informacji od wszystkich
wltasciwych w sprawie podmiotow,

e) zawiadamianie organow sScigania o przestepstwie lub
wykroczeniu.

2. Do obowiazkéw czionkow Komisji nalezy w szczegdlnosci -

a) ustalenie stanu faktycznego na podstawie dowododw,

b) sporzadzenie dokumentacji z przebiegu kontroli,

c) dziatanie w sposdb nie powodujacy zakidcen w pracy Jje-
dnostki kontrolowanej.

& 13

Czynnosci kontrolne moga wykonywaé osobiscie upowaznieni przez
Komisje co najmniej dwaj Jjej czitonkowie.

Nie dotyczy to kontroli przeprowadzanych przez ekspertow na
zlecenie Komisji.

& 14

Cztonkowie Komisji oraz eksperci zobowiazani sa do zachowania
w tajemnicy wszelkich informacji uzyskanych podczas pracy w Ko-
misji a takze wnioskdow i opinii Komisji do czasu ustalenia
stanowiska Komisji w sposdb okreslony w && 6-10 niniejszych
zasad oraz przedstawienia go wszystkim podmiotom wyszczegodl-
nionym w & 4.
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