Uchwala Nr XVII/247/95
Rady Miejskiej w Gliwicach
z dnia 23 listopada 1995r.

w sprawie: utworzenia zaktadu budzetowego o nazwie Miejska Izba
WytrzezZwien w Gliwicach i nadania statutu.

Dziatajgc na podstawie art. 9 1 art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h oraz
art. 40 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie te-
rytorialnym (Dz.U. nr 16 poz. 95 z pdZniejszymi zmianami), art. 1 pkt.
22 lit. b ustawy z dnia 17 maja 1990r. o podziale zadan i kompetencji
okre§lonych w ustawach szczegdtowych pomiedzy organy gminy a organy
administracji rzgdowej oraz zmianie niektdérych ustaw (Dz.U. nr 34 poz.

198 z pdzZniejszymi zmianami), art. 39 ust. 1 ustawy 2z dnia 26 paz-
dziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwoSci i przeciwdzialtaniu alkoho-
lizmowi (Dz.U. nr 35 poz. 230 z pdZniejszymi zmianami), rozporzadze-

nia Ministra.Administracji, Gospodarki Terenowej i Ochrony Srodowiska
z dnia 7 maja 1983r. w sprawie trybu doprowadzania osdéb w stanie nie-
trzezwoSci, organizacji izb wytrzeZwien i zakresu opieki zdrowotnej
oraz optat zwigzanych z doprowadzeniem 1 pobytem w izbie wytrzezZwien
lub jednostce Policji (Dz.U. nr 25 poz. 109 =z pdZniejszymi zmianami),

art. 17 ustawy z dnia 5 stycznia 1991r. - prawo budzetowe (j.t. Dz.U.
nr 72 poz. 344 z 1993r. z pdZniejszymi zmianami), rozporzgdzenia Mi-
nistra Finanséw z dnia 8 maja 1991r. w sprawie =zaktaddéw budzetowych
(Dz.U. nr 42 poz. 183), ] 11 Statutu Miasta Gliwice, Rada Miejska

w Gliwicach na wniosek Zarzgdu Miasta
uc hwala

1. Utworzyé =z dniem 15 grudnia 1995r. =zaktad budzetowy o nazwie
"Miejska Izba WytrzeZwien", z siedzibg w Gliwicach, przy ul. Oko-
powel 6.

2. Nada¢ statut Miejskiej Izbie WytrzeZwieA w Gliwicach, w brzmieniu
wediug zatgcznika nr 1 do niniejszej uchwaty.

3. Ustalié&, ze Miejska Izba WytrzeZwieA w Gliwicach:

a/ jest miejscem czasowego przebywania osdb nietrzezZwych, ktdre
swoim zachowaniem zakldcajg spokdéj i porzagdek publiczny, daja
powdd do zgorszenia w miejscu publicznym lub w zaktadzie pracy,
znajduja sie w okoliczno&ciach zagrazajgcych ich zyciu lub zdro-
wiu albo zagrazajg zyciu lub zdrowiu innych oséb,

b/ prowadzi dzialalnos¢é majgca na celu przeciwdziatanie alkoholiz-
mowi i jego skutkom.

4. Zaliczy€& Miejska Izbe WytrzeZwien w Gliwicach w klasyfikacji przy-
chodéw i wydatkéw budzetowych do Dziatu - Rbzna dziatalno§é, Roz-
dziat - Izby Wytrzezwien.

5. Ustalié, ze:

a/ dochodami Miejskiej Izby WytrzeZwiefi w Gliwicach sa:

- odptatno&é za pobyt,
- dotacje z budzetu Gminy,
- darowizny.

b/ rozchody przeznacza sie na dziatalno8¢é statutowg Miejskiej Izby
WytrzeZwien w Gliwicach, tj. na biezgace utrzymanie i remonty
oraz inwestycje stuzgce rozwijaniu dziatalnoSci statutowej.

6. Wyposazy& Miejska Izbeg WytrzeZwien w Gliwicach w Srodki obrotowe w
wysokosci 70.000,- zt.

7. Wykonanie uchwaly powierzy& Zarzgdowi Miasta.

8. Uchwata wchodzi w 2zycie 2z dniem ogitoszenia na tablicy ogtoszen
Urzedu Miejskiego w Gliwicach oraz podlega publikacji w prasie lo-
kalnej.

Przewodniczgcy

Rady Miejskiej rWicach
7/6%122
TadeuszGrabowiecki



UZASADNIEKNTIE

Zgodnie z art. 1 pkt 22 1lit. b ustawy z dnia 17 maja 1990r. o po-
dziale zadan i kompetencji okreslonych w ustawach szczegoiowych pomie-
dzy organy gminy a organy administracji rzadowe]j oraz zmianie niekto-
rych ustaw (Dz.U. nr 34 poz. 198 z pozZniejszymi zmianami) do kompeten-
cii gminy przekazano organizowanie i prowadzenie izb wytrzezZwien zgod-
nie z ustawa z dnia 26 paZdziernika 1982Zr. o wychowaniu w trzezZwosci
i przeciwdzialaniu alkoholizmowi (Dz.U. nr 35 poz. 230 z pbéZniejszymi
zmianami). Zgodnie z wymieniong Ustawa kompetencying jest to zadanie
wilasne gminy.

Naczelnij

Wi2

mgr Jonysg

W¥dzia;

manom,“



Zalacznik nr 1 do

Uchwaly nr XVI1/247/95
Rady Miejskiej w Gliwicach
z dnia 23 listopada 1835r.

STATUT
MIEJSKIEJ 1ZBY WYTRZEZWIER

Rozdzial 1

Postanowienia ogdlne.

§1

Miejska Izba Wytrzezwien w Gliwicach, zwana dalej Izba, jest zakladem
budzetowym dzialajacym na podstawie:

- ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie terytorialnym ( Dz.U. nr
16 poz. 95 z pdZniejszymi zmianami),

- ustawy z dnia 17 maja 1990r. o podziale zadan i kompetencjii okres-
lonych w ustawach szczegdélowych pomiedzy organy gminy a organy ad-
ministracji rzadowej oraz zmianie niektorvch ustaw (Dz.U. nr 34
poz. 198 z poOzZniejszymi zmianami),

- ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezZwosci i
przeciwdzialaniu alkoholizmowi (Dz.U. nr 35 poz. 230 z pdZniejszymi
zmianami),

- ustawy z dnia 5 styecznia 1981r. - prawo budzetowe (j.t. Dz.U. nr 72
poz. 344 z 1993r. z pdZniejszymi zmianami),

- rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 8 maja 1991r. w sprawie za-
kladdéw budzetowych (Dz.U. nr 42 poz. 183)

- rozporzadzenia Ministra Administracji, Gospodarki Terenowej i Och-
rony Srodowiska z dnia 7 maja 1983r. w sprawie trybu doprowadzania
080b W stanie nietrzezZwosci, organizacji izb wytrzezwien i zakresu
opieki zdrowotnej oraz oplat zwiazanych z doprowadzeniem i pobytem
W izbie wytrzezwien lub jednostce Policji (Dz.U. nr 25 poz. 109 =z
pozZzniejszymi zmianami),

- Statutu Miasta Gliwice,

- niniejszego statutu.

§ 2

Izba jest gminng jednostka organizacyjna prowadzacg dzialalnosd finan-
sowg na zasadach ustalonych dla zakiadu budzetowego.

8§ 3

Nadzér nad Izba sprawuje Zarzad Miasta.



3 4
Siedziba Izby znajduje sie w Gliwicach przy ul. Okopowej 6.
g 5

Obszar dzialania Izby obejmuje Gmine Gliwice.

Rozdzial 11

Cele i zadania Izby.

g 6

izba jest miejscem czasowego przebywania o0sob nietrzezwych, ktoére swo-
im zachowaniem zakldcaja spok6j, daja powdod do zgorszenia w miejscu
publicznym lub w zakladzie pracy. znajduja sie w okolicznosciach za-
grazajacych ich zyciu lub zdrowiu albo zagrazaja zyciu lub zdrowiu in-
nych 0sob.

g 7

Do zasadniczych zadan Izby nalezy:

Zapewnienie osobom nietrzeZwym naruszajacym spokoj 1 porzadek pub-

liczny odpowiednich warunkow pozwalajacych, bez uszczerbku dla

zdrowia, na powrot do normalnego stanu psychicznego i fizycznego.

2. Udzielenie osobom nietrzezZwym pierwszej pomocy W naglych wypadkach.

3. Udzielenie osobom nietrzezZwym przywiezionym do Izby swiadczen sani-
tarno - higienicznych.

4. Naklanianie oséb uzaleznionych od alkoholu do poddania sie lecze-
niu.

5. Prowadzenie akcji informacyjnej wsrod osdb opuszczajacych Izbe o
szkRodliwosci naduzywania napo.jow alkoholowych.

6. Zawiadamianie Miejskiej Komisji ds. Przewciwdzialania Alkoholizmowi
o przypadkach uzasadniajacych wszczecie postepowania o zastosowanie
obowigzku poddania sie leczeniu odwykowemu.

7. Uczestniczenie w akcjach zwiagzanych ze zwalczaniem alkoholizmu.

—

8§ 8

W wykonywaniu zadan okreslonych w § 7 Izba wspéidziala z:
- Miejskg Komisja ds. Przeciwdzialania Alkoholizmowi,

- poradniami: odwykowymi, zdrowia psychicznego, itp.

- klubami AA,

- Komenda Rejonowg Policji,

- innymi instytucjami i organizacjami spolecznymi.



1.

]

Rozdzial III

Zarzadzanie i organizacja.

8 9

Izba kieruje dyrektor. ktorego powoiuje i odwoiuje Zarzad Miasta.

. Dyrektor Izby jest wybierany w drodze postepowania konkursowego.

Dyrektor Izby dziala Jjednoosobowo na podstawie peinomocnictwa
udzielonego przez Zarzad Miasta.

Dyrektor ponosi odpowiedzialnosc za caloksztalt funkcjonowania Iz-
by i reprezentuje ja na zewnatrz.

. Dyrektor sklada Radzie Miejskiej coroczne sprawozdanie z dzialal-

nosci Izby oraz przedstawia potrzeby wynikajace z dzialalnosci Iz-
by.

§ 10

. W sklad Izby wchodza nastepujace jednostki organizacyjne:

a/ Referat Ekonomiczno-Windykacyjny,
b/ Referat Administracyjno-Gospodarczy,
¢/ Dzial pracownikéw zmianowych.

. Dyrektorowi Izby bezposrednio podlegaja:

- Gléwny Ksiegowy
- Kierownik Referatu Administracyjno-Gogospodarczego
- Kierownicy zmian

. Schemat organizacyjny Izby okresla Zal. nr 1 do niniejszego Statu-

tu.

§ 11

Zadania i organizacje wewnetrzna komorek organizacyjinych Izby okresla
regulamin organizacyjny, ustalony przez dyrektora Izby, zatwierdzony
przez Zarzad Miasta.

1.
2.

§ 12

Izba jest czynna przez caig dobe.

W zalezZnosci od potrzeb, czas dzialania Izby moze zostac¢ ograniczo-
ny do 16 godzin na dobe lub wstrzymany na czas okreslony. Decyzje
podejmuje Zarzad Miasta po zasiegnieciu opinii Komendanta Rejonowe-
go Policji.

Rozdziai IV

Gospodarka finansowa.

§ 13

Izba prowadzi gospodarke finansowa w formie zakladu budzetowego.
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1. Podstawg gospodarki finansowej Ilzby jest roczny pian rzeczowo-fi-
nansowy, obejmijacy przychody i rozchody oraz stan srodkéw obro-
towych.

2. Roczny plan finansowy ustala Dyrektor Izby z zachowaniem kwot do-
tacji i wplat do budzetu, wynagrodzen i innych wydatkow. Plan ten
podlega zatwierdzeniu przez Zarzad Miasta.

§ 15
Izba moze otrzymywac¢ dotacje z budzetu Gminy.
8 16

1. Dochodami Izby sa: wplaty za pobyt, dotacje z budzetu Gminy. daro-
wizny.

. Rozchody przeznacza sie na dzialalnosc¢ statutowa Izby, tj. biezace
utrzymanie i remonty oraz inwestycje siuzace rozwijaniu dzialalnos-
ci statutowej.

[N\

g 17

Izba posiada odrebny rachunek bankowy.

Rozdzial V

Postanowienia koncowe.

g 18
1. Statut Izbie nadaje Rada Miejska w Gliwicach.
2. Zmian 1 uzupelnien dokomuje sie w trybie przewidzianym dla nadania
statutu.

g 19

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie od-
powiednie przepisy prawa.

§ 20

Statut wchodzi w Zycie w terminie okreslonym uchwala Rady Miejskiej.



SCHEMAT
MIEJSKIEJ IZBY WYTRZEZWIEN

Zalacznik nr 1 do Statutu
Miejskiej Izby WytrzezZwien

w Gliwicach

w GLIWICACH

Dyrektor
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Referat Administr.-
Gospodarczy

Gléwny Ksiegowy

T

L

Referat Ekonm.-
Windykacyjny




Jzupeinienie informacji dot. Miejskiej Izby Wytrzezwien:

ad. 0. Uwagi uwzgledniono w nastepujacy sposob:

ad.
ad.
ad.
ad.
ad.
ad.

TG W N

pkt 1 - tak,
pkt-v: 2, 3, 5 (87 pktd Statutu), 6 (B8 Statutu) - sy to zale-
cenia., ktére zostana wprowadzone w zycie przez dyrekto-
ra izby i personel,
Pkt 4 - nie.
PRt-y 8 1 9 jezell zostana srodki finansowe lub dyrektor znaj-
dzie inne Zrodila finansowania.

Propozycia w zalgczeniu.

Uzupelniono Uchwale i1 Statut o zapis "darowizny’.

Pod opinia prawna sporzadzono odpowiedni zapis.

Srodki zostaly zaplanowane w budzecie Gminy.

Koszt orientacyjny w zalaczeniu.

Statut zostal sporzadzony w oparciu (przede wszystkim) o Ustawe
o wychowaniu w trzezZwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi z
dnia 26.10.1982r. (Dz.U. nr 35 poz. 230 z pdZniejszymi zmiana-
mi), rozporzadzenia Ministra Administracii, Gospodarki Tereno-
wej i Ochrony Srodowiska w sprawie trybu doprowadzania o0sob w
stanie nieytrzezZwosci, organizacji izb wytrzezZwien i zakresu
oprieki zdrowotnej oraz oplat zwigzanych z doprowadzeniem i po-
bytem w izbie wytrzezZwien lub jednostce Policji (Dz.U. nr 25
poz. 109 z pdZniejszymi zmianami), a takzZze w oparciu o statuty
zakladdéw budzetowych dzialajacych w naszym miescie.



Orientacyjne koszty utrzymania Izby Wytrzezwien

IT.

. Planowany dochod.

- koszt pobytu: 100,-

- wykorzystanie miejsc: 10 miejsc (Srednio) x 30 dni miesiaca x
12 miesiecy = 3600

Wplaty: 3600 x 100,- = 36Q.000.-

Wnioskowana dotacja z budzetu Gminy na 1996r. 110.000.-

Razem: 360.000.- + 110.000,- = 470.000,-

Sciggalnoéé wplat ksztaltuje sie w izbach wytrzezZwien w granicach

20% 2 360.000.- = 144.000,-

Planowane wydatki.

Ptlace + pochodne.

750, - Srednia pfaca krajowa za III kwartai 1995r.

48% (pochodne) z 750,- = 360, -
750,- + 360,- = 1.110,-

W systemie calodobowym. W systemie 16-to godzinnym.

14 i 3/4 etatu x 1.110,- = 11 1 3/4 etatu x 1.110,- =

= 196.470,- = 156.510,-

Na koszta rzeczowe (przy scig- Na koszta rzeczowe (przy scig-

galnosci 40%) pozostaje galnosci 40%) pozostaje
57.530.- 97.490, -

(koszta rzeczowe w Izbie w Zabrzu wyniosiy w I poéiroczu 1995r. okX.
60.600,-)



Planowana ilosc¢ etatow w Mieiskiej Izbie WytrzezZwien.

I. W systemie caiodobowym

Pracownicy adaministracji, ksiegowosci i gospodarczy

1. Dyrektor 1 etat

2. Ksiegowy 1 etat

3. Pracownik windykacji - kasjer 1 etat

4. Pracownik gospodarczy - zaopatrzeniowiec 1 etat

5. Konserwator - palacz 1 etat (w okresie grze-

wezym + Z)
6. Praczka 3/4 etatu
Razem 5 1 3/4 etatu

Pracownicy zmianowi

Zmiana powinna skiadac sie z: lekarza. Kierownika zmiany., depozyta-
riusza, opiekuna zmiany, porzadkowego. W skiad zmiany wchodziioby &
050b., co przy trzech zmianach dawafoby 15 osdb.

Po polaczeniu etetow:

1. lLekarz 3 etety
2. Kierownik zmiany - depozytariusz 3 etaty
3. Opiekun zmiany - porzadkowy 3 etaty

Razem 9 etatow

Ygolen 14 i 3/4

IT1. W systemie 16-to godzinnym.
1. Ilos¢ etatéw administracyjnych, ksiegowych i gospodarczych bez

zmian, czyli 5 i 3/4 etatu.
2. Ilosc etatow dla pracownikow zmianowych o 3 mniej, czyli 6.

Ogolem 11 i 3/4
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