Uchwata Nr V/94/99
Rady MieJjskied w Gliwicach

z dnia 25 Iutego 1999 r.

w sprawie: utworzenia ZESPO1U SZKOI, EKONOMICZNO - TECHNICZYCH
w Gliwicach.

Dziatadac na podstawie art. 12 pkt 8 lit. "i", art. 81 ust. 1
i art. 92 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1928 r. o samorzadzie po-
wiatowym / Dz. U. Nr 91, poz. 578 z pdHzniejszymi zmianami / w zZw.
z art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 25 lipca 19898 r. o zmianie ustawy
o systemie oswiaty / Dz. U. Nr 117, poz. 7859 /, art. 62, ust. 1 i 2
wzw. z art. B8 ust. 1 1 6 oraz art. 79 ust. 1 ustawy 2z dnia 7 wrzesS-
nia 1991 r. o systemie ogwiaty / Jednolity tekst Dz. U. z 1996 r.
Nr 67, poz. 329 z pdzZniejszymi zmianami / Rada Miejiska na wniosek
Zarzadu Miasta

uechwala:

1. Utworzyé Zespdl Szkdr Ekonomiczno - Technicznych poprzez polaczenie
Liceum Ekonomicznego i Zasadniczed Szkotly Zawodowej Nr 2.

2. Powstatemu Zespotowi SzkdH1 nadad nazwe

Zespbt Szkd6r Ekonomiczno - Technicznych w Gliwicach,
ul. Generata Sikorskiego 132.

3. Podstawe organizacii i funkcdionowania Zespotu 5zk61 Ekonomiczno -
Technicznych stanowia:
1/ akt zatozycielski w brzmieniu okreslonym w zataczniku nr 1 do
niniejszed uchwaly,
2/ statut w brzmieniu okre&lonym w zaltaczniku nr 2 do niniejsze)
uchwaty.

4. Ustalié, ze gospodarka finansowa Zespolu Szkd6l bedzie prowadzona
w formie jednostki budzetowed.
Jednostka nie posiada osobowoscl prawne) 1 rozlicza sie w catosci
z dochodéw i1 wydatkdw z budzetem powiatu.

5. Wykonanie uchwaty powierzy¢ Zarzadowi Miasta.

6. Termin rozpoczecia dziatalnogci Zespotu ustala sie na dzien
1. 03. 1989 r.

7. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem poddiecia.

Przewodniczacy
Rady Miejskiei 2lkiwicach

Zdzistaw Goliszewski



Zatacznik nr 1 do uchwaty
Rady Miejskiej w Gliwicach
z dnia 25.02.1999r. nr V/94/99

AKT
ZALOZYCIELSKI ZESPOLU SZKOL PUBLICZNYCH

Na podstawie art.62 ust.1 w zw. z art.58 ust. 1 ustawy z dnia 07 wrzesnia 1991r.
o systemie oswiaty (jednolity tekst z 1996 Dz. U. Nr 67, poz. 329 z pdzniejszymi zmianami)
stanowi si¢ co nastepuje:

§1
Zaktada sie PUBLICZNY ZESPOL SZKOL ZAWODOWYCH o nazwie:

ZESPOL SZKOL EKONOMICZNO - TECHNICZNYCH
w Gliwicach

§2
Siedziba Zespotu Szko6t miesci si¢ w Gliwicach przy ul. Generata Sikorskiego 132.
§3

W sktad ZESPOLU SZKOL wchodza nizej wymienione szkoly ponadpodstawowe
prowadzace nauczanie na podbudowie programowej szkoly podstawowe;:

1/ Liceum Ekonomiczne ksztalcace w zawodzie: technik ekonomista, technik rachunkowosci,

2/ Zasadnicza Szkota Zawodowa Nr 2 ksztalcaca w zawodach: mechanik maszyn i urzadzen
przemystowych, monter uktadéw elektronicznych i automatyki przemystowe;.

§4
Organizacje zasady funkcjonowania ZESPOLU SZKOL. okresla statut.
§5

Akt wchodzi w Zycie z dniem podpisania.



Zatacznik nr 2 do uchwaly
Rady Miejskiej w Gliwicach
nr V/94/99 z dnia 25.02.1999r

STATUT

ZESPOLU SZKOL EKONOMICZNO
TECHNICZNYCH

W GLIWICACH



STATUT
ZESPOLU SZKOL EKONOMICZNO - TECHNICZNYCH
w GLIWICACH
Zespot dziata na podstawie Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty zwanej dalej

ustawa, (Jednolity tekst z 1996 r. Dz.U. Nr 67 poz. 329 pdzniejszymi zmianami) Oraz niniejszego statutu.

1 _Postanowienia ogdlne.

§1.
Zespét nosi-nazwe ZESPOL SZKOE EKONOMICZNO-- TECHNICZNYCH - w Gliwicach.

—

2. Siedziba szkoty miesci sie w Gliwicach przy ul. Sikorskiego 132.

§ 2.
1. Organem prowadzacym zesp6t jest Gmina Gliwice.
. Nadzoér pedagogiczny sprawuje Kurator Oswiaty w Katowicach.
3. W dalszych zapisach statutu w miejsce nazwy zesp6l uzywa si¢ wyrazu szkola

I Inne informacije o szkole.

§3.

1. W skiad zespotu wymienionego w § 1 wchodza publiczne szkoty zawodowe:

- Liceum Ekonomiczne w Gliwicach

- Zasadnicza Szkota Zawodowa Nr 2 w Gliwicach.
2. Skiad zespotu moze by¢ powigkszony o kolejne szkoty tego samego organu prowadzacego lub
innych organow prowadzacych w drodze porozumienia migdzy organami tj. na podstawie art.62 pkt.6
ustawy. :
3. Zespot Szkot jest publiczna szkota zawodowa, ktora:

- zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania w zawodach

technik ekonomista - symbol cyfrowy - 2302

technik rachunkowosci - - 341(06)
mechanik maszyn 1 urzadzen przemystowych. - 380306
monter ukladow elektronicznych 1 automatyki przemystowej - 400506

okreslonych klasyfikacja zawod6éw na podbudowie ukonczonej szkoly podstawowe;,

- przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasad¢ powszechnej dostgpnosci zgodnie z
przepisami w tym zakresie,

- realizuje ustalone podstawy programowe z przedmiotow obowiazkowych zgodnie
z ramowym planem nauczania oraz przepisami okreslajacymi mozliwosci innowacjt
1 wprowadzania programow autorskich,

- realizuje ustalone przez Ministra Edukacji Narodowej zasady ocemiania, klasyfikowania,
promowania oraz przechodzenia migdzy szkotami,

- umozliwia uzyskanie $wiadectwa pafnstwowego potwierdzajacego ukonczenie szkoty



1 uzyskanie zawodu okreslonego w §3 pkt.3 statutu, a w przypadku szkoly licealnej daje wyksztatcenie
srednie ogolne 1 tytul technika ekonomisty lub technika rachunkowosci.oraz mozliwosc zdania
egzaminu dojrzatosci,

- umozliwia absolwentom szkét wehodzacych w sktad zespotu dokonanie sSwiadomego wyboru
dalszego kierunku ksztatcenia :

a) - w S$redniej szkole techniczne; na. podbudowie zasadnicze} szkoty. zawodowej lub
wykonywanie wyuczonego zawodu,

b) - kontynuacji ksztatcenia w-szkole wyzszej lub policealnej na podbudowie ukonczonej szkoty
sredniej lub uzyskanego swiadectwa dojrzatosci.
4. Czas trwania cyklu ksztalcenia zgodnie z ramowym planem nauczania trwa :

- w Liceum Ekonomicznym cztery lata,

- w Zasadniczej Szkole Zawodowej trzy lata.

5. Przewidziane planami nauczania:

- praktyki zawodowe w liceum organizowane sa przez szkote w przedsigbiorstwach lub

instytucjach finansowych, .

- zajecia praktyczne w szkole zasadnicze} moga byé prowadzone w.warsztatach szkolnych-lub
zaktadach przemystowych na podstawie stosownej umowy zawieranej przez ucznia lub szkote.

I Cele i zadania szkoly

§ 4.
1. Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawie oraz przepisach wydanych na jej podstawie.
2. Zapewnia uczniom rozwo¢j umystowy 1 fizyczny w warunkach poszanowania ich godnosci

osobiste] oraz wolnosci swiatopogladowej 1 wyznaniowej. W realizacjt tych zadan szkota respektuje
osiagniecia nauk pedagogicznych, przepisy prawa, a takze zobowiazania wynikajace
z Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka z 1948 r. 1 Deklaracji Praw Dziecka z 1959 r.

3. Sprawuje opieke nad uczniami podczas zaje¢ organizowanych przez szkote.

4. Stawia sobie za cel przygotowanie ucznibw do czynnego Zycia w spoleczenstwie
demokratycznym.

5. Zapewnia uczniom przewidziang przepisami opieke medyczna.

6. Uznajac prawo rodzicéw do religijnego wychowania dzieci oraz wptywu na tresci nauczania

przedmiotéw dodatkowych w szkole , szkota organizuje nauke religii 1 inne przedmioty dodatkowe na
zyczenie rodzicow badz samych uczniéw. Warunki i sposob prowadzenia zaje¢ okreslajg odrebne
przepisy.
7. W pracy dydaktyczno wychowawczej szkota umozliwia podtrzymywanie poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej, jezykowej, kultury i tradycji regionalne;.
8. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno - wychowawczej szkoly sa :

- obowiazkowe zajecia lekcyjne,

- zajecia nadobowiazkowe,

- zajecia pozalekcyjne,

- zajecia praktyczne,

- praktyki uczniowskie.
9. Szkota zapewnia uczniom pomoc psychologiczna i pedagogiczna w postaci:

- porad wychowawcy , pedagoga szkolnego oraz w miar¢ mozliwosci psychologa,

- umozliwia kontakty z stosownymi poradniami pedagogicznymi, psychologicznymi
1 zawodowymi dziatajacymi na terenie Gminy Gliwice.



§ 5.

1. Zadania opiekuncze szkoty obejmuja w szczegodlnosci :

- sprawowanie przez nauczycieli opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole, podczas zajeé
organizowanych poza terenem szkoly 1 w trakcie wycieczek, obozéw organizowanych przez szkote,

- pelnienie dyzuréw nauczycielskich w szkole zgodnie z opracowanym harmonogramem
okreslajacym ich czas i1 miejsce, nauczyciel petnigcy dyzur w sposob szczegdlny odpowiada za
bezpieczenstwo ucznidw przebywajacych na terenie jego dyzurowania.

2. Do pelnienia funkcji opiekunczej moga by¢ angazowani na zasadzie dobrowolnosci i
wspotpracy rodzice lub inne osoby doroste. '

§ 6.

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat klasowy szczeg6lne) opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli zwanemu dalej wychowawca.

2. Dla zapewnienia ciaglosci pracy wychowawczej 1 jej skutecznos$ci wychowawca w miare
mozliwosci prowadzi klase przez caly cykl nauczania.

3. Przydzial wychowawstw opiniuje rada pedagogiczna, ktora moze wystapié¢ do dyrektora szkoty
0 zmiang wychowawcy.

4. Uzasadniony wniosek o zmian¢ wychowawcy klasowego moze by¢ zgloszony do rady szkoty a
gdy ona nie zostata powotana do rady pedagogicznej przez samorzad szkolny, rade rodzicow lub
czlonka rady pedagogicznej. Zasadnos¢ wniosku bada, powotana w tym celu przez dyrektora szkoty,
komisja sktadajaca si¢ z:

- dwodch przedstawicieli rady pedagogicznej, z ktérych jeden jest przedstawicielem zwiazkow
zawodowych, do ktorego nalezy wychowawca lub zwiazku przez niego wskazanego,

- dwoch przedstawicieli rady rodzicow, z ktorych jeden jest cztonkiem rady klasowe;,

- dwoch przedstawicieli samorzadu szkolnego, z ktérych jeden jest cztonkiem samorzadu danej klasy.
Whniosek komisji przedstawiany jest na radzie pedagogicznej, ktorej opinia jest podstawa do podjecia
decyzji 0 zmianie wychowawcy przez dyrektora szkoty.

IV Organy szkoty.

§7.

Organami szkoty sa:
- dyrektor szkoty,
- rada pedagogiczna,
- samorzad uczniowski,
- rada rodzicow ,
- rada szkoly /jesli bedzie powotana/.

§ 8.

1. Zasady dziatania i porozumiewania si¢ ze sobg poszczegodlnych organow szkoty ustala ustawa
oraz regulaminy wewnetrzne tych organow.
2. Regulaminy nie moga by¢ sprzeczne ze statutem szkoly.



3. Regulaminy musza przede wszystkim:

- gwarantowa¢ kazdemu z nich mozliwosé swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w
ramach swoich kompetencji okreslonych ustawa 1 szczegdtowo w statucie szkoty,

- umozliwia¢ poszukiwanie rozwigzan roéznych trudnych sytuacji konfliktowych w ramach
kompetencji organéw, ‘

- zapewniaé biezacy przeplyw informacji o podejmowanych 1 planowanych dziatamach oraz
mozliwo$¢ porozumiewania si¢ w tych sprawach,

- w przypadku gdy nie powotano rady szkoty rada pedagogiczna wykonuje zadania rady szkoty
zgodnie z art. 52 ustawy.
4. Spory miedzy organami szkoly rozstrzyga komisja rozjemcza, w sktad ktorej wechodzi po dwoch
przedstawicieli kazdego organu bedacego w sporze. Komisj¢ powotuje dyrektor szkoly na pisemny
uzasadniony wniosek co najmniej jednej ze stron bedacych w sporze. Komisja powinna przystapié¢ do
pracy w ciagu 14 dni 1 wydac orzeczenie w ciagu kolejnych 14 dni.
5. Od orzeczema komisji kazdej ze stron przystuguje w terminie 14 dmi odwotanie do organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny lub organu prowadzacego. Odwotanie na pismie nalezy kierowac
do organu wedle wlasciwosct do rozpatrywania danej sprawy.

§9.

1. Funkcje dyrektora szkoty powierza 1 z tej funkcji odwotuje organ prowadzacy szkote zgodnie z
art.36 a, ustawy.

2. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli 1
pracownikéw nie bedacych nauczycielami .

3. Obowiazki 1 uprawnienia dyrektora szkoty wynikaja z art. 39. ustawy.

§ 10.

1. W szkole przewiduje si¢ utworzenie stanowisk wicedyrektorow szkoty 1 innych stanowisk
kierowniczych. Osoby, ktérym powierzono te stanowiska, wykonuja swoje zadania zgodnie z
przydzialem czynnosci ustalonym przez dyrektora szkoly w oparciu o przepisy ustawy 1 potrzeby

szkoty.

2. Stanowiska, o ktéorych mowa w ust.1, tworzy si¢ z uwzglednieniem zasad wynikajacych z
ustawy oraz innych przepiséw i uregulowan.

§11.

W szkole dziata rada pedagogiczna, ktéra jest kolegialnym organem szkoty.

W skiad rady pedagogicznej wchodza wszyscy pedagogiczni pracownicy szkoly.
Przewodniczacym rady jest dyrektor szkoty.

4, Zebrania rady moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
z inicjatywy przewodniczacego, organu prowadzacego szkotg¢ lub na pisemny wniosek co najmniej 1/3
cztonkow rady.

S. W zebraniach rady w czgsct nie dydaktycznej moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby nie
bedace jej cztonkami w tym rodzice, uczniowie.

6. Zasady dzafalnosci rady okresla regulamin pracy rady pedagogicznej zatwierdzony przez rade
pedagogiczna.

7. Kompetencje stanowigce rady wynikaja z ustawy a naleza do nich miedzy innymi:

hali



- zatwierdzenie planéw pracy szkoty,

- zatwierdzenie wynikow klasyfikacji 1 promocji uczniow,

- podejmowanie uchwat w sprawie innowacji 1 eksperymentéw pedagogicznych w szkole,

- podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow.
8. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosct:

- organizacje pracy szkoty, rozktad zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych, przydziat wychowawstw,
harmonogram dyzuréw nauczycielskich,

- wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod 1 wyrdznien,

- propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych.
9. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian w statucie szkoly 1 przedstawia go do
uchwalenia radzie szkoty od momentu jej utworzenia a gdy jej nie ma radzie pedagogiczne;.
10. Rada pedagogiczna moze wystepowaé z wnioskiem do organu prowadzacego szkote o
odwotanie z funkcji dyrektora szkoty a do dyrektora szkoly z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z
innych funkcji kierowniczych.
11. W szkole dziala jedna rada pedagogiczna w ramach ktérej dziataja state komisje zajmujace sie
sprawami klasyfikacji i promowania w poszczegolnych szkotach wchodzacych w skiad zespotu.

§12.

Reprezentac)a rodzicow jest rada rodzicow wybierana na dwuletnia kadencje przez zebranie rodzicow
szkoly.
1. Strukture 1 prace rady rodzicow okresla regulamin rady rodzicow uchwalony przez ogdt
rodzicow. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
2. Rada rodzicow moze wystgpowaé do rady pedagogicznej 1 dyrektora szkoly w wszystkich
sprawach dotyczacych szkoly.
3. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty rada rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych skiadek oraz innych zrodet.
4. Zasady wydatkowania funduszy okre$la regulamin rady rodzicow.
5. Rodzice 1 nauczyciele wspotdziataja ze sobg w sprawach ksztatcenia 1 wychowania dziec.
6. Formy tego wspotdziatania uwzgledniaja prawo rodzicéw do:

- znajomoSci zadan 1 zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w szkole 1 klasie,

- znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzamindw,

- zapoznania si¢ z procedurg odwotawcza od decyzji podejmowanych w sprawie dziecka,

- uzyskiwanie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postgpow w nauce
1 probleméw dydaktyczno - wychowawczych,

- wyrazania 1 przekazywania organowi prowadzacemu i sprawujacemu nadzor pedagogiczny,
opinii na temat pracy szkofy.

- Czestotliwosé organizowania statych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji oraz
dyskusji na tematy szkoty nie moze by¢ rzadsza niz jeden raz na semestr.

§ 13.

1. Uczniowie szkoty maja swoja reprezentacje w formie samorzadu uczniowskiego.
2. Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty.



3. Samorzad dziata na podstawie regulaminu samorzadu uczniowskiego uchwalonego przez ogot
. ucznidéw w glosowaniu tajnym 1 powszechnym. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
4, Regulamin okres$la organy samorzadu, zasady ich wybierania 1 zakres dziatania.
- 5.~ Opiekunem samorzadu z ramienia rady pedagogiczne;j jest nauczyciel wybrany przez samorzad

uczniowski. Do pelnienmia funkcji opiekuna wymagana jest dodatkowo zgoda nauczyciela wybranego
przez samorzad.
6. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie rodzicéw, radzie pedagogicznej lub
dyrektorowi szkoty wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegodlnosci tych, ktore
dotycza przestrzegania praw ucznia:

- prawa do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego tresciami, celami i1 stawianymi przez
nauczyciela wymaganiami,

- prawa do jawnej 1 umotywowanej oceny postepoOw w nauce 1 zachowaniu,

- prawa do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wiasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania wlasnych zainteresowan,

- prawa do redagowania 1 wydawania gazetki szkolnej, prowadzenia radia szkolnego,

- prawo do organizowania 1 brania udziatu w dziatalno$ct kulturalnej, sportowej, o$wiatowe;,
turystycznej, zgodnie z wiasnymi potrzebami 1 mozliwosciami finansowymi 1 organizacyjnymi szkoly.
7. Przedstawiciele samorzadu moga uczestniczy¢ w posiedzeniach rady pedagogicznej z
mozliwoscig zbierania gtosu we wszystkich sprawach dotyczacych ucznidéw .
8. Opinia samorzadu jest niezbgdna w sprawie skreSlen z listy ucznidow z powodow
dyscyplinarnych.
9. Samorzad szkolny moze uczestniczy¢ w opracowaniu oceny pracy nauczyciela.

V Organizacja szkoly.

§ 14.

Organizacja zaje¢ dydaktycznych 1 wychowawczych.
L. Terminy rozpoczynania 1 konczema zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczyh, przerw Swigtecznych,
ferii zimowych i letnich oraz dni ustawowo wolne od pracy okreslaja przepisy w sprawie organizacji
roku szkolnego.
2. Szczegotowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny szkoly. Dyrektor szkoty opracowuje arkusz organizacyjny na nowy rok szkolny
najpozniej do 15 maja kazdego roku, na podstawie planu nauczania i planu finansowego szkoly. Arkusz
organizacyjny szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkole.
3. W arkuszu organizacyjnym szkoly umieszcza si¢ liczbg pracownikéw szkoly tacznie z liczba
stanowisk kierowniczych, ogolna liczbe godzin przedmiotéw 1 zajeé obowiazkowych, dodatkowych
nadobowiazkowych, zaje¢ pozalekcyjnych i innych finansowanych ze srodkoéw przydzielonych przez
organ prowadzacy szkole.
4. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat ztozony z ucznidw, ktorzy w
Jjednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotéw obowiazkowych,
okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem
wybranym z zestawu programéw dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.
5. W szkole przecigtna liczba uczniéw w oddziale powinna w zasadzie wynosi¢ od 20 do30
uczniow. Nie tworzy si¢ nowego oddziatu tej same;j klasy, jezeli srednia liczba uczniéw w kazdym
z tych oddziatow bytaby nizsza od 18.
6. Organizacja obowiazkowych, nadobowiazkowych, dodatkowych i pozalekcyjnych zajeé
dydaktycznych 1 wychowawczych okresla tygodniowy rozkiad =zaje¢ ustalony na podstawie



zatwierdzonego arkusza organizacyjnego. Tygodniowy rozktad godzin po zaopiniowaniu przez rade
pedagogiczng ,zatwierdza dyrektor szkoty. Rozktad godzin musi uwzgl¢dniaé zasady ochrony zdrowia 1
higieny pracy ucznia i nauczyciela. ' ' ST

7. - Podstawowsa forma pracy sa zajecia dydaktyczno wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo lekcyjnym. Godzina lekcyjna trwa 45 min. a zaje¢ praktycznych 55 min.
8. Rada pedagogiczna szkoty moze podjaé uchwale, w ktorej ustali si¢ inny czas trwania godziny

lekcyjnej jednak nie dtuzszy niz 60 min. zachowujac ogoélny tygodniowy czas pracy obliczony na
podstawie ramowego planu nauczania.

9. Dyrektor szkoty corocznie dokonuje podziatu na grupy na zajeciach wymagajacych specjalnych
warunkow nauki 1 bezpieczenstwa z uwzglednieniem wysokosci zabezpieczonych srodkow finansowych
przez szkote oraz zasad wynikajacych z przepisOw w sprawie podziatu na grupy i organizacji zajec
praktycznych.

10. W przypadkach uzasadnionych brakami wiadomos$ci 1 umiejgtnosci uczniow, dopuszcza si¢
mozliwo$¢ podziatu na grupy takze z jgzyka polskiego 1 matematyk.

11.  Niektore zajecia obowiazkowe, w tym fakultatywne, praktyczne, sportowe oraz kota
zainteresowan 1 inne zaj¢cia nadobowiazkowe mogg by¢é prowadzone poza systemem klasowo
lekcyjnym w grupach oddziatowych, migdzyoddziatowych, miedzyklasowych 1 migdzy szkolnych a
takze w formie wycieczek, wyjazdow $rodrocznych, obozow.

12.  Liczba uczestnikow kot 1 zespotdow zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobowigzkowych
finansowanych z budzetu szkoty nie moze by¢ nizsza niz 15 uczmiéw. Liczba uczestnikow zajec
gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej nie powinna przekroczy¢ 12 uczniow.

§ 15.

1. W celu realizowania zaj¢¢ praktycznych szkota posiada warsztaty szkolne. Szczegdtowe zasady
dziatania warsztatow szkolnych okresla regulamin warsztatu szkolnego stanowigcy zatacznik do statutu
szkoty.
2. W przypadku gdy program zaje¢ praktycznych przekracza mozliwosci warsztatow szkolnych,
mozliwe jest zawieranie uméw o realizacje zajec praktycznych z odpowiednimi zaktadami pracy.
3. Przewidziane planem nauczania praktyki w szkotach licealnych organizowane s3 na podstawie
umowy miedzy szkota a przedsigbiorstwem lub instytucja finansowa.
4. W celu organizacji i sprawowania nadzoru nad przebiegiem zaj¢¢ praktycznych i praktyk
mozliwe jest tworzenie odpowiednich stanowisk kierowniczych.

§ 16.

1. Dla miodziezy o szczegélnych uzdolnieniach sportowych oraz odpowiednich warunkach
zdrowotnych mozna tworzy¢ klasy sportowe.

2. Decyzj¢ o utworzeniu klas sportowych podejmuje organ prowadzacy szkote w ramach
posiadanych srodkéw finansowych na wniosek dyrektora szkoty.
3. Warunkiem utworzenia klas sportowych jest zapewnienie przez organ prowadzacy szkote :

- wykwalifikowanej kadry nauczycielskiej oraz trenerskiej lub instruktorskiej,

- dostgpu do odpowiednich dla danej dyscypliny sportu urzadzen i obiektow sportowych,

- opieki 1 niezb¢dnego zaplecza medycznego,

- zapewnienie opieki szkoleniowej 1 medycznej odpowiedniego okregowego zwiazku
sportowego oraz patronatu miejscowego klubu sportowego.
4. W klasach sportowych programy wychowania fizycznego i szkolenia specjalistycznego
zatwierdza Minister Edukacji Narodowej na wniosek odpowiedniego zwiazku sportowego.



5. W szkole moze dziata¢ Szkolny Klub Sportowy, ktorego zasady dziatania reguluja odregbne
przepisy. -

§17.

Szkota moze przyjmowac shuchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia
zawartego pomiedzy dyrektorem szkoty lub za jego zgoda z poszczegolnymi nauczycielami a zaktadem
ksztatcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

§ 18.
1. W szkole nie mogg dziata¢ partie 1 organizacje polityczne.
2. Dopuszcza si¢ dziatalnosé stowarzyszen 1 organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnosé

wychowawcza albo rozszerzenie i wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1
opiekunczej szkoty.
3. Zgode na podjecie dziatalnosci wymienionej w pkt. 2 wyraza dyrektor szkoty zgodnie
z art. 56 ustawy.
§ 19.

1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolna, stuzaca realizacji potrzeb 1 zainteresowan uczniow,
zadan dydaktyczno wychowawczych, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu
wiedzy pedagogiczne) wsrdd rodzicow oraz zakresu wiedzy wybiegajacej poza program szkoty, w tym
wiedzy o regionie.

2. Z biblioteki mogg korzystaé: uczniowie, nauczyciele, 1 inni pracownicy szkoty, rodzice
a takze inne osoby na zasadach okreslonych w regulaminie biblioteki.
3. Pomieszczenia biblioteki szkolnej powinny umozliwiaé:

- gromadzenie 1 opracowywanie zbiorow,

- korzystanie ze zbiorow w czytelni 1 wypozyczanie ich poza biblioteke,

- prowadzenie przysposobienia czytelniczo - informacyjnego uczniow.
4. Godziny pracy biblioteki powinny umozliwiaé¢ dostep do jej zbiordw podczas zajeé lekeyjnych 1
po ich zakonczeniu.
5. Bibliotekarzem szkoly jest nauczyciel z odpowiednimi, przewidzianymi w odrebnych przepisach
kwalifikacjami zatrudniony w odpowiednim wymiarze godzin lub etatu zgodme z przepisami
dotyczacymi zatrudnienia bibliotekarzy szkolnych. Zakres czynnosci bibliotekarza szkoly okresla
dyrektor szkoty.

§ 20.

Dla realizacji zadan statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia szkolne zgodnie z
art.67 ust. 1 ustawy, a ponadto :

- pomieszczenia dla dziatalno$ci organizacji uczniowskich, sklepiku lub klubu miodziezowego,

- aule szkolna,

- ogrdd szkolny,

- gabinet pielegniarki 1 pedagoga szkolnego,

- archiwum,

- szatnie.

- warsztaty szkolne wraz z zapleczem socjalnym, sanitarnym, magazynowym.



VI Nauczyciele i inni pracownicy szkoly.

§21.

1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach
oraz pracownikéw admunistracjt 1 obstug.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikéw, o ktorych mowa w ust. 1 okreslaja
odregbne przepisy.

3. Na terenie szkoly moga dziala¢ organizacje zwiazkowe grupujace pracownikéw szkoty.
Dziatalnos¢ zwiazkowa 1 formy wspotdziatania z organami szkoty okreslone sa odrebnymi przepisami.
4. Wszyscy pracownicy szkoty kieruja si¢ zasadami wzajemnego szacunku 1 tolerancji, dbaja o
godnos¢ wlasna 1 szanuja godnosc¢ innych.

§?’)

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno - wychowawcza i opiekuncza oraz odpowiada za
jako$¢ 1 wyniki tej pracy, a takze bezpieczenstwo powierzonych jego opiece ucznidw.
2. Podstawowe zadania nauczyciela to:

- odpowiadzialnos¢ za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow,

- kierowanie prawidtowym przebiegim procesu dydaktycznego,

- dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny,

- wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci oraz zainteresowan,

- bezstronne ocenianie uczniéw oraz sprawiedliwie traktowanie wszystkich uczniow,

- udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o rozpoznanie
potrzeb 1 mozliwosci uczniow,

- doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,

- zachowanie neutralnosc¢i polityczne) 1 religijne) w pracy dydaktyczno - wychowawecze;.
3. Nauczyciele maja prawo do:

- formutowania autorskich programéw nauczania 1 wprowadzania innowacji pedagogicznych po
spetnieniu warunkéw okreslonych innymi przepisami,

- decydowania o wyborze podrecznika, srodkéw dydaktycznych i metod ksztalcenia w oparciu
o uznang wiedze naukowa,

- podejmowania wiasciwych przedsiewzig¢ wychowawczych wobec uczniow 1 zespotu
klasowego,

§ 23.

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych moga tworzy¢
zespoly przedmiotowe,

2. Praca zespotu przedmiotowego kieruje powotany przez dyrektora szkoly przewodniczacy
zespotu.

3. Cele 1 zadania zespotow przedmiotowych obejmuja;



- zorganizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programow
nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych, a takze uzgadnianie decyzji w
sprawie wyboréw programow nauczania,

- wspoélne opracowanie szczegétowych kryteriow oceniania uczniow oraz sposobu badania
wynikOw nauczania, C

- organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego
dla poczatkujacych nauczyciell,

- wspoldziatanie w organizowaniu pracowni 1 laboratoriow przedmiotowych, warsztatow
szkolnych, a takze ich wyposazenia,

- opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich innowacyjnych 1 eksperymentalnych
programdéw nauczania.

§ 24.

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w
szczegolnosct:

- tworzenie warunkOw wspomagajacych rozw0j ucznia, proces jego uczenia si¢ oOraz
przygotowania do zycia w rodzinte 1 spoteczenstwie,

- inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespotowych ucznidw,

- podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktéw w zespole uczniéw oraz
miedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

2. Wychowawca, w celu realizacji zadan zawartych w ust.1 :

- otacza indywidualna opieka kazdego wychowanka,

- planuje i organizuje wspoélnie z uczniami i rodzicami rézne formy zZycia zespotu rozwijajac
jednostki 1 integrujac zespot,

- ustala tresci 1 formy zaj¢¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

- wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie uzgadniajac z nimi 1 koordynujac ich
dziatania wychowawcze wobec ogdélu uczniow, a takze wobec tych, ktérym potrzebna jest
indywidualna opieka, dotyczy to zaréwno uczniow szczegélnie uzdolnionych jak i1 z rdéznymi
trudnosciami 1 niepowodzeniami,

- utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw, w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo -
wychowawczych ich dzieci,

- wspOldziala z rodzicami w zakresie okazywania 1im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

- wiacza rodzicow w sprawy zycia klasy 1 szkoty,

- wspoipracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczacymi kwalifikowana
pomoc w rozpoznawaniu potrzeb 1 trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegoélnych
uzdolnien uczniéw. Organizacje 1 formy udzielania te) pomocy na terenie szkoly okreslaja przepisy w
sprawle udzielania uczniom pomocy psychologiczne;j i pedagogiczne;.

3. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony wiasciwych placowek 1 instytucji naukowych i oswiatowych.
4. Do obowiazkéw wychowawcy klasowego nalezy prowadzenie klasowej dokumentacji przebiegu

nauczania: arkuszy ocen, dziennika lekcyjnego, wypisanie $wiadectw szkolnych. Zasady prowadzenia
tej dokumentacji okreslaja odrebne przepisy.
8. Przydziat zadan dla wychowawcy klasowego okresla dyrektor szkoty w przydziale czynnosci.

§ 25.



1. W celu wzmocnienia 1 usprawnienia pracy pedagogiczne) 1 wychowawcze) szkota zatrudnia
pedagoga szkolnego.

2. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy pomoc uczniom, nauczycielom i1 wychowawcom w
rozwiazywaniu probleméw dydaktycznych 1 wychowawczych.

3. Zakres zadan dla pedagoga ustala dyrektor szkoty w przydziale czynnosci, opierajac go na
uregulowaniach w odrebnych przepisach.

4. Pedagog szkolny prowadzi stosowng dokumentacj¢ okreslong innymi przepisami.

§ 26.
Zakresy obowiazkow pracownikow niepedagogicznych a takze ich odpowiedzialno$¢ ustala
dyrektor szkoty.

VI Uczniowie szkoly

§ 27.
1. Zasady rekrutacji ucznidéw do szkoty okresla rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe;.

2. Do szkoty uczeszczaja w zasadzie uczniowie od 15 roku zycia, po ukonczenwu szkoty
podstawowej, ale nie dtuzej niz do ukonczenia 20 roku zycia. Dyrektor szkoty moze w uzasadnionych
wypadkach odstapié¢ od zasady granicy wieku, udzielajac indywidualnej zgody.

3. Kandydaci do szkoty przed przyjeciem musza uzyska¢ potwierdzenie kwalifikacji zdrowotne;j
przez lekarza zgodnie z odregbnymi przepisami.

4. Uczniom klas pierwszych, ktorzy nie otrzymali promocji do klasy drugiej nie wyraza si¢ zgody
na powtarzanie klasy pierwszej, z wyjatkiem braku promocji z powodu dlugotrwatej choroby lub innej
wazne) przyczyny. Wyjatek taki wymaga decyzji rady pedagogiczne;.

5. Uczniowie klas starszych, ktérzy nie otrzymali promocji maja prawo do jednorazowego
powtarzania danej klasy.

§ 28.

1. Uczen szkoty ma prawo do:

- wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej
1 fizycznej,

- opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrong
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej oraz ochrong¢ i1 poszanowanie jego
godnosci,

- korzystania z pomocy stypendialnej lub doraznej zgodnie z odrebnymi przepisami,

- zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno - wychowawczym,

- poszanowania godnosci wiasnej, prywatnosci w sprawach osobistych, rodzinnych 1
kolezenskich,

- swobodnego wyrazania mysli 1 przekonan w szczegélnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze
swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza to dobr i1 godnosci innych osob,

- rozwijania zainteresowan, zdolnosci 1 talentow,

- sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych zasad kontroli postgpéw w nauce i
zachowaniu,



- pomocy w przypadku trudnosct w nauce,

- korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego 1 zawodowego,

- korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetow, srodkoéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki,

- wplywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadows oraz zrzeszania si¢ w organizacjach
dziatajacych w szkole.
2. Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie oraz regulaminie
wewnetrznym szkoly a w szczegoélnosct:

- systematycznie 1 aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekeyjnych 1 w zyciu szkoly,

- przestrzegania zasad kultury wspdizycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli 1 innych
pracownikéw szkoty,

- by¢ kolezenskim 1 uczynnym wobec kolegdw, wspdtdziata¢ w ksztaltowaniu przyjaznych
stosunkow wspotzycia w klasie 1 szkolnej spotecznoscl,

- dba¢ o dobro materialne szkoly 1 kolegdw, przeciwstawia¢ si¢ aktom niszczenia, dewastacjl,

- pokrycia strat materialnych spowodowanych swoim dziataniem lub dziataniem grupy,

- dbaé o czystos¢ i schludny wyglad wiasny oraz otoczenia, w ktérym przebywa,

- przestrzegac w szkole 1 poza szkotg zasad higienicznego trybu zycia, nie pali¢ tytoniu, nie pic
alkoholu, nie uzywaé narkotykow 1 innych srodkow odurzajacych,

- dba¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne 1 innych os6b w swoim otoczeniu, przestrzegad
obowiazujacych przepisOw bezpieczenstwa,

- powiadomié¢ nauczyciela ,wychowawce lub dyrektora szkoly o zauwazonych w szkole
zagrozeniach zdrowia lub zycia.

§29.
Nagrody stosowane wobec uczniow.
1. Spotecznos¢ szkolna moze nagradza¢ ucznia za rzetelng prace, osiagane wyniki W nauce,
wzorowa postawe uczniowska i spoteczna, osiagnigcia sportowe, reprezentowanie szkoty, dzielnosé i

odwage.
2. Rodzaje nagrod :

a - pochwata wychowawcy klasy,

b - pochwata wychowawcy klasy z wpisaniem do zeszytu uwag,

¢ - pochwate udzielong przez dyrektora szkoty,

d - pochwale udzielona przez dyrektora szkoly publicznie z wpisem do akt szkolnych i
wystaniem listu gratulacyjnego do rodzicow,

e - zapis na $wiadectwie 1 w arkuszu ocen dotyczacy szczegdlnych osiagnigé.
3. Niezaleznie od nagréd wymienionych powyzej, uczniom moga byé przyznawane nagrody
rzeczowe lub finansowe w formie dotacji do wycieczek, obozow, imprez sportowych 1 kulturalnych.
4, Z wnioskami o udzielenie nagrody wystepowaé moga :

- nauczyciele,

- wychowawca klasy,

- samorzad uczniowski,

- rada rodzicow,

- dyrektor szkoty.
5. Nagrode okreslona punktem 2d,e, oraz nagrody rzeczowe 1 finansowe przyznaje rada
pedagogiczna, co jest odnotowane w protokole rady.



§ 30.

Kary stosowane wobec uczniow.

1. Za nieprzestrzeganie postanowien statutu szkoly oraz regulaminu szkoty uczniom szkoty moga
by¢ wymierzane kary przewidziane statutem 1 regulaminem.
2. Kara moze by¢ wymierzona po dokladnym rozpatrzeniu sprawy 1 wystuchaniu wyjasnien ucznia,

ktory ma by¢ ukarany. W sprawach powazniejszych niezbedna jest konsultacja z rodzicami ucznia.
3 Karami sg;

a - upomnienie przez wychowawce klasy,

b - upomnienie wychowawcy klasy z wpisem do zeszytu uwag,

¢ - nagana dyrektora szkoty,

d - nagana dyrektora szkoly udzielona publicznie wobec calej szkoty z wpisaniem do akt
osobowych,

e- zawieszenie ucznia na czas okreslony w prawach do reprezentowania szkoty na zewnatrz,

f- zawieszenie ucznia w prawach ucznia do czasu niezbednego na rozpoznanie sprawy 1
wymierzenie stosownej kary, lecz nie dfuzej niz na trzy dni,

g- skreslenie ucznia z listy uczniéw szkoty w formie decyzji administracyjne;.

4. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwale upowazniajaca dyrektora szkoty do skreslenia z listy
uczniow, w przypadku drastycznego naruszenia statutu szkoly 1 regulaminu szkolnego a w
szczegolnosct:

- naduzycia alkoholu,

- pobicia,

- kradziezy,

- uzywania, propagowania lub rozprowadzania srodkow halucynogennych,

- zachowania zagrazajacego zdrowiu lub zyciu wiasnemu 1 innych oséb,

- postgpowania naruszajacego ogolnie obowiazujace przepisy prawa,

- osiagania niezadowalajacych postepdéw w nauce powodujacych brak promocji w klasie
pierwszej lub powtdrmego braku promociji w klasach wyzszych,

- nieusprawiedliwionej nieobecnosci przekraczajacej facznie 100 godzin lekcyjnych lub
dtugotrwate) ciagle] co najmniej trzytygodniowe) nieusprawiedliwionej nieobecnosci, skreslenie w tym
przypadku musi by¢ poprzedzone przynajmniej dwukrotnym powiadomieniem rodzicow o nie-
uczeszezaniu dziecka do szkoty.

5. Kar¢ okreslona w punktach ,d,ef” naklada dyrektor szkoty powiadamiajac o nich rade
pedagogiczna na najblizszym posiedzeniu.

6. Kare okreslong w punkcie ,,g” nakiada dyrektor szkoty w formie decyzji administracyjnej na
podstawie uchwaty rady pedagogicznej. Decyzja podlega zaskarzeniu w trybie przewidzianym KPA.

7. O natozonych karach wymienionych w punktach ,c,d,ef,g” szkola powiadamia pisemnie
rodzicow.

8. Uczen lub rodzice maja prawo do odwotania si¢ od wymierzonych kar do dyrektora szkoty lub
spolecznych organéw szkoty w terminie do 7 dni od wymierzenia kary. W przypadku nieuzyskania
satysfakcjonujacej decyzji organéw szkoly uczen lub jego rodzice maja prawo w ciagu 7 dni odwotaé
si¢ do organow nadzorujacych szkote tj. Gminy Gliwice lub Kuratorium Oswiaty w Katowicach. Skarga
moze by¢ takze wniesiona do Rzecznika Praw Ucznia przy Kuratorze Oswiaty.

9. W trakcie procedury odwotawczej wykonanie kary ulega zawieszeniu, za wyjatkiem decyzji o
natychmiastowej wykonalnosci przewidzianej K.P A.

10.  Decyzja o udzieleniu kary przez rade pedagogiczna, jezeli nie zostaly naruszone przekroczenia
formalne, jest ostateczna.
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11.  Kara moze by¢ zawieszona przez udzielajacego na prosb¢ zainteresowanego lub po zlozeniu
poreczenia przez samorzad uczniowski lub rodzicow. Przy skiadaniu porgczenia nalezy okresli¢ czas
zawieszenia kary oraz warunki, ktérych spetnienie pozwoli ja darowac.

12.  Udzielona kara, o ‘ile nie zostala darowana lub anulowana, musi by¢ uwzgledniona przy
ustalaniu semestralnej lub rocznej oceny zachowania.

§31.

1. W celu uporzadkowania zycia szkoty ustalony zostanie regulamin szkoly okreslajacy:

- relacje miedzy uczniem i nauczycielem,

- prawa ucznia,

- obow1azki ucznia,

- nagrody dla uczniéw,

- kary stosowane wobec uczniéw wraz z trybem odwotawczym,

- zasady ustalania oceny zachowania wraz z trybem odwotawczym.
2. Regulamin po zatwierdzeniu przez samorzad szkolny, rade rodzicoéw i rade pedagogiczna bedzie
stanowit zatacznik do statutu szkoty.

VIIT Zasady finansowania szkoly.

§ 32.

1. Szkota rozlicza si¢ z budzetem Gminy Gliwice.

Zrédtem srodkow finansowych szkoly sa:

- srodki z budzetu,

- dochody z gospodarki poza budzetowej,

- dobrowolne wptaty i darowizny.

3. Szkota posiada odrgbny rachunek bankowy z kontem podstawowym. Moze ponadto posiadaé
konto srodkéw specjalnych oraz konto Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

4, Podstawa gospodarki finansowej szkoly jest roczny plan finansowy obejmujacy przyznane
szkole $rodki budzetowe oraz planowane wydatki.

5. Roczny plan finansowy zatwierdza organ prowadzacy, a plan Srodkoéw specjalnych dyrektor
szkoty.

6. Dyrektor szkoty jest dysponentem przyznanych srodkow finansowych.

7. Przenoszenie srodkéw migdzy paragrafami wymaga zgody organu prowadzacego.

8 Zasady zwigkszania wynagrodzen reguluja odrebne przepisy.

)

IX Postanowienia koncowe.

§ 33.

1. Regulaminy wewnetrzne rady szkoty, rady pedagogicznej, rady rodzicéw, samorzadu szkolnego
11nne musza by¢ zgodne z postanowieniami statutu szkoly i stanowia zalaczniki do statutu szkoly.
2. Zatacznikiem do statutu szkoly jest projekt organizacji szkoty przygotowywany corocznie przez
dyrektora szkoly i zatwierdzony przez organ prowadzacy, okreslajacy prace szkoty w danym roku
szkolnym:

- 1lo$¢ godzin dydaktycznych przedmiotéw obowigzkowych 1 zaje¢ dodatkowych,
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- przydziat godzin nauczycielom przedmiotow teoretycznych 1 zaj¢¢ praktycznych,

- organizacj¢ zajec¢ praktycznych,
- liczbe stanowisk pracownikéw administracjt 1 obstugi,
- liczbe stanowisk kierowniczych w szkole. -

§ 34.

L. Organy szkoty maja prawo wnie$¢ do rady szkoly, a gdy nie zostala powotana, do rady
pedagogicznej propozycje zmian i uzupeinien do statutu.

2. Propozycje w formie uchwaly organu zglaszajacego wniosek musza uzyskaé akceptacje
pozostatych organéw szkoty.
3. Zmiang lub uzupelnienie statutu szkoly zatwierdza si¢ wigkszo$cia co najmniej 50 % + jeden
glosow rady szkoty, a gdy taka rada nie zostata powotana rady pedagogiczne;.

§35..
1. Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Szkota moze posiadaé imig , sztandar, godio oraz ceremoniat szkolny na podstawie odrebnych
przepisow.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
4. Szkota przejmuje dokumentacjg szkot wehodzacych w jej skiad.
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