UCHWALA NR VI/ 125/99
RADY MIEJSKIE] W GLIWICACH
z dnia 25 marca 1999 roku

w sprawie utworzenia ZESPOLU SZKOL OGOLNOKSZTALCACO-EKONOMICZNYCH
w Gliwicach.

Dziatajac na podstawie art.18 ust.2 pkt.9 lit.”h” ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o samorzadzie gminy ( tekst jednolity Dz.U. Nr 13 z 1996 roku poz.74 z pOzniejszymi
zmianami ), art.12 pkt.8 lit..,i”, art.91 ust.1 i art.92 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku
o samorzadzie powiatowym ( Dz.U. Nr 91, poz.578 ) w zwiazku z art.2 ust.1 ustawy z dnia
25 lipca 1998 roku o zmianie ustawy o systemie o$wiaty ( Dz.U. Nr 117, poz.759 ), art.62
ust.1 i 2 w zwiazku z art. 58 ust.1 i 6 oraz art.79 ust.1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku
o systemie o$wiaty ( tekst jednolity Dz.U. Nr 67 z 1996 roku poz.329 z pOzniejszymi
zmianami ) Rada Miejska w Gliwicach na wniosek Zarzadu Miasta

uchwala:

1. Utworzy¢ ZESPOL SZKOL OGOLNOKSZTALCACO-EKONOMICZNYCH przez
potaczenie Szkoly Podstawowej Nr 42 i Liceum Ekonomicznego.

2. Powstatemu ZESPOLOWI SZKOL nada¢ nazwe:

ZESPOL SZKOL OGOLNOKSZTALCACO-EKONOMICZNYCH w Gliwicach
ul. Syriusza 30.

3. Podstawa organizacji i funkcjonowania ZESPOLU SZKOL OGOLNOKSZTALCACO-
EKONOMICZNYCH ustanowi¢:

a/ akt zatozycielski w brzmieniu okreslonym w zataczniku nr 1 do niniejszej uchwaty,
b/ statut w brzmieniu okreslonym w zataczniku nr 2 do niniejszej uchwaty.

4. Ustali¢, ze gospodarka finansowa ZESPOLU SZKOL bedzie prowadzona w formie
jednostki budzetowej. Jednostka nie posiada osobowosci prawnej i rozlicza si¢ w catosci
z dochodow 1 wydatkow z budzetem Gminy Gliwice.

5. Wykonanie uchwaty powierzy¢ Zarzadowi Miasta Gliwice.

6. Termin rozpoczecia dziatalnosci ZESPOLU SZKOL. ustalié na dzien 1 kwietnia 1999 roku.

7. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Przewodniczacy

Rady Mechach
Ao

Zdzis%avéOLI SZEWSKI
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Gliwice, dnia 1998 roku

AKT ZALOZYCIELSKI
ZESPOLU SZKOL PUBLICZNYCH

Na podstawie art. 62 ust. 1 w zwiazku z art. 58 ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991
roku o systemie o$wiaty ( jednolity tekst D.U. Nr 67 z 1996 roku poz. 329 z pdZniejszymi
zmianami ) stanowi si¢ co nastgpuje:

§1
Zaklada sie PUBLICZNY ZESPOL SZKOL o nazwie:

ZESPOL SZKOL OGOLNOKSZTALCACO - EKONOMICZNYCH
w Gliwicach

§2

Siedziba ZESPOLU SZKOL miesci si¢ w Gliwicach przy ulicy Syriusza 30.

§3
W sktad ZESPOLU SZKOL wchodza nizej wymienione szkoly:
1/ Szkota Podstawowa Nr 42 w Gliwicach,
2/ Liceum Ekonomiczne w Gliwicach ksztalcace w zawodzie..................... ;

Liceum Ekonomiczne w Gliwicach jest szkota ponadpodstawowa prowadzch
nauczanie na podbudowie programowej szkoly podstawowej.

§4

Organizacje i zasady funkcjonowania ZESPOEU SZKOL okre$la statut.

§5
Akt zalozycielski wchodzi w zycie z dniem podpisania.
ca Naczelnika

/A ew

Krystyna Blasiak



ZALACZNIK MR Z

STATUT ZESPOLU SZKOL OGOLNOKSZTALCACO -

EKONOMICZNYCH
w GLIWICACH.
Rozdzial 1

Rozdziat 1. Postanowienia ogoine.

§1

Zespot Szkot Ogolnoksztatcaco - Ekonomicznych w Gliwicach ul. Syriusza 30 ,zwany
dalej ;Zespotem” jest jednostka budzetowa . W skiad Zespolu wchodza szkoly o nazwach:
Szkota Podstawowa nr. 42 zwana dalej ,,Szkotg”, Liceum Ekonomiczne zwane dalej ,,Liceum”.
W Zespole dzialaja :Mi¢dzyszkolny Osrodek Sportu i Klub Sportowy ,,Kometa”.

§2
Zespot dziata na podstawie :
1. Ustawy z dnia 7 IX 1991r. 0 systemie o$§wiaty /jednolity tekst z 1996 r.;Dz.U. Nr
67,poz. 329, z pozZniejszymi zmianami./
2. Ustawy z dnia 8.II1.1990 o samorzadzie terytorialnym  /jednolity tekst z 1996
z.U.Nr.13,p0z.74 z pdzniejszymi zmianami/
3. Ustawy z dnia 5.1.1991r. prawo budzetowe /jednolity tekst z 1993 r. Dz.U. Nr 72, poz. 344 z
pOZniejszymi zmianami.
4. Uchwaty Rady Miejskiej Nr ....... zdma ... w sprawie powolania ZespotuSzkot
Publicznych.
5. Niniejszego statutu..



§3
1. Zespotowi nadaje imi¢ organ prowadzacy na wniosek Rady Szkoty lub wspolny wniosek
Rady Pedagogicznej 1 przedstawicieli rodzicow 1 uczniow.
2. Jednostki wchodzace w sklad Zespotu moga posiadac¢ odrebne imiona.
. Imi¢ zespolu powinno by¢ zwiazane z kierunkiem pracy wychowawczej lub dydaktyczne)
szkoly.
§4

. Zespot uzywa pieczeci urzgdowych zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Ustalona nazwa jest uzywana przez Zespol(Szkole 1 Liceum) w pelnym brzmieniu. Na
pieczeciach 1 stgplach uzywany jest czytelny skrot nazwy.
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§5
Siedzibg Zespotu jest Miasto Gliwice.

§6
Organem prowadzacym Zesp6! jest Gmina Gliwice.

§7

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad dziatalnoscig Zespotu jest Kurator
Oswiaty w Katowicach.

§8
Zespotem kieruje dyrektor. Stanowisko dyrektora powierza organ prowadzacy Zespol.
Dyrektor podejmuje samodzielne decyzje 1 ponosi za nie peina odpowiedzialnosé.

§9

Dyrektor reprezentuje Zespot na zewnatrz.

Rozdzat [I. Zasady Gospodarki Ekonomiczno - Finansowe; .

§10
Zespot rozlicza si¢ z budzetem gminy Gliwice.

§11
Zrodtem przychodéw Zespotu sa;
1. dotacje z budzetu,
2. dochody pozabudzetowe,
3. dobrowolne wplaty 1 dary.

§12
Zespét posiada odrgbny rachunek bankowy: konto podstawowe, oraz na wniosek dyrektora
szkoty:
1. konto $rodkow specjalnych,
2. konto ZFSS,
3. konto inwestycyjne.



§13
Podstawa gospodarki finansowej Zespotu jest roczny plan finansowy obejmujgcy przychody i
rozchody .

§14
Roczny plan finansowy Zespolu zatwierdza organ prowadzacy ,a plan finansowy $rodkow
specjalnych dyektor Zespotu na wniosek rady pedagogiczne;j. .

§15
1. Dysponowanie srodkami finansowymi Zespotu nalezy do kompetencji dyrektora.
2. Przenoszenie Srodkéw finansowych miedzy paragrafami wymaga zgody organu
prowadzacego.

Rozdziat IT1.Dane o Zespole Szkot.

§16
Cykl ksztalcenia w Szkole Podstawowe)j obejmuje zgodnie z przepisami w sprawie ramowych
planéw nauczania 8 1at.§17.W zaleznosci od oczekiwan Srodowiska 1 mozliwosci organu
prowadzacego 1 Szkoly Podstawowej istnieje mozliwos¢ prowadzenia klas o profilu:
* jezykowym,
¢ informatycznym,
e sportowym,
e innym.

§18

Liceum Ekonomiczne - jest $rednia szkota zawodowa oparta na podbudowie programowej
szkoly podstawowej, dajaca w cyklu czteroletnim wyksztatcenie srednie ogolne i zawodowe z
mozliwoscia uzyskania swiadectwa dojrzatosci.

§19

Absolwenci Liceum uzyskuja zawdd technik - ekonomista o specjalnosci rachunkowos¢ 1
finanse. W zaleznosci od potrzeb rynku pracy 1 za zgoda organu prowadzacego istnigje
mozliwos¢ otwarcia klas o nowych specjalnosciach.

§20
Zespot szkot miesci sig w obiektach szkolnych w Gliwicach przy ul. Syriusza 30.

Rozdziat IV .Cele i zadania Zespotu Szkét Ogolnoksztatcaco-Ekonomicznych.

§21
Zespot realizuje cele 1 zadania edukacyjne okreslone w ustawie oraz w przepisach
wydawanych na jej podstawie, a w szczegolnosci :

1. umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejgtnosci niezb¢dnych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia
szkoty a w przypadku Liceum Ekonomicznego umozliwia absolwentom dokonania
swiadomego wyboru dalszych kierunkéw ksztatcenia lub wykonywania wybranego zawodu.

2. dostosowuje programy nauczania do zmieniajacych si¢ potrzeb, wymagan i warunkoéw



_['-

zatrudnienia w ramach komisji przedmiotowych,
3. przygotowuje do ustawicznej edukacji tj. zdobywania kwalifikacji , przekwalifikowania lub
doskonalenia w zawodzie,
4. ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow i zasad okreslonych w
ustawie , stosownie do warunkow szkoty i1 wieku uczniow
ksztaltuje postawy obywatelskie 1 ideowo - moralne zgodne z zasadami etyki,
6. realizuje zadania opiekuncze z uwzglednieniem obowigzujacych w szkotach przepisow
bezpieczenstwa i higieny.

W

§22
Cele o ktéorych mowa w paragrafie 21. Zespot szkot realizuje podejmujac zadania
dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w ramach zaje¢ obowiazkowych i nadobowiazkowych
oraz dziatalnosci pozalekcyjnej 1 pozaszkolne;.

§23
Sposdb realizowania przez szkol¢ zadan wynikajacych z ustawy:

1. umozliwienia uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej przez prowadzenie
zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych 1 pozalekcyjnych (w zaleznosci od mozliwosci
finansowych szkoty)poszerzajacych wiadomosci z j .ojczystego, historii i szeroko rozumianej
kultury narodowej),

2. udzielanie uczniom pomocy psychologicznej 1 pedagogicznej przez prowadzenie gabinetu

pedagoga szkolnego 1 zapewnienie kontaktu z poradnia.
§24
Zakres 1 sposob wykonywania zadan opiekunczych i dydaktyczno-wychowawczych Zespotu
odpowiednio do wieku ucznidow 1 potrzeb srodowiskowych z uwzglednieniem obowiazujacych

w Zespole przepisOw bezpieczenstwa i higieny.

1. Zasady sprawowania opieki nad uczniami przebywajacymi w Zespole podczas zajec

obowiazkowych, nadobowiazkowych, 1 pozalekcyjnych:
1/ w czaste zajg¢ obowigzkowych, nadobowiazkowych 1 pozalekcyjnych opieke nad
uczniami sprawuje nauczyciel przedmiotu, organizator zaje¢ nadobowiazkowych lub
wychowawca,
2/ wszelki ruch ucznidbw zwiazany z procesem dydaktycznym odbywa si¢ pod
nadzorem nauczycieli,
3/ uczniowie przybywaja do szkoly 10 minut przed lekcjami , nauczyciele pelniacy
dyzury 15 minut przed lekcjami,
4/ wszystkie zajecia rozpoczynajg si¢ punktualnie,
5/ list¢ obecnosci uczniow sprawdza si¢ na wszystkich zajeciach,
6/ pedagogowi szkolnemu zgtasza si¢ uczniow , ktorzy przez dtugi okres nie
uczeszczajgna  zajecia, a ten przekazuje to dyrektorowi,
7/ kazde wyjscie ucznia poza teren szkoly jest zglaszane 1 uzgadniane z wychowawca
klasy lub dyrektorem Zespotu. Uczen opuszcza szkote w trakcie zajec pod opieka
osoby dorostej, lub samodzielnie na pisemny wniosek rodzicow,
8/ w pracowniach znajduja si¢ regulaminy bhp , do ktoérych przestrzegania zobowiazani
g WSZYSCy uczniowie,
9/ uczniowie klas 1-8 po zakonczeniu lekcji opuszczaja sal¢ lekcyjna , ktorg zamyka
nauczyciel,
10/ poczatek 1 koniec zajec lekcyjnych wyznacza dla nauczycieli 1 uczniéw dzwonek,
11/ nauczyciele s3 obowiazani zapozna¢ uczniow z zasadami udzielania I pomocy oraz



tematyka p.poz, bhp, oraz wzia¢ udzial z uczniami w ¢wiczeniach ewakuacyjnych
Zespothu.

2. Zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza teren Zespolu w trakcie
wycieczek organizowanych przez szkol¢:

1/ wyjscia organizowane poza placowka sa odnotowywane w zeszycie wyjs¢,

2/ organizacja wycieczek odbywa si¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami tj. w ciagu

5 -cio dniowego tygodnia pracy, w wolne od zaje¢ soboty lub niedziele,

3/ liczbeg opiekunow w trakcie wyjs¢ 1 wycieczek okreslaja stosowne przepisy,

4/ nauczyciel - wychowawca powinien zorganizowaé co najmniej 2 wycieczki
krajoznawczo-turystyczne w ciagu roku szkolnego,

5/ nauczyciele przedmiotow winni rozszerza¢, pogiebiac 1 uzupetnia¢ wiedz¢ uczniow
poprzez wycieczki przedmiotowe 1 wieloprzedmiotowe,

6/ kazdy nauczyciel -organizator wycieczki ma obowiazek wlasciwie przygotowac
program wycieczki, sposob bezpiecznego przewozu uczniow.

3. Zasady organizacyjno - porzadkowe pelnienia dyzuréw nauczycielskich w Zespole:

1/dyzury nauczycieli na korytarzach i przed budynkiem szkolnym(czas i miejsce ich
pelnienia ) sg okreslone w harmonogramie dyzuréw zatwierdzonym na posiedzeniu
rady pedagogicznej przed rozpoczgciem roku szkolnego,

2/dyzurujacym nauczycielom pomagaja dyzurni wytypowani przez samorzad

uczniowski

3/dyzurujacy nauczyciel zwraca szczeg6lna uwage na zachowanie uczniow,
przestrzeganie przepisow bhp, kulture¢ spozywania drugiego $niadania,

4/nauczyciel dyzurny powinien kontrolowaé, czy na wyznaczonym terenie nie ma
miejsc niebezpiecznych, a zauwazone usterki zglasza¢ u konserwatora

5/ Dyzurujacy przebywa tylko i wylacznie w miejscu 1 czasie okreslonym grafikiem
dyzuréow

4. Formy sprawowania indywidualnej opieki nad uczniami najnizszych klas, uczniami z
zaburzeniami rozwoju, uszkodzeniami narzadow ruchu, uczniami, ktérym z powodu
warunkow rodzinnych lub losowych potrzebne sg szczegélne formy opieki, w tym
stala lub dorazna pomoc materialna sa realizowane w ramach posiadanych srodkoéw 1
uzyskanych dotacji w nastepujacy sposob:

1/bezptatne lub czesciowo odplatne zywienie w stolowce szkolnej,
2/dorazne zapomogi pieni¢zne, zakup odziezy,

3/doptaty do réznych form wypoczynku,

4/wizyty pedagoga szkolnego w domach rodzinnych uczniow,

S/spotkania rodzicow z psychologiem,

6/gimnastyka korekcyjna,

7/nauczanie zindywidualizowane 1 indywidualne,

8/zajecia dydaktyczno-wyrownawcze,

9/prowadzenie klas wyréwnawczych (Uchwata Rady Szkoty z dn.7.06.95r.)



Rozdziat V. Organy Zespotu Szkét.

§ 25.
1. Organami Zespohu sa:

1/dyrektor Zespotu Szkat,

2/rada Zespolu Szkol,

3/rada pedagogiczna,

4/rada rodzicow(dopuszcza si¢ istnienie 2 rad rodzicow)
5/samorzad uczniowski .

2. Zadania dyrektora Zespotu:
1/kierowanie biezaca dziatalnoscig dydaktyczno-wychawawcza szkoly oraz
reprezentowanie jej na zewnatrz,
2/sprawowanie nadzoru pedagogicznego,
3/sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkO6w harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,
4/realizowanie uchwat rady szkoly oraz rady pedagogiczne), podjetych w ramach ich
kompetencji,
5/dysponowanie §rodkami okreslonymi w planie finansowym Zespotu zaopiniowanym
przez rad¢ szkoly 1 ponoszenie odpowiedzialnosci za ich prawidlowe wykorzystanie,
a takze organizowanie finansowe, gospodarcze 1 administracyjne obstugi Zespotu,
-wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegotowych.
3. Uprawnienia dyrektora Zespotu szkot:
1/moze skresli¢ ucznia Liceum z listy uczniéw na podstawie uchwaty rady
pedagogicznej, a w stosunku do ucznia Szkoty moze wnioskowaé do Kuatora Oswiaty
o0 jego przeniesienie do innej szkoly na podstawie odpowiedniej uchwaly Rady
Pedagogicznej ,
2/jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Zespole nauczycieli 1
pracownikow nie bedacych nauczycielam,
3/zatrudnia 1 zwalnia nauczycieli 1 innych pracownikow Zespotu szkot,
4/przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i1 innym
pracownikom  zespotu szkol,
5/wystepuje z wnioskami, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej 1 rady Zespotu
Szkot w sprawach nagrod 1 odznaczen oraz innych wyréznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikéw zespotu szkdt,
6/inicjuje 1 koordynuje dziatalno$¢ gospodarcza Zespotu szkot.

4 1/Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspélipracuje z rada Zespotu Szkol, rada
pedagogiczna, rada rodzicow 1 samorzadem uczniowskim.

2/Dyrektor Zespotu wstrzymuje wykonanie uchwat rady szkoty, rady pedagogicznej
rady rodzicow lub samorzadu uczniowskiego, sprzecznych z przepisami prawa lub
waznym interesem Zespolu.O wstrzymaniu uchwaly rady pedagogicznej niezgodnej z
prawem dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy Zespot oraz organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w
porozumieniu z organem prowadzacym Zespot uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej
niezgodnosci z przepisami prawa. Roztrzygnigcie organu sprawujacego nadzor
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pedagogiczny jest ostateczne.

3/W pozostalych wypadkach wstrzymanie uchwaly trwa do czasu nast¢pnego posiedzenia
organu Zespotu, ktéry ja wydal. Na tym posiedzeniu zakwestionowana uchwata musi
byé rozpatrzona przy spefnieniu nast¢pujacych warunkow:
a/obecnos¢ ponad 50% os6b uprawnionych do glosowania,
b/wystuchanie opinii dyrektora szkoly lub jego zastgpcy na temat powodow
wstrzymania wykonania uchwatly.
¢/Ostateczne zatwierdzenie uchwaly , o ktérej mowa w ust.4 pkt.3 wymaga uzyskania
w glosowaniu 2/3 ilosci gtosow waznych.

5. W Zespole dziala Rada Zespolu Szkot, ktéra uczestniczy w rozwigzywaniu spraw
wewnetrznych w Zespole, a takze:

1/ uchwala statut Zespotu,
2/ przedstawia wnioski w sprawie rocznego planu finansowego srodkow specjalnych
Zespotu 1 opiniyje plan finansowy,
3/ moze wystepowac do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad Zespotem z
wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci Zespotu, jej dyrektora lub innego
4/ nauczyciela zatrudnionego w Zespole :wnioski te maja dla organu charakter wiazacy,
5/ opiniuje plan pracy Zespotu ,projekty innowacji i eksperymentow pedagogicznych
oraz inne sprawy istotne dla szkoly,
6/ z wlasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan Zespolu i wystepuje z wnioskami do
dyrektora, rady pedagogicznej,organu prowadzacego Zespot oraz do wojewodzkie)
rady oswiatowej, w szczego6inosci w sprawach organizacji zaj¢¢ pozalekeyjnych 1
przedmiotow nadobowiazkowych.
6. 1/ Rada Zespotu Szkot liczy 18 osob. Liczba cztonkéw rady moze ulec zmianie na
podstawie prawomocnej uchwaly , z tym ze nie moze by¢ mniejsza niz 9-0s6b.W jej
sktad wchodza w rownych czgsciach przedstawiciele ucznidow, rodzicow 1 nauczycieli.
2/ Rada Zespotu Szko6t moze powotaé¢ do swojego sktadu inne osoby zwiazane z
funkcjonowaniem Zespotu. Wniosek ten musi uzyskac akceptacje wigkszosci
cztonkow rady na jej prawomocnym posiedzeniu.
3/Przedstawiciele spotecznosci Zespotu sa wybierani do Rady Zespotu Szkot w
nastepujacy sposob:
a/wybor reprezentantéw nauczycieli w ilosci wynikajacej z ust.6.pkt.1 dokonany
na posiedzeniu rady pedagogicznej,
b/wyboru reprezentantow ucznioéw i rodzicow dokonuje Kolegium Elektorow
wybieranych po jednej osobie przez kazdy zespo6t uczniow(klase) 1
odpowiadajacy klasom zespot rodzicow,
c¢/cztonkami Kolegium Elektorow sa rowniez nastepujacy czionkowie Rady
Zespotu Szkol, a takze czlonkowie prezydium:rady rodzicow,
d/Kolegium Elektoréw grupujace rodzicow oraz Kolegium Elektoréw uczniéw
wybieraja sposrod swojego grona przedstawicieli do Rady Zespotu
Szkot w ilosci wynikajacej z ust. 6 pkt.1.
e/Kadencja Rady Zespotu Szkot trwa 3 lata. Corocznie moze by¢ dokonana
zmiana 1/3 jej sktadu.
f/Pierwsza kadencja Rady Zespotu Szko6t organizowana jest przez dyrektora
Zespohu na taczny wniosek dwoch sposrod nastepujacych podmiotéw: rady
pedagicznej, rady rodzicow, samorzadu uczniowskiego.

7. W Zespole dziata rada pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem Zespolu w zakresie
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realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia ,wychowania i opieki.

8. Skiad , strukture 1 sposob pracy rady pedagogicznej okresla Ustawa o systemie oSwiaty

(art.40.41.42.i43).

9. Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy :

1/ zatwierdzanie planéw pracy szkoty po zaopiniowaniu przez Rade Zespotu Szkot,
2/ zatwierdzanie wynikow klasyfikacji 1 promocji uczniéw

3/ podeymowanie uchwal w sprawie innowacji 1 eksperymentéw pedagogicznych w
szkole po zaopmowaniu ichprojektow przez Rade Zespotu Szkot,

4/ ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

5/ podeymowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow.

10. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

a/ organizacje pracy Zespolu, w tym zwlaszcza tygodniowy rozkiad zajec lekcyjnych 1
b/ projekt planu finansowego Zespotu,

c/wniosek dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen , nagrod i innych

wyrozniefi,

d/popozycje dyrektora Zespolu w sprawie przydzialu nauczycielom stalych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

11. Realizuje inne zadania okreslone w ustawie o systemie oswiaty.
12 W Zespole dziata rada rodzicow, stanowiaca reprezentacje rodzicow uczniow(dopuszcza sig

utworzenie odregbnych rad rodzicow dla Szkoty Podstawowej 1 Liceum).

13.Rada rodzicéw ustala regulamin swojej dziatalnosci , ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze

statutem Zespotu.

14.Rada rodzicow moze wystgpowaé do dyrektora, Rady Zespotu Szkot i rady pedagogicznej z

15.

wnioskami 1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw Zespotu.

1/ W Zespole szko6t dziata samorzad uczniowski na zasadach okreslonych w art.SS.
ustawy o systemie o$wiaty. Samorzad uczniowski dziata na podstawie regulaminu,
ktory nie moze byc sprzeczny ze statutem Zespotu Szkét.

2/ Samorzad uczniowski moze przedstawi¢ dyrektorowi, radzie zespotu szkot | radzie
pedagogicznej, wnioski 1 opinie o wszystkich sprawach Zespotu, w szczegdlnosci
dotyczacych realizacji  podstawowych praw uczniow:

a. prawo do zapoznania si¢ z progamem nauczania , z jego trescia, celem 1 stawianymi
wymaganiami,

b. prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postgpow w nauce 1 wychowaniu,

c. prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcj miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspakajania
wiasnych zainteresowan.

d. prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

e. prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej ,o$wiatowej, sportowej, oraz
rozrywkowej zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w
porozumieniu z dyrektorem

f. prawo do wyboru nauczyciela pelniacego role opiekuna samorzadu.

16. Wymienione w par.25. ust.1 organy Zespotu wspotdziataja ze sobg za posrednictwemswoich



~9-

przedstawicieli w radzie zespotu szko6t dla dobra dzieci 1 catej spotecznosci szkolne;.

17.  Spory dotyczace organéw Zespotu wymienionych w par.25. ust.1 pkt.2,3,4, rozstrzyga
rada zespolu szkot przy zastosowaniu kompromisu 1 uznania dobra Zespolu jako wartosci
nadrzedne;.

18. Spory , w ktorych uczestniczy dyrektor lub rada zespotu szkot rozstrzyga komisja , ktora
stanowia wszyscy cztonkowie rady szkoly 1 dyrektor zespotu. Kazdy organ tej komisji ma
prawo do jednego glosu podczas glosowania. W wypadku gdy istnieje taka sama ilo$é¢
glosow ,,za” 1 glosow ,,przeciw” rozstrzyga spor stanowisko dyrektora Zespohu.

19.Kazdy organ Zespotu, ktérego dziatanie dotyczy kompetencj innych organéw Zespotu,
powinien o swoich dziataniach wczesniej je zawiadomi¢ 1 w miar¢ mozliwosci uzgodnic¢
wspolny tryb postgpowania.

§.26
W Zespole tworzy si¢ stanowiska wicedyrektorow i kierownika swietlicy. Liczba stanowisk
kierowniczych moze ulec zmianie w zaleznosci od ilosci  oddzialéw oraz zmian
organizacyjnych (zgodnie z odrgbnymi przepisami MEN).

1. Do zasadniczych kompetencji wicedyrektorow nalezy:
a. organizacja procesu dydaktycznego w Zespole ,
b. nadzo6r pedagogiczny nad praca nauczycieli , ustalany kazdorazowo zgodnie z
kwalifikacjami pedagogicznymi wicedyrektorow,
c. zastgpowanie dyrektora w trakcie jego nieobecnosci w Zespole , a po uzyskaniu
osobnych petnomocnictw podejmowanie wszelkich decyzji lezacych w gestii dyrektora
Zespohu.

2. Kierownik S$wietlicy jest przelozonym wszystkich pracownikow S$wietlicy, tj.
wychowawcowswietlicy 1 personelu kuchm. Sprawuje nadzor nad praca stolowki, zaréwno
organizacyjny jak 1 finansowy. Prowadz ogolne miesi¢czne 1 roczne rozliczenie wydatkoéw
stolowki szkolnej. Kierownik $wietlicy tak organizuje jej pracg, by dostosowac ja
w maksymalnie mozliwym stopniu do potrzeb dzieci i rodzicéw.

3. Kierownik $wietlicy jest odpowiedzialny za prowadzenie nastepujacej dokumentacji swietlicy
1 stotowki szkolnej:
1/roczny plan pracy opiekunczo-wychowawczej swietlicy, tygodniowy rozkiad zajgc,
2/dziennik zajeé
3/sprawozdania statystyczne i finansowe,
4/dokumentacja wydawanych obiadow bezplatnych,
S5/karty zgloszen dzieci do $wietlicy ,podania, wnioski o przyjecie.

§27
1. Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze sobg w sprawach wychowania 1 ksztatcenia dzieci 1
miodziezy przez uwzglednienia prawa rodzicow do:
1/znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie 1 Zespole,
2/znajomosé przepisoOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzaminow,
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3/uzyskiwania informacji 1 porad w sprawach wychowania 1 dalszego ksztatcenia swych
dzieci,

4/wyrazania 1 przekazywania organowi sprawujacemu nadzoér pedagogiczny opinii na
temat pracy Zespotu.

2. Czgstothiwos¢ organizowania stalych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji
oraz dyskusji na tematy wychowawcze - nie rzadziej niz raz na kwartat.

Rozdziat V1. Organizacja Zespotu Szkét.

§.28
Terminy rozpoczynania 1 konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw

$wiatecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

§29
1. Szczegotowq organizacj¢ nauczama , wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny Zespolu opracowany przez dyrektora, najpoézniej do 15 maja kazdego
roku, na podstawie planu nauczama oaz planu finansowego szkoty. Arkusz
organizacyjny Zespotu zatwierdza organ prowadzacy szkotg.

2. W arkuszu organizacji Zespotu zamieszcza si¢:
1/liczbe pracownikow Zespotu tacznie z liczba stanowisk kierowniczych,
2/0g0lna liczbe godzin przedmiotow 1 zaje¢ obowigzkowych,
3/0g0lIng liczbe godzin przedmiotow nadobowiazkowych, w tym kot zainteresowan 11
nnych zaje¢ pozalekcyjnych, finansowych przez organ prowadzacy Zespot lub rade
rodzicow lub inne podmioty.

§.30
1. Podstawowa jednostka organizacyjng zespolu jest oddzial ztozony z ucznidéw, ktorzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢  wszystkich
przedmiotowobowiazkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim
ramowymplanem nauczania i programem wybranym z zestawu programow dla danej klasy,
dopuszczonym do uzytku szkolnego.

2. W zaleznosci od ilosci uczniow w danym roczniku przecig¢tna liczba uczniow w oddziale
powinna wynosi¢ od 25 do 35, a nowego oddzialu me tworzy si¢ gdy liczba dzeci
tworzacych, ten oddzial jest mniejsza niz 18.

§.31

1. Organizacje statlych, obowigzkowych 1 nadobowiazkowych =zaje¢ dydaktycznych i
wychowawczych okresla tygodniowy rozkiad zajeé ustalony przez dyrektora Zespotu na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia 1 higieny pracy.

2. Tygodniowy rozktad zajec klas I -III szkoty podstawowej okresla ogélny przydziat czasu
na poszczegoOlne zajgcia wyznaczone ramowym planem nauczania ; szczegélowy rozklad
dzienny zaje¢ ustala nauczyciel.
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§.32

1. Podstawowa forma pracy Zespotu sa zajecia dydaktyczno- wychowawcze powadzone w

systemie klasowo-lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

. Rada pedagogiczna Zespolu, po zasiggnigciu opinii rady szkoly, moze podja¢ uchwale, w

ktorey ustali si¢ inny czas trwania godziny lekcyjnej ( nie dtuzszy niz 1 godzina zegarowa)
zachowujac ogolny tygodniowy czas pracy obliczony na podstawie ramowego planu
nauczania.

§.33
Podziat oddziatow na grupy na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkow nauki 1

bezpieczenstwa dokonuje si¢ z uwzglednieniem wysokosci srodkow finansowych posiadanych
przez Zespot oraz zasad wynikajacych z przepisOw w sprawie ramowych planow nauczania.

1.

§.34
Niektore zajecia obowiazkowe np: nauczanie jezykow obcych, nauczanie elementow
informatyki, kola zainteresowan i inne zajecia nadobowiazkowe, moga by¢ prowadzone poza
systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddzialowych, migdzyodzialowych, migdzy
klasowych 1 migdzyszkolnych, a takze podczas wycieczek 1 wyjazdow.

Czas trwama zajg¢ wymienionych w ust. 1 ustala si¢ zgodnie z par.32.ust.2 lub 3.

. Zajgcia , o ktorych mowa w ust.1 , sa organizowane w ramach posiadanych przez szkole

$rodkow finansowych.
Liczba uczestnikow kot 1 zespolow zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobowiazkowych
finansowanych z budzetu szkoly nie moze by¢ nizsza niz 10 uczniéw. Liczba uczestnikéw

zaje¢ gimnastyki koekcyjno- kompensacyjne) nie powinna przekracza¢ 12 osob.

§.35

. Dla uczniéw Szkoty, ktorzy ukonczyli V lub VI klas¢ 1 co najmniej 14 lat, nie rokujacych

ukonczenia szkoly, przewidziana jest konsultacja z pedagogiem szkolnym, a nastgpnie z
poradnia wychowawczo- zawodowa 1 przekazanie ich do szkét przysposabiajacych do pracy
zawodowej.

2. Decyzje o skierowaniu ucznia do szkoly , o ktorej mowa w ust.1 podejmuje dyrektor Zespotu

na podstawie uchwaly rady pedagogicznej, po dokladnym zapoznaniu si¢ z sytuacja 1
mozliwosciami ucznia, uwzgledniajac opinie lekarska, oraz opinie poradni psychologiczno-
pedagogicznej (wychowawczo- zawodowej) po uzyskaniu zgody rodzicow(prawnych
opiekun6éw) ucznia.

§.36

. Przy szkole tworzy si¢ Miedzyszkolny Osrodek Sportu, ktory jest integralng czescig Zespotu 1

prowadzony jest zgodnie z zasadami finansowymi jednostki budzetowe;.
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2. Dyrektor Zespotu moze powota¢ jednego nauczyciela na funkcje kierownika MOS.
3. Zasady dziatalnosci klas sportowych okreslaja odrebne przepisy.

§.37
Zespol moze przyjmowac stuchaczy zakladow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow
szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne(nauczycielskie) na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomig¢dzy dyrektorem Zespolu a zakladem ksztalcenia
nauczycieli lub szkota wyzsza.

§.38
1.Zespot zapewnia uczmiom mozliwosci 1 higieniczne warunki spozycia co najmniej jednego
cieptego positku w stotoéwce szkolne; .

2. Odplatnosé za korzystanie z positkow ustala dyrektor Zespotu w porozumieniu z radg szkoly
z uwzglednieniem mozliwosci czgsciowego lub catkowitego zwolnienia z oplat ucznidw,
ktorzypotrzebuja szczegolne) opieki w zakresie zywienia.

§.39
1. Biblioteka szkolna jest pracownia stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan ucznidéw, zadan
dydaktyczno-wychowawczych zespolu, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow oraz w miare mozliwosci wiedzy w
regionie.

2. Z biblioteki moga korzystac :
1/uczniowie ,
2/nauczyciele ,
3/inni pracownicy szkoty ,
4/rodzice ,
5/oraz inne osoby na okreslonych przez regulamin biblioteki zasadach.

3. Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja :
1/gromadzenie 1 opracowywanie zbioroéw ,
2/korzystanie ze zbioréw w czytelni 1 wypozyczanie ich poza biblioteke,
3/prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego ucznidw.

4.Godziny zajec pracy biblioteki umozliwiaja dostgp do jej zbiorow podczas zajeé lekcyjnych 1
po ich zakonczeniu.

5.0rganizacje biblioteki szkolnej 1 zadania nauczycieli bibliotekarzy okresla szczegdlowo
regulamin biblioteki.

§40
1. Dla uczniow , ktérzy musza diuzej przebywaé¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow, szkola prowadzi $wietlice.
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2. Swietlica jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekunczej dziatalnosci zespohu.
3. Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych nie mniejszych niz 25 uczniow.

4. Organizacje 1 formy pracy $wietlicy szczegotowo okresla regulamin $wietlicy.

§.41

Dla celow statutowych zespo6t posiada pomieszczenia zgodnie z art.67. ust.1 ustawy o

systemie o$wiaty, oraz:

1/pomieszczenia dla dzialalnosci organizacji harcerskiej, samorzadu uczniowskiego

sklepiku,

2/$wiethicy szkolnej,

3/gabinet pielegniarki szkolnej,

4/gabinet terapii pedagogiczne;j,

5/archiwum,

6/szatnie 1 obiekt rekreacyjno - sportowy.

Rozdzial VII. Nauczyciele, ich prawa i obowiazki.

§42
Nauczycieli zatrudnia 1 zwalnia dyrektor Zespotu.

§43
Warunkiem zatrudnienia na stanowisku pedagogicznym jest posiadanie kwalifikacji
pedagogicznych, ktore sq ustalone odrgbnymi przepisami.

§44.
1. Nauczyciel prowadz prac¢ dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza oraz jest odpowiedzialny
za jako$¢ 1 wyniki tej pracy 1 bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Zadania nauczycieli obeymuja :
1/odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow,
2/prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego,
3/dbatos¢ o pomoce dydaktyczno- wychowawcze 1 sprzet szkolny,
4/wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznioéw , ich zdolnosci oraz zainteresowan,
5/bezstronnosé 1 obiektywizm w ocenie uczniow oraz sprawiedliwe traktowanie
wszystkich uczniow,
6/udzielanie pomocy w przezwycigzeniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o
rozpoznanie potrzeb uczniow,
7/doskonalenie umiejgtnosci dydaktycznych 1 podnoszenie poziomu wiedzy
merytoryczne;.

§45
1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych moga
stworzy¢ zespot przedmiotowy: matematyczny, fizyko-chemiczny, biologiczny, geograficzny,
historyczny, polonistyczny, sportowo- artystyczny, nauczania poczatkowego.
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2. Praca zespolu przedmiotowego kieruje powolany przez dyrektora Zespotu przewodniczacy
zespotu.

3. Cele 1 zadania zespotu przedmiotowego:
1/zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programow nauczania ,
2/korelowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych a takze uzgadnianie decyzji
w sprawie wyborow przedmiotéw nauczania,
3/wspoélne opracowywanie szczegélowych kryteriow oceniania uczniéw oraz
sposobow badania
4/wynik6w nauczania,
5/organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego
6/dla poczatkujacych nauczyciel.
7/wspotdzialania w organizowaniu pracownt 1 laboratoriow przedmiotowych a takze
w uzupetnianiu ich wyposazenia,
8/wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole programow autorskich,
innowacyjnych 1 eksperymentalnych.

§46
1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w
szczegOlnosct:
1/tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie ,
2/nspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow ,
3/podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w zespole
uczniow oraz pomi¢dzy
4/uczniami a innymi cztonkami spotecznosct szkolnej.

2. Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:
1/otacza indywidualna opieka kazdego wychowanka,
2/planuje 1 organizuje wspolnie z uczniami 1 rodzicami:
a/ rozne formy zycia zespotlowego, rozwijajace jednostki 1 integrujace zespot
uczniowski,
b/ ustala tresci 1 formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy,wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie ,uzgadniajac z nimi 1
koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogoétu ucznidow, a takze wobec
tych, ktorym jest potrzebna indywidualna opieka,

3/utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

a/ poznania 1 ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

b/ wspoltdziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec dzieci 1 otrzymywanie od nich pomocy w swoich dziataniach,
¢/ wlacza ich w sprawy zycia klasy 1 szkoty.

4/wspolpracuje z pedagogiem szkolnym 1 innymi specjalistami swiadczacymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych, oraz
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zainteresowan i szczeg6lnych uzdolnien uczniéw, organizacje 1 formy udzielania tej
pomocy na terenie Zespotu okreslaja przepisy w sprawie udzielania pomocy
psychologicznej i pedagogiczne;.

S/prowadzi dokumentacje wychowawcy klasy(arkusze, dziennik)

6/ Minimalna czgstotliwos¢ kontaktow wychowawcow 1 innych nauczycieli z rodzicami
uczniow:

spotkania z rodzicami nie rzadziej mz raz na kwartat,

indywidualne rozmowy na wniosek nauczyciela lub rodzicow.

7/Wychowawca ma prawo korzystaC w swej pracy z pomocy merytorycznej i
metodycznej ze strony wiasciwych placowek i instytucji oswiatowych i naukowych.
Forma zapewnienia takiej pomocy , szczegélnie poczatkujacym nauczycielom-
wychowawcom:

opieka ze strony nauczycieli starszych stazem,

konsultacja z doradcg metodycznym.

Rozdziat VIII. Pracownicy niepedagogiczni.

§47
Pracownikow niepedagogicznych zatrudnia 1 zwalnia z zachowaniem przepisow

Kodeksu Pracy dyrektor Zespotu.

§48
Zakres obowiazkow tych pracownikow , a takze ich odpowiedzialnos¢ ustala dyrektor

Zespotu.

Rozdziat IX. Uczniowie Zespotu Szkot.

§49

Uczen ma prawo do:

1.

2.

3.

AN

o0

Przejawiania wilasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy 1 umiej¢tnoscl przy wykorzystaniu
wszystkich mozliwosci Zespotu,

Przedstawiania wychowawcy klasy, dyrektorowi Zespolu i1 innym nauczycielom swoich
problemoéw oraz uzyskania od nich pomocy, odpowiedzi 1 wyjasnien.

Wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

Opieki wychowawczej i warunkoéw pobytu w Zespole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong 1
poszanowanie jego godnosci,

Korzystanie z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrgbnymi przepisami,
Zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
Swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia Zespolu, a takze
$wiatopogladowych i religijnych-jezeli nie narusza to dobra innych os6b,

Uczestnictwa w zajeciach pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych

Reprezentowania Zespolu w konkursach, przegladach, zawodach 1 innych imprezach,
zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami 1 umiejetnosciami,
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10. Odpoczynku w przerwach mig¢dzylekcyjnych; na okres przerw $wiatecznych 1 fenii nie zadaje
si¢ prac domowych,

11. Jawnej, przeprowadzanej na biezaco oceny swego stanu wiedzy i umiejgtnosci, oceny z
poszczegolnych przedmiotdéw otrzymuje si¢ wylacznie za wiadomosci 1 umiejgtnosci,
zachowanie w Zespole 1 poza nim ocenia si¢ odre¢bnie,

12. Powiadomienia z wyprzedzeniem 7dni o terminie 1 zakresie pisemnych sprawdzianow
wiadomosci; w ciaggu dnia moze odby¢ si¢ tylko jeden sprawdzian, w ciagu tygodnia nie
wigcej niz trzy,

13.Dodatkowej pomocy nauczyciela wtedy, gdy nie radzi sobie z opanowaniem matenatu;ma
tez prawo do pomocy ze strony kolegow,

14 Korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych,

15 Wplywania na zycie Zespolu przez dzialalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢ w
organizacjach dziatajacych w Zespole Szkot.

§50
Uczen ma obowiazek:

. godnego, kulturalnego zachowania si¢ w Zespole Szkot 1 poza nim, dbania o mowg,

2. wykorzystywania w pelni czasu przeznaczonego na naukg, rzetelnej pracy nad poszerzaniem

swojej wiedzy 1 umiejetnosci, systematycznego przygotowania si¢ do zajec szkolnych,

postgpowania zgodnie z dobrem szkolnej spolecznosci,
4. okazywania szacunku nauczycielom oraz innym pracownikom Zespotu, podporzadkowania
si¢ zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora Zespolu ,Rady Pedagogicznej ,nauczycieli oraz
ustaleniom Rady Samorzadu Klasowego lub Szkolnego; spory rozstrzyga si¢ tylko na
zasadach okreslonych w regulaminie Zespoh,
5. przestrzegania zasad wspolzycia spolecznego, a szczegolnie:
1/okazywania szacunku dorostym 1 kolegom,
2/przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci 1 wulgarnosci,
3/szanowania pogladow 1 przekonan innych ludzi,
4/poszanowania wolnosci 1 godnosci osobistej innych ludzi,
S/naprawienia wyrzadzonej przez siebie szkody.

6. dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz swoich kolegéw,
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7. troszczenie si¢ 0 mienie Zespolu 1 jej estetyczny wyglad, staranie si¢ 0 utrzymanie porzadku
na terenie Zespotu.
§51

Rodzaje nagrod 1 kar stosowanych wobec uczniow oraz tryb odwotywanie si¢ od kary.

1. Uczen moze zostaé nagrodzony za:
rzetelng nauke 1 prace spoteczna,
wzorowg postawe kolezenskawybitne osiggnigcia w nauce 1 sporcie,
Moga to by¢:

1/pochwaty indywiduaine i publiczne wychowawcy oraz dyrektora,
2/pisemne gratulacje,
3/dyplomy 1 puchary,
4/nagrody rzeczowe.
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2. Rada Zespotu Szkét moze ustanowié odznaki dla wyrdzmiajacych si¢ uczniow 1 okreslic
warunki ich uzyskiwania; odznaki te przyjmuja:
1/uczniowie ze Srednig powyzej 4,75 ,zachowanie bardzo dobre 1 wzorowe,
2/luczniowie zaangazowani w zycie spoleczne Zespotu,
3/uczniowie reprezentujacy Zespot na roznego rodzaju konkursach przedmiotowych,
zawodach sportowych , itp.

3. Uczen karany jest za razace naruszenie zasad zawartych w&50:
1/upomnieniem wychowawcy klasy,
2/upomnieniem lub nagang Dyrektora Zespotu
3/upomnieniem lub nagana Dyrektora Zespotu udzielona publicznie w obecnosci
uczniow,
4/przeniesieniem do rownolegtej klasy w Zespole,
S/przeniesieniem do innej szkoty ucznia Szkoly przez kuratora oswiaty na wniosek
dyrektora Zespotu zZformutowany na podstawie stosownej uchwaly rady pedagogicznej
zaopiniowanej przez samorzad uczniowski.
6/wydaleniem z Zespotu (skreslenie z listy uczniow ) ucznia Liceum na podstawie
uchwaly rady pedagogicznej zaopiniowanej przez samorzad uczniowski.
Nie moga by¢ stosowane kary naruszajace nietykalnos$¢ 1 godnos$¢ osobista ucznia.

4. wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby (nie dluzszy niz pot roku)jezeli uczen
uzyska porgczenie Rady Pedagogicznej ,Rady Rodzicow , Samorzadu klasowego lub
szkolnego,

5. 1/0d wymierzone) kary uczen moze odwotaé si¢ do Dyrekcji Zespolu za posrednictwem
wychowawcy klasy ,a ponad to bezposrednio do Rzecznika Praw Ucznia przy Kuratorze
Oswiaty,
2/0d decyzji wydalajacej uczmia z Liceum przystuguje odwotanie na zasadach
okreslonych w KPA.

5.Zespot ma obowiazek informowania rodzicéw(prawnych opiekundéw) ucznia o przyznanej
mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary.

Rozdzial X. Przepisy koncowe.

§52
Zespot prowadz i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisam.

§53
Statut stanowi podstawe opracowania regulaminéw Zespotu w szczegolnosct:

1/Regulamin Zespotu,

2/Regulamin Samorzadu Uczniowskiego,
3/Regulamin Rady Rodzicow,
4/Regulamin Rady Pedagogiczne;),
5/Regulamin Rady Zespotu Szkot.

Z-ca Naczeinika



	99_012.pdf
	99_013.pdf
	99_014.pdf
	99_015.pdf
	99_016.pdf
	99_017.pdf
	99_018.pdf
	99_019.pdf
	99_020.pdf
	99_021.pdf
	99_022.pdf
	99_023.pdf
	99_024.pdf
	99_025.pdf
	99_026.pdf
	99_027.pdf
	99_028.pdf
	99_029.pdf
	99_030.pdf

