Uchwala Nr X111/300/99
Rady Miejskiej w Gliwicach
z dnia 2 grudnia 1999 r.

w sprawie: nadania Statutu Domowi Pomocy Spotecznej , Opoka” w Gliwicach,
ul. Pszczynska 100

Dzialajac na podstawie art.9, ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. UJ. Nr 91 poz. 578 z pozn. zmianami) w zwiazku z art. 98 ust. 2 ustawy z dma 13
pazdziernika 1998 r. - Przepisy wprowadzajace ustawy reformujace administracj¢ publiczna
(Dz. U. Nr 133 poz. 872 z p6zn. zm.) oraz art. 10a ust. 1, art. 55 b i ¢ ustawy z dnia 29
listopada 1990 r. 0 pomocy spolecznej (j. t. Dz. U. Nr 64 poz. 414 z 1998 r. z p6zn. zm.)
Rada Miejska na wniosek Zarzadu Miasta

uchwala

1. Nadaé Statut Domowi Pomocy Spotecznej ,,Opoka” w Gliwicach, ul. Pszczyfiska 100
w brzmieniu wedhig zatacznika do niniejszej uchwaly.

2. Traci moc Statut nadany Zarzadzeniem Nr 258/91 Wojewody Katowickiego z dma
23 grudnia 1991 1.

3. Wykonanie uchwaly powierzy¢ Zarzadowi Miasta.

4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem ogloszenia na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego
w Gliwicach.

Przewodniczacy Rady Miejskiej

w Gli c::'?/

Zdzisldw Goliszewski



Rady Miejskiej w Gliwicach

STATUT

Domu Pomocy Spoleczne]
OPOKA
Gliwice ul. Pszczynska 100

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Dom Pomocy Spolecznej w Gliwicach zwany dalej ,,Domem” dziata na podstawie:

1. Ustawy z dnia 29 listopada 1990 r. o pomocy spotecznej (tj. Dz.U. Nr 64 poz. 441 z
1998r. z p6zn. zm.).

2. Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz.U. Nr 91 poz. 578).

3. Ustawy z dnia 26 listopada 1998 roku o finansach publicznych (Dz.U. Nr 155 poz. 1014 z
1998 r. z p6Zn. zm.).

4. Ustawy z dma 19 sierpnia 1994 roku o ochronie zdrowia psychicznego (Dz.U. 1994 r. Nr
111 poz. 535 z p6zn. zm.).

5. Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dn. 23.04.1997 r. (Dz.U. Nr 44 poz.
278) w sprawie szczegolowych zasad ustalania oplat za pobyt w domu pomocy
spotecznej, zwalniania z tych opfat, trybu i sposobu ich pobierania oraz ustalania kosztow
utrzymania w domach pomocy spoteczne;.

6. Uchwaly nr 60/955/71 Prezydium Wojewodzkiej Rady Narodowej w Katowicach z dma
23.03.1971 r. w sprawie przekazania domow specjalnych opieki spofecznej z
jednostkowego budzetu wojewoddzkiego do budzetu terenowego.

7. Niniejszego statutu.
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§2

Dom jest jednostka organizacyjna miasta Gliwice na prawach powiatu, prowadzaca
dziatalnosé finansowa na zasadach ustalonych dla jednostki budzetowe;.

Bezposredni nadzér nad Domem sprawuje Zarzad Miasta Gliwice.

Dom jest jednostka stalego pobytu o zasiggu ponadgminnym, przeznaczong dla osob
przewlekle somatycznie chorych i posiada 47 miejsc oraz miejsca dzienne w
polstacjonarnym dziale opiekunczym.

Siedziba Domu znajduje si¢ w Gliwicach przy ul. Pszczynska 100.

Dom uzywa na tablicach, wywieszkach, pieczatkach, formularzach ogloszeniowych oraz
korespondencji nazwy Dom Pomocy Spolecznej ,,OPOKA” w Gliwicach ul
Pszczynska 100 oraz znaku o tresci zgodnej z zalaczonym wzorem - zalacznik nr 1 do
statutu.

Zasady dzialania Domu
§3

Do Domu na pobyt staly przyjmowane sa osoby na podstawie decyzji administracyjnej,
wydanej przez wlasciwy organ w rozumieniu ustawy o pomocy spolecznej. W decyzji
okreslona jest kwotowo oplata za pobyt.

Dom zapewnia calodobowa opiek¢ oraz zaspokaja niezbgdne potrzeby bytowe,
opiekuncze, zdrowotne, edukacyjne, spoleczne i religijne.

. Wydatki zwiazane z zapewnieniem catodobowej opieki mieszkancom oraz zaspokajaniem

ich niezbednych potrzeb w calosci pokrywa Dom w zakresie okre$lonym ustawg o
pomocy spoteczne;.

Wydatki zwiazane z zaspokojeniem potrzeb zdrowotnych Dom pokrywa na poziomie
kosztow uwzgledniajacych uprawnienia mieszkancéw, zgodnie z ustawa o powszechnym
ubezpieczeniu zdrowotnym.

Dom zapewnia mieszkancom warunki bezpiecznego 1 godnego zycia, intymnosci,
niezaleznosci.

Dom umozliwia mieszkancom rozwoj osobowosci, a w miar¢ mozliwosct ich
samodzielno$¢, uwzgledniajac stopien fizycznej i psychicznej sprawnosci mieszkancow.
Dom zapewnia mieszkaficom bezpieczne przechowywanie $rodkoéw pienieznych 1
przedmiotéw warto§ciowych.

Do Domu na pobyt dzienny przyjmowane sa osoby na podstawie decyzji administracyjnej
wydanej przez wilasciwy organ w rozumieniu ustawy o pomocy spolecznej. W decyzji
okreslona jest kwotowo odplatnos¢.

Zakres i poziom $wiadczonych uslug
§4

Dom zapewnia ustugi w nast¢pujacym zakresie potrzeb bytowych:

a/ miejsce zamieszkania wyposazone w niezbedne meble, sprzet, bielizn¢ poscielowa oraz
srodki higieny osobistej

b/ wyzywienie, rOwniez dietetyczne podawane zgodnie ze wskazaniami lekarza, w ramach
obowiazujacych norm zywieniowych

¢/ utrzymanie czystosci.



2. W zakresie ushug opiekunczych polegajacych na:

a/ zapewnieniu catodobowe) opieki z karmieniem, ubieraniem, myciem i kapaniem osob,
ktore nie moga samodzielnie wykonywaé tych czynnosci (wedlug indywidualnych planow
opieki)

b/ podnoszeniu sprawnosci i aktywizowaniu mieszkancow

¢/ zapewnieniu spokoju 1 bezpieczenstwa na terenie Domu oraz w czasie zajec
zorgamzowanych poza Domem

d/ niezbednej pomocy w zalatwianiu spraw osobistych.

3. W zakresie ushug wspomagajacych, polegajacych na zajeciach terapeutycznych m.in.
rehabilitacji, psychoterapii, socjoterapii, muzykoterapii, biblioterapii oraz terapii zajeciowej
uwzgledniajac indywidualne potrzeby i mozliwosci psychofizyczne mieszkanca.

4. Dom swiadczy rowniez ustugi w zakresie potrzeb zdrowotnych, polegajace na:

a/ umozliwieniu korzystania z przystugujacych uprawnien do $wiadczen zdrowotnych,
zaopatrzenia w leki, artykuly sanitarne i $rodki pomocnicze oraz przedmioty ortopedyczne

b/ zapewnieniu opieki lekarskiej 1 pielegnacyjnej oraz rehabilitacji leczniczej w zakresie i na
poziomie okreslonym w przepisach dotyczacych obowiazujacych $wiadczen zdrowotnych w
Domach Pomocy Spolecznej tj. w ustawach o pomocy spolecznej i o powszechnym
ubezpieczeniu zdrowotnym.

5. Ponadto Dom zapewnia:

a/ dostep do kultury, o$wiaty i rekreacji

b/ mozliwos¢ zaspokojenia potrzeb religijnych zgodnie z wyznaniem

¢/ warunki godnego umierania, sprawienia pogrzebu osobie samotnej zgodnie z wyznaniem
d/ poszanowanie autonomii osoby

e/ kontakt osobisty lub listowny z rodzing

f/ respektowanie wszelkich praw osoby {acznie z karta praw osob niepetnosprawnych.

Prawa i obowiazki mieszkancow

§5

1. Mieszkaniec ma prawo do:

a) wskazama pracownika pierwszego kontaktu, jezeli wybor ten jest mozliwy ze wzgledu na
stan i1 zdrowie mieszkanca

b) zachowania intymnosci, godnosci i nietykalnosci osobistej

c) rozwoju swojej osobowosci

d) prywatnosci

e) decydowaniu o swoich sprawach osobistych.



b)
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Obowiazkiem mieszkanca Domu jest:

dbanie w miar¢ swoich mozliwosci o higiene osobista, wyglad zewnetrzny, porzadek w
swoim najblizszym otoczeniu

przestrzeganie zasad wspotzycia, regulaminu Domu oraz innych zarzadzen porzadkowych
dbanie o mienie Domu

ponoszenie oplat za pobyt w Domu

poszanowanie praw i godnosci wspotmieszkancow i pracownikow Domu.

Ponadto w ramach uprawnien 1 obowiazkow, do mieszkanica Domu nalezy:

wspotpraca z pracownikami Domu w zaspokojeniu swoich podstawowych potrzeb
przyczynienie si¢ do dobrej atmosfery w Domu oraz prawidlowego jego funkcjonowania.

Szczegdtowa organizacje i dzialanie Domu okresla regulamin ustalony przez Dyrektora
Domu po zasiegnigciu opinii mieszkancow (tzw. Karta Praw Mieszkanca).

Organizacja Domu

§6

Domem kieruje Dyrektor, ktorego zatrudnia i zwalnia Zarzad Miasta Gliwice.

Dyrektor dziata jednoosobowo na podstawie i w granicach pelnomocnictwa udzielonego
mu przez Zarzad Miasta.

Dyrektor ponosi odpowiedzialno$¢ za caloksztalt funkcjonowania Domu i reprezentuje
80 na Zewnatrz.

W czasie nieobecnosci Dyrektora zastgpuje go Glowny ksiggowy.

§7

. W sklad Domu wchodza nastepujace dzialy i samodzielne stanowiska:

- dzat opiekunczo - medyczno - rehabilitacyjny
- dziat ekonomiczno - finansowy

- dzat administracyjno — gospodarczy

- pracownik socjalny

inspektor ds. kadr

Dyrektorowi podlegajg bezposrednio:

- kierownik dziahi opiekunczo - medyczno - rehabilitacyjnego
- kierownik dzietu ekonomiczno - finansowego

- kierownik dziatu administracyjno — gospodarczego

- pracownik socjalny

- inspektor do spraw kadr

Szczegolowa organizacje Domu okresla regulamin organizacyjny ustalony przez
Dyrektora i zatwierdzony uchwata Zarzadu Miasta.
Schemat organizacyjny Domu okresla zatacznik nr 2 do statutu.



§8
1. W Domu dziala samorzad mieszkancow — Rada Mieszkancow, ktora jest rzecznikiem
interesow mieszkancow 1 partnerem pracownikow Domu w rozwigzywaniu konfliktéw
migedzyludzkich.

2. Tryb powolania Rady Mieszkancow oraz jej kompetencje okresla Karta Praw Mieszkanca
o ktorej mowa w § S ust. 4 statutu.

Postanowienia koncowe.
§9
1. Statut Domu nadaje Rada Miejska w Gliwicach.
2. Zmian i uzupelnien dokonuje si¢ w trybie przewidywanym dla nadania statutu.
§ 10
W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem maja zastosowanie przepisy prawa.
§12

Statut wchodzi w zycie w terminie okreslonym uchwala Rady Miejskie;).



SCHEMAT ORGANIZACYINY
DOMU POMOCY SPOLECZNEJ ., OPOKA”
GLIWICE, ul. Pszczyfiska 100

DYREF(TOR ———————— RADA MIESZKANCOW
GLOWNY|‘ KSIEGOWY
DZIAL OPIEKUNCZO DZIAL
MEDYCZNO -REHABILIT DZIAL EKONOMICZNO-FINANSOWY ADMINISTRACYJNO-GOSPODARCZY
KIEROWNIK DZIALU LOLSTACJONA]}NY rKIEROWNIK DZIALU
DZIAL OPIEKUNCZY

PIELE GNLIARKI —“KSIEGOWA rMAGAZYNIER
DIETETYK ~KASJER KIEROWCA-ZAOPATRZENIOWIEC
FIZJOTERAPEUTA ~REFERENT -KUCHARKA
“TERAPEUTA ZAJECIOWY -PRACZKA
-OPIEKUN mecowmx GQOSPODARCZY
F'POKOJOWA

~PRACOWNIK SOCJALNY

LINSPEKTOR DS. KADR
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Dom Pomocy Spolecznej
OPOKA

44-100 GLIWICE,ul.Pszczynska 100

Tel.(+32)232-33-50,Tel./fax(+32)232-21-91
RecoNn000686492
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