Uchwata Nr XLII1/1095/2006
Rady Miejskiej w Gliwicach

z dnia 29 czerwca 2006 r.

w sprawie: przeksztatcenia Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego z siedzibg
w Gliwicach przy ul. Fiotkowej 24 w Miodziezowy Osrodek Socjoterapii z siedziba w Gliwicach
przy ul. Fiotkowej 24.

Na podstawie art. 59 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie os$wiaty (tekst jednolity Dz. U.
z 2004 r. Nr 256 poz. 2572 z p6zn. zm.), art. 18 ust. 2 pkt 9 lit ,h” ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z pézniejszymi zmianami),
§ 14 w zwigzku z § 68 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 marca 2005 r.
w sprawie rodzajoéw i szczegétowych zasad dziatania placéwek publicznych, warunkéw pobytu dzieci
i mtodziezy w tych placowkach oraz wysokosci i zasad odptatnosci wnoszonej przez rodzicow
za pobyt ich dzieci w tych placéwkach (Dz. U. Nr 52 poz. 467 z pézn. zm.), po uzyskaniu pozytywnej
opinii Slaskiego Kuratora Oswiaty, na wniosek Prezydenta Miasta

Rada Miejska w Gliwicach
uchwala:

§1
1. Przeksztalci¢ z dniem 31 sierpnia 2006 r. Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy

z siedzibg w Gliwicach przy ul. Fiotkowej 24 w Mtodziezowy Osrodek Socjoterapii z siedzibg
w Gliwicach przy ul. Fiotkowej 24.

2. W sktad Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii wchodzi Zespot Szkot Ogoéinoksztatcacych nr 9
w skfad ktérego wchodza: Szkota Podstawowa oraz Gimnazjum nr 24.

3. Akt zatozycielski Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii stanowi zatgcznik nr 1 do uchwaty.

4. Statut Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii stanowi zatgcznik nr 2 do uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Gliwice
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej w Gliwicach

Stanistaw Ogryzek



Zatacznik nr 1

do Uchwaty Nr XLI11/1095/2006
Rady Miejskiej w Gliwicach

z dnia 29 czerwca 2006 r.

AKT ZALOZYCIELSKI PLACOWKI PUBLICZNEJ
§1
Przeksztatca sie z dniem 31 sierpnia 2006 r. Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy z siedzibg

w Gliwicach przy ul. Fiotkowej 24 w Mtodziezowy Osrodek Socjoterapii z siedzibg w Gliwicach przy
ul. Fiotkowej 24.

§2

W skiad Miodziezowego Osrodka Socjoterapii wchodzi Zespét Szkot Ogoélnoksztatcacych nr 9 w sktad
ktérego wchodza: Szkota Podstawowa oraz Gimnazjum nr 24

§3

Akt wchodzi w zycie z dniem 31 sierpnia 2006 r.
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Zatacznik nr 2

do Uchwaty Nr XLI11/1095/2006
Rady Miejskiej w Gliwicach

z dnia 29 czerwca 2006 r.

Statut Miodziezowego Osrodka Socjoterapii

§1

Mtodziezowy Osrodek Socjoterapii z siedzibg w Gliwicach przy ul. Fiotlkowej 24 zwany dalej
Osrodkiem jest placéwka publiczng dla mtodziezy meskiej z zaburzeniami zachowania.

Organem prowadzacym Osrodek jest Miasto Gliwice

Organem sprawujacym nadzoér pedagogiczny jest Slaski Kurator O$wiaty w Katowicach.
Osrodkowi nadaje imie organ prowadzacy, na wniosek rady osrodka lub wspdlny wniosek rady
pedagogicznej, rady rodzicéw i samorzadu wychowankow.

Nazwa Osrodka jest uzywana w petnym brzmieniu. Na pieczeciach moze byé uzywany skrot
nazwy.

§2

Do zadan mitodziezowego osrodka socjoterapii nalezy eliminowanie przyczyn i przejawow
zaburzen zachowania oraz przygotowanie wychowankéw do zycia zgodnego z obowigzujacymi
normami spotecznymi i prawnymi.

Zadania, o ktérych mowa w ust. 1, sg realizowane przez:

1) organizowanie zaje¢ dydaktycznych, profilaktyczno-wychowawczych, terapeutycznych
i resocjalizacyjnych umozliwiajacych nabywanie umiejetnosci zyciowych utatwiajgcych
prawidtowe funkcjonowanie w srodowisku rodzinnym i spotecznym;

2) pomoc w planowaniu kariery edukacyjnej i zawodowej, z uwzglednieniem mozliwosci
i zainteresowan wychowankow;

3) udzielanie pomocy rodzicom (prawnym opiekunom) w zakresie doskonalenia umiejetnosci
niezbednych we wspieraniu rozwoju dzieci i mtodziezy, w szczegolnosci w zakresie rozwijania
potencjalnych mozliwosci oraz unikania zachowan ryzykownych.

§3

Organami Osrodka sa:

1) dyrektor,

2) rada pedagogiczna,

3) samorzad wychowankow,

4) rada Osrodka lub rada rodzicéw — jezeli zostaty utworzone.

§4

1. Zasady dziatania poszczegdlnych organéw majg na celu:

1)

2)
3)

gwarantowanie kazdemu z nich mozliwosci swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w ramach swoich kompetenciji okreslonych ustawg o systemie oswiaty,

umozliwienie poszukiwania rozwigzah w réznych trudnych sytuacjach konfliktowych,
zapewnieniu biezacego przeptywu informacji pomiedzy organami o podejmowanych
i planowanych dziataniach lub decyzjach.

2. Formy rozwigzywania ewentualnych sporéw pomiedzy organami okres$la sie nastepujaco:

1.

1)

2)

spory miedzy organami rozstrzyga dyrektor, na pisemny wniosek co najmniej jednego organu
pozostajgcego w sporze. Rozstrzygniecie sporu nastepuje w formie pisemnej decyzji w terminie
14 dni od daty wszczecia postepowania, od rozstrzygniecia dyrektora przystuguje odwotanie
w ciggu 7 dni do organu prowadzacego lub organu nadzoru pedagogicznego wg wtasciwosci
ze wzgledu na przedmiot sporu,

w wypadku gdy strong pozostajacg w sporze jest dyrektor, spér rozstrzyga organ nadzoru
pedagogicznego lub organ prowadzacy wg wiasciwosci ze wzgledu na przedmiot sporu.

§5

Dyrektor odpowiada za wszystkie sprawy Osrodka, a w szczegdlnosci:
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10.

11.

12.

13.

1) kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawcza Os$rodka oraz reprezentuje go na
zewnatrz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny, z zastrzezeniem art. 36 ust. 2 ustawy o systemie oswiaty,

3) sprawuje opieke nad wychowankami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej oraz rady Osrodka, jezeli zostanie utworzona,

5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich
prawidtowe wykorzystanie,

6) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegdlnych.

Dyrektor decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw,

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom,

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrod i wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw.

§6

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem realizujgcym statutowe zadania dotyczace

ksztatcenia i wychowania.

Rada pedagogiczna przygotowuje i uchwala projekt statutu oraz jego zmian. Jezeli zostanie

utworzona rada Osrodka, rada pedagogiczna tylko przygotowuje projekt statutu.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swej dziatalnosci.

W sktad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Osrodku.

W zebraniach rady pedagogicznej moga braé¢ udziat, z gtosem doradczym osoby zaproszone

przez jej przewodniczacego na wniosek lub za zgodg rady pedagogicznej. Forma akceptacji przez

rade pedagogiczng zaproszen jest przyjecie porzadku obrad.

Przewodniczacy rady pedagogicznej przygotowuje i prowadzi zebrania oraz jest odpowiedzialny

za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebran poprzez kalendarium lub

ksiege zarzadzen.

Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego w kazdy

okresie (semestrze) w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania i promowania

wychowankow, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych, w miare biezacych potrzeb. Zebrania
mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzér pedagogiczny, organu
prowadzgcego albo, co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;.

Nauczyciele sg zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu rady

pedagogicznej, ktére mogaq narusza¢ dobro osobiste wychowankdw lub ich rodzicéw, a takze

nauczycieli i innych pracownikow.

Do kompetenciji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy,

2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promociji,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowaciji i eksperymentéw pedagogicznych,

4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegoélnosci:

1) organizacje pracy, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyréznien,

4) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢  dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuhczych.

Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane sg zwykia wiekszoscig gtosow w obecnosci, co

najmniej potowy jej cztonkow.

Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa.

O wstrzymaniu uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy oraz organ

sprawujacy nadzér pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu

z organem prowadzacym uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z prawem.

Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny jest ostateczne.

Z zebrah rady pedagogicznej sporzadza sie protokoty.
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§7

W Osrodku dziata samorzad wychowankoéw zwany dalej samorzadem.

Samorzad tworzg wszyscy wychowankowie.

Samorzad sScisle wspotpracuje z innymi organami Osrodka.

Samorzad wnioskuje, opiniuje we wszystkich sprawach Osrodka, a w szczegdlnosci dotyczacych

realizacji podstawowych praw wychowankoéw, takich jak:

1) prawo do zapoznania sie z programami nauczania,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,

3) wplywanie na ksztalt organizacji zycia Osrodka,

4) rozwijanie i zaspokajanie wiasnych zainteresowan,

5) organizowanie dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej i rozrywkowej,
5. Szczegdtowe zasady wybierania i dziatania samorzadu okre$la regulamin samorzadu.
6. Samorzad ma prawo wyboru nauczyciela opiekuna.

§8

1. W Osrodku moze dziata¢ rada rodzicow.

2. Zasady tworzenia rady rodzicow uchwala ogot rodzicow.

3. Rada rodzicéw dziata na podstawie regulaminu, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze statutem
Osrodka.

4. Celem dziatania rady rodzicow jest reprezentowanie ogotu rodzicéw Osrodka oraz podejmowanie
dziatan zmierzajacych do doskonalenia statutowej dziatalnosci Os$rodka, a takze wnioskowania
do organéw Osrodka w tym zakresie, a w szczegodlnosci:

1) pobudzanie i organizowanie form aktywno$ci rodzicéw na rzecz wspomagania realizacji celéw
i zadan Osrodka,

2) gromadzenie funduszy dla wspierania dziatalnosci Os$rodka, a takze ustalenia zasad
wykorzystania tych funduszy,

3) zapewnienie rodzicom, we wspétdziataniu z nauczycielami prawa do :

znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych i wychowawczych w klasie i w szkole,
uzyskanie w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka i jego postepow
lub trudnosci,

znajomosci regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania,

uzyskania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci,

wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Osrodka.

§9

1. W Os$rodku moze dziata¢ rada O$rodka.
2. Rada Osrodka uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych Osrodka, a takze:

1)
2)

3)

uchwala statut Osrodka,

przedstawia wnioski w sprawie rocznego planu finansowego $rodkéw specjalnych
Osrodka i opiniuje plan finansowy,

moze wystepowaé do organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny nad Osrodkiem
z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci Osrodka, jej dyrektora lub innego
nauczyciela zatrudnionego w Osrodku; wnioski te majg dla organu charakter wigzacy,
opiniuje plan pracy, projekty innowac;ji i eksperymentéw pedagogicznych oraz inne sprawy
istotne dla Osrodka,

z wtasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan Osrodka i wystepuje z wnioskami do
dyrektora, rady pedagogicznej, organu prowadzacego Osrodek oraz do wojewddzkiej rady
odwiatowej, w szczegdlnosci w sprawach organizacji zaje¢ pozalekcyjnych i przedmiotow
nadobowigzkowych.

3. W celu wspierania dziatalnosci statutowej Osrodka rada Osrodka moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania funduszy rady Osrodka okresla
regulamin.

4. W skiad rady Osrodka wchodzg w réwnej liczbie:

1) nauczyciele wybrani przez ogét nauczycieli,
2) rodzice wybrani przez ogot rodzicéw,
3) wychowankowie wybrani przez ogét wychowankow.

5. Rada powinna liczy¢ co najmniej 6 osob.



Kadencja rady Osrodka trwa 3 lata. Co roku dopuszcza sie zmiane jednej trzeciej sktadu rady.
Rada Osrodka uchwala regulamin swojej dziatalnosci oraz wybiera przewodniczacego. Zebrania
rady sg protokotowane.

W posiedzeniach rady Osrodka moze bra¢ udziat, z gtosem doradczym, dyrektor.

Do udziatu w posiedzeniach rady Osrodka mogg by¢ zapraszane przez przewodniczacego, za
zgoda lub na wniosek rady, inne osoby z gtosem doradczym.

§ 10

W sktad Osrodka wchodzi Zespét Szkot Ogdlnoksztatcaeych nr 9 sktadajacy sie z:

1) Szkoty Podstawowej,
2) Gimnazjum nr 24.

§ 11

Osrodek umozliwia:
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1) udziat w indywidualnych lub grupowych zajeciach specjalistycznych w zakresie terapii
pedagogicznej, zajeciach psychoedukacyjnych, rewalidacyjnych, socjoterapeutycznych,
profilaktyki spotecznej i resocjalizacji;

2) udziat w zajeciach sportowych, turystycznych, rekreacyjnych oraz kulturalno-oswiatowych;
zajecia te sg prowadzone w wymiarze co najmniej 4 godzin tygodniowo.

§ 12

W Osrodku dziata zespdét wychowawczy do spraw okresowej oceny sytuacji wychowankow,

powotywany przez dyrektora Osrodka.

Do zadan zespotu wychowawczego nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie probleméw wychowanka;

2) ustalanie indywidualnego programu pracy z wychowankiem, odpowiednio resocjalizacyjnego
lub terapeutycznego, na podstawie projektu przygotowanego przez wychowawce grupy
wychowawczej;

3) analizowanie stosowanych metod pracy z wychowankiem i wybér skutecznych form pomocy;

4) okresowe ocenianie efektow pracy z wychowankiem i jego srodowiskiem rodzinnym;

5) prognozowanie = oczekiwanych efekiow dzialan  odpowiednio  resocjalizacyjnych
lub terapeutycznych.

W sktad zespotu wychowawczego wchodza;

1) dyrektor o$rodka lub upowazniona przez niego osoba - jako przewodniczacy zespotu;

2) wychowawca grupy wychowawczej odpowiedzialny za realizacje indywidualnego programu
pracy z wychowankiem, odpowiednio resocjalizacyjnego lub terapeutycznego;

3) pedagog;

4) psycholog;

5) w zaleznosci od potrzeb - pracownik socjalny oraz inni specjalisci.

§13

Podstawowa formg organizacyjna pracy z wychowankami jest grupa wychowawcza.

Liczba wychowankéw w grupie wychowawczej wynosi od 8 do 12.

Grupa wychowawczg opiekuje sie co najmniej dwoch wychowawcow.

Wychowawca jest odpowiedzialny za realizacje indywidualnego programu pracy z wychowankiem,
odpowiednio resocjalizacyjnego lub terapeutycznego. Wychowawca wspotpracuje w tym zakresie
z innymi pracownikami osrodka, rodzicami (prawnymi opiekunami) i instytucjami dziatajgcymi
w $rodowisku lokalnym.

§14

Osrodek zapewnia wychowankom catodobowa opieke.

Opieke w porze nocnej sprawuje wychowawca, ktéry ma do pomocy, co najmniej jednego
pracownika niebedacego pracownikiem pedagogicznym.

Osrodek prowadzi dziatalno$¢ w ciggu catego roku kalendarzowego jako placéwka, w ktérej nie sg
przewidziane ferie szkolne.



§ 15

W realizacji swoich zadan Osrodek wspoipracuje ze srodowiskiem lokalnym oraz, w zaleznosci od
potrzeb, z wtasciwymi instytucjami.
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§ 16

Szczego6towg organizacje dziatania Osrodka w danym roku szkolnym okres$la arkusz organizacji,
opracowany przez dyrektora do dnia 30 kwietnia kazdego roku.

W arkuszu organizacji okresla sie w szczegdlnosci: liczbe pracownikéw, w tym pracownikow
zajmujacych stanowiska kierownicze, oraz ogélng liczbe godzin zaje¢ finansowanych ze srodkéw
przydzielonych przez organ prowadzacy.. Arkusz organizacji placowki zatwierdza organ
prowadzacy do dnia 30 maja.

§17

W Osrodku zatrudnia sie:

1) nauczycieli, wychowawcdw i innych pracownikéw pedagogicznych;
2) specjalistow niebedacych pracownikami pedagogicznymi;

3) pracownikow administracyjnych i obstugi.

. Dziatalnos¢ Osrodka moze by¢ uzupetniana swiadczeniami wolontariuszy.

Zasady korzystania ze swiadczen wolontariuszy okreslajg odrebne przepisy.
§18

W Osrodku zatrudniajgcym wiecej niz 15 pracownikow pedagogicznych moze byé utworzone
stanowisko wicedyrektora.

Dyrektor Osrodka, za zgodg organu prowadzacego, moze tworzy¢é dodatkowe stanowiska
wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.

§19

Rodzice dzieci i mtodziezy przebywajacych O$rodku wnoszg optate za positki w stotéwce osrodka
réwna wysokosci kosztow surowca przeznaczonego na wyzywienie.

Wysokos¢ kosztow surowca przeznaczonego na wyzywienie ustala dyrektor Osrodka
W porozumieniu z organem prowadzgcym.

Optaty wnosi sie z géry do 15 dnia kazdego miesigca.

Jezeli dziecko z uzasadnionych powodéw nie mogto przebywa¢ w Osrodku, opfaty nalezne sg
pobierane w wysokosci proporcjonalnej do czasu faktycznego pobytu dziecka.

§ 20

. Wychowanek ma prawo do:

1) zapewnienia warunkéw do uzyskania wyksztatlcenia ogdélnego na poziomie szkoty
podstawowej i gimnazjum,

2) wiasciwie zorganizowanej opieki oraz procesu rewalidaciji i resocjalizacji,

3) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia Osrodka, a takze
Swiatopogladowych i religijnych,

4) rozwijania zainteresowan.

. Wychowanek ma obowigzek:

1) przestrzegac zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegéw i pracownikéw Osrodka,
szanowac i ochraniaé przekonania i wtasnos¢ innych oséb,

przeciwstawia¢ sie przejawom brutalnosci,

dbaé o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne i swoich kolegéw,

dbac o dobro, tad i porzgdek w Osrodku,

brac¢ aktywny udziat w procesie dydaktycznym, opiekunczym i resocjalizacyjnym,
przestrzegac regulamindéw pomieszczen.

Jegsem

. Skargi na przypadki naruszenia praw wychowanka rozpatruje organ nadzoru pedagogicznego.



§ 21

Wychowanek moze byé nagradzany za rzetelng nauke i prace spoteczna, wzorowe postepowanie
i wybitne osiggniecia w pracy i nauce:

1) listem pochwalnym,

2) pochwatg ustng,

3) dyplomem,

4) nagroda ksigzkowa,

Wychowanek moze zosta¢ ukarany:

1) upomnieniem wychowawcy,

2) nagang dyrektora,

Osrodek ma obowigzek informowania rodzicow wychowanka o przyznanych nagrodach
i zastosowanych karach.

Od kar wymienionych wychowanek ma prawo odwotania sie do dyrektora.

§ 22

Osrodek uzywa pieczeci urzedowych, zgodnie z odrebnymi przepisami.
Osrodek moze posiadaé wtasny sztandar, godio oraz ceremoniat.

§23
Osrodek prowadzi i przechowuje dokumentacje, zgodnie z odrebnymi przepisami.

Osrodek jest jednostka budzetowg i prowadzi gospodarke finansowg na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach dla jednostek budzetowych.



