Uchwata Nr XXV1/505/2012
Rady Miejskiej w Gliwicach

z dnia 25 pazdziernika 2012 r.

tekst ujednolicony ze zmianami wynikajacymi z uchwaty nr XXXIll/642/2013 Rady Miejskiej
w Gliwicach z dnia 4 kwietnia 2013 r. oraz uchwaty nr XXXV/724/2013 Rady Miejskiej
w Gliwicach z dnia 13 czerwca 2013 r.

w sprawie programu wspoélpracy z organizacjami pozarzadowymi na 2013 rok.
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o0 samorzgdzie gminnym (Dz. U.
2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdézn. zm.), art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie, na wniosek Prezydenta Miasta

Rada Miejska w Gliwicach
uchwala:

§1

Przyja¢ program wspétpracy Miasta Gliwice z organizacjami pozarzadowymi na 2013 rok, w brzmieniu
okreslonym w zatgczniku do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Gliwice.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zalacznik

do Uchwaty Nr XXVI1/505/2012
Rady Miejskiej w Gliwicach

z dnia 25 pazdziernika 2012 r.

PROGRAM WSPOLPRACY MIASTA GLIWICE
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
NA ROK 2013

Rozdziat |
Stownik

1. llekro¢ w niniejszym Programie wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi na rok 2013 jest
mowa o:

a.

b.

C.

Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm.);
Programie — nalezy przez to rozumie¢ Program wspotpracy Miasta Gliwice
z organizacjami pozarzadowymi na rok 2013;

Miescie — nalezy przez to rozumie¢ Miasto Gliwice;

Organizacji — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe, osoby prawne
i jednostki organizacyjne, o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

Dotacji — rozumie sie przez to srodki podlegajgce szczegdélnym zasadom rozliczenia,
zgodnie z art. 126 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. 2009
Nr 157, poz. 1240 z p6zn. zm.).

Rozdziat Il
Cele Programu i zasady wspoétpracy

Celem gtéwnym Programu jest efektywne wspotdziatanie Miasta z Organizacjami. Cel ten
osiggniety zostanie poprzez realizacje celow szczegdtowych:

a.
b.
c.

d.

realizacja zadan publicznych Miasta we wspotpracy z Organizacjami i spotecznikami;
prowadzenie dialogu pomiedzy Organizacjami a Miastem;

wsparcie merytoryczne i infrastrukturalne trzeciego sektora m. in. poprzez Gliwickie
Centrum Organizacji Pozarzagdowych;

rozwoj wolontariatu.

Wyzej wymienione cele wpisujg sie w Strategie Zintegrowanego i Zréwnowazonego Rozwoju

Miasta Gliwice do roku 2022 tj. w cel strategiczny 5.2 "Miasto zapewniajagce mozliwosci
profesjonalnych dziatan wszystkich podmiotéw zycia spotecznego" oraz w program operacyjny 1.8
"Spoteczna ofensywa - system wsparcia dziatalnosci spotecznej".

a.

b
c.
d.
e

Wspotpraca Miasta z Organizacjami odbywa sie na zasadach:

pomocniczosci;

suwerennosci stron;
partnerstwa;

efektywnosci;

uczciwej konkurenciji i jawnosci.

Rozdziat
Zakres i formy wspétpracy oraz sposob i okres realizacji Programu

1. Zakresem przedmiotowym Programu jest w szczegolnosci sfera zadan publicznych, o ktérych
mowa w art. 4 ust. 1 Ustawy.

2. Finansowe formy wspotpracy samorzgdu Miasta z Organizacjami obejmuija;:

a.

Zlecanie zadanh w trybie Ustawy:
e otwarty konkurs ofert (art. 11 ust.2 Ustawy);



3.

a.

b.

C.
d.

e.

f.

e ,mate granty” (art. 19a Ustawy);

b. zlecanie zadan w trybie ustawy =z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie
(Dz. U. 2010 Nr 127, poz. 857 z pézn. zm.);

c. dotacje o$wiatowg (zgodnie z ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty
(Dz. U. 2004 Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.);

d. zlecanie ustug zgodnie z obowigzujacymi przepisami (np. prawo zamoéwien publicznych);

e. patronaty: Prezydenta Miasta i Przewodniczacego Rady Miejskiej w oparciu o Uchwate
Nr X1X/487/2004 Rady Miejskiej w Gliwicach z 29 kwietnia 2004 r. (z pézn. zm.)

f. utworzenie w budzecie Miasta rezerwy celowej w wysokosci 100 tysiecy ztotych
na potrzeby wktadu wtasnego organizacji ubiegajacych sie o dofinansowanie ze zrodet
zewnetrznych lub realizujgcych projekty dofinansowane ze zrédet zewnetrznych.

Pozafinansowe formy wspétpracy Miasta z Organizacjami obejmuja;:

konsultowanie projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych sfery zadan

publicznych, o ktérej mowa w art. 4 Ustawy;

tworzenie zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym, skupiajacych organizacje

dziatajace w wybranej sferze zycia spotecznego;

wystawianie przez Miasto opinii i udzielanie rekomendaciji;

pomoc w nawigzaniu kontaktow i wspotpracy z organizacjami z zagranicy, ze szczegd6lnym

uwzglednieniem podmiotéw dziatajacych w miastach partnerskich;

zamieszczanie informacji Organizacji na stronie internetowej Miasta;

dzialalnos¢ jednostki organizacyjnej Miasta — Gliwickiego Centrum Organizacji

Pozarzadowych (GCOP), udostepniajacej swoje filie (Centrum Organizacji Kulturalnych

Peretka, Centrum Wolontariatu, Dom Aktywnej Mtodziezy, Inkubator Spotecznej

Przedsiebiorczosci, Biuro Projektow), ktéra odbywa sie w oparciu o regulamin oraz statut

i obejmuje:

f1. wsparcie merytoryczne i infrastrukturalne Organizacji w zakresie okreslonym w statucie
jednostki;

f2. koordynowanie dziatan zespotéw branzowych;

f3. organizowanie spotkan z Organizacjami, w tym spotkan kwartalnych;

f4. organizacje we wspoétpracy z Miastem konkursu na: Gliwickiego Lidera Spotecznego
i Gliwickg Organizacje, Partnera Biznesowego Roku oraz na Organizacje najblizszg
wolontariuszom;

f5. wsparcie merytoryczne dla osob zainteresowanych dziatalnoscig w sektorze organizacji
pozarzadowych, spotecznosci lokalnych i wolontariuszy;

f6. promocje dobrych praktyk w zakresie stosowania klauzul spotecznych i partnerstwa
miedzysektorowego;

f7. prowadzenie serwisu internetowego dla Organizacji;

f8. administrowanie elektroniczng bazg danych o Organizacjach dziatajgcych na terenie
Miasta;

f9. promocje aktywnosci spotecznej w tym organizacje Gali Wolontariatu.

g. udziat przedstawicieli Organizacji w pracach komisji konkursowych celem opiniowania ofert

4.

ztozonych w otwartych konkursach.

Do innych form wspotpracy zalicza sie:

a. zawieranie uméw o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie

i wtasciwej przedmiotowo uchwale (Uchwata nr XXXI11/998/2010 z dnia 25.03.2010 r.
w sprawie zmian uchwaly Rady Miejskiej nr XXXIII/767/2001 w sprawie zasad
wspoéifinansowania inwestycji z zakresu infrastruktury technicznej terenu dla budownictwa
mieszkaniowego);

zawieranie umow partnerstwa okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 roku o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2006 r. Nr 227, poz. 1658 z pézn. zm.);

Za wspoiprace Miasta z Organizacjami odpowiada petnomocnik Prezydenta Miasta
ds. organizacji pozarzadowych. Petnomocnik petni dyzury zgodnie z publikowanym na stronie
internetowej GCOP harmonogramem.

Konsultowanie projektow aktéw normatywnych z Organizacjami odbywa sie w trybie Uchwaty
Nr XXXVIII/1136/2010 Rady Miejskiej w Gliwicach z 23 wrzes$nia 2010 r.

Realizacja Programu nastgpi w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2013 r.



Rozdziat IV
Priorytetowe zadania publiczne przewidziane do realizacji w roku 2013

Miasto jako priorytetowe przyjmuje do realizacji zadania publiczne w dziedzinach:

a.

edukacji i wychowania, realizowane przez Wydziat Edukacji, ze szczegdlnym
uwzglednieniem:

- organizacji czasu wolnego dla dzieci i mtodziezy w czasie ferii i wakacji, szczegdlnie dla
dzieci z rodzin ubogich i patologicznych,

- rozwijania zainteresowan dzieci i mfodziezy,

- organizacji konkursu wiedzy z zakresu integracji europejskiej, umozliwiajgcego kontakty
réwiesnicze z zagranicg na terenie instytucji europejskich,

- propagowania wiedzy o Unii Europejskiej wsrdd dzieci i mtodziezy.

dzialalnosci wspomagajacej rozwéj wspdlnot i spotecznosci lokalnych, realizowane
przez Gliwickie Centrum Organizacji Pozarzagdowych, ze szczeg6inym uwzglednieniem:
- wspierania liderow lokalnych i podejmowanych przez ich inicjatyw,

- wspomagania organizacji pozarzadowych dziatajgcych lokalnie w poszczegdlnych
dzielnicach Gliwic;

kultury i sztuki, realizowane przez Wydziat Kultury i Promocji Miasta, ze szczegdlnym
uwzglednieniem:
- organizacji wydarzen kulturalnych w dzielnicach,

- edukacji artystycznej;

. kultury fizycznej, realizowane przez Wydziat Kultury i Promocji Miasta, ze szczegdinym

uwzglednieniem:
- organizacji imprez sportowych,

- organizacji zaje¢ sportowych;

turystyki i krajoznawstwa, realizowane przez Wydziat Kultury i Promocji Miasta;
ekologii, realizowane przez Wydziat Srodowiska;

. pomocy spolecznej, realizowane przez Wydziat Zdrowia i Spraw Spotecznych,

ze szczegolnym uwzglednieniem:
- pomocy zywnosciowej;

. dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych, realizowane przez Wydziat Zdrowia

i Spraw Spotecznych, ze szczegolnym uwzglednieniem:
- promowania aktywnego stylu zycia oséb niepetnosprawnych;

ochrony i promocji zdrowia, realizowane przez Wydziat Zdrowia i Spraw Spotecznych;
przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym, realizowane przez Wydziat
Zdrowia i Spraw Spotecznych, ze szczegélnym uwzglednieniem:

- terapii dla osdb uzaleznionych i ich rodzin,

- programéw readaptacyjnych dla os6b uzaleznionych,

- zajec¢ profilaktycznych dla dzieci i mtodziezy.



Rozdziat V
Srodki przeznaczone na realizacje Programu

Na realizacje Programu planowana jest kwota nie mniejsza niz 5.000.000 ztotych.

Rozdziat VI
Terminy, zasady powotywania, skiad i tryb pracy Komisji konkursowej otwartego konkursu
ofert na zadania publiczne Miasta

1. Komisja Konkursowa otwartego konkursu ofert na zadania publiczne Miasta, zwana dalej
-,Komisja", powotywana jest przez Prezydenta Miasta w celu opiniowania ofert ztozonych przez
Organizacje w ramach ogtaszanych konkurséw.

2. W skifad Komisji wchodza;
a. przedstawiciele Prezydenta Miasta;
b. osoby wskazane przez Organizacje (z wylaczeniem organizacji, ktéra bierze udziat
w ogtoszonym konkursie), z zastrzezeniem art. 15 ust. 2da Ustawy.

3. W Komisji moga uczestniczy¢ takze, z gtosem doradczym, osoby posiadajgce specjalistyczng
wiedze w dziedzinie obejmujgcej zakres zadanh publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

4. Do zadan Komisji nalezy ocena ofert z uwzglednieniem kryteriéw okreslonych w treéci ogtoszenia
konkursu.

5. Komisja moze zaproponowac przyznanie dotacji w kwocie nizszej od okreslonej w ofercie.

6. Komisja moze zaproponowac¢ dokonanie podziatu przedsiewziecia i zaproponowaé powierzenie
kazdej jego wyodrebnionej czesci wielu oferentom.

7. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych.
8. Z posiedzen Komisji sporzgdzane sg protokoty.

9. Decyzje o udzieleniu dotacji podejmuje Prezydent Miasta po zapoznaniu sie z opinig Komisji.
Decyzja wydana w drodze zarzadzenia jest ostateczna.

10. W regulaminach konkurséw przewiduje sie stosowanie kryterium oceny wnioskéw promujacego
angazowanie wolontariuszy.

11. Za prace w Komisji nie przystuguje wynagrodzenie.

Rozdziat VII
Sposaéb tworzenia Programu i przebieg konsultacji

1. Program powstat we wspotpracy whasciwych wydziatéw Urzedu Miejskiego realizujgcych zadania
publiczne Miasta, GCOP oraz Petnomocnika Prezydenta Miasta ds. organizacji pozarzadowych.
Konsultacja projektu Programu przebiegta zgodnie ztrybem okreSlonym w uchwale Rady
Miejskiej w Gliwicach nr XXXVII1/1136/2010 z dnia 23 wrzesnia 2010 r.

2. Prace nad przygotowaniem i konsultowanie Programu przebiegaty nastepujaco:
a. czerwiec 2012 - rozpoczecie prac nad Programem Wspédipracy Miasta Gliwice
z Organizacjami Pozarzgdowymi na 2013 rok przy wspétpracy z Organizacjami i zespotami
branzowymi, opublikowanie zaproszenia do skfadania uwag;
b. 27 czerwca 2012 — spotkanie kwartalne ,W GCOP przy kawie” — omowienie zgtoszonych
propozyciji i ustalenie ostatecznego terminu zgtaszania na 31.07.2012;

c. sierpien 2012 — przygotowanie projektu Programu przez GCOP w konsultacji z wydziatami
Urzedu Miejskiego;

d. wrzesien 2012 - przeprowadzenie konsultacji Programu w oparciu o zarzgdzenie
Prezydenta Miasta Nr 3292/12 z dnia 14 wrzes$nia.

e. pazdziernik 2012 - skierowanie projektu pod obrady Rady Miejskiej.
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Rozdziat Vil
Sposob oceny realizacji Programu

. Ocena realizacji Programu Wspétpracy nastgpi w odniesieniu do zatozen Programu oraz danych
z lat ubiegtych, w oparciu o nizej wymienione kryteria:

W zakresie realizacji zadan publicznych Miasta we wspotpracy z Organizacjami i spotecznikami:

wysoko$¢ srodkéw finansowych przekazanych Organizacjom z budzetu Miasta na
realizacje zadan publicznych,

liczba ofert ztozonych przez Organizacje na realizacje zadan publicznych,
z wyszczegolnieniem ofert ztozonych w drodze konkurséw ofert,

liczba podpisanych uméw dotacyjnych,

liczba organizacji, ktérym zlecono realizacje zadan publicznych.

W zakresie prowadzenia dialogu pomiedzy Organizacjami a Miastem:

liczba konsultacji projektéw aktéw normatywnych,
liczba uczestnikéw spotkan kwartalnych,
liczba spotkan zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym.

W zakresie wsparcia merytorycznego i infrastrukturalnego trzeciego sektora poprzez Gliwickie

Centrum Organizacji Pozarzagdowych:

liczba przeprowadzonych konsultacji, szkolen, warsztatow, seminariow, konferenciji,
spotkan informacyjnych dla Organizacji, grup nieformalnych, spotecznikéw, wolontariuszy
oraz liczba ich beneficjentow,

liczba organizacji zatozonych w 2013 r. przy pomocy GCOP,

liczba organizacji korzystajgcych ze wsparcia GCOP z wyszczegdlnieniem korzystajgcych
z dostepnej infrastruktury.

W zakresie rozwoju wolontariatu:

wzrost liczby akcji promujgcych wolontariat i aktywnos$¢ spoteczna,
wzrost liczby zgtoszen potencjalnych wolontariuszy,
wzrost liczby zadan publicznych realizowanych przy udziale wolontariuszy.

. Sprawozdanie z realizacji Programu przygotowuje petnomocnik Prezydenta Miasta ds. organizac;ji
pozarzadowych do 15 marca 2014 r. i przedktada je do 30 marca 2014 r. do akceptacji
Prezydentowi Miasta.

. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 2 jest przygotowywane w oparciu o:

a.
b.
c.

weryfikacje kryteriow zawartych w ust. 1;

wnioski zebrane przez GCOP we wspotpracy z zespotami branzowymi, Organizacjami;
sprawozdania sporzadzone przez wtasciwe wydziaty merytoryczne Urzedu Miejskiego
w Gliwicach.

Prezydent Miasta w terminie nie pdzniejszym niz do 30 kwietnia 2014 r. przekazuje Radzie

Miejskiej sprawozdanie z realizacji Programu za rok poprzedni.

Postanowienia koncowe

W sprawach nie uregulowanych w Programie majg zastosowanie obowigzujgce przepisy prawa, w tym
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r.
Nr 234, z p6zn. zm.) oraz aktéw wykonawczych wydanych na podstawie ww. Ustawy.

(-) Przewodniczacy
Rady Miejskiej w Gliwicach

Zbigniew Wygoda



