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w sprawie rozpatrzenia skargi Migdzyzaktadowej Organizacji Zwigzkowej NSZZ ,.Solidarno$é¢”
przy Osrodku Pomocy Spotecznej w Gliwicach na dziatanie Dyrektora O$rodka Pomocy
Spotecznej w Gliwicach w zwiazku ze sporem zbiorowym.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(ti. Dz. U. z 2001 r., Nr 142, poz. 1591 z pozniejszymi zmianami) oraz art. 229 pkt 3 ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (tj. Dz. U. Nr 98 poz.1071 z 2000 r.
z pézniejszymi zmianami) na wniosek Komisji ds. Rodziny i Polityki Spotecznej

Rada Miejska w Gliwicach
uchwala:

§1
Uzna¢ skarge Migdzyzaktadowej Organizacji Zwigzkowej NSZZ ,Solidarnos¢” przy Osrodku Pomocy

Spotecznej na dziatanie Dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej w Gliwicach za bezprzedmiotowg
z przyczyn okreslonych w uzasadnieniu stanowigcym zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczacemu Rady Miejskiej.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Uzasadnienie

Zatgcznik

Do uchwaty Nr
Rady Miejskiej
w Gliwicach

z dnia

W dniu 17 marca 2008 roku Miedzyzaktadowa Organizacja Zwigzkowa NSZZ ,Solidarnosé”
przy Osrodku Pomocy Spotecznej w Gliwicach zlozyta skarge na Dyrektora Os$rodka Pomocy
Spotecznej w Gliwicach, zarzucajac skarzonemu bezczynno$¢ w sprawie rozwigzania sporu
zbiorowego, ktéry trwa od 16 listopada 2007 roku. Tres¢ skargi oraz zawarte w niej zarzuty,
przedstawione przez przedstawicieli MOZ NSZZ ,Solidarnosé” réwniez na dwdéch posiedzeniach
Komisji ds. Rodziny i Polityki Spotecznej wskazuja, iz dotyczy ona dziatan kierownika zakfadu pracy
(pracodawcy) podczas postepowania w sprawie rozwigzania sporu zbiorowego.

Ustawa z dnia 23 maja 1991 roku o zwigzkach zawodowych wprowadza zasade, ze spory
pomiedzy zwigzkami zawodowymi a pracodawcami i ich organizacjami dotyczace intereséw
pracowniczych rozwigzywane sg wylgcznie na zasadach i w trybie okreslonym w ustawie
0 rozwigzywaniu sporow zbiorowych.

Przedmiotem skargi kierowanej do Rady Miejskiej mogg by¢ natomiast sprawy zwigzane
z realizacjg zadan wtasnych organdw samorzadu, jak tez zadan wykonywanych w ramach zleconych
im funkcji organéw administracji panstwowej.

Poniewaz skarga dotyczy kwestii wynikajgcych ze stosunku pracodawca-pracownik, a spor
w zakresie przedmiotowym nie moze by¢ rozpatrzony przez Rade Miejskg w Gliwicach, skarge
uznano za bezprzedmiotowg.

Komisja ds. Rodziny i Polityki Spotecznej z postepowania skargowego wytgczyta natomiast
sygnalizowane przez pracownikow Osrodka Pomocy Spotecznej w Gliwicach kwestie dotyczgce
ksztattowania wynagrodzen w jednostkach pomocy spotecznej uznajgc, ze ocena planowanych zmian
tabel ptac dla jednostek budzetowych nalezy do jej kompetencji. Zadanie to bedzie realizowane przez
Komisje na biezaco.
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