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w sprawie nadania statutu IX Liceum OgéInoksztatcacemu Specjalnemu dla miodziezy
niepetnosprawnej w zakresie ruchowym, wzroku, stuchu, autyzmu oraz
z niepetnosprawnosciami sprzezonymi w Gliwicach oraz wiaczenia go do Zespotu Szkot
Zawodowych Specjalnych w Gliwicach

Na podstawie art. 5 ust. 5a, art. 58 ust. 6, art. 62 ust. 5 w zwigzku z art. 5¢ pkt 1 ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.) art. 18 ust. 2
pkt 9) lit. h) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. nr 142, poz. 1591
z pézn. zm.), art. 92 ust.1 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. 22001 r. nr 142 poz. 1592 z pdzn zm.) na wniosek Prezydenta Miasta

Rada Miejska w Gliwicach uchwala:

§1

1. Z dniem 1 wrze$nia 2012 r. nada¢ Statut IX Liceum Ogdlnoksztalcagcemu Specjalnemu dla
miodziezy niepetnosprawnej w zakresie ruchowym, wzroku, stuchu, autyzmu oraz
z niepetnosprawnosciami sprzezonymi w Gliwicach w brzmieniu ustalonym jak w zatgczniku
do niniejszej uchwaty.

2. Wigczy¢ z dniem 1 wrzesnia 2012 r. IX Liceum Ogolnoksztatcace Specjalne dla miodziezy
niepetnosprawnej w  zakresie  ruchowym,  wzroku,  stuchu, autyzmu  oraz
z niepetnosprawnosciami sprzezonymi ul. Dolnej Wsi 74 do Zespotu Szkét Zawodowych
Specjalnych w Gliwicach im. Janusza Korczaka, ul. Dolnej Wsi 74.

§2

Zobowigzuje sig wiasciwy organ Zespotu Szkot Zawodowych Specjalnych w Gliwicach do dokonania
zmian w statucie Zespotu wynikajacych z niniejszej uchwaty.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sig Prezydentowi Miasta Gliwice i dyrektorowi Zespotu Szkot
Zawodowych Specjalnych w Gliwicach.
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tg nr XIX/372/2012 Rady Miejskiej w Gliwicach z dnia z 19 kwietnia 2012 roku zostato
utworzone z dniem 1.09.2012 r. IX Liceum Ogolnoksztalcace Specjalne dla miodziezy
niepetnosprawnej w zakresie ruchowym, wzroku, stuchu, autyzmu oraz z niepetnosprawnosciami
sprzgzonymi oraz zostat podpisany Akt Zalozycielski. Stosownie do zapiséw art. 68 ust. 7 ustawy
o systemie oswiaty organ prowadzacy nadaje szkole pierwszy statut. Nowo utworzone liceum wejdzie
w dniu 1.09.2012 r. w struktury Zespotu Szkét Zawodowych Specjalnych przy ulicy Dolnej Wsi 74
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Zalacznik

do Uchwaly Nr.........

Rady Miejskiej w Gliwicach
zdnia.......cocevvennne

Statut

IX Liceum Ogélnoksztatcacego Specjalnego dla miodziezy niepetnosprawnej w zakresie
ruchowym, wzroku, stuchu, autyzmu oraz z niepetnosprawnosciami sprzezonymi

§1

1. Nazwa szkoly: IX Liceum Ogobinoksztaicace Specjalne dla mtodziezy niepetnosprawne;
w zakresie ruchowym, wzroku, stuchu, autyzmu oraz z niepetnosprawnosciami sprzezonymi
w Gliwicach, ul. Dolnej Wsi 74 zwane dalej ,szkotg”.

il

nazwy.

Organem prowadzacym jest Miasto Gliwice. ]
Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny jest Slaski Kurator Oswiaty w Katowicach.
Nazwa szkoly jest uzywana w peinym brzmieniu. Na pieczeciach moze by¢ uzywany skrét

5. Cykl ksztatcenia w szkole wynosi 3 lata.

§2

Szkota przeznaczona jest dla miodziezy niepetnosprawnej w zakresie ruchowym, wzroku, stuchu,
autyzmu oraz z niepetnosprawnosciami sprzezonymi.

§3

1. Szkofa realizuje cele i zadania wynikajace z ustaw, z wydanych na ich podstawie aktow
wykonawczych oraz programu wychowawczego szkoly, o ktérym mowa w podstawie
programowej ksztatcenia ogéinego, okreslonej odrebnymi przepisami, a w szczegélnosci:

1)

10)

11)

umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa
ukonczenia szkoty,

umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztaicenia,

ksztattuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajgce realizowaniu celow i zadan
okreslonych w ustawie, stosownie do warunkow szkoty,

zapewnia uczniom korzystanie z porad i pomocy psychologiczno -
pedagogicznej,

prowadzi zajecia indywidualne, rewalidacyjne zgodnie z obowigzujacymi
przepisami,

zapewnia uczniom poszanowanie ich przekonan $wiatopoglagdowych w poczuciu
tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej,

umozliwia uczniom rozwdj zainteresowan i uzdolnien,

sprawuje funkcje opiekunicze w stosunku do uczniéw, uwzgledniajac ich wiek,
mozliwosci  rozwojowe,  potrzeby  $rodowiska, dostosowujac je  do
obowigzujgcych przepiséw bezpieczenstwa i higieny,

uwzglednia w zasadach i formach wspotdziatania szkoty z rodzicami (prawnymi
opiekunami) w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki, ich prawo do
znajomosci zadan szkoly oraz przepiséw prawa oswiatowego,

prowadzi formy opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych i losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie,

podejmuje dziatalno$¢ integrujgcg zycie spoteczne mieszkancow i stanowi
centrum kulturotworcze dzielnicy.

2. Zadaniem szkoly jest:

e
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12)

13)

14)

tworzenie wiasciwych warunkéw, niezbednych do zapewnienia uczniowi komfortu
psychicznego, poczucia bezpieczenstwa i akceptacji, nawigzanie pozytywnego
kontaktu emocjonalnego nauczyciela z uczniem,

wypracowywanie sposobow dokonywania oceny aktualnego funkcjonowania ucznia
i na jej podstawie wytyczanie badz korygowanie indywidualnego programu
edukacyjnego,

rozwijanie u ucznia motywacji do porozumiewania si¢ z drugg osobg (rowiesnikiem,
dorostym), komunikowania potrzeb i stanéw emocjonalnych,

tworzenie sytuacji edukacyjnych i wykorzystywanie sytuacji zyciowych do rozwijania
umiejetnosci komunikacyjnych uczniéw, w tym takze umiejetnosci czytania i pisania,
jak rowniez umiejetnosci matematycznych,

wdrazanie do samodzielnosci, budzenie checi pomocy innym, umozliwianie
doznawania satysfakcji z osigganej niezaleznosci,

konstruowanie sytuacji wychowawczych umozliwiajacych do$wiadczanie relacii
spotecznych, przygotowanie do petnienia rél spotecznych, wzmacnianie pozytywnych
przezy¢ zwigzanych z petnionymi rolami,

uczenie zasad wspotistnienia spotecznego (pomoc sasiedzka, poszanowanie
godnosci osobistej drugiego cztowieka, uprzejmos¢, zyczliwosc¢ i inne),

ksztattowanie umiejetnosci radzenia sobie w réznych sytuacjach spotecznych,
uczenie umiejetnosci rozwigzywania sytuacji konfliktowych,

tworzenie sytuacji sprzyjajacych poznawaniu otoczenia, w ktérym przebywa uczen,
instytuciji i obiektow, z ktérych bedzie w przyszitosci korzystat,

organizowanie warunkow do uprawiania przez uczniow roznych dyscyplin
sportowych, udziatu w zawodach sportowych, turystyce i krajoznawstwie,

tworzenie warunkéw do zdobywania umiejetnosci technicznych i wykorzystywania
ich w roznych sytuacjach zyciowych; umozliwianie korzystania z urzadzen
technicznych, utatwiajgcych funkcjonowanie w zyciu,

zapewnienie uczniowi udzialu w réznorodnych =zajeciach rewalidacyjnych
wspierajgcych rozwoj, zgodnie ze wskazaniami zawartymi w wielospecjalistycznej
ocenie rozwoju,

organizowanie wspotdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, a takze
zroznego rodzaju osrodkami poradnictwa i specjalistycznej pomocy dla dzieci
i rodzicow,

organizowanie zaje¢ dodatkowych dla ucznibw z uwzglednieniem ich potrzeb
rozwojowych, zainteresowan oraz wyréwnywanie szans i wspieranie mozliwosci
rozwojowych miodziezy.

W szkole uwzglednia sie system oceniania zgodny z przepisami w sprawie zasad oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania sprawdzianow i egzaminow.
Realizacja celéw i zadan szkoty nastepuje poprzez:

1)
2)
3)
4

prowadzenie zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych i pozalekcyjnych,

oddziatywanie wychowawcze,

prowadzenie lekciji religii w szkole,

prace pedagoga szkolnego wspomagang badaniami i zaleceniami poradni
psychologiczno - pedagogicznej, wspotpracujgc z sgadem rodzinnym, centrum
pomocy rodzinie i innych instytucjami.

Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc,
szkofa udziela wsparcia poprzez:

Formy

pomoc pedagogiczng i psychologiczng udzielong przez pedagoga szkolnego,
psychologa i inne instytucje $wiadczace specjalistyczne poradnictwo,
terapie pedagogiczng grupowa i indywidualng dla ucznidw,
realizacje zaje¢ rewalidacyjnych prowadzonych przez specjalistow z zakresu
pedagogiki specjalnej,
zorganizowanie pomocy materialnej i rzeczowej w ramach akgcji charytatywnych
i systemu stypendialnego.

pomocy materialnej $wiadczonej ze $rodkéw budzetu panstwa lub budzetu gminy

uczniom szkoty, zwanymi dalej ,$wiadczeniami” majg charakter socjalny lub motywacyjny.
Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:

1)
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2) zasitek szkolny.
Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa;
1) stypendium szkolne za wyniki w nauce lub za osiggniecia szkolne,
2) stypendium Prezesa RM,
3) stypendium ministra wiasciwego do spraw o$wiaty i wychowania,
W szkole organizuje sig wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego i zajecia zwigzane
z wyborem kierunku ksztatcenia poprzez biezace monitorowanie postepéw i predyspozydcji
ucznidw, przekazywanie spostrzezen rodzicom (opiekunom prawnym) i ukierunkowywanie ich
i ucznia na konkretny profil ksztatcenia w celu osiggniecia konkurencyjnosci na rynku pracy.
W szkole nauczyciele i rodzice (opiekunowie prawni) wspotdziatajg ze sobg w zakresie
nauczania, wychowania i profilaktyki.
Nauczyciel szkoty uwzglednia prawo rodzicow (opiekunow prawnych) oraz uczniéw do:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
w klasie i szkole,
2) znajomosci przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzaminéw,
3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego postepéw w nauce
i zachowaniu,
4)  uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dzieci.
W szkole co najmniej raz na semestr organizuje sie spotkania z rodzicami (opiekunami
prawnymi) uczniow kazdej klasy w celu wymiany informacji na tematy wychowawcze
i edukacyjne.
Udzielanie informacji rodzicom (opiekunom prawnym) odbywa sie podczas zebran lub po
wczesniejszym ustaleniu terminu spotkania z wychowawcg lub innym nauczycielem.
Nauczyciel nie udziela informacji podczas swoich zaje¢ dydaktycznych.

§4

Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidéw i ochrania ich zdrowie poprzez:

a) dyzury nauczycieli w budynku podczas przerw,

b)  zapewnienie opieki na zajeciach obowigzkowych i nadobowigzkowych,

c) zapewnienie opieki podczas wycieczek zgodnie z odrebnymi przepisami,
d) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych,

e) szkolenie pracownikéw szkoty w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,
f)  réwnomierne roziozenie zaje¢ w tygodniu.

§5

Organami szkoty sa;

dyrektor,

rada pedagogiczna,

samorzgd uczniowski,

rada rodzicow lub rada szkoty jesli zostata utworzona.

2audh=

§6

Wspotpracujgce organy szkoly majg zagwarantowane prawo do:

1) swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji okreslonych
ustawg o systemie oswiaty,

2) biezgcego przeptywu informacji pomiedzy organami,

3) rozwigzywania sporéw pomiedzy organami.

Formami rozwigzywania ewentualnych sporéw pomigdzy organami szkoty sg;

1) w przypadku konfliktu (sporu) miedzy organami szkoty na pisemny umotywowany wniosek
jednego z organéw pozostajgcego w sporze, dyrektor tworzy komisje rozjemczg
sktadajgcy sie z 2 przedstawicieli kazdego organu pozostajgcego w sporze,

2) komisja rozjemcza rozstrzyga spor w ciggu 14 dni. Kazda ze stron moze odwota¢ sie od
decyzji w ciggu 14 dni od jej doreczenia. Odwotanie na pismie za posrednictwem
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dyrektora Zespotu skiada sie do organu prowadzacego lub sprawujgcego nadzor
pedagogiczny zgodnie z wtasciwoscig ze wzgledu na przedmiot sporu,

3) jezeli w sporze pozostaje dyrektor szkoly, wtedy konflikt rozstrzyga organ nadzoru
pedagogicznego lub organ prowadzacy, wiasciwy ze wzgledu na przedmiot sporu.

§7

Dyrektor odpowiada za wszystkie sprawy szkoty, a w szczegolnosci:

1) kieruje biezgcg dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg szkoty oraz reprezentuje je na
zewnatrz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny,

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej,

5) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi odpowiedzialno$¢
za ich prawidtowe wykorzystanie,

6) skitada wniosek do kuratora o przeniesienie ucznia do innej szkoty na podstawie
odpowiedniej uchwaty rady pedagogicznej,

7) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisdéw szczegolnych.

Dyrektor decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow,

2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom,

3) wystepowania z wnioskiem, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrod i wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow.

§8

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujgcym zadania wynikajace ze
statutu.

Rada pedagogiczna przygotowuje i uchwala projekt statutu oraz jego zmian.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swej dziatalnosci.

W skiad rady pedagogicznej wchodzg dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole.

Przewodniczgcym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

W zebraniach rady pedagogicznej mogg bra¢ takze udziat, z gtosem doradczym, osoby
zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej. Formg,
akceptacji przez rade pedagogiczng zaproszen jest przyjecie porzadku obrad.
Przewodniczacy rady pedagogicznej przygotowuje i prowadzi zebrania.

Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie (semestrze) w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezgcych potrzeb.
Zebrania rady pedagogicznej mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego
nadzor pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoly, organu prowadzacego albo co najmniej
1/3 jej cztonkow.

Przewodniczgcy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czionkéw o terminie i porzgdku zebrania
zgodnie z regulaminem rady.

Nauczyciele sg zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu rady
pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobra osobiste ucznidow, ich rodzicow, a takze
nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

Dyrektor przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacije
o0 dziatalnosci szkoty.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandw pracy,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych,
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4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

5) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniéw,

6) Podejmowanie uchwat w sprawie wprowadzenia zmian do statutu szkoly.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy szkoty,

2) projekt planu finansowego,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyréznien,

4) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajeé w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuniczych.

Uchwaly rady pedagogicznej podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtoséw, w obecnosci co

najmniej potowy jej cztonkow.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian.

Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska

dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole.

Nauczyciel, ktory jest nieobecny na zebraniu lub spotkaniu roboczym rady pedagogicznej jest

zobowigzany do pozyskania podawanych przez dyrektora informacji.

Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej podjetych niezgodnie

z obowigzujgcymi przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwat dyrektor zawiadamia

organ prowadzacy szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny nad szkotg. Organ

sprawujgcy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzgcym uchyla uchwate

w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa. Rozstrzygniecie organu

sprawujgcego nadzér pedagogiczny jest ostateczne.

Z zebran rady pedagogicznej sporzadza sie protokot.

§9

W szkole dziata samorzad uczniowski zwany dalej samorzadem.

Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

Samorzgd uczniowski ustala regulamin swojej dziatalnosci.

Samorzad wspolpracuje z innymi organami szkoly i opiniuje we wszystkich sprawach

dotyczgcych przestrzegania i realizacji praw ucznia.

Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski

i opinie we wszystkich sprawach szkoly, w szczegolnosci dotyczacych realizacii

podstawowych praw uczniéw takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizowania zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wynikiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wiasnych
zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania wiasnej gazetki szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu
z dyrektorem ,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna samorzadu.

§10

W szkole dziata rada rodzicow.

Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci.

Celem dziatania rady rodzicow jest reprezentowanie ogétu rodzicéw w sprawach zwigzanych

z dziatalnoscig, statutowg szkoty oraz opiniowanie i wnioskowanie do pozostatych organow

szkoty w sprawach zwigzanych z dziatalnoscig i organizacjg szkoty a w szczegélnosci:

1) organizowanie form aktywnosci rodzicdw na rzecz wspomagania i realizacji celéw i zadan
szkoty,

2) gromadzenie funduszy dla wspierania dziatalnosci szkoly oraz ustalanie zasad ich
wykorzystywania,

gdziat Edukaci
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3) zapewnienie rodzicom we wspotdziataniu z nauczycielami prawa do:

a) zapoznania sie z zadaniami i zamierzeniami dydaktycznymi i wychowawczymi ,

b) uzyskiwania rzetelnych informacji dotyczacych dziecka i jego postepow w nauce,

c) uzyskiwania wsparcia w zakresie wychowywania i dalszego ksztatcenia dziecka.
Rada rodzicow moze wystepowaé¢ do rady pedagogicznej, dyrektora szkoty, organu
sprawujgcego nadzér pedagogiczny i organu prowadzgcego z wnioskami i opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.
Do kompetenciji rady rodzicéw nalezy w szczegodlnosci:
1) Uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogicznag;

a) programu wychowawczego szkoly obejmujacego wszystkie tresci i dziatania
o charakterze wychowawczym skierowane do wychowankéw, realizowane przez
nauczycieli,

b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych wychowankéw oraz
potrzeb danego $rodowiska , obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charakterze
profilaktycznym skierowane do wychowankéw, nauczycieli i rodzicow.

2) Opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnoéci ksztalcenia Iub
wychowania szkoty.
3) Opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora.

§ 11

W szkole moze zosta¢ utworzona rada szkoty.

Rada szkoty uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty, a takze:

1) uchwala statut szkoly;

2) przedstawia wnioski w sprawie rocznego planu finansowego $rodkéw specjalnych szkoty

i opiniuje projekt planu finansowego szkoty;

3) moze wystepowac do organu sprawujacego nadzér pedagogiczny nad szkotg z wnioskami
o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci szkoly, jej dyrektora lub innego nauczyciela
zatrudnionego w szkole; wnioski te majg dla organu charakter wigzacy;

4) opiniuje plan pracy szkoty, projekty innowacji i eksperymentéw pedagogicznych oraz inne
sprawy istotne dla szkoty;

5) z wiasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan szkoly i wystgpuje z wnioskami do
dyrektora, rady pedagogicznej, organu prowadzgcego szkote oraz do wojewodzkiej rady
o$wiatowej, w szczegdlnosci w sprawach organizacji zaje¢ pozalekcyjnych i przedmiotow
nadobowigzkowych.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoly rada szkoty moze gromadzi¢ fundusze

z dobrowolnych skiadek oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania funduszy rady szkoty lub

placowki okresla regulamin.

W skiad rady szkoty wchodzg, w rownej liczbie:

1) nauczyciele wybrani przez ogét nauczycieli,

2) rodzice wybrani przez ogoét rodzicow;

3) uczniowie wybrani przez ogét uczniow.

Rada powinna liczy¢ co najmniej 6 osob.

Kadencja rady szkoty trwa 3 lata. Jej skiad podlega corocznej zmianie w ilosci jednej trzeciej

liczby jej cztonkow.

Rada szkoly uchwala regulamin swojej dziatalnosci oraz wybiera przewodniczgcego. Zebrania

rady sg protokotowane. W regulaminie moga by¢ okreslone rodzaje spraw, w ktorych

rozpatrywaniu nie biorg udziatu przedstawiciele uczniow.

W posiedzeniach rady szkoly moze bra¢ udziat, z glosem doradczym, dyrektor szkoty.

Do udziatu w posiedzeniach rady szkoly mogg by¢ zapraszane przez przewodniczgcego, za

zgoda lub na wniosek rady, inne osoby z gtosem doradczym.

Powstanie rady szkoly organizuje dyrektor szkoly lub placéwki z wiasnej |n|CJatywy albo na

wspodiny wniosek rady rodzicdw i samorzadu uczniowskiego albo na wniosek rady rodzicow

lub samorzgdu uczniowskiego.

g ialgorzata Semik

2 A .



§12

Terminy rozpoczecia i koriczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wiatecznych oraz ferii
zimowych i letnich okreslajac przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§13

Szczegotowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoly opracowany przez dyrektora. Arkusz organizacji szkoly zatwierdza organ
prowadzacy szkote.

§ 14

Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoly jest oddziat. Zasady tworzenia i prowadzenia oddziatow
sg zgodne z ramowymi planami nauczania.

§ 15

1. Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoly na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

§ 16

1. Liczba uczniéw w oddziale szkoty wynosi:
a)w oddziale dla ucznidéw niestyszacych i stabo styszgcych - od 6 do 8,
b)w oddziale dla uczniéw niewidomych i stabo widzacych - od 8 do 10,
) w oddziale dla uczniéw z niepetnosprawnoscig ruchowg - od 8 do 12.
2. W przypadku gdy co najmniej u jednego ucznia w oddziale wystepujg niepetnosprawnosci
sprzgzone, okreslong w ust. 1 liczbe uczniéw w oddziale mozna obnizy¢ o 2.
3. W uzasadnionych przypadkach, za zgodg organu prowadzacego, liczba uczniéw w oddziale
moze by¢ nizsza od liczby okreslonej w ust. 1i 2.

§17

Do klasy pierwszej szkoly przyjmuje sie miodziez niepetnosprawng w zakresie ruchowym, wzroku,
stuchu, autyzmu oraz z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, absolwentéw gimnazjum, gimnazjum
specjalnego, zasadniczej szkoly zawodowej oraz zasadniczej szkoly zawodowej specjalnej na
podstawie orzeczenia z poradni psychologiczno — pedagogicznej o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

§ 18

Dyrektor szkoty w porozumieniu z radg pedagogiczng i w uzgodnieniu z organem prowadzacym
szkote ustala zasady prowadzenia niektorych zaje¢, np. zajecia wyréwnawcze, specjalistyczne,
nauczanie jezykow obcych, elementow informatyki, kota zainteresowan, ktére moga byé prowadzone
poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddzialowych lub miedzyoddziatowych,
miedzyklasowych i miedzyszkolnych.

§ 19

1. Biblioteka szkolna jest pracownig stuzacg realizacji potrzeb i zainteresowan nauczycieli
i uczniéw. Realizuje zadania dydaktyczno-wychowawcze, wspiera doskonalenie zawodowe
nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu ucznibw do samoksztalcenia, réwniez do
korzystania z innych typoéw biblioteki i $rodkéw informacii.

2. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie wszystkich klas, nauczyciele i inni pracownicy szkoty,
a takze inne osoby na zasadach okreslonych w regulaminie.
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3. Czas pracy biblioteki zapewnia mozliwo$¢ korzystania z ksiggozbioru w godzinach pracy
szkoty.
4. Do obowigzkéw nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegolnosci:
1) gromadzenie i opracowanie zbiorow,
2) udostepnianie ksigzek i innych zrédet informacji, udzielanie informacji bibliotecznych,
katalogowych i bibliograficznych,
3) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z réznych zrodet oraz efektywne postugiwanie sie technologig informacyjng,
4) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie
i pogtebianie u ucznidw nawyku czytania i uczenia sig,
5) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczna.

§ 20

1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych i pracownikow
obstugi. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw okresélajg odrgbne przepisy.

2. Zakres czynnosci pracownikéw administracji i obstugi okresla dyrektor.

3. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno - wychowawczg i opiekunczg oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ pracy i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.

4. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
zobowigzany jest do kierowania sie dobrem uczniéw jako wartoécig nadrzedna.

5. Do zadan nauczycieli nalezg w szczeg6lnosci:

1) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow,
2) prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego,

) dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny,

) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci i zainteresowan,

) bezstronno$¢ oraz obiektywizm w ocenie oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich

uczniow,
6) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznane
potrzeby uczniow,
7) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytoryczne;j.

6. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespdt, ktérego zadaniem jest
w szczegoblnosci ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miare potrzeb.

7. Nauczyciele mogg tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo-zadaniowe.

8. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora szkoly na wniosek cztonkow
zespotu.

o b W

§21

1. Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca.
2. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
wychowawca opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.
3. Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku
ucznidw, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych.
4. Wychowawca jest powotany przez Dyrektora.
5. Zadania wychowawcy:
1) otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka,
2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia klasowego,
ustala tresci i formy lekcji wychowawczych,
3) wspdldziata z pozostatymi nauczycielami uzgadniajac z nimi i koordynujgc ich dziatania
wychowawcze,
4) utrzymuje kontakt z rodzicami w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo
wychowawczych ich dzieci,
5) informuje rodzicow o postepach w nauce i zachowaniu na wywiadowkach i zebraniach,
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6) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i z innymi specjalistami w zakresie rozpoznawania
potrzeb oraz udzielania w razie potrzeby pomocy wychowankom, a takze w zakresie
rozwijania zainteresowan i uzdolnienia.

Wychowawca wykonuje czynnosci administracyjne dotyczace oddziatu, a w szczegélnosci

prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania i opieki nad wychowankami.

Nauczyciele danego przedmiotu, blokéw przedmiotowych lub nauczyciele grupy przedmiotéw

pokrewnych, wychowawcy klas mogq tworzy¢ zespoly przedmiotowe (problemowo-

zadaniowe).

Pracg zespotu kieruje powotany przez dyrektora szkoly na wniosek czionkéw zespotu

przewodniczacy (kierownik) zespotu.

Do zadan zespotu nalezy m.in.:

a) wybdr programéw nauczania oraz wspotdziatanie w ich realizacji,

b) opracowanie kryteriow oceniania uczniéw oraz sposobu badania osiggnie¢ uczniow,
stymulowanie rozwoju uczniow,

c) opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich programéw nauczania,

d) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli.

§ 22

Oceny biezace i klasyfikacyjne ustala sie w stopniach wg skali:

1) stopien celujacy — 6

2) stopien bardzo dobry — 5

3) stopien dobry — 4

4) stopien dostateczny — 3

5) stopien dopuszczajgcy — 2

6) stopien niedostateczny — 1

W ocenianiu biezacym dopuszcza sie stosowanie znakow plus (+) i minus (-).

§23

Na miesigc przed koncowym i $rédrocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej, poszczegdlni nauczyciele sg zobowigzani poinformowaé ucznia i jego
rodzicow (prawnych opiekunéw) o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych.
Uczen informowany jest przez poszczegolnych nauczycieli na lekcji, a rodzic za
posrednictwem wychowawcy klasy na zebraniu rodzicow.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, jezeli jest brak podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych przekraczajgcych potowe
Czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé¢ egzamin
klasyfikacyjny.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé¢ egzamin
klasyfikacyjny za zgodg rady pedagogicznej na pisemng prosbe ucznia lub jego rodzicéw
ztozong u dyrektora.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) Realizujgcy indywidualny tok nauki;

2) spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg jednakze egzamin
klasyfikacyjny tego ucznia nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych:
technika, zajecia techniczne, plastyka, muzyka, zajecia artystyczne i wychowanie
fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala sie
rowniez oceny z zachowania;

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego powinien by¢ uzgodniony z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami), w przypadku ucznia petnoletniego tylko z nim.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych,
informatyki, technologii informacyjnej, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.
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9. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w § 23 ust. 3, ust. 4 i ust. 5 pkt 1,
przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez
dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa § 23 ust. 5 pkt 2, przeprowadza komisja
powotana przez dyrektora szkoly, ktéry zezwolit na spetnianie przez ucznia obowigzku nauki
poza szkotg. W skitad komisji wchodza;

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreSlonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

11. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w § 23 ust. 5 pkt 2, oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczeh moze zdawac
egzaminy w ciggu jednego dnia.

12. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢é obecni - w charakterze obserwatoréw -
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

13. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzgdza sie protokét zawierajgcy
w szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w § 23 ust. 9, a w przypadku
egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktorym mowa
w § 23 ust. 5 pkt 2 - skiad komisji,

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach

ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

14. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

15. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych Iub dodatkowych zajec
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
"nieklasyfikowany" albo "nieklasyfikowana".

§ 24

1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
(semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem
§ 25.

2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze byc
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 25.

3. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna,
z zastrzezeniem § 25.

§ 25

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone w terminie 7 dni od
dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
Z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje,
ktora:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych -
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej




I ustnej, oraz ustala roczng (semestralng) ocene klasyfikacyjng z danych zajeé
edukacyjnych;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyklg wigkszoscig glosow;
w przypadku rownej liczby gloséw decyduje gtos przewodniczacego komisji.
Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1, przeprowadza sie nie pozniej niz w terminie 5 dni
od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu uzgadnia sie
Z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
W skiad komisji wchodza;
1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
c) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu prowadzacych takie
same zajecia edukacyjne;
2)  w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczgcy komisiji,
b) wychowawca klasy,
c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w dane;
klasie,
d) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,
e) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,
f)  przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
g) przedstawiciel rady rodzicow.
Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wiasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,
z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkotly.
Ustalona przez komisje roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczeséniej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
(semestrainej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze byé zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 21 ust. 1.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajgcy w szczegélnosci:
1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajeé edukacyjnych:
sktad komisji,
termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1,
zadania (pytania) sprawdzajgce,
wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
skfad komisiji,
termin posiedzenia komisji,
c) wynik glosowania,
d) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
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Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

8.

9.

10.

Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 7 pkt 1, dotacza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym mowa
w ust. 2 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Przepisy ust. 1-9 stosuje sig odpowiednio w przypadku rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze
termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
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§ 26

1. Uczen konczy szkote jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg sie roczne
(semestralne) oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej (semestrze programowo najwyzszym) i roczne (semestralne) oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie
w klasach programowo nizszych (semestrach programowo nizszych) w szkole danego typu,
z uwzglednieniem § 26 ust. 2, uzyskat oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od
oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem § 29 ust. 7,

2. Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych w szkole otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych
celujgcg roczng (semestralng) ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktéry tytut laureata konkursu
przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim i ponadwojewddzkim badz laureata lub finalisty
olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej (semestrainej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujgcg koncowg
ocene klasyfikacyjna.

3. Uczen koriczy szkote z wyroznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej, o ktorej mowa
w § 26 ust. 1, uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych érednig ocen co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.

4. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do
$redniej ocen, o ktorej mowa w § 26 ust. 3, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych
zajet.

§27

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej (semestralnej) stwierdzono, Zze poziom osiggnigec
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej
(semestrze programowo wyzszym), szkota, w miare mozliwosci, stwarza uczniowi szansg
uzupetnienia brakow.

§28

Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia, u ktérego
stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie lub deficyty rozwojowe uniemozliwiajgce sprostanie
wymaganiom edukacyjnym wynikajacym z programu nauczania np. dysleksja, dysortografia,
dysgrafia.

§ 29

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegéino$ci:
1)  wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatosé o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych 0soéb;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
2. Srédroczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wediug skali okreslonej w statucie
szkoty.
3. Roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali:
1)  Wzorowe,
2) bardzo dobre,
3) dobre,
4) poprawne,
5) nieodpowiednie,
6) naganne.
4. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z uposledzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.
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Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen Iub odchylen na
jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania Iub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoly.
Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej
lub nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktéremu w danej szkole co najmniej dwa razy z rzedu
ustalono naganng roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.

§30

Uczniowi przystugujg prawa zawarte w Konwencji o Prawach Dziecka a w szczegblnosci

prawo do:

1) poszanowania godnosci osobistej i dobrego imienia,

2) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej, bezpieczenstwa,

3) ochrony przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii
spotecznej na terenie szkoty,

4) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej zgodnie z odrebnymi przepisami,

5) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno wychowawczym,

6) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia szkoly, a takze
$wiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osob,

7) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

8) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli wiedzy
i umiejetnosci zgodnie z wewngtrzszkolnym systemem oceniania,

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych,

10) wplywania na zycie szkoly przez dziatalnosé samorzgdowg oraz zrzeszenia sie
w organizacjach dziatajgcych w szkole.

Skargi na przypadki naruszenia praw ucznia rozpatruje organ nadzoru pedagogicznego.

Uczen jest zobowigzany do:

1) systematycznego i regularnego przygotowywania sie do zaje¢ i aktywnego uczestniczenia
w zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty,

2) usprawiedliwiania swoich  nieobecnosci  poprzez przedtozenie  odpowiedniego
zaswiadczenia lekarskiego lub pisma rodzica (opiekuna prawnego),

3) rzetelnej pracy nad poszerzaniem swej wiedzy i umiejetnosci,

4) zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposéb godny ucznia szkoly oraz przestrzegania
zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli i innych pracownikéw
szkoty,

5) dbania o honor i tradycje szkoty,

6) podporzadkowania sig zaleceniom Iub zarzadzeniom dyrektora szkoly, rady
pedagogicznej, samorzadu szkolnego,

7) odpowiedzialnosci za wiasne zycie, zdrowie, higiene i rozwoj, a takze przestrzegania
obowigzujacych przepiséw bezpieczenstwa oraz zgtaszania zauwazonych zagrozen,

8) dbania o wspodlne dobro, fad i porzadek w szkole,

9) ponoszenia odpowiedzialnosci, w tym finansowej, za wyrzadzone szkody,

10) przestrzegania regulaminéw pomieszczen szkolnych wynikajacych ze specyfiki ich
przeznaczenia,

11) przeciwstawiania sie przejawom wulgarnosci i agresji w szkole,

12) dbania o schludny wyglad i noszenia odpowiedniego stroju,

13) szanowania poglagdéw i przekonan innych ludzi i szanowania ich godnosci osobiste;j,

14) usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach lekcyjnych w ciggu 7 dni po powrocie do
szkoty,

15) nie spodzniania sie na lekcje,
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16) przebywania w czasie planowanych zaje¢ i przerw migdzylekcyjnych na terenie szkoty
w miejscu okreslonym przez dyrektora szkoty,

17) wytgczenia w czasie lekcji wszystkich urzadzen telekomunikacyjnych,

18) uczestniczenia w zajeciach organizowanych przez szkote /imprezy, wycieczki, zawody/.

§31

Uczen moze byé nagradzany za rzetelng nauke i prace spoteczng, wzorowe postgpowanie
i wybitne osiggniecia w nauce i sporcie:

1) listem pochwalnym,

2) pochwatg ustng wygloszong na forum szkoty,

3) dyplomem,

4) nagrodg ksigzkowa.

Uczen moze zostaé ukarany:

1) upomnieniem wychowawcy klasy,

2) nagang wychowawcy,

3) nagang dyrektora szkoly,

4) przeniesieniem do rownolegtej klasy,

5) dyrektor szkoty moze ztozy¢ wniosek do kuratora o przeniesienie ucznia do innej szkoty

w wypadku popetnienia przez ucznia przestepstwa.

Kare upomnienia wychowawcy klasy mozna stosowa¢ wobec uczniow, ktorzy nie
przestrzegajg zasad kultury i wspoétzycia takich jak:

1)  wulgarne zachowanie,

2) arogancja,

3) niestosowanie sie do polecen nauczyciela,

4) palenie papierosow,

5) utrudnianie zaje¢ edukacyjnych.

Po dwukrotnym upomnieniu ustnym wychowawcy lub innego nauczyciela stosuje sig wpis do
dziennika w formie uwagi.
Nagane dyrektora szkoty z wpisaniem do akt mozna stosowac¢ wobec ucznidw, ktorzy:

1)  dopuscili sie kradziezy na terenie szkoty;

2) zniszczyli mienie szkoty;

3) pili alkohol na terenie szkoly lub byli pod wptywem wskazujacym na jego spozycie
(po sprawdzeniu przez policje alkomatem);

4) zazywali narkotyki i inne $rodki odurzajgce na terenie szkoty;

5) rozprowadzali narkotyki i inne $rodki odurzajgce( co zostato udowodnione)

6) pomimo trzykrotnych upomnien w formie wpisow do dziennika uczen nadal
drastycznie narusza zasady kultury i wspétzycia w szkole.

Rada pedagogiczna moze podjaé uchwate upowazniajgcg dyrektora szkoty do skreslenia
ucznia z listy uczniéw wobec uczniéw petnoletnich, ktérzy:

1)  popetnili przestepstwo, ktére zostato potwierdzone wyrokiem sgdu,

2) nie podjeli nauki w ciagu 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego i zostali
poinformowani o konsekwencji skreslenia z listy ucznibw w formie 3 listownych
zawiadomien, z ktérego co najmniej 1 bylo nadane listem poleconym na adres
ucznia,

3) umysinie spowodowali uszczerbek na zdrowiu innej osoby,

4) przekroczyli 50% nieobecnosci nieusprawiedliwionych w pierwszym semestrze
nowego roku szkolnego w wyniku czego nie zostali sklasyfikowani na koniec
semestru z wiecej niz potowy przedmiotdw przewidzianych do realizacji w danym
semestrze,

5) przekroczyli 50% nieobecnosci nieusprawiedliwionych w wyniku czego nie zostali
sklasyfikowani na koniec roku szkolnego z wiecej niz dwoch przedmiotow,

6) otrzymali dwukrotnie pisemng nagane dyrektora szkoty.

Decyzje o skresleniu z listy uczniéw dyrektor szkoty podejmuje na podstawie uchwaty rady
pedagogicznej oraz po zasiegnieciu opinii samorzgdu uczniowskiego.

Dyrektor szkoty ma obowigzek informowania rodzicéw ucznia niepetnoletniego o przyznanych
nagrodach i zastosowanych karach. Obowigzek informowania jest realizowany za
posrednictwem poczty w formie listu poleconego wystanego na adres rodzicow.
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9. Uczen lub jego rodzice majg prawo odwotania sie od decyzji naktadajacej kare do dyrektora
szkoty w ciggu 14 dni od dnia jej otrzymania.

10. Od decyzji w sprawie skreSlenia z listy uczniéw stuzy odwotanie do organu nadzoru
pedagogicznego za posrednictwem dyrektora szkoty w ciggu 14 dni od dnia otrzymania
decyzji.

§32

Szkota uzywa pieczeci urzedowej, zgodnie z odrebnymi przepisami.

Szkota moze posiadac¢ wiasny sztandar godio lub ceremoniat szkoty.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materialowe] okreslajg odrebne
przepisy.
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