
PROJEKT 
uRuK NR {06 

SI. 06. 05. 1015 UCHWAŁA NR 
R A D Y M I A S T A G L I W I C E 

z dnia 2015 r. 

w sprawie określenia kryteriów naboru do Młodzieżowego Domu Kultury w Gliwicach na drugim etapie 
postępowania rekrutacyjnego oraz dokumentów niezbędnych do potwierdzania tych kry teriów 

Na podstawie art. 20o ust. 4 w związku z art. 20zf. pkt 1 ustawy z dnia 7 września 1991 roku o systemie 
ośw iaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256. poz. 2572 z późn. zm.). na w niosek Prezydenta Miasta 

Rada Miasta Gliwice 
uchwala, co następuje: 

§ 1. Ustala się kryteria naboru do Młodzieżowego Domu Kultury w Gliw icach na drugim etapie 
postępowania rekrutacyjnego wraz z liczbą punktów oraz dokumenty niezbędne do potwierdzania tych 
kr\ teriów zgodnie z załącznikiem nr 1 do uchwały. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Gliwice. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upły wie 14 dni od daty ogłoszenia v\ Dzienniku Urzędowy m 
Województwa Śląskiego. 

Prezyt 

Zygmun ,;,K.iewicz 

Naczelnik Wydziału Edukacji 

Marfusz Kucharz 

RADCA P R A W N Y 

. 1«*f 
Elżbieta G 'oszewska 

0 5. m. 
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Załącznik Nr 1 do Uchwały Nr 

Rady Miasta Głiwice 

z dnia 2015 r. 

L.p. Kryter ium Liczba 
p u n k t ó w 

Dokumenty n iezbędne do potwierdzania kry ter iów 

ł. Kandydat Jest laureatem, 
finalistą lub wyróżn ionym 
olimpiady, konkursu, 
turnieju lub innej formy 
wspó łzawodn ic twa 
0 zas ięgu 
m i ę d z y n a r o d o w y m , 
ogó lnopo l sk im. 
wo jewódzk im 
lub miejskim w dziedzinie 
zbl iżonej do rodzaju zajęć, 
na które aplikuje 
w M ł o d z i e ż o w y m Domu 
Kultury w roku szkolnytn 
poprzedza jącym 
rok szkolny, na który 
prov\adzona 
jest rekrutacja. 

20 Kserokopia dyplomu, zaświadczen ia lub innego 
dokumentu potwierdza jącego uzyskanie tytułu lub 
wyróżn ien ia , poświadczona przez r o d z i c ó w / o p i e k u n ó w 
prawny ch kandydata lub pełnole tniego kandydata, za 
z g o d n o ś ć z o ryg ina łem. 

2 Dziecko, k tórego 
rodzeiistwo w roku 
szkolnyrn. którego 
dotyczy rekrutacja, będzie 
kon tynuowa ło 
uczestnictwo na zajęciach 
w Młodz ieżowyrn Domu 
Kultury w Gliwicach. 

10 O ś w i a d c z e n i e na wniosku o przyjęcie. 

-1 Dziecko, którego 
przynajrnnicj jeden 
rodzic/opiekun prawny 
rozlicza podatek 

dochodowy od osób 
tlzycznytn w Urzędzie 
Skarbowym w Gliwicach 
w roku rekrutacji lub roku 
poprzedza jącym 
rekrutację . 

8 - Kopia pierwszej strony zeznania podatkowego 
opatrzonego pieczęcią urzędu skarbowego, w k tó rym 
zos ta ło z łożone zeznanie lub 
- potwierdzenie z łożenia zeznania z pieczęcią urzędu 
skarbowego lub 
- U r z ę d o w e Poświadczen ie Odbioru w raz z p ie rwszą 
s t roną zeznania podatkowego - w przypadku składania 
FIT drogą e lekt roniczną lub 
- inny dokument potwierdzający odprowadzanie podatku 
dochodowego od osób fizycznych do Urzędu Skarbowego 
w Gliwicach. 
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• 

4. Kandy dal wychowuje się 6 Z a ś w i a d c z e n i e z Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej 
w rodzinie objętej p o m o c ą w Gl iwicach. 
spo łeczną . 

Naczelnik Wydziału Eduk: 
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Uzasadnienie 

Na mocy ustawy z 6 grudnia 2013 r. o zmianie ustawy o systemie oświaty oraz niektórych innych ustaw, 
zostały wprowadzone nowe zasady rekrutacji do publicznych placówek oświatowo-wychowawczych 
organizujących zajęcia rozwijające zainteresowania iub rozwijające uzdoinienia. Zgodnie z art. 20o na zajęcia 
rozwijające zainteresowania łub rozwijające uzdoinienia organizowane w publicznej placówce oświatowo-
wychowawczej przyjmuje się kandydatów zamieszkałych na obszarze danego powiatu. 

Dla kandydatów ubiegających się o przyjęcie na zajęcia rozwijające uzdolnienia dyrektor placówki, może 
zorganizować przeprowadzenie badania uzdolnień kierunkowych na warunkach ustalonych przez radę 
pedagogiczną. W takim przypadku na zajęcia przyjmuje się kandydatów, którzy uzyskali pozytywny wynik 
badania uzdolnień kierunkowych. 

W przypadku większej liczby kandydatów niż liczba wolnych miejsc brane są pod uwagę łącznie kryteria 
ustawowe Są to: 

1) wieiodzietność rodziny kandydata, 

2) niepełnosprawność kandydata, 

3) niepełnosprawność jednego z rodziców kandydata, 

4) niepełnosprawność obojga rodziców kandydata, 

5) niepełnosprawność rodzeństwa kandydata, 

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie, 

7) objęcie kandydata pieczą zastępczą. 

W przypadku równorzędnych wyników uzyskanych na pierwszym etapie postępowania rekrutacyjnego, na 
drugim etapie postępowania rekrutacyjnego są brane pod uwagę kryteria określone przez organ prowadzący, 
z uwzględnieniem zapewnienia jak najpełniejszej realizacji potrzeb dziecka i jego rodziny oraz lokalnych 
potrzeb społecznych. 

Organ prowadzący określa również dokumenty niezbędne do potwierdzenia tych kryteriów. 

Niniejsza uchwała stanowi wypełnienie delegacji ustawowej. Wskazane kryteria zostały uzgodnione 
z dyrektorem Młodzieżowego Domu Kultury w Gliwicach. 

Naczelnik V\VdziahJ Edukacji 
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