PROJEKT
) 09, dOLE
UCHWALA NR ...vveevneerenens
RADY MIASTA GLIWICE
Z Ania caissivsi 2016 r

w sprawie utworzenia Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 10 w Gliwicach przy ulicy Jana Sliwki nr 8

Na podstawie art. 62 ust. 1, 1d i3 w zw. z art. 58 i art Sc pkt 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie
oswiaty (tekst jednolity Dz. U. z 2015, poz. 2156 ) na wniosek Prezydenta Miasta

Rada Miasta Gliwice
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Z dniem 1 wrzesnia 2016 r. potgczy¢ Przedszkole Miejskie nr 36 z siedzibg w Gliwicach, ulica Sztabu
Powstanczego 56C oraz Szkote Podstawowa nr 20 im. Powstanicéw Slaskich z siedzibg w Gliwicach, ulica
Jana Sliwki 8 w Zesp6t Szkolno-Przedszkolny nr 10 z siedziba w Gliwicach przy ulicy Jana Sliwki 8, zwany
dalej ,,Zespotem”.

§ 2. Akt zalozycielski Zespotu stanowi zalgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 3. Organizacje i zasady funkcjonowania Zespotu okresla statut, stanowiacy zatacznik nr 2 do niniejszej
uchwaly.

§ 4. Zespot przejmuje wszelkie prawa i zobowigzania a takze mienie potgczonych jednostek, ktore staje sie
w catosci mieniem Zespotu.

§ 5. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Gliwice.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr ...
Rady Miasta Gliwice

AKT ZALOZYCIELSKI

§ 1. W sklad Zespotu Szkolno - Przedszkolnego nr 10 zsiedzibg w Gliwicach przy ulicy Jana Sliwki
8 wchodza:

1) Przedszkole Miejskie nr 36 z siedzibg w Gliwicach, ulica Sztabu Powstariczego 56C;

2) Szkota Podstawowa nr 20 im. Powstancow Slaskich z siedziba w Gliwicach, ulica Jana Sliwki 8.
§ 2. Obwod Szkoty Podstawowej nr 20 im. Powstaficow Slaskich:

Batalionu Kosynieréw, Bernardynska, Bohateréw Getta Warszawskiego od 1do 3 (nr parzyste
i nieparzyste), Bolestawa Domariskiego, Cechowa, Dworska, Dziewanny, Florianska, Harcerska, Jana Sliwki,
Jozefa Uszczyka, Kasztanowa, Kotlarska, Kowalska, Nad Torami, Norberta Bonczyka, Orlat Slaskich,
Owczarska, Patrolowa, Pionieréw, Portowa, Powroznicza, Przemystowa, Przy Tamie, Skiadowa, Sokota,
Stanistawa Dubois od 9do konca (nr parzyste inieparzyste), Stanistawa Mastalerza od 1do 13
(nr nieparzyste) i od 2 do 26 (nr parzyste), Stanistawa Noakowskiego, Szobiszowicka, Sztabu Powstanczego,
Slusarska, Sw. Maltgorzaty, Sw. Urbana, Swietojaniska od 1 do 37 (nr nieparzyste) i od 2 do 46 (nr parzyste),
Toszecka od 1 do 65 (nr nieparzyste) i od 2 do 98 (nr parzyste), Warszawska od 1do 17 (nr nieparzyste) i od
2 do 14 (nr parzyste), Wiertnicza, Zbozowa.

§ 3. Zespot Szkolno-Przedszkolny nr 10 stanowi samorzadowg jednostke budzetowa.

§ 4. Akt wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2016 r.

- Wydziglu Edukacji
_ e Kycharz
13 01 'Db

Id: 99C1DCB5-EBA3-4BA0-979E-C5CF43475F40. Projekt Strona 1



Zatacznik Nr 2 do Uchwaly Nr.......cccveuvnene

Rady Miasta Gliwice
7311 £ PR 2016r
STATUT

Zespolu Szkolno-Przedszkolnego nr 10

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. Zespot Sszkolno-Przedszkolny, zwany dalej ,,Zespotem,” nosi nazwe: ,,Zesp6t Szkolno-Przedszkolny nr
10 w Gliwicach.”

§ 2. 1. Zespot jest placéwka publiczna, ktérej siedziba miesci si¢ w Gliwicach przy ulicy Jana Sliwki 8.

2. Zespot tworza:

1) Szkota Podstawowa nr 20 im. Powstancéw Slaskich z siedzibg w Gliwicach, ulica Jana Sliwki 8, zwana dalej
»Szkota”;

2) Przedszkole Miejskie nr 36 zsiedzibg w Gliwicach, ulica Sztabu Powstaficzego 56C, zwane dalej
,Przedszkolem".

3. Organem prowadzacym Zespot jest Miasto Gliwice.

4. Zespot jest samorzadowa jednostkg budzetowa.

5. Zespot uzywa pieczgei urzgdowej: Zespdt Szkolno-Przedszkolny nr 10 w Gliwicach.
6. Szkoty wchodzace w sktad Zespotu uzywaja pieczeci odpowiednio:

1) Zesp6t Szkolno-Przedszkolny nr 10 w Gliwicach Szkota Podstawowa nr 20 im. Powstancéw Slaskich
w Gliwicach.

2) Zespot Szkolno-Przedszkolny nr 10 w Gliwicach Przedszkole Miejskie nr 36 w Gliwicach.

Rozdzial 2.
Informacje o Zespole

§ 3. 1. Dyrektor Zespotu jest jednoczesnie dyrektorem Przedszkola i Szkoty.
2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Slaski Kurator O$wiaty w Katowicach.

Rozdzial 3.
Cele i zadania Zespolu

§ 4. 1. Zespot realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie o$wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. (t.].
Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.) oraz przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie.

2. Statuty poszczeg6lnych placéwek wchodzacych w sktad Zespotu szczegétowo precyzujg zadania, cele
i sposdb ich realizacji.

3. Zespot prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (t. j. Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z p6zn. zm.).

Rozdzial 4.
Organy Zespolu <.ty Edukac]
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1) Dyrektor Zespotu;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski Szkoty.

§ 6. 1. Dyrektor Zespotu w szczegdlnosei:

1) kieruje dziatalnoscia Zespotu oraz reprezentuje go na zewnatrz;
2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez
aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjgte w ramach ich kompetencji;
5) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym Zespotu;

6) wykonuje zadania zwigzane zzapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajecé
organizowanych przez Zespot;

7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczego6lnych;
8) odpowiada za whasciwg organizacje i przebieg sprawdzianéw przeprowadzanych w Zespole;

9) stwarza warunki do dziatania w Zespole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, w szczegolnosci
organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej szkoty lub placowki;

10) jest kierownikiem zaktadu pracy dla nauczycieli i pracownikéw niebedacych nauczycielami, zatrudnionych
w Zespole.

2. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie plandéw pracy Zespotu;
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw;
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w Zespole;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Zespotu;
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw;
6) uchwalanie zmian statutu Zespotu oraz statutéow SP 20 i PM 36.
3. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegélnosci:
1) organizacje pracy Zespotu, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec lekcyjnych i pozalekeyjnych;
2) projekt planu finansowego Zespotu;
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien;

4) propozycje dyrektora  Zespolu w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
i zaje¢ wramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajg¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

4. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy w szczegdlnosci:
1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczna:

a) programu  wychowawczego szkoly obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do uczniéw, realizowanego przez nauczycieli;

b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego $rodowiska
obejmujacego wszystkie tresci idziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczni6w,
nauczycieli i rodzicow;

Edukaci
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2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania Zespotu;
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora Zespotu.

5. Samorzad Uczniowski ma prawo do przedstawiania radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioskéw
i opinii we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniéw.

Rozdzial 5.
Organizacja Zespolu

§ 7. Organizacj¢ pracy wchodzacych w sklad Zespotu Szkoly i Przedszkola okreslaja odpowiednio ich
statuty.

Rozdziat 6.
Nauczyciele i inni pracownicy Zespolu

§ 8. 1. W Zespole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw niebedgcych nauczycielami.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1 okreslaja odrebne
przepisy.

3. Szczegblowy zakres czynnosci dla pracownikéw niebedacych nauczycielami sporzadza Dyrektor
Zespotu.

4. Zakres zadan nauczycieli okreslaja statuty Szkoty i Przedszkola.
5. Kwalifikacje nauczycieli iinnych pracownikéw szkot wchodzacych w sklad Zespotu oraz zasady ich
wynagradzania okreslajg odrebne przepisy.

Rozdzial 7.
Uczniowie Zespolu

§ 9. 1. Zasady rekrutacji wychowankow i uczniéw okreslajg statuty Szkoty i Przedszkola.
2. Prawa i obowiazki ucznidéw okreslajg wskazane w ust. 1 statuty.

Rozdziat 8.
Postanowienia koncowe

§ 10. 1. Szkota i Przedszkole wchodzace w sklad Zespotu uzywaja pieczeci urzedowych zgodnie
z odrgbnymi przepisami.
2. Tablice i pieczgcie jednostek wchodzacych w sktad Zespotu zawierajg nazwe Zespotu i nazwe placowki.

3. Jednostki wchodzgce w skiad Zespotu prowadza i przechowuja dokumentacje na zasadach okreslonych
w odrgbnych przepisach.

4. W zakresie uregulowanym odmiennie w statucie Zespotu tracg moc postanowienia zawarte w statutach
polaczonych jednostek.

5. Statut Zespotu wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2016 r.
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Uzasadnienie

Zgodnie zart. 62 ust. 1 ustawy zdnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty ,,Organ prowadzacy szkoly
réznych typéw lub placowki moze je potgczy¢ w zespot.”

Funkcjonowanie w ramach zespotu przedszkola iszkoly podstawowe; zapewnia tagodne przejscie od
edukacji przedszkolnej do szkolnej, lepsza diagnozg dojrzatosci dziecka, dostep do specjalistow wspierajacych
indywidualne potrzeby i rozw6j dzieci.

Utworzenie ZSP nr 10 ma charakter wylacznie organizacyjny. Zmieni si¢ jedynie sposéb zarzadzania
przedszkolem i szkota. Wychowankowie iuczniowie nie odczujg zmian. Zajecia beda nadal odbywaé sig
w dotychczasowych salach i z tymi samymi wychowawcami i nauczycielami.

Przy takim rozwiazaniu organizacyjnym, obnizone zostajg koszty funkcjonowania placowek, zarzadzanych
przez jednego dyrektora. Powstaje mozliwosé petnego wykorzystania zasobow kadrowych i lokalowych obu
jednostek. Dyrektor, posiadajagc kompetencj¢ pracodawcy wobec wszystkich zatrudnionych w zespole
pracownikéw moze optymalnie wykorzystac ich potencjat dla podniesienia poziomu i jako$ci pracy w Zespole.

Wszyscy pracownicy, zgodnie z art. 23! kodeksu pracy, stang si¢ zmocy prawa pracownikami Zespotu
Szkolno-Przedszkolnego nr 10.
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