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w sprawie utworzenia Zespolu Szkolno-Przedszkolnego nr 11 w Gliwicach przy ulicy Tarnogorskiej 59

Na podstawie art. 62 ust. 1, 1d i 3 w zw. z art. 58 i art, Sc pkt 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty (t.j. Dz. U. z 20135, poz. 2156 z pézn. zm.) na wniosek Prezydenta Miasta

Rada Miasta Gliwice
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Z dniem 1 wrze$nia 2017 r. polaczy¢ Przedszkole Miejskie nr 3 z siedzibg w Gliwicach, ulica Artura
Grottgera 23a oraz Szkole Podstawowa nr 7 im. Adama Mickiewicza z siedzibg w Gliwicach, ulica
Tarnogorska 59 w Zespo! Szkolno-Przedszkolny nr 11 zsiedzibg w Gliwicach przy ulicy Tarnogérskiej
59, zwany dalej ,.Zespolem™.

§ 2. Akt zalozycielski Zespolu stanowi zatgeznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 3. Organizacje i zasady funkcjonowania Zespotu okresla statut, stanowigcy zatgeznik nr 2 do niniejszej
uchwaty.

§ 4. Zespol przejmuje wszelkie prawa i zobowiazania a takze mienie polaczonych jednostek, ktére staje sig
w calosci mieniem Zespolu.

§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Gliwice.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Prazyden Miksta

Zygmunt Frdhkiewicz

7. 6RU. 2016
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Zatacznik do Uchwaly Nr.....cccoovvecen
Rady Miasta Gliwice

AKT ZALOZYCIELSKI

§ 1. W sktad Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 11 z siedzibg w Gliwicach przy ulicy Tarnogérskiej 59
wchodza:

1) Przedszkole Miejskie nr 3 z siedzibg w Gliwicach, ulica Artura Grottgera 23a;

2) Szkota Podstawowa nr 7 im. Adama Mickiewicza z siedzibg w Gliwicach, ulica Tarnogdrska 59.

§ 2. Obwoéd Szkoly Podstawowej nr 7 im. Adama Mickiewicza z siedzibg w Gliwicach, ulica Tarnogorska
59

Aleksandra Gierymskiego, Artura Grottgera, Gen. Jozefa Zajgczka, Ignacego Sikory, Jacka Malczewskiego,
Jézefa Chetmonskiego, Juliana Fatata, Juliusza Kossaka, Karola Libelta, Ktosista, Lubliniecka, Na Miedzy,
Opolska, Oskara Kolberga, Owocowa, Piotra Michalowskiego, Polna, Rolna, Seweryna Udzieli, Stanistawa
Ignacego Witkiewicza od 1 do 59 (nr nieparzyste) od 2 do 68 (nr parzyste), Stanislawa Mastalerza od 15 do 73
(nr nieparzyste) i od 28 do 58 (nr parzyste), Sw. Andrzeja, Sw. Marka, Swictojanska od 39 do 53 (nr
nieparzyste) i od 48 do 68 (nr parzyste) oraz nr 80, Tadeusza Hoblera, Tadeusza Makowskiego, Tarnogorska od
1 do 149 (nr parzyste i nieparzyste), Warszawska od 19 do 45 (nr nieparzyste) i od 16 do 50 (nr parzyste), Wita
Stwosza, Zakole, Zygmunta Waliszewskiego.

§ 3. Zespol Szkolno-Przedszkolny nr 11 stanowi samorzadowa jednostke budzetows.

§ 4. Akt wchodzi w Zycie z dniem 1 wrzesnia 2017 r.

07, GRU. 2016
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Zatacznik Nr 2 do Uchwaly Nr........coocvvee.. #
Rady Miasta Gliwice

STATUT
Zespolu Szkolno-Przedszkolnego nr 11

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§ 1. Zespot Szkolno-Przedszkolny, zwany dalej ,,Zespolem,” nosi nazwe: ,,Zespol Szkolno-Przedszkolny nr
11 w Gliwicach.”

§ 2. 1. Zespot jest placdwkg publiczng, ktorej siedziba miesci sie w Gliwicach przy ulicy Tarnogdrskiej 59.

2. Zespol tworzg:

I) Szkota Podstawowa nr 7 im. Adama Mickiewicza z siedziba w Gliwicach, ulica Tarnogérska 59, zwana
dalej ,.Szkotg™;

2) Przedszkole Miejskie nr 3 z siedziba w Gliwicach, ulica Artura Grottgera 23a, zwane dalej "Przedszkolem".
3. Organem prowadzacym Zespdt jest Miasto Gliwice.
4. Zespot jest samorzadowg jednostka budzetows.
5. Zespo6l uzywa pieczgei urzedowej: Zespol Szkolno-Przedszkolny nr 11 w Gliwicach.
6. Placowki wehodzace w sktad Zespotu uzywajg pieczeci odpowiednio:

1) Zespot Szkolno-Przedszkolny nr 11 w Gliwicach Szkola Podstawowa nr 7 im. Adama Mickiewicza w
Gliwicach.

2) Zespol Szkolno-Przedszkolny nr 11 w Gliwicach Przedszkole Miejskie nr 3 w Gliwicach.

Rozdziat 2
Informacje o Zespole

§ 3. 1. Dyrektor Zespotu jest jednoczesnie dyrektorem Przedszkola i Szkoly.
2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Slaski Kurator Oswiaty w Katowicach,

Rozdzial 3
Cele i zadania Zespolu

§ 4. 1. Zespot realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie o$wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. (1.j.
Dz.U. 22015 r., poz. 2156 z pézn. zm.) oraz przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie.

2. Statuty poszczegdlnych placowek wchodzacych w skiad Zespolu szezegotowo precyzujg zadania, cele
i sposob ich realizacji.

3. Zespol prowadzi gospodarke finansowg na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (t. j. Dz. U. 22013 r. poz. 885 z pézn. zm.).

Rozdzial 4
Organy Zespolu

§ 5. Organami Zespotu sg:
ol
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1) Dyrektor Zespotu;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski Szkoly.

§ 6. 1. Dyrektor Zespolu w szczegolnosci:

1) kieruje dzialalnodcia Zespotu oraz reprezentuje go na zewnatrz;
2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez
aktywne dzialania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjgte w ramach jej kompetencji;
5) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym Zespotu;

6) wykonuje zadania zwiazane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajeé
organizowanych przez Zespol:

7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolnych;
8) odpowiada za whasciwg organizacjg i przebieg sprawdzianow przeprowadzanych w Zespole;

9) stwarza warunki do dziatania w Zespole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci
organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnosé wychowawcza lub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej szkoty lub placowki;

10) jest kierownikiem zaktadu pracy dla nauczycieli i pracownikéw niebedacych nauczycielami, zatrudnionych
w Zespole.

2. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy Zespotu;
2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w Zespole;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Zespotu;
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;
6) uchwalanie zmian statutu Zespotu oraz statutow.
3. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdinosci:
1) organizacje pracy Zespotu, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zajec lekcyjnych i pozalekeyjnych;
2) projekt planu finansowego Zespotu;
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyréznien;

4) propozycje  dyrektora  Zespolu ~w  sprawach przydzialu  nauczycielom  statych  prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajg¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

4. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy w szczegélnosci:
1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczna:

a) programu wychowawczego szkoty obejmujgcego wszystkie tresci i dzialania o charakterze
wychowawczym skierowane do ucznidw, realizowanego przez nauczycieli;

b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz potrzeb danego srodowiska
_ obejmujacego wszystkie treéci i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidw.
" nauczycieli i rodzicow;

.
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2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania Zespotu;
3) opiniowanie projektu planu finansowego skladanego przez dyrektora Zespotu.
5. Samorzgd Uczniowski ma prawo do przedstawiania radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioskow

i opinii we wszystkich sprawach szkoly, w szczegoélnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow,

Rozdzial 5
Organizacja Zespohu

§ 7. Organizacje pracy wchodzacych w sklad Zespotu Szkoly i Przedszkola okreslaja odpowiednio ich
statuty.

Rozdzial 6
Nauczyciele i inni pracownicy Zespolu

§ 8. 1. W Zespole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw niebedacych nauczycielami.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1 okreslaja odrebne

przepisy.

3. Szezegolowy zakres czynnosci dla pracownikow niebedacych nauczycielami sporzadza Dyrektor
Zespotu.

4. Zakres zadan nauczycieli okreslaja statuty Szkoly i Przedszkola.
5. Kwalifikacje nauczycieli iinnych pracownikow szkét wchodzacych w sktad Zespotu oraz zasady ich

wynagradzania okreslaja odrebne przepisy.

Rozdzial 7
Uczniowie Zespolu

§ 9. 1. Zasady rekrutacji wychowankow i uczniéw okreslajg statuty Szkoty i Przedszkola.
2. Prawa i obowigzki uczniow okreslajg wskazane w ust. 1 statuty.

Rozdzial 8
Postanowienia koncowe

§ 10. 1. Szkota i Przedszkole wchodzace w sklad Zespolu uzywaja pieczeci urzedowych zgodnie
z odrebnymi przepisami.
2. Tablice i pieczgcie jednostek wehodzacych w skiad Zespotu zawierajg nazwe Zespotu i nazwe placowki.

3. Jednostki wchodzace w sklad Zespotu prowadzg i przechowujg dokumentacje na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach,

4. W zakresie uregulowanym odmiennie w statucie Zespolu tracg moc postanowienia zawarte w statutach
potaczonych jednostek.

5. Statut Zespotu wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2017 r.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 62 ust. ustawy zdnia 7 wrzesnia 1991 1. o systemie o$wiaty ,,Organ prowadzacy szkoly
roznych typow lub placowki moze je potgezy¢ w zespot.”

Funkcjonowanie w ramach zespolu przedszkola i szkoly podstawowe]j zapewnia lagodne przejscie od
edukacji przedszkolnej do szkolnej, lepsza diagnoze dojrzatosci dziecka, dostep do specjalistow wspierajacych
indywidualne potrzeby i rozwdj dzieci.

Utworzenie Zespolu  Szkolno-Przedszkolnego nr 11 ma charakter wylgcznie organizacyjny.
Wychowankowie i uczniowie nie odczuja zmian. Zajecia beda nadal odbywa¢ si¢ w dotychczasowych salach
i z tymi samymi wychowawcami i nauczycielami.

Przy takim rozwigzaniu organizacyjnym obnizone zostaja koszty funkcjonowania placéwek, zarzadzanych
przez jednego dyrektora. Powstaje mozliwos¢ petnego wykorzystania zasobéw kadrowych i lokalowych obu
jednostek. Dyrektor, posiadajac kompetencje pracodawcy wobec wszystkich zatrudnionych w zespole
pracownikéw moze optymalnie wykorzysta¢ ich potencjat dla podniesienia poziomu i jakosci pracy w Zespole.

Wszyscy pracownicy, zgodnie z art. 23! kodeksu pracy, stang sie z mocy prawa pracownikami Zespotu
Szkolno-Przedszkolnego nr 11.

07 GRU. 2016
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