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” UCHWAŁA NR ....................
\ RADY MIASTA GLIWICE

'_ " z dnia .................. .. 2017 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Prezydenta Miasta Gliwice

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz.U.
z 2016 r., poz. 446 z pożn. zm.), w związku z art. 36 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorządowych (t.j. Dz.U. z20l6 r., poz. 902 z późn. zm.), oraz w związku z§ 6, § 7, załącznikiem nr 3 do
rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie zasad wynagradzania pracowników
samorządowych (t.j. Dz. U. z20l4 r. poz. 1786 zpóżn. zm.) ina wniosek Przewodniczącego Rady Miasta
Gliwice

Rada Miasta Gliwice
uchwala, co następuje:

§1. Przyznać Panu Zygmuntowí FRANKIEWICZOWI - Prezydentowi Miasta Gliwice wynagrodzenie
miesięczne w następującej wysokości:

- wynagrodzenie zasadnicze 6.200,- zł.
- dodatek funkcyjny 2.000,- zł.

- dodatek specjalny 3.085,-› zł.

- wysługa lat 20% l.240,- zł.

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Gliwice.

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia, z mocą obowiązującą od l stycznia 2017 r.

§ 4. Traci moc uchwała Nr I/5/2014 Rady Miejskiej w Gliwicach z dnia 27 listopada 2014 r.
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' Sposób zarządzania miastem konsekwentnie realizowany przez prezydenta Zygmunta Frankiewicza,
przyniósł widoczne efekty, których potwierdzeniem są obiektywne wskaźniki ekonomiczne wtym wysokie
dochody budżetu miasta, duza nadwyzka operacyjna oraz wysoka ocena agencji Fitch Ratings. Strategia
rozwoju miasta prezydenta Frankiewicza oparta onowoczesne technologie, przemysł motoryzacyjny
ilogistykę oraz ścisłą współpracę zobecnymi wGliwicach ośrodkami naukowymi przyniosła wymierne
rezultaty wpostaci niskiego bezrobocia (aktualnie na poziomie 4,5%) oraz utrzymania potencjału
inwestycyjnego miasta.

W związku ze zmianą wysokości kwoty bazowej dla osób zajmujących kierownicze stanowiska państwowe
zkwoty 1.766,46 na kwotę 1.789,42 wzwiązku zwejściem wżycie zdniem lstycznia 2017r. ustawy
budżetowej zdnia 16 grudnia 2016 r. (Dz.U. z2017 r., poz. 108) zasadne jest zwiększenie wynagrodzenia
prezydenta miasta.

Na podstawie rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie zasad wynagradzania
pracowników samorządowych (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 1786 z późn. zm.) wynagrodzenie prezydenta miasta
może wynosić:

-wynagrodzenie zasadnicze od 4.800 do 6.200 zł.

-dodatek funkcyjny do 2.100 zł.

-dodatek specjalny do 40% wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego

-wysługa lat 20% wynagrodzenia zasadniczego.

Aktualne wynagrodzenie prezydenta miasta wynosi:

- wynagrodzenie zasadnicze 6.000,-

- dodatek funkcyjny 2.000,-

- dodatek specjalny 3.165,-

- wysługa lat 20% 1.200,-

RAZEM: 12.365,- zł

i było ustalone uchwałą Nr I/5/2014 Rady Miejskiej wGliwicach zdnia 27 listopada 2014r.
w maksymalnej. dopuszczalnej, zgodnie z przepisami, wysokości.

Propozycja przedstawiona wniniejszyrn projekcie uchwały uwzględnia ograniczenie wysokości
wynagrodzenia prezydenta miasta wynikające zart. 37 ust.3ustawy zdnia 21 listopada 2008 r.
opracownikach samorządowych (t.j. Dz.U. z2016 r., poz. 902zpóżn. zm.) do siedmiokrotności kwoty
bazowej określonej wustawie budżetowej dla osób zajmujących kierownicze stanowiska
państwowe, tj. do łącznej kwoty: 12.525,94 zł. Podjęcie uchwały skutkuje wzrostem wynagrodzenia brutto
o kwotę 160,00 zł.

Przewodnicząc
Rady Miasta rw'
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