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UCHWALA NR ...eeeviernnnnene
RADY MIASTA GLIWICE
Z Ania ...eeeeeeeeeeeeecen 2017 r

w sprawie utworzenia Zespolu Szkolno-Przedszkolnego nr 13 w Gliwicach przy ul. Wiadystawa Gomulki
16a

Na podstawie art. 91 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z2017r., poz. 59
z pdzn. zm.) na wniosek Prezydenta Miasta

Rada Miasta Gliwice
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Z dniem 1 wrzesnia 2018 r. polaczy¢ Przedszkole Miejskie nr 27 w Gliwicach, ul. Pawla Targosza
3 oraz Szkote Podstawowsg nr 27 w Gliwicach, ul. Wiadystawa Gomutki 16a w Zespdt Szkolno-Przedszkolny
nr 13 w Gliwicach przy ul. Wiadystawa Gomutki 16a, zwany dalej ,,Zespotem”.

§ 2. Akt zatozycielski Zespotu stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 3. Organizacje i zasady funkcjonowania Zespotu okresla statut, stanowigcy zatacznik nr 2 do niniejszej
uchwaty.

§ 4. Zespot przejmuje wszelkie prawa i zobowigzania, a takze mienie potgczonych jednostek, ktére staje sig
w cato$ci mieniem Zespotu.

§ 5. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Gliwice.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Frezydgnt M&gsta

Zvamunt\ffrankiewicz
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaly Nr ......cccveuvnenee.
Rady Miasta Gliwice

Akt zalozycielski Zespolu Szkolno-Przedszkolnego nr 13

§ 1. W sklad Zespolu Szkolno-Przedszkolnego nr 13 w Gliwicach przy ulicy Wtadystawa Gomutki 16a
wchodza:

1) Przedszkole Miejskie nr 27 w Gliwicach, ul. Pawla Targosza 3;

2) Szkota Podstawowa nr 27 w Gliwicach, ul. Wiadystawa Gomutki 16a.

§ 2. Obwdd Szkoty Podstawowej nr 27 w Gliwicach, ulica Wiadystawa Gomulki 16a:

Adama Opla, Bajkowa, Braci Grimm, Bursztynowa, Chemiczna, Cytadeli Warszawskiej, Dekabrystow,
Diamentowa, Edwarda Zabinskiego, Feliksa Kona, Feliksa Niedbalskiego, Filipa Sieronia, Gen. Leopolda
Okulickiego, Hansa Christiana Andersena, Jozefa Skalskiego, Kozielska od 113 do 351 (nr parzyste
i nieparzyste), Labedzka, Marcina Kasprzaka, Oscara Caro, Pawla Targosza, Platynowa, Sadowa, SDKPIiL,
Srebrna, Starogliwicka od 101 do konca (nr parzyste i nieparzyste), Szmaragdowa, Tomasza Edisona, Wesola,
Widokowa, Wiejska, Wiestawa Ociepki, Willowa, Wtadystawa Gomutki, Zielona, Ztota, Zrédlana.

§ 3. Zesp6t Szkolno-Przedszkolny nr 13 stanowi samorzadowa jednostke budzetowa.

§ 4. Akt wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2018 r.
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Zatgcznik Nr 2 do Uchwaly Nr ......ccoevvenenne
Rady Miasta Gliwice

Statut Zespolu Szkolno-Przedszkolnego nr 13 w Gliwicach

§ 1. Zespdt Szkolno-Przedszkolny, zwany dalej ,,Zespotem,” nosi nazweg: ,,Zespot Szkolno-Przedszkolny nr
13 w Gliwicach.”

] § 2. 1. Zespot jest placowka publiczna, ktorej siedziba miesci si¢ w Gliwicach przy ul. Wiadystawa Gomutki
16a.
2. Zespdt tworza:
1) Szkota Podstawowa nr 27 w Gliwicach, ul. Wiadystawa Gomulki 16a, zwana dalej "szkotg”;
2) Przedszkole Miejskie nr 27 w Gliwicach, ul. Pawla Targosza 3, zwane dalej "przedszkolem".
3. Organem prowadzacym Zespot jest Miasto Gliwice.
4. ZespoOt jest samorzadowa jednostka budzetowa.
5. Zespot uzywa pieczeci urzedowej: Zespot Szkolno-Przedszkolny nr 13 w Gliwicach.
6. Placowki wchodzace w sktad Zespotu uzywaja pieczeci odpowiednio:
1) Zespot Szkolno-Przedszkolny nr 13 w Gliwicach Szkota Podstawowa nr 27 w Gliwicach.
2) Zespdt Szkolno-Przedszkolny nr 13 w Gliwicach Przedszkole Miejskie nr 27 w Gliwicach.

Rozdzial 2
Informacje o Zespole

§ 3. 1. Dyrektor Zespotu jest jednoczesnie dyrektorem przedszkola i szkoty.
2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Slaski Kurator Os$wiaty w Katowicach.

Rozdzial 3
Cele i zadania Zespolu

§ 4. 1. Zespét realizuje cele i zadania okreslone w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (t.j.
Dz.U. z2016 ., poz. 1943 z pézn. zm.) oraz w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U.
22017 r. poz. 59 z pdzn. zm.) oraz przepisach wykonawczych.

2. Statuty poszczegoélnych placéwek wchodzacych w sktad Zespotu szczegétowo precyzujg zadania, cele
i sposéb ich realizacji.

3. Zesp6t prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz.U. z 2016 r., poz. 1870z pézn. zm.).

Rozdzial 4
Organy Zespolu

§ 5. Organami Zespotu sa:

1) Dyrektor Zespotu;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
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4) Samorzad Uczniowski Szkoty.
§ 6. 1. Dyrektor Zespotu w szczegdlnoscei:

1) kieruje dziatalnoscig Zespotu oraz reprezentuje jg na zewnatrz;
2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez
aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaly rady szkoly oraz rady pedagogicznej Zespolu, podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych;

5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Zespotu, a takze moze organizowa¢ administracyjna,
finansowa i gospodarczg obstuge Zespotu;

6) wykonuje zadania zwigzane zzapewnieniem bezpieczenistwa uczniom inauczycielom w czasie zajeé
organizowanych przez Zespot;

7) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegdlnych;
8) wspdldziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

9) stwarza warunki do dziatania w Zespole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, w szczeg6lnosci
organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej Zespotu;

10) odpowiada za realizacje¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego ucznia;

11) wspétpracuje z pielegniarka albo higienistka szkolng, lekarzem 1ilekarzem dentysta, sprawujgcymi
profilaktyczng opieke zdrowotna nad dzie¢mi i mtodzieza, w tym udostepnia imie¢, nazwisko i numer PESEL
ucznia celem wiasciwej realizacji tej opieki;

12) zapewnia optymalne warunki do realizacji statutowych celéw i zadan Zespotu, dba o wiasciwg atmosfere
i dyscypling pracy;
13) opracowuje arkusz organizacyjny Zespotu;

14) odpowiada za dziatalnos¢ dydaktyczng, wychowawcza, opiekuncza oraz realizacje zadan edukacyjnych,
prozdrowotnych, sportowych i rekreacyjnych;

15) przewodniczy Radzie Pedagogicznej Zespotu;

2. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy Zespotu;
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji ucznidéw;
3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w Zespole;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Zespotu;
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad Zespoltem
przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy Zespotu.

7) uchwalanie zmian statutu Zespotu oraz statutéw szkoty i przedszkola.

3. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacje pracy Zespotu, w tym tygodniowy rozkiad zaje¢ edukacyjnych;
2) projekt planu finansowego Zespotu;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrédznien;
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4) propozycje dyrektora Zespotu w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac izaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych.

4. Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczna programu wychowawczo-profilaktycznego Zespotu;
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania Zespotu;
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

5.W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoly, rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych skfadek rodzicow oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow okresla
regulamin.

6. Fundusze, o ktérych mowa w ust. 5 mogg by¢ przechowywane na odrgbnym rachunku bankowym rady
rodzicow. Do zalozenia ilikwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami na tym
rachunku sg uprawnione osoby posiadajace pisemne upowaznienie udzielone przez rade rodzicow.

7. W szkole i placowce dziata samorzad uczniowski, zwany dalej ,,samorzagdem”.
8. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie Zespotu.

9. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogét uczniow
w glosowaniu réwnym, tajnym ipowszechnym. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogoétu
uczniow.

10. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Zespotu.

11. Samorzad moze przedstawia¢ organom statutowym szkoly wnioski i opinie we wszystkich sprawach
Zespotu, w szczeg6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych proporcji migdzy wysitkiem
szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wiasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wiasnymi
potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu.
12. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem Zespotu moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu.
13. Samorzad moze ze swojego sktadu wyloni¢ rad¢ wolontariatu.

Rozdzial 5
Organizacja Zespolu

§ 7. Organizacje pracy szkoly i przedszkola wchodzacych w sktad Zespotu okreslajg odpowiednio ich
statuty.

Rozdzial 6
Nauczyciele i inni pracownicy Zespotu

§ 8. 1. W Zespole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikdéw niebgdacych nauczycielami.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1 okreslaja odrgbne
przepisy.

3. Szczegotowy zakres czynnosci dla pracownikéw niebedacych nauczycielami sporzadza Dyrektor
Zespotu.
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4, Zakres zadan nauczycieli okreslajg statuty szkoty i przedszkola.
5. Kwalifikacje nauczycieli i innych pracownikéw szkoty i przedszkola wchodzacych w sktad Zespotu oraz
zasady ich wynagradzania okre$lajg odrgbne przepisy.

Rozdzial 7
Uczniowie Zespolu

§ 9. 1. Zasady rekrutacji wychowankéw i uczniéw okreslajg statuty szkoty i przedszkola.
2. Prawa i obowigzki uczniow okreslaja wskazane w ust. 1 statuty.

Rozdzial 8
Postanowienia koncowe

§ 10. 1. Szkota i przedszkole wchodzace w sktad Zespolu uzywaja pieczgci urzgdowych zgodnie
z odrebnymi przepisami.
2. Tablice i pieczecie jednostek wehodzacych w sktad Zespotu zawierajg nazwe Zespotu i nazwe jednostki.

3. Jednostki wchodzace w sktad Zespolu prowadzg i przechowuja dokumentacj¢ na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.

4. W zakresie uregulowanym odmiennie w statucie Zespotu traca moc postanowienia zawarte w statutach
potgczonych jednostek.

5. Statut Zespotu wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2018 r.
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Marjusz Kucharz
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Uzasadnienie

Zgodnie zart. 91 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. prawo o$wiatowe ,,Organ prowadzacy moze
potaczy¢ w zespo6l prowadzong przez siebie szkotg podstawowa z prowadzonymi przez siebie przedszkolami
majacymi siedzibe na obszarze objetym obwodem tej szkoty”,

Funkcjonowanie w ramach zespotu przedszkola i szkoly podstawowej zapewnia tagodne przejscie od
edukacji przedszkolnej do szkolnej, lepsza diagnozg dojrzatosci dziecka, dostep do specjalistéw wspierajgcych
indywidualne potrzeby i rozwdj dzieci.

Utworzenie Zespolu  Szkolno-Przedszkolnego nr 13 ma charakter wylacznie organizacyjny.
Wychowankowie i uczniowie nie odczujg zmian. Zajgcia beda nadal odbywaé si¢ w dotychczasowych salach u
budynkach i z tymi samymi wychowawcami i nauczycielami.

Przy takim rozwigzaniu organizacyjnym obnizone zostajg koszty funkcjonowania placoéwek, zarzadzanych
przez jednego dyrektora. Powstaje mozliwos¢ pelnego wykorzystania zasobéw kadrowych i lokalowych obu
jednostek. Dyrektor, posiadajagc kompetencje pracodawcy wobec wszystkich zatrudnionych w zespole
pracownikdéw moze optymalnie wykorzystac ich potencjat dla podniesienia poziomu i jakos$ci pracy w Zespole.

Wszyscy pracownicy, zgodnie z art. 23! kodeksu pracy, stang si¢ zmocy prawa pracownikami Zespotu
Szkolno-Przedszkolnego nr 13.

Zasiepca Pfezydenta Miasta
Kryslian fomala
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