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A7 | 111 SR—— 2019 r

w sprawie programu wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi na 2020 rok
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j.Dz. U.z
2019 r., poz.506 zpdzn. zm.), art.5a ust. | ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. 22019 r., poz. 688 z pdzn. zm.), na wniosek Prezydenta Miasta

Rada Miasta Gliwice
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyja¢ program wspotpracy Miasta Gliwice z organizacjami pozarzgdowymi na 2020 rok, w brzmieniu
okreslonym w zatgczniku do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Gliwice.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalgcznik do uchwaty Nr ........cceeeceee.
Rady Miasta Gliwice

PROGRAM WSPOELPRACY MIASTA GLIWICE
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI NA ROK 2020

Rozdzial 1
Stownik

Ilekro¢ w niniejszym Programie Wspoipracy Miasta Gliwice z Organizacjami Pozarzadowymi na rok
2020 jest mowa o:

1) Ustawie — nalezy przez to rozumieé ustawe z 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie (t.j. Dz. U. 22019 r., poz. 688 z p6zn. zm.),

2) Programie — nalezy przez to rozumie¢ Program Wspdtpracy Miasta Gliwice z Organizacjami
Pozarzagdowymi na rok 2020 (uzywa si¢ rowniez skrétu PW 2020);

3) Miescie — nalezy przez to rozumie¢ Miasto Gliwice;

4) Organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzagdowe, osoby prawne i jednostki
organizacyjne, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 21 3 ustawy z 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2019 r., poz. 688 z p6zn. zm.);

5) dotacji - rozumie si¢ przez to srodki podlegajace szczegdlnym zasadom rozliczenia, zgodnie
zart. 126 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (tj. Dz.U. z2019r,
poz. 869 z pozn. zm.);

6) MRDPP — nalezy przez to rozumie¢ Miejska Rad¢ Dziatalnosci Pozytku Publicznego w Gliwicach;

7) GCOP — oznacza to Gliwickie Centrum Organizacji Pozarzadowych, jednostk¢ organizacyjng miasta
Gliwice.

8) zespolach branzowych — nalezy przez to rozumie¢ zespoly bedace opiniodawcza, inicjatywno-doradcza
grupg nieformalna, zlozong z przedstawicieli gliwickich organizacji pozarzadowych ipodmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U.
22019 r., poz. 688 z p6zn. zm.), dziatajacych w wybranych obszarach pozytku publicznego.

Rozdzial 2
Cel glowny i cele szczegolowe Programu

1. Gléwnym celem Programu jest efektywne wspoldziatanie Miasta z Organizacjami. Jego osiagnigciu stuzy
realizacja celow szczegotowych:
a) realizacja zadan publicznych Miasta we wspolpracy z Organizacjami;
b) prowadzenie dialogu pomigedzy Organizacjami a Miastem;
c¢) wsparcie merytoryczne i infrastrukturalne sektora pozarzadowego m.in. poprzez GCOP;
d) rozwoj wolontariatu.
2. Wyzej wymienione cele wpisuja si¢ w Strategi¢ Zintegrowanego i Zrownowazonego Rozwoju Miasta

Gliwice do roku 2022.

Rozdzial 3
Zasady wspolpracy

Wspétpraca Miasta z Organizacjami odbywa si¢ na zasadach:
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a) pomocniczosci — co oznacza, ze samorzad udziela pomocy tylko w niezbednym zakresie, nie wyrecza
obywateli i Organizacji w sprawach, ktére sa w stanie sami rozwigzacd;

b) suwerennosci stron — co oznacza poszanowanie autonomii Organizacji inieingerowanie wich sprawy
wewnetrzne;

¢) partnerstwa — co oznacza wspdlne identyfikowanie probleméw, definiowanie zadan oraz wypracowywanie
najlepszych rozwigzan;

d) efektywnosci — co oznacza dazenie do osiggnigcia mozliwie najlepszych efektow w realizacji zadan
publicznych, przy poniesieniu niezbednych kosztow:

e) uczciwej konkurencji i jawnosci — co oznacza rowny dostep do informacji oraz stosowanie réwnych wobec
wszystkich kryteriéw wyboru wykonawcy zadania publicznego.

Rozdzial 4
Zakres i formy wspélpracy

I. Zakresem przedmiotowym Programu jest sfera zadan publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. |
Ustawy.

2. Finansowe formy wspélpracy Miasta z Organizacjami obejmujg:
a) zlecanie zadan w trybie Ustawy;
b) zlecanie zadan w trybie ustawy z dnia 25 czerwca 2010 roku o sporcie (t.j. Dz. U. 22019 r., poz. 1468);

¢) dotacje oswiatowa zgodnie z ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty (t.j. Dz. U. z2019r.,
poz. 1481 z pdzn. zm.);

d) zlecanie zadan w trybie ustawy zdnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych (t.j. Dz. U.
22018 r., poz. 1986 z pdzn. zm.);

e) dotacje przyznane na podstawie uchwaly nr XXXVII1/803/2013 Rady Miejskiej w Gliwicach z 7 listopada
2013 roku w sprawie trybu postepowania o udzielenie dotacji zwigzanych z wykonywaniem zadan innych
niz okreslone wustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie,
sposobu jej rozliczania oraz kontroli wykonywania zleconego zadania.

3. Pozafinansowe formy wspétpracy Miasta z Organizacjami obejmuja:
a) patronaty: Prezydenta Miasta i Przewodniczacego Rady Miasta;

b) konsultowanie projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczgcych sfery zadan publicznych,
o ktérych mowa w art. 4 Ustawy;

c) funkcjonowanie Miejskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego i zespoléw branzowych oraz tworzenie
innych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym, skupiajacych Organizacje dzialajace w wybranej
sferze zycia spolecznego;

d) wystawianie przez Miasto opinii i udzielanie rekomendacji;

e) pomoc w nawigzaniu kontaktéw i wspétpracy z organizacjami z zagranicy, ze szczeg6lnym uwzglednieniem
podmiotéw dziatajacych w miastach partnerskich;

f) zamieszczanie informacji przygotowanych przez Organizacje na stronie internetowej Miasta;

g) dziatalnos¢ GCOP, ktéra odbywa sie w oparciu o statut oraz regulamin wspoétpracy Organizacji z GCOP

i obejmuje:
- wsparcie merytoryczne i infrastrukturalne Organizacji oraz organizacyjno-techniczne zespotéw
branzowych;

- koordynowanie dziatari zespotéw branzowych oraz obstuge organizacyjno-techniczng Miejskiej Rady
Dziafalnosci Pozytku Publicznego oraz Rady Senioréw Miasta Gliwice;

- wsparcie merytoryczne dla klubéw seniora;
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- wsparcie merytoryczne dla osob zainteresowanych dziatalno$cia w sektorze organizacji pozarzagdowych,
spotecznosci lokalnych i wolontariuszy;

- promocje przekazywania przez mieszkanicow Gliwic 1% podatku na rzecz Organizacji;

- prowadzenie serwisu internetowego dla Organizacji;

- wsparcie dla sektora ekonomii spotecznej;

- administrowanie elektroniczng baza danych o Organizacjach dziatajacych na terenie Miasta;
- promocje aktywnosci spolecznej;

h) udzial przedstawicieli Organizacji w pracach komisji konkursowych celem opiniowania ofert ztozonych
w otwartych konkursach.

4. Do innych form wspdlpracy zalicza si¢ zawieranie umow partnerstwa okreslonych w ustawie z dnia

6 grudnia 2006 roku o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (t.j. Dz. U. 22019 r., poz. 1295).

Rozdzial S
Sposob i okres realizacji Programu

1. Za wspdtprace Miasta z Organizacjami odpowiada pelnomocnik Prezydenta Miasta ds. organizacji
pozarzadowych. Petnomocnik pelni dyzury zgodnie z harmonogramem publikowanym na stronie internetowej
GCOP.

2. Za realizacje zadan okreslonych w Rozdziale 4 pkt.213 odpowiadaja Wydzialy Urzedu Miejskiego
w Gliwicach, GCOP i inne jednostki organizacyjne Miasta.

3. Konsultowanie projektéw aktéw normatywnych z Miejska Rada Dziatalno$ci Pozytku Publicznego oraz
Organizacjami odbywa si¢ w trybie Uchwaly nr XXXVIII/1136/2010 Rady Miejskiej w Gliwicach z 23
wrzes$nia 2010 roku.

4. Realizacja Programu nastgpi w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2020 roku.
Rozdzial 6
Priorytetowe zadania publiczne przewidziane do realizacji w roku 2020

Jako priorytetowe Miasto przyjmuje do realizacji nastepujgce zadania publiczne:

a) organizacja czasu wolnego dzieci i mtodziezy w okresie ferii zimowych i wakacji letnich oraz w okresie
wolnym od zaje¢ edukacyjnych ze szczegblnym uwzglednieniem potrzeb dzieci imlodziezy
niepetnosprawnej (Wydziat Edukacji);

b) prowadzenie dziatalnosci kulturalnej w lokalu przy Rynku 4-5 polegajacej na tworzeniu, upowszechnianiu
i promocji dziataf o charakterze artystycznym, edukacyjnym, twoérczym oraz animacyjnym wsréd
mieszkancéw miasta Gliwice (Wydziat Kultury i Promocji Miasta);

¢) pomoc rodzinom iosobom w trudnej sytuacji zyciowej ze szczegblnym uwzglednieniem pomocy
zywnosciowej (Wydziat Zdrowia i Spraw Spotecznych);

d) edukacja finansowa dla rodzin i oséb w trudnej sytuacji zyciowej (Wydziat Zdrowia i Spraw Spotecznych);

e) zmniejszenie poziomu wykluczenia spofecznego poprzez prowadzenie streetworkingu wsréd o0s6b
bezdomnych (Wydziat Zdrowia i Spraw Spotecznych).

) Rozdzial 7
Srodki przeznaczone na realizacj¢ Programu

Na realizacje Programu planowana jest kwota nie mniejsza niz 5.500.000 ztotych.

W
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Rozdziat 8
Tryb powolywania i zasady dzialania Komisji konkursowej otwartego konkursu ofert na zadania
publiczne Miasta

I. Komisja konkursowa otwartego konkursu ofert na zadania publiczne Miasta, zwana dalej Komisja,
powolywana jest przez Prezydenta Miasta w celu opiniowania ofert zlozonych przez Organizacje w ramach
oglaszanych konkurséw.

2. W sklad Komisji wchodza:
a) przedstawiciele Prezydenta Miasta;
b) osoby wskazane przez Organizacje, z zastrzezeniem art. 15 ust. 2da Ustawy.

3. Listg przedstawicieli organizacji pozarzadowych, kandydatéw do prac w komisjach konkursowych,
przygotowuje GCOP w oparciu o zgloszenia wladz stowarzyszen oraz fundacji i przekazuje jg poszczegdlnym
wydzialom Urzedu Miejskiego w Gliwicach oraz jednostkom organizacyjnym Miasta.

4. Komisja konkursowa moze korzysta¢ z pomocy oséb posiadajacych specjalistyczng wiedz¢ z dziedziny
obejmujgce;j zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy, na zasadach okreslonych w Ustawie.

5. Do zadan Komisji nalezy ocena ofert z uwzglednieniem kryteriow okreslonych w tresci ogloszenia
konkursu.

6. Komisja moze zaproponowa¢ dokonanie podziatu przedsigwzigcia ipowierzenie kazdej jego
wyodrebnionej czesci innemu oferentowi.

7. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych.
8. Z posiedzen Komisji sporzadzane sg protokoty.

9. Decyzje o udzieleniu dotacji podejmuje Prezydent Miasta po zapoznaniu sie z opinig Komisji. Decyzja
wydana w drodze zarzadzenia jest ostateczna.

10. Za prace w Komisji nie przystuguje wynagrodzenie.
11. GCOP udostgpnia Organizacjom na stronie internetowej www.gcop.gliwice.pl ogélny poradnik

wypetniania ofert oraz prowadzi doradztwo z zakresu prawidfowego wypeiania ofert konkursowych.

Rozdzial 9
Sposo6b oceny realizacji Programu

1. Ocena realizacji Programu nastgpi w odniesieniu do zalozen Programu oraz danych z lat ubiegtych,
W oparciu o nizej wymienione kryteria:
a) w zakresie realizacji zadan publicznych Miasta we wspélpracy z Organizacjami poprzez:

- wysokos¢ $rodkéw  finansowych przekazanych Organizacjom zbudzetu Miasta na realizacje zadan
publicznych w oparciu o podpisane umowy,

- liczbg ofert zlozonych przez Organizacje na realizacje zadan publicznych, z wyszczegblnieniem ofert
ztozonych w drodze konkurséw ofert,

- liczbg podpisanych uméw dotacyjnych,
- liczbe organizacji, ktérym zlecono realizacje zadan publicznych,

- wysokos¢  finansowego, osobowego irzeczowego wkladu wiasnego Organizacji w realizacje zadan
publicznych;

b) w zakresie prowadzenia dialogu pomigdzy Organizacjami a Miastem poprzez:
- liczbe spotkan zespotéw branzowych,
- liczbe spotkan Rady Senioréw Miasta Gliwice,

- liczbe spotkan Miejskiej Rady Dziatalno$ci Pozytku Publicznego;
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c) w zakresie wsparcia merytorycznego i infrastrukturalnego udzielanego przez GCOP trzeciemu sektorowi
poprzez:

- liczbe przeprowadzonych ustug doradczych, szkolen, warsztatow, spotkan informacyjnych dla organizacji,
grup nieformalnych, spotecznikéw, wolontariuszy,

- liczbe 0s6b korzystajacych z tych dziatar,

- liczbe organizacji zarejestrowanych w 2020 roku z pomocg GCOP,

- liczbe organizacji i grup nieformalnych korzystajacych z zasobow GCOP;
d) w zakresie rozwoju wolontariatu poprzez:

- liczbe dziatan promujacych wolontariat i aktywnos¢ spoteczna,

- liczbe zgloszen potencjalnych wolontariuszy,

- liczbe zadan publicznych realizowanych przy udziale wolontariuszy.

2. Sprawozdanie zrealizacji Programu przygotowuje petnomocnik Prezydenta Miasta ds. organizacji
pozarzadowych i przedkiada je Prezydentowi Miasta do akceptacji do 15 kwietnia 2021 r. Prezydent Miasta,
w terminie okreglonym w Ustawie, przedktada sprawozdanie z realizacji Programu Radzie Miasta Gliwice oraz
publikuje je w Biuletynie Informacji Publiczne;.

3. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 2 jest przygotowywane w oparciu o:
a) weryfikacje kryteriow zawartych w ust. 1;

b) wnioski zebrane przez GCOP we wspdlpracy z Miejska Rada Dzialalnoéci Pozytku Publicznego, zespotami
branzowymi i Organizacjami;

¢) sprawozdania sporzadzone przez wlasciwe wydzialy merytoryczne Urzedu Miejskiego w Gliwicach oraz
jednostki organizacyjne Miasta.

Rozdzial 10
Sposéb tworzenia Programu

1. Program powstat we wspdipracy wiasciwych wydziatéw Urzedu Miejskiego w Gliwicach realizujacych
zadania publiczne Miasta, GCOP oraz petnomocnika Prezydenta Miasta ds. organizacji pozarzadowych.
Konsultacja projektu Programu przebiegla zgodnie z trybem okreslonym w uchwale nr XXXVII/1136/2010
Rady Miejskiej w Gliwicach z dnia 23 wrzesnia 2010 roku.

2. Prace nad przygotowaniem i konsultowanie Programu przebiegaly nastgpujaco:

a) kwiecien - maj 2019r. — przekazanic MRDPP i rozestanie do organizacji informacji o mozliwosci
zglaszania propozycji zadan priorytetowych oraz zmian do PW 2020;

b) maj 2019 r. — rozestanie do naczelnikéw odpowiednich wydziatéw Urzedu Miejskiego w Gliwicach oraz
dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej prosby o zgtaszanie propozycji zadan priorytetowych oraz zmian do
PW 2020;

¢) czerwiec 2019 r. — zaopiniowanie przez MRDPP zgtoszonych propozycji zadan priorytetowych;

d) lipiec — sierpiefi 2019 r. — przygotowanie projektu PW przez pelnomocnika Prezydenta Miasta ds.
organizacji pozarzadowych w konsultacji z wydziatami Urzgdu Miejskiego;

e) 05 — 19 wrzeénia 2019 r. — konsultacje spoteczne projektu Programu;
f) pazdziernik 2019 r. - skierowanie projektu Programu pod obrady Rady Miasta Gliwice.

Rozdzial 11
Postanowienia koncowe

W sprawach nieuregulowanych w Programie maja zastosowanie obowigzujace przepisy prawa, w tym
Ustawy oraz aktéw wykonawczych wydanych na jej podstgwie.

RABHCA PRAWNY REKTO, COP
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Uzasadnienie

Uchwalenie przez organ stanowigcy gminy rocznego programu wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi
jest obowigzkiem wynikajacym z art. 5a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie (t.j. Dz. U. 22019 r., poz. 688 z pdzn. zm.). Podjecie uchwaly zgodnie z ustawa powinno
nastapi¢ do 30 listopada roku poprzedzajgcego realizacje programu.

Konsultacje Programu zostaly przeprowadzone na podstawie Zarzadzenia Prezydenta Miasta Gliwice nr
PM-1133/19 z dnia 05 wrzesnia 2019 roku z Miejskg Radg Dziatalno$ci Pozytku Publicznego w Gliwicach
oraz organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, w dniach od 05 do 19 wrze$nia 2019 roku.

Miejska Rada Dziatalno$ci Pozytku Publicznego w Gliwicach nie przedstawita opinii dotyczacej projektu
Programu Wspétpracy.

Zastepca Prezydenta Miasta

REKTOR P
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