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w sprawie przyjgcia "Pr0gramu Dzialaxi na Rzecz Oséb Niepelnosprawnych dla Miasta Gliwice

na lata 2020-2025"

Na podstawie art. 18 ust.2pkt 15 ustawy zdnia 8marca 1990 r. osamorzqdzie gminnym (t.j. Dz.U.
d ' 5 ca 1998 r.Z2019 r., poz. 506 zpéin. zm.) wzw. zart. 92 ust. 1 oraz ust. 2 i3 ustawy z n1a czerw

d ' iato m (tj Dz U z 2019 r poz 511 zpéin zm.) oraz alt 35a ust. 1 pkt 1 ustawy z dniaosamorzq z1e pow wy .. . . ., . .
27 sierpnia 1997 r. orehabilitacji zawodowej ispohzcznej oraz zatrudnianiu oséb niepdnosprawnych (t.j.
Dz. U. z 2019 r. poz. 1172 z péin. zm.) na wnlosek Prezydenta Mlasta

Rada Miasta Gliwice
uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Przyjqé ,,Program Dzia1a1i na Rzecz Oséb Niepemosprawnych dla Miasta Gliwice na lata 2020-2025”
w brzmieniu wedlug za1qcznika do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sig Prezydentowi Miasta Gliwice.

§ 3. Uchwa1a wchodzi w iycie z dniem podjqcia.
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Zalqcznik do UchWa1y Nr....... ..

Rady Miasta Gliwice

Z dnia................ ..

PROGRAM DZIALAN NA RZECZ OS(')B NIEPELNOSPRAWNYCH
DLA MIASTA GLIWICE NA LATA 2020-2025
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I. Wprowadzenie
Niepeinosprawnoéé wymaga wsparcia, umoiliwiajacego osobom niepeinosprawnym udzia1 w Zyciu

spoiecznym poprzez réinorodne formy aktywizacji zawodowej i spoiecznej. Pojocie rehabilitacji oséb
niepeinosprawnych zakiada jak najpeiniejsza wspolpraco pomiodzy instytucjami i grupami odpowiedzialnymi
za proces rehabilitacji wiaczajac w ten proces érodowiska samych oséb niepeinosprawnych. Podejmowane
dziaiania maja na celu wzrost aktywnoéci oséb niepeinosprawnych w Zyciu spoiecznym i zawodowym, a tak2e
przeciwdzialanie dyskryminacji i zjawisku ich wykluczenia spoiecznego.

Opracowanie programu dziaiafi na rzecz oséb niepeinosprawnych jest zadaniem wynikajacym z art. 35a
ustawy 0 rehabilitacji zawodowej i spoiecznej oraz zatrudnianiu osob niepeinosprawnych, ktory stanowi, Ze
program ten winien obejmowaé dziaiania w zakresie rehabilitacji spoiecznej, rehabilitacji zawodowej
i zatrudniania oraz przestrzegania praw oséb niepeinosprawnych. Program Dziaiafi na Rzecz Osob
Niepeinosprawnych dla Miasta Gliwice na lata 2020-2025 stanowi kontynuacjo dziaiafi na rzecz osob
z niepeinosprawnoéciq, jakie zostaiy wytyczone Miejskim Programem Dzialafi na Rzecz Osob
Niepeinosprawnych dla Miasta Gliwice na lata 2014-2019.

Program Dziaiafi na Rzecz Osob Niepeinosprawnych dla Miasta Gliwice na lata 2020-2025 zgodny jest
Z zaiozeniami ,,Strategii Rozwiazywania Problemow Spolecznych Miasta Gliwice na lata 2016-2025” oraz
wpisuje sic; w ,,Strategie; Zintegrowanego i Zrownowaionego Rozwoju Miasta Gliwice do roku 2022”.
Podstawa zapisow programu sa takie: ,,Wojewodzki program wyrownywania szans osob niepeinosprawnych
oraz przeoiwdziaiania ich wykluczeniu spolecznemu na lata 2017-2022”, zaiozenia ,,Karty Praw Osob
Niepeinosprawnych” oraz ,,Konwencji 0 prawach osob niepeinosprawnych”.

Program zostai przygotowany w oparciu o przeprowadzona w 2019 r. ,,Diagnoz¢ potrzeb osob
z niepeinosprawnoéciami w Gliwicach”. Dokument ten zostai opracowany na podstawie konsultacji
z instytucjami i placéwkami realizujacymi W mieécie zadania na rzecz osob niepeinosprawnych m.in.:
Oérodkiem Pomocy Spoiecznej, Powiatowym Urzegdem Pracy, Miejskim Zespoiem ds. Orzekania
o Niepeinosprawnoéci, Gliwickim Centrum Organizacji Pozarzadowych, §rodowiskowym Domem
Samopomocy, Warsztatami Terapii Zajqciowej. W badaniu braiy udziai réwniei wytypowane stowarzyszenia
zajmujace sin; tematyka niepeinosprawnoéci oraz wybrane wydziaiy Urzqdu Miejskiego. W badaniu
uczestniczyio takZe 487 osob niepeinosprawnych poprzez wypeinienie ankiety zgiaszanych potrzeb.

Opinie pannerow na temat dotychczasowych dziaiafi na rzecz osob niepe1nosprawnych, moiliwych form
wspéipracy, a takze informacje o obszarach deficytowych w zakresie pomocy osobom niepeinosprawnym, byiy
podstawa do wytyczenia celow i okreélenia przedsiowzigé zawartych w programie.

II. Podstawy prawne programu:

- ustawa o samorzadzie powiatowym z dnia 5 czerwca 1998 r. (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 511 z poin. z1n.),

— ustawa o rehabilitacji zawodowej i spoiecznej oraz zatrudnianiu osob niepeinosprawnych z dnia 27
sierpnia 1997 r. (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 1172 z poin. zm.),

— ustawa o pomocy spoiecznej z dnia 12 marca 2004 r. (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 1507 z péin. zm.),

— ustawa 0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 20 kwietnia 2004 r. (t.j. Dz.U. z 2019
r. poz. 1482 z péin. zm.),

— ustawa 0 dziaialnoéci poiytku publicznego i 0 wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r. (t.j. Dz.U.
z 2019 r. poz. 688 z péin. z1n.),

— ustawa 0 zapewnieniu dostqpnoéci osobom ze szczegélnymi potrzebami z dnia 19 lipca 2019 r. (Dz.U.
z 2019 r. poz. 1696),

— Konwencja 0 prawach oséb niepeinosprawnych (Dz.U. z 2012 r. poz. 1169),

— uchwaia Sejmu RP z dnia 1 sierpnia 1997 r. - Kafta Praw Osob Niepeinosprawnych (Monitor Polski Nr
50 z 1997 r. poz. 475),

— uchwaia Sejmu RP z dnia 7 grudnia 2012 r. W sprawie przeciwdziaiania wykluczeniu spoiecznemu
osob niepeinosprawnych (Monitor Polski z 2012 r., poz. 991).
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Ponadto W wielu aktach prawnych znajduja sis; zapisy dotyczqce ulg i preferencji dla osob
niepe1nosprawnych.

H1. Adresaci programu:
1. adresaci bezpoéredni — osoby niepeinosprawne z terenu miasta Gliwice, rodziny i opiekunowie oséb

niepeinosprawnych,
2. adresaci poéredni — wszyscy mieszkaficy Gliwic, instytucje i organizacje pozarzadowe zajmujace siq

problematyka niepehmsprawnoéci w mieécie.

IV. Podmioty realizujqce program:
1. Urzad Miejski w Gliwicach,
2. Oérodek Pomocy Spolecznej w Gliwicach,
3. Powiatowy Urzad Pracy w Gliwicach,

4. Gliwickie Centrum Organizacji Pozarzadowych,
5. Miejski Zespéi do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnoéci w Gliwicach,

6. Powiatowa Spoieczna Rada do Spraw Osob Niepeinosprawnych w Gliwicach,
7. organizacje pozarzadowe,

8. placowki edukacyjne,
9. instytucje kultuiy i sportu,
10. warsztaty terapii zajociowej,
11. zwiazki pracodawcéw i pracodawcy,
12. spoiki miejskie,
13. pozostali partnerzy dzia1ar'1 na rzecz osob niepeinosprawnych.

V. Zrédla finansowania:

- budiet miasta Gliwice,

— érodki wiasne podmiotow realizujqcych zadania na rzecz osob niepeinosprawnych,

— PFRON,

— inne irédia.

VI. CEL STRATEGICZNY, CELE OPERACYJNE I PRZEDSIEWZIECIA PROGRAMU

CEL STRATEGICZNY

Tworzenie spolecznych, zawodowych i materialnych warunkow dla podniesienia jakoéci iycia
niepelnosprawnych mieszkaficéw Gliwic oraz ograniczanie zj awiska ich wykluczenia spolecznego

CEL OPERACYJNY 1
Wyrownywanie szans 0s6b niepelnosprawnych w zakresie edukacji
Przedsiowzigcia:

1. Organizacja zajqé rewalidacyjnych i rehabilitacyjnych dla uczniow zgodnie z zaleceniami Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej.

2. Inicjowanie dziaiafi w zakresie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka niepeinosprawnego.
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3

4

5

6

Organizacja transportu dzieci i miodzieiy niepeinosprawnej do placéwek oéwiatowych.
Doskonalenie nauczycieli W zakresie ksztaicenia osob niepeinosprawnych oraz nowatorskich form
pracy z dzieémi i miodzieia niepeinosprawna.
Wzbogacanie placéwek ksztaicenia oséb niepeinosprawnych W sprzot i pomoce dydaktyczne
usprawniajace proces dydaktyczny uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.
Inicjowanie dziaiafi nakierowanych na rodzicow i opiekunow prawnych uczniéw niepeinosprawnych
poprzez szkolenia, terapieg, grupy wsparcia.

Mierniki:

liczba uczniow niepeinosprawnych korzystajacych z zajqé rewalidacyjnych i rehabilitacyjnych do
ogolnej liczby uczniow niepeinosprawnych,

liczba dzieci objotych wczesnym Wspomaganiem rozwoju W stosunku do liczby dzieci, ktére otrzymaly
opinie W tym zakresie,

Wskainik udzialu dzieci i miodziezy korzystajacej z transportu organizowanego dla oséb
niepeinosprawnych do ogolnej liczby dzieci i miodzieiy niepeinosprawnej,

liczba nauczycieli przeszkolonych W zakresie ksztaicenia dzieci niepeinosprawnych,

Wskainik udziahl niepeinosprawnych uczniow korzystajacych ze specjalistycznego poradnictwa do
ogolnej liczby uczniow niepeinosprawnych,

liczba placowek, ktore wzbogaciiy wyposaienie 0 dodatkowy sprzot i pomoce dydaktyczne
usprawniajace proces dydaktyczny uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

liczba szkolefi, Warsztatow, grup Wsparcia dla rodzicow i opiekunow uczniow niepeinosprawnych.

CEL OPERACYJNY 2
Wyréwnywanie szans oséb niepelnosprawnych w dostcgpie do rynku pracy
Przedsigwziocia:

1
2.

3.

4.

5.

6.
7.
8.

9.

Prowadzenie ewidencji osob niepeinosprawnych bezrobotnych i poszukujacych zatrudnienia.
Inicjowanie oraz realizacja programéw na rzecz aktywizacji zawodowej osob niepeinosprawnych.
Prowadzenie specjalistycznych uslug poérednictwa pracy dla osob niepeinosprawnych.

Wspieranie aktywnoéci zawodowej oséb niepeinosprawnych w formie specjalistycznego poradnictwa
zawodowego.
Organizacja szkolefi zawodowych dla osob niepeinosprawnych zgodnych z potrzebami rynku pracy.

Realizacja form aktywizacji zawodowej oséb niepeinosprawnych finansowanych ze érodkéw PFRON.
Wspieranie podejmowania dziaialnoéci gospodarczej przez osoby niepeinosprawne.
Promocja zatrudnienia osob niepeinosprawnych Wéréd pracodawcéw.

Kontynuacja i rozwoj dziaiafi W zakresie rehabilitacji zawodowej oséb niepeinosprawnych W ramach
dziaiafi Gliwickiego Zakiadu Aktywnoéci Zawodowej.

Mierniki:

odsetek bezrobotnych i poszukujacych pracy oséb niepeinosprawnych zarejestrowanych
W Powiatowym Urzodzie Pracy do ogélnej liczby osob zarejestrowanych W PUP,

liczba programow na rzecz aktywizacji zawodowej osob niepeinosprawnych oraz liczba oséb
niepeinosprawnych uczestniczqcych W tych programach,

Wskainik oséb niepeinosprawnych, ktére podjgiy prace; do ogolnej liczby osob niepeinosprawnych
zarejestrowanych W PUP,
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-— odsetek oséb niepelnosprawnych korzystajacych z poérednictwa pracy i specjalistycznego poradnictwa
zawodowego do ogolnej liczby zarejestrowanych W PUP oséb niepelnosprawnych,

— liczba niepeinosprawnych skierowanych na szkolenia zawodowe,

— liczba osob niepeinosprawnych korzystajacych z form aktywizacji zaWodoWej finansowanych ze
érodkow PFRON,

— liczba zgioszeri o podjociu dziaialnoéci gospodarczej przez osoby niepeinosprawne,

— liczba organizowanych targéw i gieid pracy dla osob niepeinosprawnych, inne dziaiania na rzecz
aktywizacji zawodowej oséb niepeinosprawnych,

— liczba osob objotych rehabilitacja zawodowa przez GliWickiZak1ad Aktywnoéci Zawodowej.

CEL OPERACYJNY 3
Zapewnienie wsparcia osobom niepelnosprawnym i ich rodzinom
Przedsigwziqciaz

1

2

3

4

5
6

7

8

9

Zapewnienie kompleksowej pomocy dla osob niepeinosprawnych i ich rodzin, obejmujacej Wsparcie
W zakresie rzeczowym, finansowym i psychologicznym.
Organizowanie systemu uslug pielqgnacyjnych i opiekuficzych dla osob niepeinosprawnych, W tym
specjalistycznych uslug opiekuficzych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi.
Inicjowanie tworzenia oérodkow wsparcia: érodowiskowych domow samopomocy, dziennych doméw
pomocy spoiecznej i mieszkafi chronionych.
Podejmowanie dziaiafi zmierzajacych do zapewnienia opieki Wytchnieniowej.

Wspieranie programéw usamodzielniania oséb niepeinosprawnych.
Tworzenie warunkéw do korzystania przez osoby niepeinosprawne z profesjonalnej pomocy
W rozwiazywaniu sytuacji kryzysowych pojawiajacych sio W zwiazku z niepeinosprawnoéciq oraz
niesienie pomocy psychologioznej osobom niepeinosprawnym.
Podejmowanie dziaiafi w zakresie koordynacji uslug na rzecz osob niepeinosprawnych.
Opracowanie modelu Wspoipracy miodzy instytucjami i jednostkami dziaiajacymi na rzecz osob
niepeinosprawnych.
Wspieranie dziaiafi zmierzajqcych do sukcesywnej likwidacji barier architektonicznych, barier
W komunikowaniu sic"; oraz barier tecimicznych w zwiazku z indywidualnymi potrzebami oséb
niepeinosprawnych.

Mierniki:

liczba oséb niepelnosprawnych korzystajacych z poszozegolnych usiug pomocy spolecznej,

liczba oérodkéw Wsparcia dla oséb niepelnosprawnych oraz liczba oséb niepeinosprawnych
korzystajacych z uslug oérodkéw wsparcia,

liczba oséb niepelnosprawnych/opiekunéw objotych pomoca W ramach opieki Wytchnieniowej,

liczba osob niepeinosprawnych uczestniczqcych W programach usamodzielniania,

liczba osob niepeinosprawnych korzystajacych z pomocy W rozwiazywaniu sytuacji kryzysowych oraz
pomocy psychologicznej,

liczba osob niepeinosprawnych, ktorym zapewniono indywidualna pomoc W zakresie likwidacji barier
architektonicznych, W komunikowaniu sio i technicznych.
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CEL OPERACYJNY 4
Tworzenie warunkow aktywnoéci osob niepelnosprawnych jako podstawy integracji spolecznej
Przedsiowzigcia:

1. Wspieranie rozwoju uslug asystenta osoby niepeinosprawnej.
2. Inicjowanie modelu aktywnego stylu Zycia osob niepeinosprawnych poprzez umoiliwienie osobom

niepeinosprawnym udzialu W kulturze, rekreacji i sporcie.
3. Wspolfinansowanie dzia1alnos'ci Warsztatow terapii zajociowej.
4. Wspieranie dziaiafi na rzecz rozwoju umiejotnoéci spoiecznych osob niepeinosprawnych poprzez

organizacjo szkolefi, Warsztatow i konferencji.
5. Umoiliwienie osobom niepeinosprawnym uczestnictwa W réinych formach rehabilitacji na kaidym

etapie iycia.
Mierniki:

— liczba asystentow dziaiajacych na rzecz osob niepeinosprawnych,

— liczba imprez kulturalnych, rekreacyjnych i sportowych dostopnych dla osob niepeinosprawnych,

— liczba uczestnikow Warsztatow terapii zajegciowej,

— liczba szkolefi, Warsztatéw, konferencji oraz programéw rehabilitacyjnych dotyczacych umiejqtnoéci
spoiecznych osob niepeinosprawnych,

— liczba osob niepeinosprawnych uczestniczacych W réinych formach rehabilitacji.

CEL OPERACYJNY 5

Wspélpraca z organizacjami pozarzqdowymi i tworzenie partnerstwa lokalnego na rzecz os6b
niepelnosprawnych
Przedsigwzigciaz

1. Diagnozowanie sytuacji oséb niepeinosprawnych na potrzeby planowania oferty uslug We Wspoipracy
z organizacjami pozarzadowymi.

2. Tworzenie i realizacja programéw i projektow dotyczacych problematyki niepeinosprawnoéci przy
Wspoludziale érodowiska oséb niepeinosprawnych.

3. Wspieranie szkolefi oséb dziaiajacych na rzecz lub w imieniu oséb niepeinosprawnych.

4. Udzielanie organizacjom pozarzadowym Wsparcia finansowego W realizacji zadafi na rzecz osob
niepeinosprawnych.

5. Wspélpraca z organizacjami pozarzadowymi W zakresie organizacji imprez okolicznoéciowych,
konferencji i innych spotkali zwiazanych z tematyka niepeinosprawnoéci.

Mierniki:

— liczba programow i projektow dotyczacych problematyki niepeinosprawnoéci zrealizowanych przy
Wspoiudziale érodowiska oséb niepeinosprawnych,

— liczba oséb przeszkolonych do pracy na rzecz oséb niepeinosprawnych,

— liczba oraz kwota dotacji udzielonych z budietu miasta organizacjom pozarzadowym realizujacym
zadania W dziedzinie dziaialnoéci na rzecz osob niepeinosprawnych,

— liczba konferencji, spotkafi i innych imprez okolicznoéciowych zwiazanych z problematyka
niepeinosprawnoéci.
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CEL OPERACYJNY 6
Zapewnienie kompleksowej i dostqpnej informacji zwiqzanej z niepelnosprawnosciq

Przedsiowzicgcia:
1

2

3

4

Zapewnienie osobom niepeinosprawnym, ich rodzinom oraz osobom zainteresowanym problematyka
niepeinosprawnosci dostopu do informacji poprzez punkty informacyjne i koordynacyjne.
Monitorowanie sytuacji oséb niepeinosprawnych przez instytucje i organizacje pozarzadowe zajmujace
sio problemami niepeinosprawnych.
Wspoldziaianie W zakresie umoiliwienia osobom niepeinosprawnym pelniejszego dostopu do
specjalistycznego poradnictwa, W tym porad prawnych.

Rozbudowa informacyjnej strony internetowej poswioconej tematyce niepeinosprawnosci.
Mierniki:

liczba punktéw informacyjnych i koordynacyjnych dla osob niepeinosprawnych,

liczba programow edukacyjnych dla osob niepeinosprawnych majacych na celu podnoszenie ich
s'Wiadomosci dotyczacej przyshlgujacych uprawnieri, a takie ich potencjaiu i Wkiadu W Zycie
spoiecznosci lokalnej,

liczba osob niepeinosprawnych korzystajacych ze specjalistycznego poradnictwa, W tym porad
prawnych.

CEL OPERACYJNY 7
Przeciwdzialanie dyskryminacji i realizacja praw osob niepelnosprawnych
Przedsigwziqcia:

1.

2.
3.

Realizacja programow majacych na celu ksztaltowanie Wsréd mieszkaficéw miasta, W szczegélnosci
dzieci i miodzieiy, postaw sprzyjajacych integracji z osobami niepeinosprawnymi.

Wspieranie aktywnosci i samoorganizacji érodowisk osob niepeinosprawnych.
Wdraianie inicjatyw na rzecz zmiany spoiecznego Wizerunku osoby niepelnosprawnej oraz
przestrzegania praw obywatelskich oséb niepeinosprawnych.

Mierniki:

liczba programow majacyoh na celu ksztaltowanie Wérod mieszkaficéw miasta, W szczegolnosci dzieci
i miodziezy, postaw sprzyjajacych integracj i z osobami niepeinosprawnymi,

liczba inicjatyw dotyczacych zmiany spolecznego Wizerunku osoby niepeinosprawnej oraz
przestrzegania praw obywatelskich oséb niepeinosprawnych.

CEL OPERACYJNY 8

2.

3.

4.

Dostqpnosé przestrzeni publicznej dla oséb niepelnosprawnych
Przedsiowziociaz

1. Wspieranie dziaiafi zmierzajacych do dostosowania przestrzeni publicznej do potrzeb oséb
niepelnosprawnych przez likwidowanie barier architektonicznych.
Ograniczenie barier transportowych, W tym W systemic transportu publicznego.
Realizacja dziaiafi zmierzajacych do zapewnienia dostopnosci cyfrowej oraz informacyjno-
komunikacyjnej osobom niepeinosprawnym.
Stosowanie W dziaianiach miasta zasady projektowania uniwersalnego.
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Mierniki:

— liczba obiektow miejskioh, W ktérych podjeto dziaiania na rzecz dostosowania przestrzeni pod katem
architektonicznym do potrzeb osob niepeinosprawnych,

— liczba podjetych dziaian zmierzajacych do likwidacji barier transportowych,

— liczba pracownikow Urzedu Miejskiego oraz miejskich jednostek organizacyjnych przeszkolonych
W zakresie obsiugi klienta z niepeinosprawnoscia,

— liczba prowadzonych postepowan przetargowych z zastosowaniem zasad projektowania uniwersalnego.

VH. Oczekiwane rezultaty programu
Giownym zaioieniem realizacji programu jest poszerzenie dostepu osob niepeinosprawnych do Zycia

spoiecznego, edukacji oraz rynku pracy. Ponadto planuje sie, Ze poprzez podjecie ujetych W programie dziaian
uzyskane zostana nastepujace rezultaty:

— uiatwienie osobom niepeinosprawnym samodzielnego funkcjonowania,

— ograniczenie zjawiska marginalizacj i osob niepeinosprawnych,

— podniesienie Wiedzy o problemach osob niepeinosprawnych Wsréd spoiecznosci lokalnej,

— zwiekszenie dostepu osob niepeinosprawnych do informacji,

— przeiamanie barier psychologicznych i swiadomosciowych zwiazanych z niepeinosprawnoscia.

VIII. Monitoring programu
Monitoring bedzie polegai na ocenie skutecznosci dziaiafi okreslonych W programie i umozliwieniu

dokonywania niezbednych zmian. Na monitoring programu skiadaé sie beda nastepujace dziaianiaz

— gromadzenie danych statystycznych oraz informacji dotyczacych realizacji programu,

— analiza danych i informacj i,

— ocena stopnia wykonania przyjetych zaioiefi,

— analiza przyczyn rozbieznosci miedzy zaiozeniami a stanem faktycznym oraz identyfikacja sfer
Wymagajacych zmiany dziaian, _

— planowanie ewentualnych zmian W programie oraz WdI'OZ6I1i6 zmodyfikowanych dziaian,

— sporzadzenie raportu z caiosci realizacji programu.

Planuje sie takZe dziaiania informacyjno-promocyjne dotyczace programu, ktore beda miaiy na celu
dotarcie z informacjami o programie do partnerow oraz potencjalnych beneficjentow, ksztaitowanie
pozytywnego obrazu przedsiewziecia, jak rc'>WnieZ Wywoianie zainteresowania proponowanymi W programie
dziaianiami. Promocja prowadzona bedzie na kaidym etapie realizacji programu.

IX. Postanowienia kolicowe
Nadzér nad realizacja programu Wykonuje Naczelnik Wydzialu Zdrowia i Spraw Spoiecznych. Zgodnie

z art. 35a ust. 1 pkt 3 ustawy 0 rehabilitacji zawodowej i spoiecznej oraz zatrudnianiu oséb niepeinosprawnych
roczne informacje z realizacji programu beda przekazywane Wojewodzie. Koncowe sprawozdanie zostanie
umieszczone W Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego W Gliwicach.

Zastepcr: vi-czelnlka Wydziaiu Zastepca Prezydenta Miasta
Zdrowi i pr wSpo1ecznych

’5_ " Weber mi 3.), ._.,,.i.fl
KI udia Bera “"”

479F974A-226A-4228-B545-7DFF7C43A7B4. Projekt Strona 8



Uzasadnienie
Zgodnie z art. 35a ust. 1 pkt 1 ustawy 0 rehabilitacji zawodowej i spoiecznej oraz zatrudnianiu osob

niepelnosprawnych (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 1172 z péin. zm.) do zadan powiatu na1eZy opracowanie
irealizacja, zgodnych zpowiatowa strategiq dotyczaca rozwiqzywania problemow spoiecznych, programow
dzialan na rzecz osob niepelnosprawnych W zakresie rehabilitacji spoiecznej, zawodowej izatrudnienia oraz
przestrzegania praw osob niepelnosprawnych.

Zastepca Prezydenta Miasta

E r

Q5 Q1, Z010

Zastepcal "- zelnikaWydzia1u
Zdrowia S ravgpdecznych

Klau ia Bera
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