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\ z dnia .................. .. 2022 r.

Lu‘ ‘W éflfawié utworzenia Braniowej Szkoly I stopnia nr 7 w Gliwicach, ulica Warszawska 35

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca I990 r. 0 samorzqdzie gminnym (t.j. Dz. U. z
2021 r. poz. I372 z péin. zm.), art. 88 ust. 1 oraz ust. 7 ustawy z dnia l4 grudnia 2016 r. Prawo oéwiatowe (t.j.
Dz. U z 2021 r. poz. 1082 z pdin. zm.), na wniosek Prezydenta Miasta

Rada Miasta Gliwice
uchwala, co nastqpuje:

§1.l.Zaklada sig zdniem lwrzeénia 2022 r. Branzowa, Szkoh; Istopnia nr 7wGliwicach, ulica
Warszawska 35.

§2.Akt zaiozycielski Branzowej Szkoly Istopnia nr 7wGliwicach, ulica Warszawska 35, stanowi
zaiqcznik nr 1 do uchwaiy.

§3. Statut Branzowej Szkoly l stopnia nr 7 w Gliwicach, ulica Warszawska 35, stanowi zalqcznik nr 2 do
uchwaly.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza sic; Prezydentowi Miasta Gliwice.

§ 5. Uchwala wchoclzi w Zycie z dniem podj gcia.
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Zalqcznik Nr 1 do uchwaly Nr .................. ..
Rady Miasta Clliwice
2 dnia.................. .2022 r.

Akt Zaloiycielski Brantowej Szkoly I stopnia nr 7 w Gliwicach.

l.Zaldada sic; z dnicm 1 wrzeénia 2022 r. publicznq trzyletniq branzowq szkoh; 1 stopnia.
2. Nazwa publicznej trzyletniej branzowej szkoly I stopnia: Branzowa Szkola I stopnia nr 7 w Gliwicach.
3. Siedziba Branzowej Szkoly I stopnia nr 7 w Gliwicach: Gliwice, ulica Warszawska 35.

Z B. LUT. 21122

Nauelnil;?y;2 cji

Ma sz Kucharz
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Zedqcznik Nr 2 do uchwaly Nr .................. ..
Rady Miasta Gliwice
z dnia.................. .2022 r.

Statut Braniuwej Szkoly I stopnia nr 7 w Gllwicach

POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1. llekroé w niniejszym Statuciejest mowa bez blizszego okreélenia 0:

1) Szkole - nalezy przez to rozumieé Branzowq Szkoh; I stopnia nr 7 w Gliwicach;
2) Statucie Szkoiy — nalezy przez to rozumieé Statut Branzowej Szkoly I stopnia nr 7 w Gliwicach;
3) uczniach — nalezy przez to rozumieé uczniéw Branzowej Szkoiy l stopnia nr 7 w Gliwicach;
4) nauczycielach - nalezy przez to rozumieé nauczycieli i innych pracownikéw Branzowej Szkoly Istopnia nr

7 w Gliwicach;
5) rodzicach - nalezy przez to rozumieé rodzicéw lub prawnych opiekunéw uczniéw Braniowej Szkoly

I stopnia nr 7 w Gliwicach;
6) organic prowadzqcym - nalezy przez to rozumieé Miasto Gliwice;
7) organic sprawujqcym nadzér pedagogiczny - naleiy przez to rozumieé $1qskiego Kuratora Oéwiaty

w Katowicach;
8) ustawie Prawo oéwiatowe — nalezy przez to rozumicé ustawq z dnia I4 grudnia 2016 r. Prawo osiwiatowe (t.j.

Dz. U. z 2021 r., poz. 1082 z péin. zm);

§ 2. I. Statut okreéla cele, zadania, organizacja; I funkcjonowanie Braniowej Szkoly I stopnia nr
7 w Gliwicach.

2. flzkola uzywa nazwy w peinym brzmieniu: Branzowa Szkola I stopnia nr 7 w Gliwicach.
3. Siedziba Branzowej Szkoly I stopnia nr 7 w Gliwicach mieéci si¢ w Gliwicach, pxzy ul. Warszawskiej 35.
4. Organem prowadzqcym Szkolq jest Miasto Gliwice.
S. Organem sprawujqcym nadzér pedagogiczny jest Slqski Kurator Oéwiaty w Katowicach.

CELE I ZADANIA SZKOLY

§ 3. 1. Szkola realizuje cele i zadania wynikajqce z ustawy Prawo oéwiatowe, a w szczegélnoéciz

1) realizujc program nauczania uwzglqdniajqcy podstawq prograrnowq ksztaicenia ogélnego i ksztahzenia
zawodowego, zgodnie z obowigzujqcymi przepisami prawa;

2) umozliwia zdobycie wiedzy iumiejqztnoéci do uzyskania éwiadectwa ukoficzenia Szkoly idyplomu
zawodowego;

3) umozliwia absolwcntom dokonania wyboru dalszego ksztaicenia w B1-anzowcj Szkole ll stopnia;
4) dostosowuje ksztalccnic w zawodzie i treéci ksztalccnia do wymogéw rynku pracy;
5) zapewnia warunki do rozwoju zainteresowafi i uzdolniefi uczniéw;
6) umozliwia uczniom podtrzymanie tozsamoéci narodowcj, ctnicznej, jqzykowej I religijnej oraz wlasnej

historii i kultury;
7) ksztaltuje u uczniéw postawy prospcfleczne;
8) przygotowuje do wypelniania obowiqzkéw rodzinnych iobywatelskich woparciu ozasady Solidarnoéci,

demokracji, tolerancji i sprawiedliwoéci;
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9) ksztaltuje u uczniéw umiejotnoéé sprawncgo poshigiwania sin; technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

I0) zabezpiecza warunki prawidlowego przebiegu zajoé obowiqzkowych i nadobowiqzkowych w Szkole i poza
Szkoiq;

lI)wdraza uczniow do wykonywania pracy zawodowej zpcinq odpowiedzialnosiciq
i zrozumieniem jej znaczenia spoleczno-gospodarczego;

I2) organizuje wspéipraco i wymiano doéwiadczefi miodzy nauczycielami;
I3) wspoipraouje z instylucjami, organizacjami, uczelniami oraz pOdf|'li0tEiIl'li gospodarczymi.

2. Szkola na biezaco zapewnia opiekq, pomoc i wsparcie uczniom, ktérzy z przyczyn rozwojowych,
losowych i rodzinnych takiej pomocy potrzebujq.

§ 4. Szkoia organizuje i realizuje dziaiania w zakresie wolontariatu poprzez:

1) zapoznawanie z idea wolontariatu jakq jest zaangazowanie do czynnej, dobrowolncj i bezinteresownej
pomocy mnym;

2) rozwianie postawy zyczliwoéci, zaangazowania, otwartoéci i wrazliwoéci na potrzeby innych;
3) udzielanie pomocy koleiefiskiej oraz uczestnictwo w obszarze zycia spoiecznego i érodowiska naturalnego;
4) wiqczanie do bezinteresownych dziaiafi na rzecz oséb oczekujqcych pornocy, pracy na rzecz Szkoiy;
5) mozliwoéé dziaiania w Szkole rady wolontariatu wyianianej ze skladu samorzqdu uczniowskiego.

ORGANY SZKOLY

§5. 1. Organami szkoiy sq:

1)Dyrektor Szkoly;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Samorzqd Uczniowski;
4) Rada Rodzicéw.

2. Kazdy zorganéw, 0 ktorych mowa w ust. I, ma prawo swobodnego dzialania ipodejmowania decyzji
w ramach swoich kompetencji.

3. Organy wymienione wust. 1 pkt 2-4, dziaiajq na podstawie przyjqtych regulaminéw. Regulaminy te
nie mogq byé sprzeczne ze statutem Szkoiy.

§ 6. I. Dyrektor Szkoiy w szczegélnoécir

1) kieruje dzialalnoéciq Szkoiy i reprezentuje jq na zewnqtrz;
2)jest kierownikiem zakiadu pracy ipracodawcq dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli ipracownikdw

niebqdqcych nauczycielami;
3) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzqdkowe nauczycielom i innym pracownikorn Szkoiy;
4) wystqpuje z wnioskami, po zasiqgnigciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczefi, nagrocl i innych

wyrézniefl dla nauczycieli oraz pozostaiych pracownikow;
5) dokonuje oceny pracy i occny dorobku zawodowego nauczycieli Szkoly;
6) koordynuje dzialania organow Szkoly;
7) zapewnia warunki organizacyjne do realizacji zadafi dydaktycznych, opiekuficzych i wychowawczych;
8) realizuje uchwaiy Rady Pedagogicznej podjqte w ramach jej kompetencji stanowiqcych;
9) sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odrobnymi przepisami;
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10) decyduje w sprawach tygodniowego rozkladu zajoé;

1l)dysponuje érodkami okreélonymi wplanie finansowym iponosi odpowiedzialnoéé za ich prawidiowe
wykorzystanie;

l2)wykonuje zadania zwiqzane zzapewnieniem bezpicczcfistwa uczniom, nauczycielom wczasie zajcpé
organizowanych przez Szkolf; oraz innym pracownikom podczas pracy;

I3) powoiuje, w razie potrzeby, stale lub doraine zespoiy zadaniowc;
I4) stwarza warunki do przeprowadzenia egzaminéw zewnotrznych;

15) stwarza wamnki do dziaiania w Szkole wolontariuszy, stowarzyszcfi i innych organizacji, ktérych celom
statutowym jest dziaialnoéé wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanic form dziaialnoéci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekuflczej;

I6) skresila ucznia z listy uczniéw w przypadkach okreélonych w statucie Szkoiy, na podstawie uchwaly Rady
Pedagogiczncj, po zasiqgniociu opinii Samorzqdu Uczniowskiego;

I7) wspélpracujc z Samorzqdem Uczniowskim, organem prowadzqcym oraz z organem sprawujqcym nadzér
pedagogiczny;

18) wykonuje innc zadania wynikajqce z przepisdw szczegélnych.
2. W przypadku nieobecnoéci Dyrektora Szkoty zastqpujc go wicedyrektor.

§ 7. I. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoly. Wjej skiad wchodzq wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w Szkole.

2. Przewodniczqcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoly.
3. D0 kompetencji stanowiqcych Rady Pcdagogicznej nale2y:

l) zatwierdzanie planéw pracy Szkoly;
2) podejmowanie uchwai w sprawie wynikéw Idasyfikacji i promocji uczniéw;
3) podejmowanie uchwai w sprawie eksperymentdw pedagogicznych w Szkole;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoiy;
5) podejmowanie uchwai w sprawach slcreélenia z listy uczniéw;
6) ustalanie sposobu vvykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad Szkole; przez

organ sprawujqcy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy Szkoiy.
4. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegélnoéci:

1) organizacje; pracy Szkoly, w tym tygodniowy rozklad zajqé edukacyjnych oraz organizacjq kwalifikacyj nych
kurséw zawodowych;

2) projekt planu finansowego Szkoiy;

3) wnioski Dyrektora Szkoiy 0 przyznanie nauczycielom odznaczefi, nagréd i innych wyroznieri;
4) propozycje Dyrektora Szkoiy w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac izajgé wramach

wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajoé.

5. Rada Pedagogiczna jest wiaéciwa w zakresie przygotowywania projektéw zmian statutu Szkoly
i uohwalania tych zmian.

§8. 1. Uchwaiy Rady Pedagogicznej sq podejmowane zwykiq wigkszoéciq glosow, wobecnoéci co
najmniej polowy jcj czionkéw.

2. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojcj dzialalnofici. Rogulamin Rady okresila w szczegélnoéci jej
strukturcg, zadania, proceduro przygotowywania iuchwalania uchwai oraz stanowisk, ramowy plan zebrafl,
ramowy porzqdek zebrania oraz sposdb ich protokolowania.

3. Dyrektor Szkoly wstrzymuje vvykonanie uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa.
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ramowy porzqdek zebrania oraz sposdb ich protokolowania.

3. Dyrektor Szkoly wstrzymuje vvykonanie uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa.
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4. O wstrzymaniu Wykonania uchwaly Dyrektor Szkoiy niezwiocznie zawiadamia organ prowadzqcy i organ
sprawujqcy nadzor pedagogiczny.

5. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwaio wrazic stwierdzenia jcj niezgodnoéci
z przcpisami prawa po zasiqgniociu opinii organu prowadzqccgo Szkoio.

6. Rozstrzygniocie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczno.
7. Nauczyciele nie mogq ujawniaé spraw poruszanych na zebraniu Rady, ktore mogq namszaé dobra

osobiste ucznidw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli lub innych pracownikéw Szkoly.

§ 9. l. Samorzqd Uczniowski tworzq wszyscy uczniowie Szkoiy.

2. Organy Samorzqdu Uczniowskiego sq jedynymi reprezentantami ogolu uczniow.
3. Sarnorzqd Uczniowski moze przedstawiaé Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoly wnioski

i opinie we wszystkich sprawach Szkoiy, w szczegolnoéci dotyczqcych rcalizacji podstawowych praw uczniow
takichjak:
I) prawo do zapoznania sir"; z programem nauczania, jego treéciq, celami i stawianymi wymaganiami;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postqpow w nauce i zachowaniu;
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajqce rozwijanie i zaspokajania wiasnych zainteresowafl;
4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;
5) prawo organizowania dziaialnoéci kulturalnej, oéwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wiasnymi

potrzebami i mozliwoéciami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem Szkoly;
6) prawo wyboru nauczyciela pelniqcego rolo opiekuna Samorzqdu.

4. Samorzqd uczniowski wporozumieniu zDyrektorem Szkoly moze podejmowaé dzialania zzakresu
wolontariatu.

5. Samorzqd uczniowski dziaia zgodnie z Regulaminem Samorzqdu uczniowskiego.

§ 10. Rada Rodzicow w szczegolnoéciz

I ) wystqpuje we wszystkich sprawach dotyczqcych szkoiy do Dyrektora oraz pozostaiych organéw Szkoiy,
a takze organu prowadzqcego i sprawujqcego nadzor pedagogiczny;

2) uchwala, w porozumieniu z Radq Pedagogicznq, program wychowawczo-profilaktyczny Szkoly;
3) opiniuje projekt planu finansowego Szkoiy skiadanego przez Dyrektora Szkoiy;
4) opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnoéci ksztaicenia lub wychowania;
5) uchwala coroczny preliminarz rady ijego zmiany;
6) zatwierdza roczne sprawozdanie finansowe Rady;
7) uchwala propozycjq wysokoéci skiadek rodzicéw;
8) podejmujc decyzje 0 sposobach wydatkowania zebranych funduszy.

§ 11. Sprawy spome wystopujqce miodzy organ:-uni szkoly rozstrzyga Dyrektor Szkoiy. W przypaclku, gdy
strong sporu jest Dyreictor, spoiy pomiodzy Dyrektorem Szkoty, aorganem kolegialnym Szkoly rozstrzyga
organ prowadzqcy lub Slqski Kurator Oéwiaty, kazdy w zakresie swoich kompetencji.

§12.Dyrektor Szkoiy zapewnia biezqcq wymiano informacji pomiodzy organami Szkoly wsprawie.
planowanych i podejmowanych dziaiafi lub decyzji.

ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§13. Proces dydalctyczny w Szkole odbywa sir; zgodnie zpodstawa, programowa, ksztaicenia ogdlnego
i ksztaicenia zawodowego.
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§ 14. I. Szczegolowq organizacjo nauczania i opicki w danym roku szkolnyrn okrefila arkusz organizacyjny
opracowany przez Dyrektora I zatwierdzony przez organ prowadzqcy.

2. Szkola ksztaici uczniow, wfonnie dzienncj wzawodach: elektryk (symbol cyfrowy 74II03),
elcktromechanik (symbol cyfrowy 741201), elektronik (symbol cyfrowy 7421 17).

§l5.Tem1iny rozpoczocia izakoficzenia zajrgé dydaktyczno-wychowawczych, przerw éwiqtecznych oraz
ferii zimowych i letnich okreélajq obowiqzujqce przepisy.

§ 16. I. Podstawowqjednostkq organizacyjnq Szkoiy jest oddziai.

2. Liczbo uczniow w nowo tworzonym oddziale zatwierdza organ prowadzqcy.
3.Zaje;cia edukacyjne wramach ksztaicenia ogolnego, stanowiqce realizacjg podstawy programowej

ksztaicenia ogolnego ustalonej dla Szkoly so organizowane w oddziaiach.
4.Zaj¢cia wzakresie: nauczania jozykow obcych, informatyki, wychowania fizycznego mogq byé

prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddziaiowych i miodzyoddziaiowych.
5. Ksztalcenie zawodowe praktyczne odbywa sin; w pracowniach szkolnych oraz u pracodawcy.
6. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

§17. I. Organizacjo staiych, obowiqzkowych inadobowiqzkowych zajcpé dydaktycznych okreéla
tygodniowy rozkiad zajoé ustalony przez Dyrektora Szkoly na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego z uwzglgdnieniem zasad ochrony zdrowia, zasad bezpieczeristwa i higieny pracy oraz opinii
Rady Pedagogicznej.

2. Zajapcia nadobowiqzkowe mogq byé organizowane wramach posiadanych przez Szkoio érodkow
finansowych.

§ 18. I. Praktyczna nauka zawodu jest organizowana w formic zajoé praktycznych.

2. Zakres wiadomosci i umiejotnoéci nabywanych przez uczniow na zajqciach praktycznych oraz wymiar
godzin tych zajqé okresla podstawa programowa dla danego zawodu.

3. Zajqcia praktyczne umozliwiajg rcalizacjc; programu nauczania dla danego zawodu.
4. Zajocia praktyczne i powinny uwzglodniaé w szczegolnosciz

1) specyfikt; nauczanego zawodu;

2) przepisy bezpieczefistwa i higieny pracy;
3) warunki lokalowe i techniczne w miejscu odbywania praktycznej nauki zawodu.

5. Szczegdiowe warunki i tryb organizowania praktycznej nauki zawodu okreélajq odrobne przepisy.

§ 19. W celu przeprowadzenia procesu rekrutacji Dyrektor Szkoly powoluje komisjq: rekrutacyjnq, zgodnie
z obowiqzujqcymi przepiS£Imi prawa w tym zakresie.

§ 20. I. W Szkole prowadzona jest biblioteka szkolna siuzqca do realizacji zadafi dydaktycznych,
doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela oraz populmyzowania wiedzy.

2. Pomieszczenia biblioteki szkolncj umozliwiajqz
I) gromadzenie i opracowanie zbiorow;

2) korzystanic ze zbiordw w czytelni i wypozyczenie ich poza bibliotckq.
3.Godziny pracy biblioteki umozliwiajs, dostop do jej zbiorow podczas zajoé lekcyjnych ipo ich

zakoficzeniu.

4. Bibliotcko szkolnq prowadzi nauczyciel bibliotskarz.
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5. Do zadafi nauczyciela bibliotekarza nalezyz
I) udostspnianic zbiorow nauczycielom, uczniom i innym uprawnionym osobom;
2) udzielanie informacji bibliotecznych;
3) infomtowanic ucznidw i nauczycieli o nowych pozycjach czytclniczychg
4) prowadzcnie poradnictwa w wyborach czytelniczych;
5) udostopnianie nauczycielom, koiom zainteresowafi potrzebnych im materialow, udzielanie pomocy,

prowadzenie roznych form zajoé edukacyjnych w bibliotece;
6) informowanie nauczycieli 0 czytclnictwie uczniow, organizowanie roznych fomt czytelnictwa irozwijania

kultury czytelniczej uczniow;
7) gromadzenie, uzupeinianie, opracowywanie i konserwacja zbiorow.

6. Nauczyciel bibliotekarz moze podejmowaé wspoipraccg z innymi bibliotekami, giownie w zakresie
wymiany doswiadczefi oraz organizowania i udziaiu w zajqciach otwartych innych nauczycieli bibliotekarzy.

§ 21. I. W Szkole organizuje siq pracownie szkolne (zawodowe i do pxzedmiotow ogolnoksztaicqcych).

2. Korzystanie przez uczniow z pracowni moiliwe jest pod opiekq nauczyciela.
3. Opiekg nad poszczegolnymi pracowniami W Szkole sprawujq nauczyciele wyznaczeni przez Dyrektora

Szkoiy.
4. Nauczyciel, ktoremu powierzono pod opieke; pracownio szkolnq ma w szczegolnoéci obowiqzek:

I) zapewnié uczniom bezpieczne i higieniczne warunki korzystania z pracowni;
2) utrzymywaé w pomieszczeniach pracowni naletyty porzqdek;
3) dbaé 0 estetyko i wystroj pomieszczenia pracowni dostosowany do funkcji pomieszczenia.

5. Szczegoiowq organizacjq: i zasady korzystania z pracowni okreélajq regulaminy pracowni.
UCZNIOWIE SZKOLY

§ 22. 1. Uczeri Szkoiy ma prawo do:

1) wiaéciwie zorganizowanego procesu ksztaicenia;
2) bezpiecznych i higienicznych warunkow pobytu w Szkole;
3) podmiotowego traktowania w procesie dydaktycznym;
4) swobody wyrazania myéli i przekonari - jezeli nie narusza tym dobr innych osob;
5) sprawiedliwej, obiektywnej ijawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli p0Stt;p6W w nauce, a w

przypadku otrzymania oceny niezgodnej jego zdaniem z posiadana; wiedzq i umiejotnosciami - do egzaminu
sprawdzajqcego;

6) korzystania zpomieszczeri szkolnych, sprzotu, érodkow dydakrycznych iksiqgozbioru biblioteki podczas
zajqé szkolnych i pozaszkolnych;

7) wplywania na Zycie Szkoiy poprzez dziaialnoéé sarnorzqdowa, oraz zrzeszanie sio worganizacjach
dziaiajqcych na tcrenie Szkoly i poza nie};

8) ochrony swoich danych osobowych zgodnic z odrepbnymi przepisami.
2. Uczefi rna obowiqzek:

1)p1zestrzegaé przepisdw niniejszego Statutu;
2) systematycznie uczqszczaé na zajocia Iekcyjne;
3) uczyé sio, aktywnie uczestniczyé. w zajociach szkolnych i w zyciu Szkoly;
4) godnie reprezentowaé Szkoio;
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5) sprawiedliwej, obiektywnej ijawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli p0Stt;p6W w nauce, a w

przypadku otrzymania oceny niezgodnej jego zdaniem z posiadana; wiedzq i umiejotnosciami - do egzaminu
sprawdzajqcego;

6) korzystania zpomieszczeri szkolnych, sprzotu, érodkow dydakrycznych iksiqgozbioru biblioteki podczas
zajqé szkolnych i pozaszkolnych;

7) wplywania na Zycie Szkoiy poprzez dziaialnoéé sarnorzqdowa, oraz zrzeszanie sio worganizacjach
dziaiajqcych na tcrenie Szkoly i poza nie};

8) ochrony swoich danych osobowych zgodnic z odrepbnymi przepisami.
2. Uczefi rna obowiqzek:

1)p1zestrzegaé przepisdw niniejszego Statutu;
2) systematycznie uczqszczaé na zajocia Iekcyjne;
3) uczyé sio, aktywnie uczestniczyé. w zajociach szkolnych i w zyciu Szkoly;
4) godnie reprezentowaé Szkoio;
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5) odnosié sit} zszacunkiem do nauczycieli iinnych pracownikéw Szkoiy oraz zachowywaé sit; zgodnie
z zasadami kultury wspoizycia;

6) dbaé o lad, porzadek oraz wspdlne dobro, w tym o sprzegt, meblc. pomoce I przybory szkolne.
3. Uczniowie Szkoiy odpowiadajq materialnie za wyrzqdzone przez siebie szkody poczynione na terenie

Szkoly.

§ 23. I. Uczcfi mote byé wyrozniony i nagrodzony za:

I) rzetelny stosunck do nauki potwierdzony wynikami, wzorowq frekwencje; I pOstflWt;;
2) osiqgniocia wpracy pozalekcyjnej potwierdzone dobrymi Iokatami wkonkursach, przeglqdach

i olimpiadach;

3) wybitne osiqgniocia sportowo;
4) wysokq kulturg osobistq;
5) udzial w przedsiqwziqciach promujqcych SZk0l¢;

6) aktywnq dziaialnosé na rzecz ucznidw, érodowiska Szkoly lub innych osob;
7) pracs w Samorzqdzie Uczniowskim lub w stowarzyszeniach i organizacjach uzytecznosci spolecznej.

2. Wyréiniefl i nagrod udziela sis; uczniowi w formic:
1) wpisania do dziennika lekcyjnego potwierdzenia wykonania dziaiafi;
2) pochwaiy wychowawcy wobec caiego oddziaiu klasowego z wpisem do dziennika Iekcyjnego;
3) pochwaiy Dyrektora na forum szkoiy z wpisem do dziennika lekcyjnego;
4) dyplomu;
5) nagrody rzeczowej;
6) listu pochwalnego;
7) listu gmtulacyjnego;
8) prozentacji Jsiqgniqé na forum Szkoly;
9) udzialu w wycieczce.

§ 24. I. Uczefl mote byé ukarany w przypadku nieprzestrzegania postanowieri statutu Szkoiy I innych
przepisow obowiqzujqcych na terenie Szkoiy, a w szczegolnoéci za:

I) spowodowanie zagrozenia dla zdrowia I zycia wiasnego oraz Innych osob;
2) umyslne spowodowanie uszczerbku na ZdI‘0WiL1 innych;

3) kradziei, wymuszenia, pobicia, zastraszanie, poniianie, podzeganie do béjek;

4) demoralizowanie innych ucznidw;

5) lekcewazejcy I arogancki stosunek do praoownikow Szkoiyg
6) uniemozliwianie nauczycielom prowadzenia lekcji i utrudnianie zdobywania wiedzy Innym uczniom;
7) klamstwo, oszustwo i oszczerstwo;
8) moraine lub fizycznc znocanie sio nad Im1ymi osobami;
9) popeinienie przestrgpstw lub wybrykdw chuligafiskich;

10) palenie tytoniu, e-papicrosfiw I srodkow zawierajqcych nikotyns i jej pochodne na terenie Szkoly;

II)spozywanie, uzywanie, rozpowszochnianie iposiadanie na terenie Szkoly alkoholu, narkotykow
oraz srodkdw odurzajqcych;

Id: AOBEF722-CEGB-41307-9333-DSDl907CCA76. Projekt Strona 7

5) odnosié sit} zszacunkiem do nauczycieli iinnych pracownikéw Szkoiy oraz zachowywaé sit; zgodnie
z zasadami kultury wspoizycia;

6) dbaé o lad, porzadek oraz wspdlne dobro, w tym o sprzegt, meblc. pomoce I przybory szkolne.
3. Uczniowie Szkoiy odpowiadajq materialnie za wyrzqdzone przez siebie szkody poczynione na terenie

Szkoly.

§ 23. I. Uczcfi mote byé wyrozniony i nagrodzony za:

I) rzetelny stosunck do nauki potwierdzony wynikami, wzorowq frekwencje; I pOstflWt;;
2) osiqgniocia wpracy pozalekcyjnej potwierdzone dobrymi Iokatami wkonkursach, przeglqdach

i olimpiadach;

3) wybitne osiqgniocia sportowo;
4) wysokq kulturg osobistq;
5) udzial w przedsiqwziqciach promujqcych SZk0l¢;

6) aktywnq dziaialnosé na rzecz ucznidw, érodowiska Szkoly lub innych osob;
7) pracs w Samorzqdzie Uczniowskim lub w stowarzyszeniach i organizacjach uzytecznosci spolecznej.

2. Wyréiniefl i nagrod udziela sis; uczniowi w formic:
1) wpisania do dziennika lekcyjnego potwierdzenia wykonania dziaiafi;
2) pochwaiy wychowawcy wobec caiego oddziaiu klasowego z wpisem do dziennika Iekcyjnego;
3) pochwaiy Dyrektora na forum szkoiy z wpisem do dziennika lekcyjnego;
4) dyplomu;
5) nagrody rzeczowej;
6) listu pochwalnego;
7) listu gmtulacyjnego;
8) prozentacji Jsiqgniqé na forum Szkoly;
9) udzialu w wycieczce.

§ 24. I. Uczefl mote byé ukarany w przypadku nieprzestrzegania postanowieri statutu Szkoiy I innych
przepisow obowiqzujqcych na terenie Szkoiy, a w szczegolnoéci za:

I) spowodowanie zagrozenia dla zdrowia I zycia wiasnego oraz Innych osob;
2) umyslne spowodowanie uszczerbku na ZdI‘0WiL1 innych;

3) kradziei, wymuszenia, pobicia, zastraszanie, poniianie, podzeganie do béjek;

4) demoralizowanie innych ucznidw;

5) lekcewazejcy I arogancki stosunek do praoownikow Szkoiyg
6) uniemozliwianie nauczycielom prowadzenia lekcji i utrudnianie zdobywania wiedzy Innym uczniom;
7) klamstwo, oszustwo i oszczerstwo;
8) moraine lub fizycznc znocanie sio nad Im1ymi osobami;
9) popeinienie przestrgpstw lub wybrykdw chuligafiskich;

10) palenie tytoniu, e-papicrosfiw I srodkow zawierajqcych nikotyns i jej pochodne na terenie Szkoly;

II)spozywanie, uzywanie, rozpowszochnianie iposiadanie na terenie Szkoly alkoholu, narkotykow
oraz srodkdw odurzajqcych;

Id: AOBEF722-CEGB-41307-9333-DSDl907CCA76. Projekt Strona 7



I2)pn:ebywanio na terenie Szkoly pod wprywem wyzej wymienionych srodkow wczasic wyznaczonym
planem zajoé, podczas zaje-é dodatkowych, imprez I innych dziaiafi organizowanych przez Szkolq;

I3) dewastowanie mienia Szkoiy I cudzej wiasnoéci;
14) nieusuniocie (spowodowanej przez siebie) dewastacji mienia.

2. Kara powinna byé adekwatna do popeinionego naruszenia przepiséw obowiqzuj qcych w Szkole.
3. Kare wymierza Dyrektor Szkoly na wniosek wychowawcy oddziaiu.
4. O Zastosowanej karze zawiadamia sie ucznia lub rodzicow niepeinoletniego ucznia.

§25. Ustala sic; nastepujqce rodzaje kar:

I) upomnienie wychowawcy;
2) upomnienic Dyrektora Szkoiy;
3) nagana Dyrektora Szkoiy;
4) skreslcnie z listy uczniow.

§26. I. Uczefi ma prawo odwoiania sie od naiozonej kary.

2. Odwoianie skiada uczefi lub rodzic niepeinoletniego ucznia do Dyrektora Szkoiy, na piémie w tenninie
siedmiu dni od dnia otrzymania Informacji o wymierzeniu kary.

§27. I. Dyrektor Szkoiy na podstawie uchwaiy Rady Pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii Samorzqdu
Uczniowskiego, moie skreélié ucznia zlisty uczniéw wprzypadku razqcego naruszenia obowiqzujqcych
wSzkoIe przepisow lub popeinienia przez ucznia czynu zabronionego wrozumieniu przepisow kodeksu
karnego jezeli dalszy pobyt ucznia w Szkole stanowi powazne zagrozenie dla bezpieczeristwa uczniow lub
pracownikow Szkoiy albo ma demoralizujocy wpiyw na uczniow.

2. Od decyzji, oktorej mowa wust. I, uczniowi przysiuguje odwolanie zgodnie zobowiqzujqcymi
pxzepisami prawa.

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 2.8. 1. W Szkole zatrudnia sie nauczycieli, pracownikéw administracyjnych i pracownikow obsiugi.

2. Kwalifikacje nauczycieli I Innych pracownikow Szkoty oraz zasady ich wynagradzania okreslajq odrebne
przepisy.

§29. I. Nauczycieie wykonujq prace wyszczegolnione w zakresach czynnoéci, tj. prowadzq zajocia
dydaktyczno-wychowawcze, dbajq o bezpieczefistwo uczniow powierzonyeh ich opiece oraz wykonujq Inne
zadania zlecone przez Dyrcktora.

2. Zakres czynnoéci nauczycieli jest w szczegdlnosci zwiqzany z:
I)prawIdIowym przebicgiem procesu dydaktycznego, wtym zrealizacjq podstaw programowych danego

przedmiotu;

2) wspieraniern rozwoju psychofizyczncgo uczniow, ich zdolnosci oraz zainteresowafl;
3) bezstronnoéciq oraz obieictywizmem w ocenianiu uczniow oraz sprawiedliwym traktowaniem wszystkich

uczqcych sio;

4) zapewnieniem bezpieczefistwa uczniom podczas zajgé org:-mizowanych przez Szkole;
5) udzielaniem pomooy w przezwyciozaniu niepowodzefi szkolnych;
6) doskonaleniem umiejemosci dydaktycznyoh I podnoszcniem poziomu wiedzy merytoxycznej;
7) dbalosciq 0 pomoce dydaktyczne I sprzet szkolny;
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S) biezqcq dziaialnoéciq Szkoiy.

§ 30. I. Sposirod nauczycioli Szkoly Dyrektor wyznacza opiekuna dla kazdego oddzialu klasowego szkoly.
ktorego zadaniem jest miodzy innymi:

I) Iworzenie warunkow wspolnagajacych rozwoj uczniow oraz Intensyfikujqcych proces nauczania-uczenia siqb;

2) Inspirowanie I wspomaganie aktywnoéci uczniow.

3) Podejmowanie dziaiafi w celu rozwiqzania konfliktow mogqcych zaistnieé wsrod uczniow.
2. Opiekun powinien prowadzié powierzony mu oddziai at do ukoficzenia cyklu ksztalcenia w szkole.
3. Dyrektor moze dokonaé zmiany opiekuna w uzasadnionych przypadkach.

§31.Zakres obowiqzkow pracownikow administracji Iobsiugi okreéla regulamin pracy oraz zakresy
obowiazkow.

OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE

§ 32. W Szkole uczefi w trakcie nauki otrzymuje oceny:

I) biezqce;
2) kiasyfikacyjnec

a) érodroczne,
b) roczne,
c) koflcowe.

§ 33. l. Ocenianie wewnqtrzszkolne Obejmuje:

I) formuiowanie przez nauczycieli wymagari edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegolnych érodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiqzkowych I dodatkowych zajeé edukacyjnych;

2) ustalanie biezqcych Islrodrocznych ocen klasyfikacyjnych zobowiqzkowych Idodatkowych zajeé
edukacyjnych;

3) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyj nych;
4) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé

edukacyjnych.
2. Nauczyciele na poczqtku kazdego roku szkolncgo Informujq uczniow 0:

I) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymanir-1 rocznych 00811 klasyfikacyj nych;

2) sposobach sprawdzania osiqgnieé edukacyjnych uczniéw;

3) warunkach I trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna zajeé edukacyjnych.

§ 34. Nauczyciel jest zobowiazany dostosowaé wymagania edukacyjne oraz indywidualizowaé pract;
zuozniem na zajqciach edukacyjnych odpowiednio do potrzeb edukacyjnych oraz moiliwoéoi
psyohofizycznych ucznia.

§35. Dyrektor Szkoiy zwalnia ucznia z realizacji niflkidrych obowiqzkowych zajeé edukacyjnych ze
wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci wuczeniu sio, niepeinosprawnoéé, posiadane kwalifikacje
I doéwiadczenie zawodowe lub zrealizowanie danych obowiqzkowych Zfljoé edukacyjnych na wczedniejszym
etapie edukacyjnym, w przypadkach okresilonych w obowiqzujqcyoh przepisach ustawy - Prawo oéwiatowe.

§ 36. Oceny sq jawne dla ucznia, a nauozyoiel jest zobowiqz:-my uzasadnié oceno.
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etapie edukacyjnym, w przypadkach okresilonych w obowiqzujqcyoh przepisach ustawy - Prawo oéwiatowe.

§ 36. Oceny sq jawne dla ucznia, a nauozyoiel jest zobowiqz:-my uzasadnié oceno.
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a w przypadkuuoznia sq udostepniane uczniowi,§ 37. Sprawdzone I ooenione pisemne prace
niepelnoletniego ucznia - rowniez jego rodzicom.

' ek ucznia Szkola udostepnia dokumentacjq: przebiegu nauczania dotyczqcq:§ 38. Na wmos

I) egzaminu klasyfikaoyjnego;

2) egzaminu poprawkowego;

3) zastrzezefi do rocznej oceny klasyfikacyjnej.

§39. W przypadku niepeinoletniego ucznia wszystkie informacje dotyczqce oceniania, klasyfikowania
i promowania sq przekazywane rodzicom Iub prawnym opiekunom ucznia.

§ 40. I. W Szkole uczefi podlega klasyfikacjiz

I) érodrocznej;
2) rocznej;
3) koficowej.

2. Kiasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiqgnieé edukacyjnych ucznia ijego
zachowania oraz ustaleniu - wediug skali okreélonej w Statucie Szkoiy - érodrocznych ocen klasyfikacyj nych.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiqgnieé edukacyjnych ucznia zobowiqzkowych zajeé
edukacyjnych w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych ztych zajeé wediug
skali okreélonej odrebnyrni przepisami.

4. Na klasyfikacje koricowq skladajq sie:
I) roczne oceny klasyfikacyjne z obowiqzkowych zajeé edukacyjnych ustalone w roku programowo

najwyiszym;
2) roczne oceny klasyflkacyjne z obowiqzkowych zajeé edukacyjnych, ktorych realizacja zakoriczyia sie

w klasach programowo nizszych.
5. Klas "flkacji koricowej dokonuje sie w programowo najwyzszym roku nauki.

§ 41. I. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powoiana przez Dyrektora Szkoiy.

2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie péiniej niz wdniu poprzedzajqcym dziefi zakoficzenia
zajoé dydaktycznych. Terrnin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie ze uczniem, a w przypadku
niepelnoletniego ucznia - rdwniez zjego rodzicami.

3. Uczeri, ktory zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystqpil do egzaminu klasyfikacyjnego wterminie
ustalonym zgodnie z ust. 2, moze przystqpié do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora
Szkoiy.

4. Ocena ustalona W wyniku cgzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna.

5. Dla ucznia nieklasyfikowanego zzajeé prowadzonych wramach praktycznej nauki zawodu zpowodu
usprawiedliwionej nieobecnosci Szkola organizuje zajecia umozliwiajqce uzupeinienie programu nauczania
I ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé prowadzonyoh w ramach praktycznej nauki zawodu.

§42. l. W Szkole oceny biezqce, klasyfikacyjne I koflcowe zobowiqzkowych zajeé edukacyjnych ustala
sir; wediug nastepujqcej skali ocen:

I) celujqcy;
2) bardzo dobry;
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5) dopuszczajqcy;
6) niedostateczny.

12. Skala ocen biezqcych moze byé przez nauczyciela rozszerzona 0 “PINS” I ,,minus ’.

§ 43. Uczed otrzymuje oceny biezqce na podstawie:

I) wypowiedzi ustnych;
2) prac pisemnych;
3) aktywnoéci w czasie zajeé edukacyjnych;
4) dziaiafl dodatkowych, specyficznych dla okreélonych zajeé edukacyjnych.

§ 44. I. Uczefi, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymai negatywnq roczna ocene klasyfikacyjno
zjednego albo dwoch obowiazkowych zajeé edukacyjnych, maze przystqpié do egzaminu poprawkowego
z tych zajoé.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzqcy dane obowiqzkowe zajecia edukacyjne.
3.Roczna ocena klasyfikacyjna zobowiqzkowych zajeé edukacyjnych ustalona wwyniku egzaminu

poprawkowego jest ostateczna.
4. Uczefi, ktory nie zdai egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej,

a W przypadku klasy programowo najwyzszej nie koficzy szkoly.

§ 45. I. Uczeri rnoze zgIosIc': zastrzezenia do Dyrektora Szkoly, jezeii uzna, ze roczna ocena klasyfikacyjna
z zajeé edukacyjnych zostaia ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia, 0 ktorych mowa w ust. I, zglasza sio od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych, nie péiniej jednak nI2 w terminie 2 dni roboczych od dnia zakoficzenia zajeé dydaktycznych.

3. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zzajoé edukacyjnych zostaia ustalona
niezgodnie zprzepisami dotyczqcymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoiy powoiuje komisje, ktora
przeprowadza sprawdzian wiadomoéci I umiejqtnoéci ucznia oraz ustala rocznq ocene klasyfikacyjnq 2 danych
zajeé edukacyjnych.

4. Ustalona przez komisjo, o ktérej mowa W ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna zzajeé edukacyjnych
nie moze byé nizsza od ustalonej wczeéniej oceny.

5.Uczer'1, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystqpii do sprawdzianu, oktorym mowa wust. 3,
w wyznaczonym terminie, moze przystqpié do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora
Szkoiy w uzgodnieniu ze uczniem, a w pI'ZypI-1dkLI niepelnoletniego ucznia - rowniez zjego rodzicami.

§46. 1. Uczefi otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowiqzkowych
zajeé edukacyjnych otrzymai pozytywne roczne oceny Idasyfikacyjne.

2. W przypadkach Iosowych lub zdrowotnych, Dyrektor Szkoiy, na pisemny wniosek ucznIa, moZe wyrazié
zgodt; na powtarzanie klasy. Uczefi rnoie powtarzaé klase jeden raz w okresie ksztaicenia w danej Szkole.

3. Wniosek, 0 ktorym mowa w ust. 2, uczefi skiada do Dyrektora Szkoly, nie pozniej niz w terminie 7 dni od
dnia podjecia przez Rade Pedagogiczna uchwaiy w sprawie klasyfikacji I promocji uczniow.

§ 47. Uczefi otrzymuje éwiadectwo ukodczenia Szkoiy, jeZeII:

I) w wyniku klasyfikacji Icoficowej O11-zyI'I'IIEII ze wszystkich obowiqzkowych zajeé edukaeyjnych pozytywne
koricowe oceny klasyfikaoyjne;

2) przystqpii do egzaminu zawodowego z kwalifikaoji wyodrqtbnionej w zawodzio.
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12. Skala ocen biezqcych moze byé przez nauczyciela rozszerzona 0 “PINS” I ,,minus ’.

§ 43. Uczed otrzymuje oceny biezqce na podstawie:

I) wypowiedzi ustnych;
2) prac pisemnych;
3) aktywnoéci w czasie zajeé edukacyjnych;
4) dziaiafl dodatkowych, specyficznych dla okreélonych zajeé edukacyjnych.

§ 44. I. Uczefi, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymai negatywnq roczna ocene klasyfikacyjno
zjednego albo dwoch obowiazkowych zajeé edukacyjnych, maze przystqpié do egzaminu poprawkowego
z tych zajoé.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzqcy dane obowiqzkowe zajecia edukacyjne.
3.Roczna ocena klasyfikacyjna zobowiqzkowych zajeé edukacyjnych ustalona wwyniku egzaminu

poprawkowego jest ostateczna.
4. Uczefi, ktory nie zdai egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej,

a W przypadku klasy programowo najwyzszej nie koficzy szkoly.

§ 45. I. Uczeri rnoze zgIosIc': zastrzezenia do Dyrektora Szkoly, jezeii uzna, ze roczna ocena klasyfikacyjna
z zajeé edukacyjnych zostaia ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia, 0 ktorych mowa w ust. I, zglasza sio od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych, nie péiniej jednak nI2 w terminie 2 dni roboczych od dnia zakoficzenia zajeé dydaktycznych.

3. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zzajoé edukacyjnych zostaia ustalona
niezgodnie zprzepisami dotyczqcymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoiy powoiuje komisje, ktora
przeprowadza sprawdzian wiadomoéci I umiejqtnoéci ucznia oraz ustala rocznq ocene klasyfikacyjnq 2 danych
zajeé edukacyjnych.

4. Ustalona przez komisjo, o ktérej mowa W ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna zzajeé edukacyjnych
nie moze byé nizsza od ustalonej wczeéniej oceny.

5.Uczer'1, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystqpii do sprawdzianu, oktorym mowa wust. 3,
w wyznaczonym terminie, moze przystqpié do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora
Szkoiy w uzgodnieniu ze uczniem, a w pI'ZypI-1dkLI niepelnoletniego ucznia - rowniez zjego rodzicami.

§46. 1. Uczefi otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowiqzkowych
zajeé edukacyjnych otrzymai pozytywne roczne oceny Idasyfikacyjne.

2. W przypadkach Iosowych lub zdrowotnych, Dyrektor Szkoiy, na pisemny wniosek ucznIa, moZe wyrazié
zgodt; na powtarzanie klasy. Uczefi rnoie powtarzaé klase jeden raz w okresie ksztaicenia w danej Szkole.

3. Wniosek, 0 ktorym mowa w ust. 2, uczefi skiada do Dyrektora Szkoly, nie pozniej niz w terminie 7 dni od
dnia podjecia przez Rade Pedagogiczna uchwaiy w sprawie klasyfikacji I promocji uczniow.

§ 47. Uczefi otrzymuje éwiadectwo ukodczenia Szkoiy, jeZeII:

I) w wyniku klasyfikacji Icoficowej O11-zyI'I'IIEII ze wszystkich obowiqzkowych zajeé edukaeyjnych pozytywne
koricowe oceny klasyfikaoyjne;

2) przystqpii do egzaminu zawodowego z kwalifikaoji wyodrqtbnionej w zawodzio.
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§ 48. I. Szkoia prowadzi I przeohowuje dokumentacjo zgodnie z odrobnymi przepisami.

2. Szkoia uzywa pieczeci urzedowej zawierajqcej nazwo S:-zkoiy.
3. Tablica urzedowa zawiera napis Branzowa Szkola I stopnia nr 7 w Gliwicach.
4. W przypadku likwidacji Szkoly, dokumentacja zostanie przekazana organowi prowadzqcemu Szkole,

z wyjqtkiem dokumentacji przebiegu nauczania, ktorq przejmuje organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny.

Z 8. LUI. ZIIIZ
Iczelnik Wydzlaju Edukacjl

L/3’/2.4--*"‘
Mari sz Kucham
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Uzasad nienie
Zwnioskiem 0 utworzenie Branzowej Szkoiy Istopnia nr 7wGIiwIcach, ulica Wan-zzawska 35, wystqpii
dyrektor Zespoiu Szkdi Lqcznoéci w Gliwicach. Ksztalcenie w szkole branzowej I stopnia mote odbywaé sie
wzawodach wpisanych do klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowego. dla ktorych przewidziano
ksztaicenie wtym typie szkoly. Sq to zawody, wktorycli wyodrebniono jcdna kwalifikacje zawodowq.
Wnowo utworzonej szkole, planuje sir; ksztaicenie absolwentdw szkoi podstawowych wnastepujqcych
zawodach: elektiyk, elektronik oraz elektromechanik. Takie I-zierunki ksztaicenia odpowiadajq prognozom
zapotrzebowania na pracownikow. Wedlug obwieszczenia opublikowancgo 7.02.2022 r. na stronie
Ministerstwa Edukacji iNauki: ,,Prognoza zapotrzebowania na pracownikow wzawodach szkolnictwa
branzowego," powyfize zawody majq szczegolne znaczenie dla rozwoju pafistwa. Absolwenci szkoly
branzowej Istopnia mogq kontynuowaé nauke w branzowej szkole II stopnia. Utworzenie Branzowej Szkoiy
Istopnia nr 7wG1iwicach wpIynie na poszerzenie oferty edukacyjnej Miasta wzakresie szkolnictwa
ponadpodstawowego.
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