ZARZADZENIE NR PI'-‘I--A3 1 /15
PREZYDENTA MIASTA GLIWICE

z dnia QQQ,\Cﬁo@A ..2015 r.

w sprawie ogtoszenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych miasta
Gliwice w dziedzinie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t.j. Dz. U. z 2015 r., poz.1515.) oraz art. 11 ust. 2 i art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2014 r.
poz.1118 z pézn. zm.).

zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Oglosi¢ otwarty konkurs ofert na realizacje zadan publicznych miasta Gliwice
w dziedzinie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, realizowanych
od 1 stycznia 2016 roku do 30 czerwca 2016 roku.

§ 2. Zarzadzenie w sprawie ogtoszenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadan
publicznych miasta Gliwice w dziedzinie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,
wraz z zatgcznikiem zamiesci¢c w ,Miejskim Serwisie Internetowym-Gliwice”, Biuletynie
Informacji Publicznej, na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego oraz na stronie internetowej
Gliwickiego Centrum Organizacji Pozarzadowych.

§ 3. Odpowiedzialnym za wykonanie zarzadzenia jest naczelnik wydziatu wilasciwy
do spraw sportu.

§ 4. Nadz6r nad realizacjg niniejszego zarzadzenia bede petnit osobiscie.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatgcznik nr 1 do zarzadzenia nr PM- /15
Prezydenta Miasta Gliwice z dnia.M...M...zﬂlsr.

PREZYDENT MIASTA GLIWICE OGLASZA OTWARTY KONKURS OFERT NA
REALIZACIE ZADAN PUBLICZNYCH MIASTA GLIWICE W DZIEDZINIE
WSPIERANIA I UPOWSZECHNIANIA KULTURY FIZYCZNE]J REALIZOWANYCH
OD 01 STYCZNIA 2016 ROKU DO 30 CZERWCA 2016 ROKU

§ 1. Rodzaj zadania publicznego: wspieranie i upowszechnianie kultury
fizycznej w ramach ktérego realizowane bedzie nastepujace przedsiewziecie:

1. organizowanie zawoddw oraz imprez sportowych i rekreacyjnych o zasiegu
lokalnym i ponadlokalnym,

2. organizowanie zajec sportowych i rekreacyjnych dla dzieci i mtodziezy,

3. organizowanie zajec sportowych i rekreacyjnych dla oséb dorostych.

§ 2. Podmioty uprawnione do skiadania ofert
Prowadzace dziatalno$¢ statutowg w dziedzinie wspierania i upowszechniania kultury
fizycznej.
1. organizacje pozarzadowe;
2. podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie.

§ 3. Wysokos¢ srodkow publicznych
1. Na realizacje ww. zadan od 1 stycznia 2016 roku do 30 czerwca 2016 roku Miasto
Gliwice przeznacza kwote 250.000,00 zt (stownie: dwiescie piecdziesigt tysiecy
ztotych 00/100).
2. Kwota wymieniona w ust. 1 wynika z projektu uchwaty budzetowej i moze ona
ulec zmianie po podjeciu przez Rade Miasta Gliwice uchwaty budzetowej na rok
2016.

§ 4. Zasady przyznawania dotacji
1. Zlecenie realizacji zadania nastapi w formie wsparcia lub powierzenia realizacji

zadania.

2. Dotowane z budzetu miasta moga by¢ zadania realizowane na terenie miasta
Gliwice lub na rzecz jego mieszkancow.

3. Srodki finansowe przyznane podmiotowi na realizacje zadania w dziedzinie
wspierania i upowszechniania kultury fizycznej moga by¢ przeznaczone wylacznie
na wydatki zwigzane z realizacjq zadania i nie mogg by¢ przeznaczone na
finansowanie:

realizacji projektow finansowanych z budzetu miasta Gliwic z innego tytutu;

deficytu zrealizowanych wczesniej przedsiewziec;

kosztow powstatych przed datg zawarcia umowy o udzielenie dotacji;

zakupu srodkéw trwatych w rozumieniu przepiséw ustawy o podatku

dochodowym od oséb prawnych oraz licencji i oprogramowan;
e. dziatalnosci gospodarcze], politycznej, religijnej.

4. Ziozenie oferty nie jest réwnoznaczne z przyznaniem dotacji, nie gwarantuje
réwniez przyznania dotacji w kwocie okreslonej w ofercie. Kwota przyznanej
dotacji moze byc inna niz wnioskowana.

5. Przyznajac dotacje, Prezydent Miasta moze wskazac pozycje z kosztorysu zadania,
ktore zostang objete dofinansowaniem z budzetu miasta Gliwice.

an oo

§ 5. Termin i warunki sktadania ofert, w tym wymagane dokumenty

1. Warunkiem przystapienia do konkursu jest ztozenie oferty, zgodnej ze wzorem
okreslonym w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy
dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania
z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25).

2. Oferta musi zawiera¢ wszystkie wskazane w jej tresci informacje,
w szczegolnosci:



f.

szczegotowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do
realizacji, zgodny z rodzajem przedsiewzie¢ wskazanych w ogloszeniu
konkursowym;

termin i miejsce realizacji zadania publicznego;

kalkulacje przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego;

. informacje o wczesniejszej dziatalnosci organizacji pozarzadowej Iub

podmiotéow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie sktadajacych oferte w zakresie, ktérego
dotyczy zadanie publiczne;

informacje o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych
zapewniajacych wykonanie zadania publicznego oraz o planowanej
wysokosci $rodkow  finansowych na realizacje danego zadania
pochodzacych z innych zrodet;

deklaracje o zamiarze odptatnego lub nieodptatnego wykonania zadania
publicznego.

3. Podane informacje powinny umozliwi¢ ocene zadania zgodnie z kryteriami oceny
podanymi w ogtoszeniu.
4. Do oferty nalezy dotaczy¢ wymagane zataczniki:

1,

4.

informacje odpowiadajacq odpisowi aktualnemu z Krajowego Rejestru
Sadowego lub kopie aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego,
innego rejestru, ewidencji lub inne dokumenty potwierdzajace status
prawny oferenta i umocowanie 0s6b go reprezentujacych;

w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotow
skladajacych oferte wspélng niz wynikajacy z KRS lub innego witasciwego
rejestru - dokument potwierdzajacy upowaznienie do dziatania w imieniu
oferenta(ow);

oswiadczenie oferenta (zgodnie z zalqcznikiem nr 1 do ogtoszenia)
o nieprowadzeniu dziatalnosci gospodarczej w rozumieniu art. 9 ustawy
o dziatalnoséci pozytku publicznego io wolontariacie w odniesieniu
do zadania publicznego, bedacego przedmiotem oferty.

dokumenty  (umowy, oswiadczenia) potwierdzajace  wspoéiprace
z partnerami, (w przypadku realizacji zadania z partnerami).

5. Organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie dziatajace wspdéinie moga
Ztozy¢ oferte wspdlng okreslajac jakie dziatania w ramach realizacji zadania
publicznego beda wykonywac poszczegdlne organizacje pozarzadowe Ilub
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ww. ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie. Podmioty te okres$lajq sposéb ich reprezentac]i
wobec organu administracji publicznej

6. Kalkulacja kosztéw planowanych do pokrycia z dotacji powinna uwzgledniaé
przede wszystkim koszty kwalifikowane:

a.

zakup sprzetu sportowego oraz innych materialdw stuzacych do realizacji
zadania zuzytych w trakcie realizacji zadania. Wartosc jednostkowa zakupu
nie moze przekroczy¢ 3.500,00 zt brutto,

zakup drobnych nagréd rzeczowych oraz pucharéw, medali, dyplomoéw,
statuetek i pater o wartosci jednostkowej do 250,00 =zt brutto
z zalaczeniem protokotu komisji z ich wreczenia,

transport 0séb i sprzetu zwigzany z realizacjq zadania (w tym zakup paliwa
dla pojazdéw prywatnych wykorzystanych do realizacji zadania),

. zakup paliwa i oleju dla potrzeb sportéw wodnych, lotniczych oraz sportéw

wymagajacych zabezpieczenia srodkami transportu,

wynajem obiektéw i sprzetu (z wyjatkiem wynajmu obiektéw wihasnych lub
dzierzawionych),

ubezpieczenie sprzetu i uczestnikéw (bez ubezpieczern komunikacyjnych),
obstuga trenerska, sedziowska, medyczna (w tym zakup niezbednych
$rodkéw doraznej pomocy medycznej) i techniczna,

. ustugi wydawnicze i poligraficzne oraz materiatly reklamowe zwigzane

z realizacjq zadania, na ktérych zostato umieszczone logo Miasta Gliwic,
badz informacja o dofinansowaniu,

zakup napojéw oraz wyzywienie i zakwaterowanie uczestnikow zadania,
obstuga finansowa (bez pracownikow etatowych) optaty
telekomunikacyjne, internetowe, pocztowe, bankowe, materiaty biurowe,
kserograficzne bezposrednio zwiqzane z realizacjq zadania,

oplaty startowe i licencyjne.



7. Oryginaly dokumentow winny by¢ podpisane przez osoby upowaznione,
a kserokopie dokumentéw zatgczone do oferty powinny byc potwierdzone za
»zgodnos¢ z oryginatem” na kazdej stronie.

8. Oferty niespetniajgce wymogéw wskazanych w punktach (1-7) beda odrzucane.

9. Oferty na realizacje wyzej wymienionego zadania nalezy skfadac
w formie pisemnej pod rygorem pozostawienia bez rozpatrzenia
w nieprzekraczalnym terminie do 14 grudnia 2015 roku w siedzibie Urzedu
Miejskiego w Gliwicach ul. Zwyciestwa 21 w biurze podawczym lub przestac
poczta na adres Urzedu Miejskiego w Gliwicach, 44-100 Gliwice,
ul. Zwyciestwa 21.

W przypadku wystania ofert poczta decyduje data wplywu do Urzedu Miejskiego

w Gliwicach.

§ 6. Termin, tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert:

1.
2.

3.

8.
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Wybdr ofert nastapi w terminie do 30 dni od uptywu terminu ich sktadania.

Oferty ztozone do konkursu sg opiniowane przez komisje konkursowg powotang przez
Prezydenta Miasta w drodze zarzadzenia.

W skitad komisji konkursowej wchodza przedstawiciele Prezydenta Miasta oraz osoby
wskazane przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3
z wylaczeniem o0s6b wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, biorace udziat w konkursie ofert.

Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udzialu osob wskazanych przez organizacje
pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, jezeli zadna
organizacja nie wskaze osob do sktadu komisji konkursowej lub wskazane osoby nie
wezma udzialu w pracach komisji konkursowej lub wszystkie powotane w sktad
komisji konkursowej osoby podlegaja wylaczeniu na podstawie art.15 ust.2d lub
art.15 ust.2f,

Komisja konkursowa moze korzysta¢ z pomocy osob posiadajacych specjalistyczng
wiedze z dziedziny obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.
Do cztonkow komisji konkursowej bioracych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sig
przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego
(Dz. U. z 2013 r. poz. 267 z p6zn. zm.) dotyczace wytaczenia pracownika.

Organ administracji publicznej przy rozpatrywaniu wnioskow uwzglednia mozliwosc
realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy biorgc pod uwage opinie komisji konkursowej,
ktéra ocenia oferty w oparciu o nastepujace kryteria:

a. merytoryczne - zasieg i miejsce wykonywania zadania, cyklicznosc
proponowanego projektu, jego zbieznos¢ z celami zadania (oceniane
w skali: 0-5),

b. spoteczne - dostepnosc realizowanego przedsiewziecia dla mieszkancéw,
przewidywana liczba odbiorcéw (oceniane w skali: 0-3),

c. finansowe - koszty realizacji planowanego zadania, ocena kosztow
kalkulacji zadania pod katem ich celowosci, oszczednosci i efektywnosci
wykonania w tym: warto$¢ catego zadania, udziatl $rodkéw wiasnych,
srodkéw zewnetrznych pochodzacych z innych Zzrédet, wartoé¢ wkiadu
osobowego, 0sob pracujacych nieodplatnie podczas realizacji zadania oraz
ocena sposobu kalkulacji kosztéw realizacji zadania i ewentualni zaktadani
partnerzy (oceniane w skali: 0-3),

d. organizacyjne - posiadane zasoby kadrowe (kwalifikacje, uprawnienia),
rzeczowe, lokalowe, sprzetowe, dos$wiadczenie w realizacji podobnych
zadan, osiggniecia sportowe, dotychczasowa wspotpraca z lokalnym
samorzgdem podczas realizowanych przedsiewziec miejskich,
zaanga[zowanie w realizacje zadania wolontariuszy i praca spoteczna
cztonkéw, wspétudziat w projekcie partneréw (oceniane w skali: 0-3),

e. analiza dotychczasowego wykonywania i rozliczania zadan zlecanych
przez Miasto Gliwice (ocenianie w skali: 0-3):
analiza i ocena realizacji zadan publicznych pod katem rzetelnosci,
terminowosci oraz sposobu rozliczenia otrzymanych na ten cel Srodkow,

f. promocyjne - promocja miasta poprzez sport i rekreacje (oceniane
w skali: 0-3)

Wyma_gana minimalna liczba punktéw uprawniajaca oferentéw do otrzymania dotacji
wynosi 11, przy czym pierwszenstwo ma oferta, ktéra uzyskata najwieksza liczbe
punktow. Maksymalna liczba punktéw to 20.



10.
1.

Decyzje o przyznaniu dotacji podejmuje Prezydent Miasta Gliwice po zapoznaniu sie
z opinig komisji konkursowej. Decyzja zostaje podjeta w formie zarzadzenia i jest
ostateczna.

Rozstrzygniecie konkursu nie jest decyzja administracyjng i nie podlega zaskarzeniu.
Wyniki konkursu zostang ogloszone niezwlocznie po wyborze ofert, poprzez
zamieszczenie w ,Miejskim Serwisie Internetowym-Gliwice”, w Biuletynie Informacji
Publicznej, na tablicy ogloszern Urzedu Miejskiego oraz na stronie internetowej
Gliwickiego Centrum Organizacji Pozarzadowych.

§ 7. Termin i warunki realizacji zadania:

1.

Z

~
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Realizacja zadania powinna rozpocza¢ sie od 1 stycznia 2016 roku i zakonczy¢

30 czerwca 2016 roku.

Organizacje pozarzadowe Iub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy

o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ktérym przyznano dotacje,

przyjmujac zlecenie realizacji zadania publicznego zobowigzuja sie do jego wykonania

w zakresie i na zasadach okreslonych w umowie odpowiednio

0 wsparcie realizacji zadania publicznego lub o powierzenie realizacji zadania

publicznego.

Warunkiem koniecznym do zawarcia umowy jest ztozenie wihasciwych zatacznikéw.

Umowa o wsparcie lub powierzenie realizacji zadania publicznego zawierana jest bez

zbednej zwloki po ztozeniu wszystkich wymaganych dokumentow.

Warunkiem przekazania dotacji jest:

- dostosowanie kosztorysu do wysokosci przyznanej dotacji i dostarczenie go wraz
z zaktualizowanym harmonogramem, uwzgledniajacym opis poszczegdlnych
dziatan zadania do Wydziatu Kultury i Promocji Miasta - niezwlocznie po
ogtoszeniu wynikow konkursu, jednak nie pdzniej niz 21 dni przed data
rozpoczecia zadania okreslong w ofercie, pod rygorem rezygnacji z dotacji. Jezeli
termin rozpoczecia realizacji zadania jest krotszy niz 21 dni od daty ogtoszenia
wynikow konkursu - harmonogram skfada sie niezwtocznie.

- zawarcie umowy dotacyjnej przed data rozpoczecia realizacji zadania
z zachowaniem formy pisemnej wedlug wzoru okreslonego w Rozporzadzeniu
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru
oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego
oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz.
25).

Organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy sktadajgce

oferte wspdlna, zalaczajg do umowy o wsparcie realizacji zadania publicznego lub

o powierzenie realizacji zadania publicznego umowe zawarta migdzy nimi, okreslajaca

zakres ich $wiadczen sktadajacych sie na realizacje zadania publicznego. Podmioty

te ponosza solidarng odpowiedzialnos¢ za zobowigzania wynikajace z zawartej umowy

Zadanie publiczne nie moze by¢ realizowane przez podmiot niebgdacy strong umowy

o wsparcie lub o powierzenie realizacji zadania publicznego, chyba, ze umowa

ta zezwala na wykonanie okreslonej czesci zadania przez taki podmiot.

Podmiot dotowany po zakonczeniu realizacji zadania zobowigzany jest do

przedstawienia szczegbélowego sprawozdania merytorycznego i finansowego

z wykonanego zadania, zgodnego ze wzorem okreslonym w rozporzadzeniu Ministra

Pracy i Polityki Spotecznej z 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty realizacji

zadania publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego

i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25);

Sprawozdanie z wykonania zadania publicznego okreslonego w umowie nalezy

sporzadzi¢ w terminie 30 dni od zakonczenia realizacji zadania publicznego. Organ

administracji publicznej ma prawo wezwac do zlozenia w rokL{ budzetowym
czesciowych sprawozdan z wykonania zadania publicznego nie wczesniej niz przed

uptywem 30 dni od dnia dorgczenia wezwania. N

Organ administracji publicznej zlecajacy zadanie publiczne ma prawo kontroli i oceny

realizacji zadania, a w szczegodlnosci prawo oceny i kontroli: stanu r'ealizacji zadanlg,

efektywnosdci rzetelnosci i jakosci wykonania zadania, prawidtowosci wykorzystania
érodkéw publicznych otrzymanych na realizacje zadania, prowadzenia dokumentacji
okreslonej w przepisach prawa i w postanowieniach umowy.



§ 8. Informacja o zrealizowanych zadaniach publicznych tego samego rodzaju:

-W okresie od 1 stycznia 2015 roku do 31 grudnia 2015 roku na realizacje zadan
publicznych miasta w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej
przekazano kwote 335.400,00 zi (stownie: trzysta trzydziesci piec tysiecy czterysta
ztotych 00/100).
-W okresie od 1 stycznia 2014 roku do 31 grudnia 2014 roku na realizacje zadan
publicznych miasta w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej
przekazano kwote 377.900,00 zi (stownie: trzysta siedemdziesigt siedem tysiecy
dziewiecset ztotych 00/100)

§ 9. Informacje dodatkowe:

1. Formularze oferty i inne dokumenty niezbedne do zawarcia umowy, w tym druk
harmonogramu realizacji zadania sq dostepne na stronie internetowej Miasta Gliwice
oraz w Biuletynie Informacji Publicznej.

2. Dodatkowych informacji na temat warunkéw i mozliwosci uzyskania dotacji udziela
Wydziat Kultury i Promocji Miasta (tel. 32 239 12 11, 32 238 54 44) oraz Gliwickie
Centrum Organizacji Pozarzadowych w Gliwicach (tel. 32 238-24-55, 32 238-81-67).

3. Konsultacji w zakresie sporzadzania dokumentacji do konkursu udziela Gliwickie
Centrum Organizacji Pozarzadowych w Gliwicach, (tel. 32 238-24-55, 32 238-81-67).

4. Organ administracji publicznej uniewaznia otwarty konkurs ofert, jezeli nie ztozono
zadnej oferty lub gdy zadna ze ziozonych ofert nie spetniata wymogow zawartych
w powyzszym ogloszeniu o otwartym konkursie ofert.

e
Dokumenty do pobrania:
http://bip.gliwice.eu/strona=10464
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