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z dnia .Ü..}.iÍOÊĹŰ.ęĹ....2018 r.

w sprawie: określenia zasad zwiększania wynagrodzeń przysługujących rodzinom
zastępczym zawodowym, rodzinom zastępczym zawodowym pełniącym funkcję
pogotowia rodzinnego oraz osobom prowadzącym rodzinny dom dziecka.

Na podstawie art. 33 ust 1 i 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie
gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2017 r., poz. 1875 z późn. zm.) oraz art. 92 ust 1
ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (tekst jednolity: Dz. U.
z 2017 r., poz. 1868 z późn. zm.), w związku z art. 85 ust 3 ustawy z dnia 9 czemfca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (tekst jednolity: Dz. U.
z 2017 r. poz. 697 z póżn. zm.)

za rządzam, co następuje:
§ 1. Określa się zasady zwiększania wynagrodzeń przysługujących rodzinom zastępczym
zawodowym, rodzinom zastępczym zawodowym pełniącym funkcję pogotowia rodzinnego
oraz osobom prowadzącym rodzinny dom dziecka, w brzmieniu stanowiącym załącznik
do zarządzenia.

§ 2. Wykonanie zarządzenia oraz jego okresowy przegląd, aktualizację i wydanie tekstu
ujednoliconego powierza się dyrektorowi Centrum Pieczy Zastępczej i Wspierania Rodziny
w Gliwicach.

§ 3. Nadzór nad wykonaniem zarządzenia sprawuję osobiście.
§ 4. Zarządzenie podlega publikacji w Biuletynie informacji Publicznej.
§ 5. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 9 marca 2018 r.
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Zasady zwiększania wynagrodzeń przysługujących rodzinom zastępczym
zawodowym, rodzinom zastępczym zawodowym pełniącym funkcję pogotowia
rodzinnego oraz osobom prowadzącym rodzinny dom dziecka.

§ 1. Rodzinom zastępczym zawodowym, rodzinom zastępczym zawodowym pełniącym
funkcję pogotowia rodzinnego oraz prowadzącemu rodzinny dom dziecka, którzy pełnią
swoją funkcję dla miasta Gliwice co najmniej 3 lata i uzyskali pozytywną ocenę
organizatora rodzinnej pieczy zastępczej można podnieść wysokość miesięcznego
wynagrodzenia o kwotę 300,00 zł.

§2. Rodzinom zastępczym zawodowym, rodzinom zastępczym zawodowym pełniącym
funkcję pogotowia rodzinnego oraz prowadzącemu rodzinny dom dziecka, którzy pełnią
swoją funkcję dla miasta Gliwice co najmniej 6 lat i uzyskali pozytywną ocenę
organizatora rodzinnej pieczy zastępczej można podnieść wysokość miesięcznego
wynagrodzenia o kwotę 300,00 zł.

§ 3. Rodzinom zastępczym zawodowym, rodzinom zastępczym zawodowym pełniącym
funkcję pogotowia rodzinnego oraz prowadzącemu rodzinny dom dziecka, którzy pełnią
swoją funkcję dla miasta Gliwice co najmniej 10 iat i uzyskali pozytywną ocenę
organizatora rodzinnej pieczy zastępczej oraz złożą wniosek o rozwiązanie umowy
o pełnienie funkcji rodziny zastępczej 2 powodu osiągnięcia wieku emerytalnego można
podnieść dwa ostatnie wynagrodzenia o kwotę 500,00 zł.
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