Zarzadzenie nr PM - 9045/2023
Prezydenta Miasta Gliwice

z dnia 20 grudnia 2023 r.
(tekst ujednolicony)

w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Gliwicach

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 609 z p6ézn. zm.)

zarzadza sie, co nastepuje:

§1. Wprowadzic¢:

1.

Regulamin Organizacyjny Urzedu Miejskiego w Gliwicach w brzmieniu jak
w zatgczniku nr 1 do niniejszego zarzadzenia,

Schemat organizacyjny Urzedu Miejskiego w Gliwicach w brzmieniu jak
w zataczniku nr 2 do niniejszego zarzadzenia,

Wykazy okreslajace wspotprace, nadzor merytoryczny nad realizacjg zadan
miasta przez miejskie jednostki organizacyjne i spotki z wiekszosciowym udziatem
miasta (w zakresie nadzoru wtascicielskiego) oraz wskazujace odpowiedzialnych
za wspoltprace z powiatowymi stuzbami, inspekcjami i strazami, jak réwniez
stowarzyszeniami, fundacjami, zwigzkami miedzygminnymi i organizacjami
miedzynarodowymi w brzmieniu jak w zatgczniku nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

§2. Odpowiedzialnymi za wykonanie zarzadzenia sq wszyscy pracownicy urzedu.

§3. Nadzér nad wykonaniem zarzadzenia obejmuje osobiscie.

84. Odpowiedzialnymi za okresowy przeglad i aktualizacje zarzadzenia sq:

1. w zakresie Rozdzialu 4 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego

w Gliwicach, stanowigcego zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia — naczelnicy
wydziatéw odpowiednio w zakresach zadan podlegtych wydziatéw,

w zakresie wykazow zawartych w zataczniku nr 3 do niniejszego zarzadzenia -
naczelnicy wydziatdw odpowiedzialnych za wspodtprace z miejskimi jednostkami
organizacyjnymi i spotkami z wiekszosciowym udziatem miasta, powiatowymi
stuzbami, inspekcjami i strazami, stowarzyszeniami, fundacjami, zwigzkami
miedzygminnymi i organizacjami miedzynarodowymi,

3. w pozostatym zakresie — naczelnik Wydziatu Organizacyjnego.

§5. Odpowiedzialnym za przygotowanie tekstu ujednoliconego zarzadzenia jest naczelnik
Wydziatu Organizacyjnego.

§6. Traci moc Zarzadzenie Nr PM-241/19 Prezydenta Miasta Gliwice z dnia 28 stycznia

2019 r. w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Gliwicach.

§7. Zarzadzenie podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej.

§8. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2024 r.

Prezydent Miasta Gliwice

Adam Neumann
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Zatacznik nr 1 do zarzadzenia nr PM-9045/2023
Prezydenta Miasta Gliwice z dnia 20 grudnia 2023 r.

REGULAMIN ORGANIZACYINY
URZEDU MIEJSKIEGO W GLIWICACH
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MISJA URZEDU MIEJSKIEGO
W GLIWICACH

Urzad Miejski w Gliwicach realizuje zasady
samorzadnosci lokalnej, aby podnosi¢ poziom zycia
mieszkancéw, swiadczyc ustugi wysokiej jakosci
oraz podejmowac i wspiera¢ dziatania na rzecz rozwoju
miasta.

Urzad przywigzuje szczegolng wage do etycznego

postepowania pracownikow oraz bezpieczenstwa
informacji.
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DZIAL I
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

1. Regulamin Organizacyjny Urzedu Miejskiego w Gliwicach, zwany dalej Regulaminem,
opisuje system zarzadzania urzedem, w tym okresla:

1) organizacje wewnetrzng i zasady funkcjonowania Urzedu Miejskiego w Gliwicach,
2) zakres dziatania kierownictwa i wydziatéw urzedu.

2. Strukture organizacyjng Urzedu Miejskiego w Gliwicach okresla schemat organizacyjny
stanowigcy zatgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§2
1. Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o:
1) miescie - nalezy przez to rozumie¢ miasto Gliwice,
2) radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rade Miasta Gliwice,

3) prezydencie, zastepcach prezydenta, sekretarzu, skarbniku, nalezy przez to
rozumie¢ odpowiednio: prezydenta miasta Gliwice, zastepcéw prezydenta miasta
Gliwice, sekretarza miasta Gliwice, skarbnika miasta Gliwice,

4) urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Gliwicach,

5) kierownictwie — nalezy przez to rozumie¢ kierownictwo miasta, w sktad ktorego
wchodza: prezydent, zastepcy prezydenta, sekretarz i skarbnik,

6) naczelnikach wydziatéw — nalezy przez to rozumiec osoby kierujace wydziatami,

7) wydziatach - nalezy przez to rozumiec¢ wydziaty, biura oraz Urzad Stanu Cywilnego,

§3

1. Urzad jest jednostka organizacyjng, przy pomocy ktorej prezydent wykonuje swoje
zadania.

2. Siedzibg urzedu jest miasto Gliwice. Wydziaty urzedu realizuja swoje zadania
w budynkach przy:

1) ul. Zwyciestwa 21 (gtéwny budynek urzedu),
2) ul. Jasnej 31A,
3) ul. Aleksandra Fredry 6,

4) ul. Bolestawa Smiatego 2B.

DZIAL 11
ZASADY FUNKCIONOWANIA URZEDU
§4

1. Urzad dziata na podstawie powszechnie obowigzujgacych przepiséw prawa, Statutu
Miasta Gliwice, innych uchwat rady, niniejszego regulaminu oraz innych zarzadzen
i aktéw prawnych z zakresu organizacyjnego, wydawanych przez prezydenta.

2. System zarzadzania urzedem oparty jest o standardy kontroli zarzgdczej wydane przez
Ministra Finansow, z zastrzezeniem ust. 3. i 4.

3. System zarzadzania bezpieczenstwem informacji (SZBI) oparty jest o wymogi normy
ISO/IEC 27001.
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vk

System podnoszenia kompetencji pracownikéw oparty jest o model SEB/SEA.

Podstawowym narzedziem ksztattowania systemu zarzadzania urzedem sg akty prawne
z zakresu organizacyjnego.

§5

1. Urzedem kieruje prezydent.

. Organizacje i porzadek pracy w urzedzie oraz zwigzane z tym prawa i obowigzki

pracodawcy i pracownikow okreslajg Regulamin Pracy oraz inne akty prawne.

. Odpowiedzialno$¢ za realizacje zadan i przedsiewzie¢ okreslonych w niniejszym

regulaminie ma swoje odzwierciedlenie w zakresach czynnosci pracownikow,
upowaznieniach oraz wewnetrznych aktach prawnych z zakresu organizacyjnego.

. Petnomocnictw i upowaznien udziela prezydent z zastrzezeniem ust. 5.

5. Skarbnik kontrasygnuje czynnosci prawne mogace spowodowac powstanie zobowigzan

pienieznych. Skarbnik moze udzieli¢ upowaznienia do dokonywania kontrasygnaty
niezbednej do skutecznosci czynnosci prawnych mogacych spowodowaé powstanie
zobowigzan pienieznych.

§6

Gospodarowanie majatkiem i finansami miasta odbywa sie w sposéb racjonalny, celowy
i oszczedny, z zachowaniem szczegdlnej starannosci.

§7

Zadania realizowane przez urzad oraz bezpieczenstwo informacji sg nadzorowane,
monitorowane i kontrolowane. W tym celu, na zasadach wskazanych w aktach
prawnych, wtym z zakresu organizacyjnego, wykorzystywane sg nastepujace
narzedzia:

1) schemat organizacyjny odzwierciedlajacy podziat kompetencji w urzedzie,

2) budzet w uktadzie zadaniowym wraz z systemem monitorowania stopnia realizacji
zadan i ustalonych dla nich celow,

3) zarzadzanie ryzykiem,

4) kontrola finansowa realizowana w szczegolnosci w formie samokontroli i kontroli
funkcjonalnej,

5) audyty wewnetrzne realizowane przez audytora wewnetrznego na podstawie
ustawy o finansach publicznych, a w zakresie dotyczacym =zarzadzania
bezpieczenstwem informacji z uwzglednieniem wymogdéw normy ISO/IEC 27001,

6) przeglady wybranych proceséw oraz przeglady celowe, zlecane przez prezydenta
lub wskazang przez niego osobe,

7) mechanizmy utrzymywania i doskonalenia systemu zarzadzania bezpieczenstwem
informacji opisane w Polityce bezpieczenstwa informacji, w tym przeglady
i monitorowanie sytemu ochrony danych osobowych.

Kierownictwo, naczelnicy wydziatdw oraz inne osoby wskazane przez prezydenta
miasta, odpowiadaja za podejmowanie i dokumentowanie dziatan korygujacych
i zapobiegawczych w ramach nadzorowania realizowanych zadan.
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§8

1. Prezydent, zastepcy prezydenta, sekretarz i skarbnik moga zastrzec podpisywanie
wybranych pism i prowadzenie wybranych spraw pozostajacych w zakresie zadan
wydziatéw do swojej wytacznej kompetencji.

2. Naczelnicy wydziatow, z zastrzezeniem ust. 1. i 3., podpisujq pisma z zakresu dziatania
wydziatow.

3. W zakresie realizowanych zadan naczelnicy wydziatdow w zakresach czynnosci
podlegtych pracownikéw moga okresli¢ rodzaje pism, do podpisywania ktorych
uprawnieni sg ich zastepcy oraz inni pracownicy.

§9

1. Naczelnicy wydziatdw realizujg kontrole zarzadczga w odniesieniu do zadan
realizowanych przez wydziat. Naczelnicy wydziatéw nie mogg delegowac¢ kompetencji
w zakresie wyznaczania celéw dla realizowanych zadan, oceny ryzyka zadan i celow,
analizy wynikédw monitorowania, samooceny realizacji kontroli zarzadczej.

2. Naczelnicy wydziatébw odpowiadajg za monitorowanie realizacji celéw programéw
sektorowych, przygotowywanych w ramach zadan wydziatu.

DZIAL III
ORGANIZACIA URZEDU

Rozdziat 1
Wydzialy, referaty i zespoty
§ 10

1. Do realizacji rodzajowo zblizonych grup zadan w urzedzie prezydent tworzy wydziaty
okreslajac zakres ich zadan.

2. Wydziatami kierujg naczelnicy, za wyjatkiem Urzedu Stanu Cywilnego, ktérym kieruje
kierownik.

3. W ramach wydziatdw prezydent moze tworzy¢ referaty, zespoty i samodzielne
stanowiska.

4. Podziatu zadan wydziatu pomiedzy referaty i zespoty dokonuje naczelnik wydziatu.

Referatami kierujg kierownicy lub inne osoby, ktérym powierzono taka funkcje
w zakresie czynnosci. Zadania referatéw odzwierciedlone sg w zakresach czynnosci
tych osob.

6. Zespotami kierujg wyznaczone osoby. Zadania zespotow odzwierciedlone sg
w zakresach czynnosci tych osdb lub odrebnych dokumentach.
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§ 11

1. W skfad urzedu wchodza nizej wymienione wydziaty oraz wyodrebnione w ich strukturze
referaty oraz zespoty oznaczone odpowiednimi symbolami:

1) Biuro Obstugi Interesantow BOI
2) Biuro Prezydenta Miasta BPM
3) Biuro Rady Miasta BR
4) Biuro Rozwoju Miasta BRM
4a) Biuro Urbanisty Miasta BUR
5) Urzad Stanu Cywilnego usc
6) Wydziat Architektury i Budownictwa AB
a) Referat Architektury RAr
b) Referat Infrastruktury RIn
7) Wydziat Audytu Wewnetrznego AUD
8) Wydziat Edukacji ED
a) Zespbt ds. kontroli dotacji oswiatowych ZdK
9) Wydziat Finansowy FS
a) Referat Zarzadzania Ptynnoscig Finansowg Miasta RPF
10) Wydzial Geodezji i Kartografii GE
a) Referat Kartografii — Grodzki Osrodek Dokumentacji Geodezyjnej
i Kartograficznej RKa
b) Referat Ewidencji Gruntow REg
c) Referat ds. Podziatdow i Rozgraniczen RPg
d) Referat ds. Aktualizacji Danych Geodezyjnych RDa
11) Wydziat Gospodarki Nieruchomosciami GN
a) Referat Zarzadzania Nieruchomosciami RZa
b) Referat Nieruchomosci Skarbu Panstwa RNi
c) Referat Srodkéw Trwatych RST
d) Referat Obstugi Finansowej ROF
e) Zespdt ds. nabywania nieruchomosci ZdN
f) Zespot ds. ograniczonych praw rzeczowych ZdR
g) Zespot ds. postepowan administracyjnych ZdA
h) Zespét ds. optat Zdo
i) Zespdtds. zbywania Zdz
12) Wydziat Informatyki IN
13) Wydziat Inwestycji i Remontéow IR
a) Referat Remontdow i Inwestycji Obiektéw Gminnych RRo
b) Referat Realizacji Inwestycji Miejskich RIm
14) Wydziat Kadr, Szkolen i Plac KD
a) Referat Kadr RKd
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b) Referat Ptac RP}

15) Wydziat Komunikacji KM
a) Referat Rejestracji Pojazdow przy ul. Zwyciestwa 21 RRs
b) Referat Rejestracji Pojazdéw przy ul. Jasnej 31A RRsII
c) Referat Praw Jazdy RPj
d) Referat Transportu i Dziatalnosci Regulowanej RTD
e) Referat Ewidencji Pojazdéw REP
16) Wydzial Ksiegowosci KS
a) Referat Budzetu Miasta RBM
b) Referat Wydatkéw Budzetowych, Majatku oraz Rozliczen
Podatku VAT RWMP
c) Referat Dochodéw Niepodatkowych RDN
d) skreslony
17) Wydziat Kultury i Sportu KSP
a) Referat Sportu RSp
b) Referat Kultury RKI
18) Wydziat Nadzoru Wiascicielskiego NA
19)Wydziat Organizacyjny OR
a) Referat Organizacyjny ROr
b) Referat Administracyjny Rad
20) Wydziat Planowania Przestrzennego PP
a) Referat Lokalizacji RLo
b) Referat Pracowni Urbanistycznej Rur
c) Referat Miejskiego Systemu Informacji Przestrzennej RSIP
21) Wydziat Podatkow i Optat PO
a) Referat Wymiaru Podatkéw RWp
b) Referat Rachunkowosci Podatkowej RRa
c) Referat Postepowania Egzekucyjnego RPe
d) Referat Wymiaru Opftat RWo
22) Wydziat Promocji i Komunikacji Spotecznej KOM
a) Referat Komunikacji Spotecznej RKSp
b) Referat Promocji RPro
23) Wydziat Spraw Obywatelskich SO
a) Referat Ewidencji Ludnosci REw
b) Referat Dowoddw Osobistych RDo
24) Wydziat Srodowiska SR
25) Wydziat Ustug Komunalnych UK
26) Wydziat Zamoéwien Publicznych ZA
27) Wydziat Zdrowia i Spraw Spotecznych ZD
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Rozdziat 2
Realizacja zadan szczegdlnych
§12
Zastepcy prezydenta, sekretarz i skarbnik podlegajg bezposrednio prezydentowi.
2. Naczelnik Wydziatu Geodezji i Kartografii petni jednoczesnie funkcje geodety miasta.

Naczelnik Wydziatu Audytu Wewnetrznego petni jednoczesnie funkcje audytora
wewnetrznego w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych. Audytor wewnetrzny
podlega bezposrednio prezydentowi.

4. Naczelnik Wydziatu Ksiegowosci jest jednoczesnie gtownym ksiegowym urzedu.

Naczelnik Wydziatu Promocji i Komunikacji Spotecznej petni jednoczesnie funkcje
rzecznika prasowego prezydenta miasta i podlega bezposrednio prezydentowi.

6. Redaktor naczelny Miejskiego Serwisu Informacyjnego realizuje polityke informacyjnag
prezydenta miasta, wykonujac zadania w ramach Referatu Komunikacji Spotecznej
w Wydziale Promocji i Komunikacji Spotecznej.

7. Petnomocnik ds. ochrony informacji niejawnych podlega bezposrednio prezydentowi.
Petnomocnik ds. ochrony informacji niejawnych wykonuje zadania w ramach Biura
Prezydenta Miasta, kieruje pionem ochrony, w sktad ktérego wchodza:

1) kancelaria niejawna - funkcje kierownika kancelarii petni pracownik wyznaczony
przez prezydenta,

2) Bezpieczne Stanowisko Komputerowe - funkcje inspektora bezpieczenstwa
teleinformatycznego peini naczelnik Wydziatu Informatyki, a funkcje
administratora systemu petni pracownik wyznaczony przez prezydenta sposrod
pracownikdéw Wydziatu Informatyki.

8. Obstuga prawna urzedu zlecana jest kancelariom prawnym. Zasady nadzoru okreslane
sq kazdorazowo w zawieranych umowach.

9. Stuzba BHP petni funkcje doradcze i kontrolne w zakresie bezpieczenstwa i higieny
pracy w urzedzie. W wykonywaniu zadan podlega bezposrednio sekretarzowi.

10. Miejski rzecznik konsumentow wykonuje zadania miasta w zakresie ochrony praw
konsumentéw:

1) zapewnienie bezptatnego poradnictwa konsumenckiego i informacji prawnej
w zakresie ochrony intereséow konsumentow,

2) wystepowanie do przedsiebiorcdbw w sprawach ochrony praw i intereséw
konsumentdw,

3) prowadzenie edukacji konsumenckiej,

4) wspotdziatanie z Prezesem Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentdéw, organami
Inspekcji Handlowej oraz organizacjami konsumenckimi,

5) sktadanie wnioskéw w sprawie stanowienia i zmiany przepiséw prawa miejscowego
w zakresie ochrony intereséw konsumentow,

6) wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie o ochronie konkurencji
i konsumentéw lub w przepisach odrebnych.

11. Miejski rzecznik konsumentéw podlega bezposrednio prezydentowi. Obstuge
organizacyjng miejskiego rzecznika konsumentow zapewnia Biuro Obstugi
Interesantow.

12. Zadania zwigzane z zapewnianiem dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami
koordynowane sg przez powotany odrebnym zarzadzeniem organizacyjnym zespot
zadaniowy, w sktad ktérego wchodzg koordynatorzy do spraw dostepnosci.
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13.

14.

15.

16.
17.

Miejski konserwator zabytkéw realizuje swoje zadania w ramach Wydziatu Architektury
i Budownictwa, na podstawie porozumienia zawartego z wojewoda slaskim.

Inspektor ochrony danych podlega bezposrednio prezydentowi. Inspektor ochrony
danych wykonuje zadania w ramach Biura Prezydenta Miasta.

Naczelnicy wydziatéw oprocz zadan wymienionych w rozdziale 4 odpowiadaja za
realizacje innych zadan wskazanych w odrebnych dokumentach.

Naczelnicy wydziatéw realizujg dodatkowo zadania z zakresu obronnosci panstwa.

Pracownicy urzedu zobowigzani sg do wykonywania zadan z zakresu obronnosci
panstwa zleconych przez swoich przetozonych.

§13

W celu realizacji zadania wymagajacego wspotuczestnictwa pracownikéow z réznych
wydziatéw i/lub miejskich jednostek organizacyjnych, prezydent w drodze zarzadzenia
organizacyjnego, moze powota¢ zespét zadaniowy, wyznaczajac jednoczesnie osobe
nadzorujaca prace zespotu.

Rozdziat 3

Zakresy zadan prezydenta, zastepcow prezydenta,
sekretarza, skarbnika

§ 14
Prezydent jako kierownik urzedu:
1) wyznacza kierunki dziatania urzedu, okresla jego misje i cele,
2) sprawuje zwierzchnictwo stuzbowe wobec pracownikéw urzedu,
3) stwarza warunki i zapewnia zasoby konieczne do realizacji zadan przez urzad,
4) okresla zasady funkcjonowania urzedu.
Prezydent w ramach realizacji zadan miasta:
1) jest organem wykonawczym miasta,
2) reprezentuje miasto na zewnatrz,

3) sprawuje zwierzchnictwo stuzbowe w stosunku do kierownikéw miejskich jednostek
organizacyjnych.

§ 15

Prezydent miasta oraz zastepcy prezydenta miasta, sekretarz miasta, skarbnik miasta
odpowiadajg za nadzdér nad realizacjg zadan przez wydziaty, miejskie jednostki
organizacyjne, zespoty zadaniowe oraz zarzadzajacych projektami.

Nadzor nad realizacja zadan obejmuje prowadzenie spraw w imieniu prezydenta
miasta, w tym prawo do wydawania zarzadzen, polecen i podejmowania wszelkich
dziatan decyzyjnych oraz zaciggania zobowigzan.

Prezydent oraz zastepcy prezydenta miasta, sekretarz miasta, skarbnik miasta petniq
nadzér merytoryczny nad wydziatami zgodnie ze schematem organizacyjnym
stanowigcym zatacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

Zastepcy prezydenta miasta, petnigcy nadzor merytoryczny nad realizacjg zadan
miasta przez miejskie jednostki organizacyjne zgodnie z zatgcznikiem nr 3 do
niniejszego zarzadzenia, mogg zleci¢ wiasciwemu naczelnikowi wydziatu realizacje
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zadan zwigzanych z petnieniem nadzoru nad miejskimi jednostkami organizacyjnymi.
Zakres tych zadan moze rowniez wynikac z odrebnych regulacji organizacyjnych.

5. Zastepcy prezydenta miasta i sekretarz miasta petnig nadzér nad zadaniami miasta
realizowanymi przez spétki z wiekszoSciowym udziatem miasta (w zakresie nadzoru
wiascicielskiego) zgodnie z zatacznikiem nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

6. Odpowiedzialnych za wspotprace z powiatowymi stuzbami, inspekcjami i strazami,
stowarzyszeniami, fundacjami i zwigzkami miedzygminnymi okresla zatgcznik nr 3 do
niniejszego zarzadzenia.

7. Zastepstwa w zakresie realizacji zadan podczas nieobecnosci prezydenta, jego
zastepcow, sekretarza oraz skarbnika miasta reguluje odrebne zarzadzenie
organizacyjne.

§ 16

1. Prezydent powierza sekretarzowi miasta (SE) prowadzenie w swoim imieniu spraw
miasta w obszarach wskazanych ponizej:

1) nadzoru nad terminowym i zgodnym z wilasciwoscig rozpatrywaniem skarg,
wnioskow i petycji,

2) nadzoru nad wdrazaniem, utrzymaniem i doskonaleniem systemu zarzadzania
bezpieczenstwem informacii,

3) organizacji wyborow i referendow,
4) wdrazania polityki kadrowo-ptacowej okreslonej przez prezydenta,

5) nadzoru nad realizacjgq zadan zwigzanych z zapewnianiem dostepnosci osobom
ze szczegolnymi potrzebami.

§ 17

1. Prezydent powierza skarbnikowi miasta (SK) nadzorowanie gospodarki finansowej
miasta, w szczegolnosci w zakresie:

1) realizacji budzetu miasta,

2) zachowania rownowagi budzetowej oraz przestrzegania dyscypliny budzetowej,
3) prowadzenia rachunkowosci miasta i urzedu,

4) wykonywania dyspozycji Srodkami pienieznymi,

5) dokonywania wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych
z planem finansowym,

6) dokonywania kontroli kompletnosci i rzetelno$ci dokumentéw dotyczacych operacji
gospodarczych i finansowych.
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Rozdziat 4

Zakresy zadan wydziatéw urzedu

§ 18
Biuro Obstugi Interesantow
1. Obstuga interesantow.

1) Udzielanie informacji, wydawanie drukéw i formularzy zwigzanych z zatatwianiem
spraw w urzedzie, wydawanie dokumentéw przygotowanych w wydziatach.

2) Dystrybucja i wysytanie korespondencji.
3) Pomoc osobom niepetnosprawnym przy zatatwianiu spraw w urzedzie.
4) Prowadzenie punktu potwierdzajgcego profil zaufany.

5) Prowadzenie wirtualnego biura obstugi w Biuletynie Informacji Publicznej
i upowszechnianie ustug e-administracji.

2. Wsparcie organizacyjne Miejskiego Rzecznika Konsumentéw.

1) Obstuga administracyjna i prowadzenie sekretariatu Miejskiego Rzecznika
Konsumentoéw.

2) Upowszechnianie informacji w zakresie praw konsumentéw oraz wsparcie Miejskiego
Rzecznika Konsumentéw w realizacji jego zadan.

3. Zadania zlecone z zakresu administracji rzagdowej realizowane przez miasto.
1) Rejestracja dziatalnosci gospodarczej.

2) Wsparcie rodzin wielodzietnych.

§ 19
Biuro Prezydenta Miasta
1. Obstuga asystencko-organizacyjna kierownictwa miasta.
1) Realizacja zadan asystenckich.
2) Prowadzenie sekretariatéw kierownictwa miasta.

3) Koordynacja procesu korekty projektow uchwat Rady Miasta przygotowywanych na
whniosek prezydenta miasta.

4) Prowadzenie rejestru zarzgadzen prezydenta miasta.
5) Koordynacja wspotpracy ze zwigzkami miedzygminnymi.

2. Koordynacja kontroli zewnetrznych oraz procesu rozpatrywania skarg, wnioskéw
i petycji.
1) Obstuga organizacyjna kontroli i audytéw realizowanych przez instytucje
zewnetrzne.

2) Monitorowanie terminowego i zgodnego z wiasciwoscig rozpatrywania skarg,
whnioskéw i petyciji.

3. Prowadzenie dziatan w zakresie zarzadzania bezpieczenstwem informacji, udostepniania
informacji publicznej i ochrony danych osobowych.

1) Koordynacja, utrzymywanie i doskonalenie systemu zarzadzania bezpieczenstwem
informacji, wdrazanie systemowych rozwigzan SZBI w zakresie organizacji
wewnetrznej.
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2) Wdrazanie rozwigzan systemowych w zakresie ochrony danych osobowych
i udostepniania informacji publicznej.

3) Doradztwo w zakresie udostepniania informacji publicznej.
4. Monitorowanie ochrony danych osobowych oraz ochrona informacji niejawnych.

1) Weryfikacja przestrzegania przepisow prawa dotyczacych ochrony danych
osobowych.

2) Wsparcie organizacyjne realizacji zadan inspektora ochrony danych.
3) Zapewnienie przestrzegania przepisow prawa o ochronie informacji niejawnych.

4) Wsparcie organizacyjne realizacji zadan petnomocnika ds. ochrony informacji
niejawnych.

5) Prowadzenie kancelarii niejawnej urzedu.

6) Nadzorowanie Bezpiecznego Stanowiska Komputerowego.

§ 20
Biuro Rady Miasta
1. Obstuga Rady Miasta.

1) Obstuga organizacyjna przewodniczacego Rady, komisji i radnych.
2) Wyitaczenie radnych od obowigzku petnienia stuzby wojskowej.

3) Wspieranie radnych w zakresie ochrony danych osobowych i dostepu do informacji
publicznej pozostajacej w dyspozycji Rady.

2. Obstuga Rad Dzielnic i Miodziezowej Rady Miasta.
1) Obstuga finansowa Rad Dzielnic.
1a) Obstuga finansowa Miodziezowej Rady Miasta

2) Wspieranie cztonkéw Rad Dzielnic i Mtodziezowej Rady Miasta w zakresie ochrony
danych osobowych i dostepu do informacji publicznej pozostajacej w dyspozycji
Rad.
3) Obstuga organizacyjna wyboréw do Rad Dzielnic.
3. Zadania zlecone z zakresu administracji rzgdowej realizowane przez miasto.

1) Obstuga organizacyjna wyborow tawnikéow sadowych.

§ 21
Biuro Rozwoju Miasta
1. Opracowanie i koordynacja wdrazania Strategii Rozwoju Miasta.

1) Monitorowanie wdrazania projektéw strategicznych i stopnia osiggniecia celéw
strategicznych oraz zwigzana z tym aktualizacja Strategii.

2) Opracowanie Raportu o stanie miasta oraz analiza i publikowanie danych w ramach
portalu Gliwice Otwarte Dane.

3) Realizacja zadan zwigzanych z planowaniem strategicznym w ramach wspotpracy
ponadlokalnej.

2. Pozyskiwanie funduszy ze $rodkdéw europejskich oraz norweskich i szwajcarskich na
realizacje zadan miasta.

1) Analiza i rozpowszechnianie informacji na temat dostepnych programoéow
i konkursow na dofinansowanie projektow.
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2) Wspotudziat w opracowywaniu wnioskow o dofinansowanie zadan.

3) Wspotpraca przy zbieraniu i opracowaniu danych do ztozenia wnioskéw o ptatnosc
oraz do rozliczenia dotacji.

3. Stymulowanie rozwoju gospodarczego miasta oraz rozwoju przedsiebiorczosci
i innowacyjnosci.

1) Kreowanie wizerunku miasta przyjaznego dla zatozenia i prowadzenia startupdw
oraz przedsiewzie¢ innowacyjnych.

2) Podejmowanie dziatan zwigzanych z obszarem innowacyjnej gospodarki poprzez
wspotprace z otoczeniem gospodarczym, naukowym i spotecznym.

3) Przygotowanie i monitorowanie wdrazania programoéw rewitalizacji.

§ 21a
Biuro Urbanisty Miasta
1. Rozwdj przestrzenny oraz urbanistyczno-architektoniczny miasta.

1) Ustalanie polityki miasta i wyznaczanie celdw w zakresie rozwoju przestrzennego
oraz urbanistyczno-architektonicznego miasta.

2) Poszukiwanie i tworzenie innowacyjnych rozwigzan oraz narzedzi umozliwiajgcych
kreowanie i dokonywanie przeksztatcen przestrzeni publicznej.

3) Podejmowanie dziatan zmierzajacych do poprawy estetyki obiektéw i przestrzeni
w miescie.

4) Opiniowanie przedsiewzie¢ w zakresie rozwoju przestrzennego oraz urbanistyczno-
architektonicznego miasta.

2. Promocja i edukacja w zakresie rozwoju przestrzennego oraz urbanistyczno-
architektonicznego miasta.

1) Dziatania promocyjne i edukacyjne.
2) Wdrazanie dobrych praktyk.

3) Organizacja i wspodtorganizacja wydarzen, spotkan zwigzanych z planowaniem
przestrzeni, projektowaniem architektonicznym i ochrong zabytkéw w miescie.

3. Konkursy i konsultacje spoteczne w zakresie rozwoju przestrzennego
oraz urbanistyczno-architektonicznego miasta.

1) Organizowanie konkursow architektonicznych i urbanistyczno-architektonicznych
dla istotnych przestrzeni publicznych.

2) Inicjowanie konsultacji spotecznych w zakresie zamierzen inwestycyjnych o istotnym
znaczeniu dla miasta.

4. Wspditpraca w zakresie rozwoju przestrzennego oraz urbanistyczno-architektonicznego
miasta.

1) Wspéipraca z inwestorami w zakresie poszukiwania najlepszych rozwigzan
architektonicznych.

2) Wspotpraca z wydziatami urzedu, miejskimi jednostkami organizacyjnymi
oraz innymi podmiotami w zakresie dziatan zwigzanych z przestrzenig miejska.
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§ 22
Urzad Stanu Cywilnego

1. Organizowanie jubileuszy 50, 60, 70-lecia pozycia matzenskiego i setnej rocznicy
urodzin.

1) Przygotowanie dokumentacji dotyczacej jubilatéw dla Wojewody Slaskiego.
2) Organizacja spotkan i odwiedzin u jubilatéw.
2. Zadania zlecone z zakresu administracji rzagdowej realizowane przez miasto.

1) Rejestracja zdarzen stanu cywilnego, przyjmowanie o$wiadczen woli.

§ 23
Wydziat Architektury i Budownictwa

1. Opiniowanie sposobu zarzadzania nieruchomosciami:
1) Opiniowanie podziatdow nieruchomosci.
2) Wydawanie zaswiadczen o samodzielnosci lokali.

3) Wydawanie zaswiadczern o zgodnosci budowy lub zamierzonego sposobu
uzytkowania obiektu budowlanego z ustaleniami obowigzujacego miejscowego
planu zagospodarowania przestrzennego.

2. Ochrona konserwatorska i ochrona zabytkow.
1) Opracowywanie programu opieki nad zabytkami w miescie.

2) Wydawanie opinii konserwatorskich oraz prowadzenie gminnej ewidencji
zabytkdw.

3) Udzielanie dotacji na prace konserwatorskie.
3. Koordynowanie z ramienia miasta obstugi inwestora.

1) Zawieranie porozumien i umow z inwestorem w zakresie budowy drdg publicznych.
4. Zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej realizowane przez miasto.

1) Prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem decyzji i zgtoszen okreslonych
przepisami prawa budowlanego w zakresie obowigzkéw organu administracji
architektoniczno-budowlanej.

2) Wydawanie zezwolen na realizacje inwestycji drogowych.

§ 24
Wydziat Audytu Wewnetrznego

1. Prowadzenie audytu wewnetrznego.
1)  Ocena funkcjonowania kontroli zarzadczej.

2) Czynnosci doradcze stuzgce wspieraniu prezydenta miasta w realizacji celow
i zadan.

3) Ocena funkcjonowania systemu zarzadzania bezpieczenstwem informacji.
§ 25
Wydziat Edukacji

1. Oswiata i wychowanie.
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1)  Publiczne szkoty, przedszkola i placéwki oswiatowe.
2) Niepubliczne szkoty, przedszkola i placowki o$wiatowe.

3) Kontrolowanie spetniania obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego,
obowigzku szkolnego i nauki.

4) Bezptatny transport dzieci do szkot.
2. Wspomaganie rozwoju dzieci i mtodziezy w formach pozaszkolnych.
1) Wspomaganie rozwoju dzieci i mfodziezy niepetnosprawnej.
2) Dodatkowa oferta edukacyjno-wychowawcza dla dzieci i mtodziezy.
3) Kierowanie nieletnich do mtodziezowych os$rodkéw socjoterapii.
4)  Pomoc materialna dla uczniow.

5) Przekazywanie S$rodkdéw Funduszu Pracy na dofinansowanie pracodawcom
kosztéw ksztatcenia mtodocianych pracownikéw.

3. Rozwdj zawodowy nauczycieli.
1) Awans zawodowy nauczycieli.
2) Doksztatcanie zawodowe nauczycieli.

4. Wspodtpraca oraz koordynacja dziatan w miejskich jednostkach organizacyjnych,
w zakresie zleconym przez wtasciwego zastepce prezydenta miasta.

1)  Wspotpraca oraz koordynacja dziatan w miejskich jednostkach organizacyjnych,
w obszarze Standaryzacji w zakresie uzytkowania i funkcjonowania infrastruktury
teleinformatycznej w miejskich jednostkach organizacyjnych w Gliwicach.

skreslony.

6. Wspdtpraca oraz nadzor nad miejskimi jednostkami organizacyjnymi w zakresie
wskazanym odrebnymi aktami wewnetrznymi oraz zleconym przez wiasciwego
zastepce prezydenta miasta.

1)  Wspotpraca oraz nadzér nad miejskimi jednostkami oswiatowymi.
2) Wspoipraca oraz nadzor nad Gliwickim Zaktadem Aktywnosci Zawodowej.
7. Zadania zlecone z zakresu administracji rzgdowej realizowane przez miasto.

1) Wsparcie dostepu do ksigzek, podrecznikow, materiatdw edukacyjnych
i cwiczeniowych.

§ 26

Wydziatl Finansowy

1. Planowanie i monitorowanie realizacji Wieloletniej Prognozy Finansowej i budzetu
miasta.

1) Przygotowanie i zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej.
2) Przygotowanie i zmiany budzetu miasta oraz planéw finansowych.
3) Realizacja budzetu miasta.
4) Monitorowanie realizacji przedsiewzie¢ wieloletnich.
2. Sprawozdawczos¢ budzetowa.
1) Sporzadzanie sprawozdan budzetowych i w zakresie operacji finansowych.
2) Monitorowanie realizacji i finansowania zadan zleconych z zakresu administracji
rzagdowej oraz rozliczanie otrzymanych dotacji celowych.
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3) Przygotowanie sprawozdania opisowego z realizacji budzetu miasta i informacji
o stanie mienia jednostki samorzadu terytorialnego.

3. Zarzadzanie ptynnoscia.
1)  Monitorowanie przeptywow finansowych w miescie.
2) Analizy i prognozy finansowe wykorzystywane do zarzadzania ptynnoscia.
3) Zapewnienie obstugi bankowej budzetu miasta.
4. Zarzadzanie dtugiem.
1)  Zacigganie i obstuga diugu oraz monitorowanie wskaznikéw zadtuzenia.

2) Wybor agencji ratingowej oraz wspodtpraca w zakresie nadawania i aktualizacji
ratingu.

§ 27
Wydziat Geodezji i Kartografii

1. Prowadzenie postepowan administracyjnych z zakresu geodezji i kartografii.
1) Podziaty nieruchomosci.
2) Rozgraniczenie nieruchomosci.

3) Optaty adiacenckie z tytutu wzrostu wartosci nieruchomosci w wyniku jej
podziatu.

4) Numeracja porzadkowa nieruchomosci.
2. Zadania zlecone z zakresu administracji rzgdowej realizowane przez miasto.

1) Gromadzenie i aktualizacja panstwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego.

§ 28
Wydziat Gospodarki Nieruchomosciami

1. Gospodarowanie nieruchomosciami.
1) Nabywanie nieruchomosci i praw do nieruchomosci.
2) Zamiany nieruchomosci.
3) Rozwigzywanie prawa uzytkowania wieczystego.
4) Komunalizacja nieruchomosci.
5) Wywtaszczanie nieruchomosci.
2. Zarzadzanie nieruchomosciami.
1) Prowadzenie zasobu nieruchomosci i gospodarowanie mieniem miasta.

2) Udostepnianie nieruchomosci poprzez wydzierzawianie, uzyczanie i czasowe
zajecia.

3) Ustanawianie ograniczonych praw rzeczowych.
4) Oddawanie nieruchomosci w trwaty zarzad.

5) Ustalanie optaty adiacenckiej w zwigzku z realizacjg urzadzen infrastruktury
technicznej.

6) Zezwolenia na niezwioczne zajecia nieruchomosci.

7) Obstuga uzytkownikéw wieczystych.
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8) Odszkodowania za wywtaszczone nieruchomosci.

9) Windykacja naleznosci niepodatkowych.

10) Umarzanie, odraczanie termindw ptatnosci i rozktadanie zalegtosci na raty.

11) Regulacja stanéw prawnych nieruchomosci.

12) Przeksztatcanie prawa uzytkowania wieczystego w prawo wtasnosci.

3. Zbywanie nieruchomosci.

1) Sprzedaz nieruchomosci.

2) Zwroty wywtaszczonych nieruchomosci.

4. Wspotpraca oraz nadzér nad miejskimi jednostkami organizacyjnymi w zakresie
wskazanym odrebnymi aktami wewnetrznymi oraz zleconym przez wiasciwego
zastepce prezydenta miasta.

1) Wspotpraca oraz nadzoér nad Zaktadem Gospodarki Mieszkaniowej.

5. Zadania zlecone z zakresu administracji rzagdowej realizowane przez miasto.

1)

2)

3)

4)

Zarzadzanie i gospodarowanie mieniem Skarbu Panstwa przez jednostki
samorzadu terytorialnego.

Zaspokajanie roszczen bytych witascicieli mienia przejetego przez Skarb Panstwa
i jednostki samorzadu terytorialnego.

Przejscie gruntéow pokrytych powierzchniowymi wodami ptyngcymi do zasobu
nieruchomosci Skarbu Panstwa oraz ich wykreslenie.

Ustalenie wysokosci odszkodowania za nieruchomosci, ktore staty sie z mocy
prawa wtasnoscig powiatu.

§ 29
Wydziat Informatyki

1. Wdrazanie, zarzadzanie i eksploatacja systemu informatycznego urzedu.

1)
2)
3)
4)
5)

Planowanie rozwoju systeméw informatycznych urzedu.
Wspomaganie tworzenia miejskiej infrastruktury teleinformatycznej.
Tworzenie oprogramowania.

Zapewnienie ciggtosci dziatania systemu.

Zapewnienie bezpiecznych warunkow przetwarzania danych elektronicznych
w systemie komputerowym (ochrona przed utratg Iub nieuprawnionym
dostepem).

§ 30

Wydziat Inwestycji i Remontéw

1. Realizacja inwestycji miejskich.

1)
2)
3)

Przygotowanie inwestycji.
Nadzér nad realizacjg inwestycji.

Regulowanie zobowigzan zwigzanych z procesem inwestycyjnym.

2. Realizacja remontow i rozbidrek.

1)

Przygotowanie remontow i rozbidrek.
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2) Nadzér nad realizacjg remontow i rozbiorek.

3) Regulowanie zobowigzan zwigzanych z rozbidorkami obiektéw i realizacjg
remontow.

3. Wydawanie opinii dotyczacych remontoéw i inwestycji miejskich.
1)  Opinie dotyczace gospodarki nieruchomosciami.

2) Opinie dotyczace miejscowych plandéw zagospodarowania przestrzennego miasta
Gliwice.

§ 31
Wydziat Kadr, Szkolen i Plac

1. Rekrutacja pracownikdéw.

1) Prowadzenie naboréw na wolne stanowiska w urzedzie oraz stanowiska
dyrektoréw miejskich jednostek organizacyjnych (za wyjatkiem dyrektorow
jednostek oswiaty i wychowania).

2) Organizacja praktyk zawodowych.
2. Obstuga kadrowa.

1) Prowadzenie spraw osobowych pracownikdw urzedu w tym wnioskowanie
o0 wytaczenie od obowigzku petnienia stuzby wojskowej.

2) Wykonywanie czynnosci zwigzanych ze sprawowaniem przez prezydenta miasta
zwierzchnictwa  stuzbowego wzgledem  dyrektorow  miejskich  jednostek
organizacyjnych za wyjatkiem dyrektoréw jednostek os$wiaty i wychowania.

3) Prowadzenie Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

4) Sprawowanie nadzoru nad legalnym oraz spdéjnym udzielaniem upowaznien
i petnomocnictw.

3. Zarzadzanie funduszem ptac.
1) Planowanie srodkéw na wynagrodzenia dla pracownikow urzedu.

2) Przygotowywanie zatozen do polityki ptacowej, planowanie i monitorowanie
wykonania funduszu ptac.

3) Obstuga wynagrodzen pracownikéw urzedu.

4) Prowadzenie rozliczen innych naleznosci zwigzanych ze stosunkiem pracy
oraz z umowami cywilnymi zawieranymi z osobami fizycznymi.

5) Analiza wynagrodzen w miejskich jednostkach organizacyjnych za wyjatkiem
jednostek oswiaty i wychowania.

4. Podnoszenie kompetencji pracownikéw urzedu oraz wspieranie dyrektoréw miejskich
jednostek organizacyjnych w podnoszeniu kompetencji pracownikéw jednostek.

1) Planowanie, realizacja i ocena efektywnosci projektéw szkoleniowych.
2) Organizacja szkolen otwartych i zamknietych.

3) Wspieranie innych form podnoszenia kompetencji pracownikéw urzedu.

§ 32
Wydziat Komunikacji

1. Rejestracja i ewidencja pojazdow.

Dokument podpisany kwalifikowanym podpisem elektronicznym



1) Rejestracja pojazdow.
2) Ewidencja pojazdéw.

3) Nakfadanie kar pienieznych z tytutu niewykonania obowigzku zgtoszenia nabycia,
zbycia lub rejestracji pojazdu.

Uprawnienia do kierowania pojazdami.

1) Wydawanie uprawnien do kierowania pojazdami.

2) Kontrolne sprawdzenie kwalifikacji do kierowania pojazdami.

3) Zatrzymywanie, cofanie oraz przywracanie uprawnien do kierowania pojazdami.

Nadzor i kontrola nad przedsiebiorcami prowadzacymi osrodki szkolenia kierowcow
i stacje kontroli pojazdow oraz instruktorami i diagnostami.

1) Ewidencja instruktoréw nauki jazdy.

2) Wydawanie i cofanie imiennych uprawnien diagnostom.

3) Kontrola o$rodkéw szkolenia kierowcdw i stacji kontroli pojazdow.
Zarobkowy i niezarobkowy przewo6z oséb i rzeczy.

1) Wydawanie, zmiana, odmowa wydania i cofanie licencji/ zezwolen/ zaswiadczen
oraz wypiséw w krajowym transporcie drogowym 0sob i rzeczy.

2) Kontrola i nadzor przedsiebiorcow wykonujacych transport drogowy.
Przejmowanie na wtasnos$¢ miasta pojazdow porzuconych oraz usunietych z drogi.

1) Prowadzenie postepowan w zakresie przejecia na wtasno$¢ miasta oraz zbywanie
pojazdow porzuconych.

2) Przejmowanie na wiasno$¢ miasta pojazdow usunietych z drogi na podstawie
orzeczen sadowych.

Zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej realizowane przez miasto.

1) Prowadzenie nadzoru oraz rejestréw przedsiebiorcow prowadzacych osrodki
szkolenia kierowcéw i stacje kontroli pojazddw.

§ 33
Wydziat Ksiegowosci
Rachunkowos$¢ budzetu miasta i urzedu.

1) Prowadzenie obstugi finansowo-ksiegowej budzetu miasta.

2) Prowadzenie obstugi finansowo-ksiegowej urzedu w zakresie dochodéw
niepodatkowych.

3) Prowadzenie obstugi finansowo-ksiegowej urzedu w zakresie wydatkow
budzetowych.

4) Prowadzenie obstugi finansowo-ksiegowej urzedu w zakresie dochoddéw i wydatkéw
funduszy pomocowych.

5) Prowadzenie obstugi finansowo-ksiegowej urzedu w zakresie depozytow.

6) Prowadzenie obstugi finansowo-ksiggowej urzedu w zakresie Zaktadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych.

Rozliczenia podatkowe miasta Gliwice.
1) Obstuga rozliczern w zakresie podatku VAT oraz sporzadzanie deklaracji VAT.

2) Obstuga rozliczen w zakresie podatku akcyzowego.
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3. Sprawozdawczo$¢ budzetowa i finansowa na podstawie prowadzonej ewidencji
ksiegowej.

1) Sporzadzanie sprawozdan budzetowych organu i urzedu.
2) Sporzadzenie sprawozdania finansowego.

4. Sprawozdanie finansowe miasta Gliwice oraz bilans skonsolidowany.
1) Sporzadzanie rocznego sprawozdania finansowego miasta.

2) Sporzadzenie bilansu skonsolidowanego.

§ 34
Wydziat Kultury i Sportu

1. Wspieranie dziatalnosci kulturalnej w miescie.

1) Udzielanie dofinansowania na realizacje zadan publicznych miasta z zakresu
kultury i sztuki, wspdtpraca z organizacjami i instytucjami oraz indywidualne
wspieranie artystow.

2) Organizacja i wspotorganizacja imprez kulturalnych i artystycznych.

3) Realizacja obowigzkéw zwigzanych z wydawaniem zezwolen na przeprowadzenie
imprez masowych oraz przyjmowaniem zgtoszen dotyczacych imprez
artystycznych.

2. Wspieranie dziatalnosci sportowej.

1) Udzielanie dofinansowania na realizacje zadan publicznych miasta z zakresu
sportu, wspdtpraca z organizacjami i instytucjami oraz indywidualne wspieranie
sportowcow.

2) Organizacja i wspoétorganizacja wydarzen sportowych i rekreacyjnych oraz udziat
w zawodach.

3) Realizacja obowigzkdéw zwigzanych z wydawaniem zezwolen na przeprowadzenie
imprez masowych.

4) Wspotpraca z radg sportu.
3. Upowszechnianie turystyki.

1) Tworzenie warunkow sprzyjajacych rozwojowi turystyki poprzez organizacje,
wspotorganizacje oraz dofinansowywanie imprez i wydarzen, wspdtprace
Z organizacjami i instytucjami dziatajacymi w obrebie turystyki.

4, Wspbtpraca i nadzér nad miejskimi jednostkami organizacyjnymi w zakresie
wskazanym odrebnymi aktami wewnetrznymi oraz zleconym przez wiasciwego
zastepce prezydenta miasta.

1) Wspétpraca oraz nadzér nad Muzeum w Gliwicach.
2) Wspotpraca oraz nadzér nad Teatrem Miejskim w Gliwicach.
3) Wspdipraca oraz nadzér nad Miejskyg Bibliotekg Publiczna.

4) Wspdtpraca oraz nadzér nad Centrum 3.0 - Gliwickim Osrodkiem Dziatan
Spotecznych.

5) Wspditpraca oraz nadzér nad Centrum Kultury Victoria w Gliwicach.
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§ 35
Wydziat Nadzoru Wiascicielskiego

1. Nadzér ekonomiczny oraz formalno-prawny nad spétkami z udziatem kapitatowym
miasta.

1) Prowadzenie spraw zwigzanych z wykonywaniem praw i obowigzkow z tytutu
posiadanych przez miasto udziatéw oraz akcji w spétkach prawa handlowego.

2) Prowadzenie spraw dotyczacych tworzenia, likwidacji, taczenia, podziatu
i przeksztatcania spotek oraz prywatyzacji spotek, przystgpienia miasta do spotki
lub wystgpienia miasta ze spoétki oraz zbycia udziatdéw/ akcji posiadanych przez
miasto w spoétkach.

3) Prowadzenie okresowych analiz i ocen funkcjonowania spotek z wiekszosciowym
udziatem kapitalowym miasta, w tym monitorowanie ich sytuacji ekonomiczno-
finansowej.

4) Prowadzenie ewidencji spétek i ich struktury wiasnosciowej.
5) Wspotpraca z przedstawicielami miasta w organach spofek.

6) Analiza wykorzystania majgtku miasta, w tym wyposazenia spotek w majatek
lub dokapitalizowania spotek.

2. Zarzadzanie infrastrukturg telekomunikacyjna.

1) Utrzymanie szerokopasmowej infrastruktury teletechnicznej.

§ 36
Wydziat Organizacyjny
1. Doskonalenie systemu kontroli zarzadczej I i II stopnia.

1) Projektowanie i wdrazanie rozwigzan organizacyjnych usprawniajacych
funkcjonowanie systemu kontroli zarzadczej.

2) Koordynacja procesu przeprowadzenia samooceny w urzedzie i miejskich
jednostkach organizacyjnych oraz przygotowywanie wynikéw monitorowania
skutecznosci funkcjonowania systemu kontroli zarzadczej w urzedzie.

3) Koordynacja analizy ryzyka na poziomie urzedu i jednostki samorzadu
terytorialnego.

2. Obstuga organizacyjna urzedu.
1) Opracowywanie i udostepnianie aktéw prawnych o charakterze organizacyjnym.
2) Organizacja obstugi prawnej przez zewnetrzne kancelarie prawne.
3) Doskonalenie metod i zasad gospodarowania majatkiem miasta.

4) Nadzér i koordynacja dziatan zwigzanych z prowadzeniem Biuletynu Informacji
Publicznej (BIP) i Portalu Intranetowego Miasta (PIM), inicjowanie zmian i rozwoju.

5) Prowadzenie portalu sprawozdawczego na stronach Gldwnego Urzedu
Statystycznego oraz koordynacja dziatan zwigzanych z przygotowywaniem
sprawozdan w urzedzie.

3. Obstuga administracyjna urzedu.
1) Administrowanie i nadzér techniczno-budowlany nad budynkami urzedu i Ratusza.
2) Zaopatrzenie urzedu zwigzane z utrzymaniem stanowisk pracy.

3) Najem, uzyczanie powierzchni i lokali pozostajgcych w dyspozycji urzedu.
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4. Archiwum urzedu.

1) Prowadzenie i organizacja archiwum zaktadowego.

2) Koordynacja prawidtowego wykonywania czynnosci kancelaryjnych w urzedzie.
5. Zarzadzanie bezpieczenstwem i higieng pracy.

1) Prowadzenie spraw zwigzanych z bezpieczenstwem i higieng pracy.
6. Spadki dziedziczone przez miasto z mocy ustawy.

1) Prowadzenie spraw zwigzanych ze spadkami dziedziczonymi przez miasto z mocy
ustawy.

7. Biuro rzeczy znalezionych.

1) Prowadzenie biura rzeczy znalezionych.

§ 37
Wydziat Planowania Przestrzennego

1. Planowanie Przestrzenne.
1) Miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego.
2) Zintegrowany plan inwestycyjny.
3) Plan ogdlny.
4) Decyzje o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu.
5) Ustalanie lokalizacji inwestycji mieszkaniowych oraz inwestycji towarzyszacych.

6) Wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem obstugi prac Miejskiej Komisji
Urbanistyczno-Architektonicznej.

7) Opiniowanie opracowan urbanistycznych sporzadzanych przez samorzad
wojewodztwa i gminy sasiednie.

8) Studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego.
2. Miejski System Informacji Przestrzennej.

1) Administrowanie Miejskim Systemem Informacji Przestrzennej.

2) Aktualizacja Miejskiego Systemu Informacji Przestrzennej.

3) Rozwdj Miejskiego Systemu Informacji Przestrzennej.

4) Udostepnianie danych przestrzennych z Miejskiego Systemu Informacji
Przestrzennej.

§ 38
Wydziat Podatkéw i Optat
1. Podatki i optaty.

1) Prowadzenie spraw z zakresu wymiaru i poboru podatku od nieruchomosci.

2) Prowadzenie spraw z zakresu wymiaru i poboru podatku od s$rodkéw
transportowych.

3) Prowadzenie spraw z zakresu wymiaru i poboru podatku rolnego.
4) Prowadzenie spraw z zakresu wymiaru i poboru podatku lesnego.

5) Prowadzenie spraw z zakresu wymiaru i poboru optaty targowej.
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6) Prowadzenie spraw z zakresu wymiaru i poboru optaty skarbowej.

7) Prowadzenie spraw z zakresu wymiaru i poboru opfaty za gospodarowanie
odpadami komunalnymi.

8) Windykacja naleznosci podatkowych.
2. Egzekucja naleznosci pienieznych miasta.

1) Prowadzenie egzekucji naleznosci pienieznych miasta.
3. Pomoc publiczna i ulgi podatkowe.

1) Prowadzenie postepowan dotyczacych ulg podatkowych w podatkach i optatach
lokalnych.

2) Koordynowanie udzielenia pomocy publicznej przez miasto.

3) Przygotowywanie sprawozdan z zakresu pomocy publicznej udzielanej przez
miasto.

§ 39
Wydziat Promocji i Komunikacji Spotecznej

1. Prowadzenie obstugi prasowej prezydenta miasta.
1) Przygotowywanie materiatdw prasowych i wspdtpraca z dziennikarzami.
2) Organizacja konferencji prasowych.

2. Komunikacja spoteczna.

1) Redagowanie, wydawanie i dystrybucja Miejskiego Serwisu Informacyjnego
Gliwice.

2) Publikacja ogtoszen, artykutow i informacji prasowych.
3) Realizacja informacyjnych programéw radiowych, telewizyjnych i filmowych.
4) Realizacja kampanii informacyjnych oraz wspoétpraca z mediami.
5) Badania opinii publicznej.
6) Prowadzenie Serwisu Internetowego Miasta.
3. Promocja.
1) Prowadzenie dziatalnosci promocyjnej na rzecz miasta.

2) Organizacja i wspotorganizacja imprez i przedsiewzie¢ promocyjnych
o charakterze lokalnym i ponadlokalnym.

3) Koordynacja wspdtpracy z zagranica.
4) Patronaty prezydenta miasta i przewodniczgacego Rady Miasta.

5) Dziatania promocyjne zwigzane z wydarzeniami organizowanymi w Arenie Gliwice.

§ 40
Wydziat Spraw Obywatelskich

1. Stowarzyszenia, fundacje i uczniowskie kluby sportowe.

1) Sprawowanie nadzoru nad stowarzyszeniami, fundacjami i uczniowskimi klubami
sportowymi.

2) Prowadzenie ewidencji stowarzyszen zwyktych, uczniowskich klubéw sportowych
i klubédw sportowych dziatajgcych w formie stowarzyszenia.
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3)

Kontrola wypetniania przez stowarzyszenia i fundacje obowigzkéw w zakresie
przeciwdziatania praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu.

2. Zadania zlecone z zakresu administracji rzagdowej realizowane przez miasto.

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

Prowadzenie spraw z zakresu dowodéw osobistych i ewidencji ludnosci.
Organizacja wyboréw i referenddéw, obstuga obwodowych komisji wyborczych.
Prowadzenie statego rejestru wyborcow.

Przygotowanie i nadzorowanie przebiegu kwalifikacji wojskowej.

Wydawanie zaswiadczen zotnierzom prowadzacym dziatalnosc¢ rolnicza.

Prowadzenie spraw z zakresu zgromadzen - utrzymanie centrum zarzadzania
kryzysowego oraz monitoring zagrozen.

skreslony.
§ 41

Wydziat Srodowiska

1. Ksztattowanie srodowiska.

1)

2)

3)
4)
5)

6)
7)

8)
9)
10)

11)
12)
13)
14)

Przyjmowanie zgtoszen zamiaru usuniecia drzew i wydanie decyzji w zakresie
wycinki drzew i krzewow.

Przyjmowanie zgtoszen i wydawanie decyzji na wprowadzanie gazow i pytéw do
powietrza oraz na handel emisjami.

Wydawanie decyzji o dopuszczalnym poziomie hatasu.
Wydawanie decyzji w sprawach gospodarowania odpadami przemystowymi.

Ewidencja zwierzat podlegajacych ograniczeniom na podstawie przepiséw Unii
Europejskiej oraz dofinansowanie schroniska dla dzikich zwierzat.

Wydawanie decyzji zintegrowanych oraz o srodowiskowych uwarunkowaniach.

Programy z zakresu ochrony s$rodowiska oraz dziatania zwigzane ze zmiang
systemu grzewczego i odnawialnych zrédet energii.

Przyjmowanie zgtoszen instalacji wytwarzajgcych pola elektromagnetyczne.
Prowadzenie rejestru przydomowych oczyszczalni $ciekow.

Prowadzenie postepowan w sprawie ustalenia wysokosci optaty za zmniejszenie
naturalnej retencji terenowej.

Prowadzenie postepowan w sprawie gatunkdéw obcych.
Przeprowadzanie kontroli obowigzkowych ubezpieczen rolniczych.
Wydawanie kart wedkarskich i kart fowiectwa podwodnego.

Wydawanie dokumentdéw rejestracyjnych jachtéw i innych jednostek ptywajgcych
o dtugosci do 24 m.

2. Zadania zlecone z zakresu administracji rzagdowej realizowane przez miasto.

1)
2)
3)
4)
5)

Dotacje na doptaty do paliwa rolniczego.

Ochrona gruntéw rolnych.

Zatwierdzanie uproszczonych planéw zagospodarowania lasu.
Nadzér nad pracami geologicznymi i goérniczymi.

Prowadzenie spraw z zakresu obwodow towieckich.
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§ 42
Wydziat Ustug Komunalnych

1. Organizacja ruchu na drogach w miescie oraz lokalny transport zbiorowy.
1) Zapewnienie warunkdéw do funkcjonowania transportu zbiorowego w miescie.
2) Zatwierdzanie projektédw organizacji ruchu.
3) Usuwanie pojazddw z drogi oraz ich zabezpieczenie.
4) Sprawy zwigzane z elektromobilnoscig i paliwami alternatywnymi.
2. Utrzymanie porzadku i czystosci w miescie.
1) Oczyszczanie terendw nalezacych do miasta.
2) Odbieranie odpadéw komunalnych od witascicieli nieruchomosci na terenie miasta.
3) Prowadzenie punktéw selektywnej zbiorki odpadow wraz z edukacja.
3. Utrzymanie infrastruktury miejskiej.
1) Utrzymanie miejsc pamieci i obiektdw matej architektury.
2) Utrzymanie drég rowerowych i ciaggdéw pieszych poza pasem drogowym.

3) Koordynowanie dziatan zwigzanych z komunikacjg rowerowg w miescie, w tym
systemu roweru metropolitalnego.

4) Utrzymanie oswietlenia w miescie.
4. Utrzymanie systemu odwodnienia miasta.
1) Nadzoér nad zaopatrzeniem miasta w wode i odbiorem Sciekow.
5. Wydawanie zezwolen i prowadzenie ewidencji.
1) Zezwolenia na sprzedaz napojow alkoholowych na terenie miasta.

2) Ewidencja obiektéw $wiadczacych ustugi hotelarskie niebedacych obiektami
hotelarskimi oraz pdl biwakowych.

3) Zezwolenia na sprowadzanie zwiok i prochdw z zagranicy.

4) Zezwolenia na prowadzenie hodowli lub utrzymywanie pséw ras uznawanych
Za agresywne.

5) Decyzje o czasowym odebraniu zwierzat.

6) Zezwolenia na prowadzenie dziatalnosci w zakresie ochrony przed bezdomnymi
zwierzetami, zezwolenia na prowadzenie schronisk dla bezdomnych zwierzat,
a takze grzebowisk i spalarni zwtok zwierzecych.

7) Ewidencja kagpielisk w miescie.

8) Zezwolenia na oproznianie zbiornikdw bezodptywowych i transport nieczystosci
ciektych na terenie miasta oraz dokonywanie wpisow i wydawanie zaswiadczen
o wpisie do rejestru dziatalnosci regulowanej w zakresie odbioru odpaddéw
komunalnych od wtascicieli nieruchomosci na terenie miasta.

6. Wsparcie finansowe stuzb dziatajacych na rzecz ochrony ludnosci.
1) Dofinansowanie dziatan w zakresie ochrony przeciwpozarowej.

2) Finansowanie dodatkowych patroli realizowanych przez funkcjonariuszy Miejskiej
Komendy Policji w Gliwicach.

3) Nagrody dla funkcjonariuszy Komendy Miejskiej Policji.

4) Dofinansowanie kosztéw utrzymania Komendy Miejskiej Policji.
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5) Realizacja innych zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa
mieszkancom.

7. Wspdtpraca oraz nadzor nad miejskimi jednostkami organizacyjnymi w zakresie
wskazanym odrebnymi aktami wewnetrznymi oraz zleconym przez wtasciwego
zastepce prezydenta miasta.

1) Wspditpraca oraz nadzor nad Miejskim Zarzadem Ustug Komunalnych.
2) Wspotpraca oraz nadzér nad Zarzadem Drdg Miejskich.
3) Wspotpraca oraz nadzér nad Centrum Ratownictwa Gliwice.

4) Wspdtpraca oraz nadzor nad Strazg Miejska.

§43
Wydziat Zamoéwien Publicznych

1. Postepowania z zakresu zamodwien publicznych.

1) Prowadzenie postepowan o udzielanie zamodwien publicznych dla zadan
realizowanych przez urzad w oparciu o prawo zamoéwien publicznych.

2) Prowadzenie wspdlnych postepowan o udzielanie zamdwien publicznych urzedu
i miejskich jednostek organizacyjnych.

3) Prowadzenie planu zaméwien publicznych urzedu.

4) Doskonalenie systemu udzielania zamdwien publicznych w urzedzie i w miejskich
jednostkach organizacyjnych.

5) Prowadzenie postepowan (lub udziat w postepowaniach) o udzielenie zamoéwien
publicznych w oparciu o prawo zamowien publicznych w projektach
wspétfinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej na rzecz miejskich jednostek
organizacyjnych.

6) Prowadzenie postepowan o zawarcie umowy koncesji na roboty budowlane
i ustugi.

2. Szkolenia i doradztwo w zakresie zamdwien publicznych.

1) Szkolenia i konsultacje pracownikéw urzedu i miejskich jednostek
organizacyjnych w zakresie stosowania prawa zamowien publicznych.

§ 44
Wydzial Zdrowia i Spraw Spotecznych

1. Dziatania z zakresu ochrony zdrowia.
1) Monitorowanie funkcjonowania oraz potrzeb dotyczacych ochrony zdrowia.

2) Zapewnienie wyzywienia i zakwaterowania dzieciom pozbawionym opieki
i wychowania rodzicéw, umieszczonym przez sad w zakfadach prowadzacych
dziatalnos¢ lecznicza.

3) Realizacja zadan wynikajacych z ustawy Prawo farmaceutyczne.

4) Promocja zdrowia oraz profilaktyka chordb przewlektych.

5) Promocja zdrowia psychicznego i profilaktyka zaburzen psychicznych.
6) Spfata zobowigzan przejetych po zlikwidowanych spzoz.

2. Przeciwdziatanie uzaleznieniom.

Dokument podpisany kwalifikowanym podpisem elektronicznym



1)

2)

Profilaktyka i rozwigzywanie problemdéw alkoholowych oraz przeciwdziatanie
narkomanii.

Obstuga Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych.

3. Dziatania dotyczace polityki spotecznej miasta.

1) Diagnozowanie probleméw spotecznych i monitorowanie realizacji strategii

2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)
9)
10)

rozwigzywania problemow spotecznych.
Zapewnienie mieszkancom miasta pobytu w domach pomocy spotecznej.
Pomoc osobom bezdomnym oraz osobom wymagajacym wsparcia.

Prowadzenie wykazu podmiotow przyjmujacych nieletnich oraz skazanych na
prace spoteczne.

Zapewnienie osobom niepetnosprawnym roznorodnych form  wsparcia
i rehabilitacji spotecznej.

Realizacja zadan zwigzanych z opiekg nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

Przeprowadzanie kontroli w zakresie rodzinnej i instytucjonalnej pieczy
zastepczej oraz prowadzenia pracy z rodzing.

Realizacja zadan w zakresie wspierania rodziny.
Realizacja zadan w zakresie wsparcia senioréw.

Koordynowanie dziatan na rzecz wsparcia repatriantéw i ich rodzin.

4. Wspdtpraca oraz nadzor nad miejskimi jednostkami organizacyjnymi w zakresie
wskazanym odrebnymi aktami wewnetrznymi oraz zleconym przez wiasciwego
zastepce prezydenta miasta.

1)
2)
3)
4)
5)
6)

Wspétpraca oraz nadzoér nad Osrodkiem Pomocy Spotecznej.
Wspétpraca oraz nadzér nad domami pomocy spotecznej.
Wspotpraca oraz nadzér nad domami dziecka.

Wspotpraca oraz nadzor nad Powiatowym Urzedem Pracy.
Wspbétpraca oraz nadzér nad Ztobkami Miejskimi.

Wspotpraca oraz nadzér nad Srodowiskowym Domem Samopomocy.

5. Zadania zlecone z zakresu administracji rzagdowej realizowane przez miasto.

1)
2)

3)

Wsparcie rodzin wielodzietnych.

Wydawanie postanowienn i decyzji w sprawach zwigzanych z nabyciem
obywatelstwa polskiego w trybie repatriacji, pomoc dla repatriantéow.

Nieodptatna pomoc prawna, nieodptatne poradnictwo obywatelskie oraz edukacja
prawna.

DZIAL IV
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 45

Whnioski w sprawie zmian do regulaminu sktada sie w trybie wtasciwym dla wydawania
zarzadzen organizacyjnych.

Dokument podpisany kwalifikowanym podpisem elektronicznym



Zatacznik nr 2 do zarzadzenia nr PM-9045/2023
Prezydenta Miasta Gliwice z dnia 20 grudnia 2023 r.

Nieruchomosciami
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1
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H
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f
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|

Wydziat ZA
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J
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|
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Zatacznik nr 3 do zarzadzenia nr PM-9045/2023
Prezydenta Miasta Gliwice z dnia 20 grudnia 2023 r.

Wykazy okreslajace wspodtprace, nadzor merytoryczny nad realizacjg zadan miasta przez
miejskie jednostki organizacyjne i spétki z wiekszo$ciowym udziatem miasta (w zakresie
nadzoru wtascicielskiego) oraz wskazujace odpowiedzialnych za wspotprace z powiatowymi
stuzbami, inspekcjami i strazami, jak rowniez stowarzyszeniami, fundacjami, zwigzkami

miedzygminnymi i organizacjami miedzynarodowymi.

TABELA 1. WYKAZ MIEJSKICH JEDNOSTEK ORGANIZACYINYCH

LP.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.
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NAZWA MIEJSKIEJ JEDNOSTKI
ORGANIZACYJINE]

Centrum 3.0 - Gliwicki Osrodek
Dziatan Spotecznych

Centrum Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego Nr 1 w Gliwicach

Centrum Kultury Victoria w
Gliwicach

Centrum Ratownictwa Gliwice
Dom Dziecka Nr 1
Dom Dziecka Nr 2

Dom Dziecka Nr 3

Dom Pomocy Spotecznej ,Nasz
Dom”

Dom Pomocy Spotecznej ,,Opoka”

Gliwicki Zaktad Aktywnosci
Zawodowej

Gérnoslaskie Centrum Edukacyjne
im. Marii Sktodowskiej-Curie
w Gliwicach

I Liceum Ogdlnoksztatcace
Dwujezyczne im. Edwarda
Dembowskiego w Gliwicach

II Liceum Ogodlnoksztatcace
im. Walerego Wréblewskiego
w Gliwicach

IV Liceum Ogdlnoksztatcace
im. Orlat Lwowskich w Gliwicach

V Liceum Ogodlnoksztatcace
z Oddziatami Dwujezycznymi
im. Andrzeja Struga w Gliwicach

Miejska Biblioteka Publiczna

Miejski Zarzad Ustug Komunalnych

Mtodziezowy Osrodek Socjoterapii
w Gliwicach

Muzeum w Gliwicach

FORMA

ORGANIZACYINA

Jednostka
budzetowa

Jednostka

budzetowa

Instytucja
kultury

Jednostka
budzetowa

Jednostka
budzetowa

Jednostka
budzetowa

Jednostka
budzetowa

Jednostka
budzetowa

Jednostka
budzetowa

Jednostka
budzetowa

Jednostka
budzetowa

Jednostka
budzetowa

Jednostka
budzetowa

Jednostka
budzetowa

Jednostka
budzetowa

Instytucja
kultury

Jednostka
budzetowa

Jednostka
budzetowa

Instytucja
kultury

ADRES

ul. Zwyciestwa 1

ul. Kozielska 1
ul. N. Barlickiego 3
ul. B. Smiatego 2B

ul. Toszecka 25
ul. Dworcowa 43/2
ul. M. Kopernika 109

ul. Derkacza 10
ul. Pszczynska 100

ul. Dolnej Wsi 74

ul. S. Okrzei 20

ul. Zimnej Wody 8

ul. W. Wroéblewskiego 9
ul. Kozielska 1a

ul. Gérnych Watéw 29

ul. Kosciuszki 17

ul. Strzelcow
Bytomskich 25c

ul. W. Sikorskiego 134

ul. Dolnych Watéw 8a

WSPOLPRACA
/ NADZOR

KSP/VP2
ED/VP2
KSP/VP2
UK/VP1
ZD/VP2
ZD/VP2
ZD/VP2
ZD/VP2
ZD/VP2

ED/VP2

ED/VP2

ED/VP2

ED/VP2

ED/VP2

ED/VP2

KSP/VP2
UK/VP1
ED/VP2

KSP/VP2



LP.

20.

21.

22.
23.
24.
25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.

43.
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NAZWA MIEJSKIEJ JEDNOSTKI
ORGANIZACYJINE]

Osrodek Pomocy Spotecznej

Panstwowa Szkota Muzyczna Ii II
Stopnia im. Ludomira Rézyckiego
w Gliwicach

Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna w Gliwicach

Powiatowy Urzad Pracy

Przedszkole Miejskie z Oddziatami
Integracyjnymi Nr 21 w Gliwicach

Straz Miejska

Szkota Podstawowa Nr 2
w Gliwicach

Szkota Podstawowa z Oddziatami
Integracyjnymi Nr 3
im. Arki Bozka w Gliwicach

Szkota Podstawowa Nr 8
im. Marii Dgbrowskiej w Gliwicach

Szkota Podstawowa Nr 9
im. Krdla Jana III Sobieskiego
w Gliwicach

Szkota Podstawowa Nr 11
im. Hugona Kottataja w Gliwicach

Szkota Podstawowa Nr 13
im. Krystyny Bochenek w Gliwicach

Szkota Podstawowa z Oddziatami
Integracyjnymi Nr 21 im. Henryka
Sienkiewicza w Gliwicach

Szkota Podstawowa Nr 29
w Gliwicach

Srodowiskowy Dom Samopomocy
Teatr Miejski w Gliwicach
Zaktad Gospodarki Mieszkaniowej

Zarzad Drog Miejskich
Zespot Przedszkoli Miejskich Nr 1
w Gliwicach

Zespdt Przedszkoli Miejskich Nr 2
w Gliwicach

Zespot Szkolno-Przedszkolny Nr 1
w Gliwicach

Zespot Szkolno-Przedszkolny Nr 2
w Gliwicach

Zespot Szkolno-Przedszkolny Nr 3
w Gliwicach

Zespot Szkolno-Przedszkolny Nr 4
w Gliwicach

FORMA

ORGANIZACYINA

Jednostka
budzetowa

Jednostka
budzetowa

Jednostka
budzetowa

Jednostka
budzetowa

Jednostka
budzetowa

Jednostka
budzetowa

Jednostka
budzetowa

Jednostka
budzetowa

Jednostka
budzetowa

Jednostka
budzetowa

Jednostka
budzetowa

Jednostka
budzetowa

Jednostka
budzetowa

Jednostka
budzetowa

Jednostka
budzetowa

Instytucja
artystyczna

Jednostka
budzetowa

Jednostka
budzetowa

Jednostka
budzetowa

Jednostka
budzetowa

Jednostka
budzetowa

Jednostka
budzetowa

Jednostka
budzetowa

Jednostka
budzetowa

ADRES
ul. Gérnych Watéw 9

ul. Ksiecia Ziemowita
12

ul. A. Gierymskiego 1

Pl. Inwalidéw
Wojennych 12

ul. Gérnych Watow 19
ul. B. Smiatego 2a

ul. Lewkonii 2
ul. I. Daszynskiego 424
ul. Spacerowa 6
ul. J. III Sobieskiego 14

ul. Pocztowa 31

ul. J. Elsnera 25
ul. W. S. Reymonta 18a

ul. Staromiejska 24
ul. W. Sikorskiego 134

ul. Nowy Swiat 55/57

Pl. Inwalidow
Wojennych 12

ul. Ptowiecka 31

ul. Mtodopolska 4

ul. Mlodych Patriotéw
10

ul. J. Kilinskiego 1
ul. M. Kopernika 63
ul. Zwirki i Wigury 85

ul. Obroncéw Pokoju 4

WSPOLPRACA
/ NADZOR

ZD/VP2

ED/VP2

ED/VP2

ZD/VP2

ED/VP2

UK/VP1

ED/VP2

ED/VP2

ED/VP2

ED/VP2

ED/VP2

ED/VP2

ED/VP2

ED/VP2

ZD/VP2

KSP/VP2

GN/VP1

UK/VP1

ED/VP2

ED/VP2

ED/VP2

ED/VP2

ED/VP2

ED/VP2



LP.

44,
45,

46.

47.

48.
49,
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.

57.

58.

59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.

66.

67.

68.
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NAZWA MIEJSKIEJ JEDNOSTKI
ORGANIZACYJINE]

Zespodt Szkolno-Przedszkolny Nr 5
w Gliwicach

Zespot Szkolno-Przedszkolny Nr 6
w Gliwicach

Zespot Szkolno-Przedszkolny Nr 7
w Gliwicach

Zespot Szkolno-Przedszkolny Nr 8
w Gliwicach

Zespot Szkolno-Przedszkolny Nr 9
w Gliwicach

Zespot Szkolno-Przedszkolny Nr 10
w Gliwicach

Zespot Szkolno-Przedszkolny Nr 11
w Gliwicach

Zespot Szkolno-Przedszkolny Nr 12
w Gliwicach

Zespot Szkolno-Przedszkolny Nr 13
w Gliwicach

Zespot Szkolno-Przedszkolny Nr 14
w Gliwicach

Zespot Szkolno-Przedszkolny Nr 15
w Gliwicach

Zespot Szkolno-Przedszkolny Nr 16
w Gliwicach

Zespdt Szkolno-Przedszkolny nr 17
w Gliwicach

Zespot Szkot Budowlano-
Ceramicznych w Gliwicach

Zespot Szkdét Ekonomiczno-
Technicznych im. Cichociemnych w
Gliwicach

Zespot Szkot i Placdwek
Oswiatowych nr 1 w Gliwicach

Zespot Szkodt Lacznosci w Gliwicach

Zespot Szkdt Ogdlnoksztatcacych Nr
2 w Gliwicach

Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych Nr
4 im. Piastéw Slgskich w Gliwicach

Zespdt Szkot Ogolnoksztatcacych Nr
5 im. Armii Krajowej w Gliwicach

Zespot Szkdt Ogdlnoksztatcacych Nr
8 w Gliwicach

Zespdt Szkot Ogolnoksztatcacych Nr
14 w Gliwicach

Zespodt Szkot Ogolnoksztatcacych
Specjalnych Nr 7 w Gliwicach

Zespot Szkdt Samochodowych
im. Gen. Stefana Roweckiego
"Grota" w Gliwicach
Zespot Szkot Specjalnych
im. Janusza Korczaka w Gliwicach

FORMA
ORGANIZACYINA

Jednostka
budzetowa

Jednostka
budzetowa

Jednostka
budzetowa

Jednostka
budzetowa

Jednostka
budzetowa

Jednostka
budzetowa

Jednostka
budzetowa

Jednostka
budzetowa

Jednostka
budzetowa

Jednostka
budzetowa

Jednostka
budzetowa

Jednostka
budzetowa

Jednostka
budzetowa

Jednostka
budzetowa

Jednostka
budzetowa

Jednostka
budzetowa

Jednostka
budzetowa

Jednostka
budzetowa

Jednostka
budzetowa

Jednostka
budzetowa

Jednostka
budzetowa

Jednostka
budzetowa

Jednostka
budzetowa

Jednostka
budzetowa

Jednostka
budzetowa

ADRES
ul. Kozielska 39
ul. Robotnicza 6

ul. J. Ligonia 36
ul. S. Okrzei 16

ul. Wrzosowa 14
ul. J. Sliwki 8
ul. Tarnogorska 59
ul. Lipowa 29
ul. Rubinowa 16a
ul. Ks. M. Strzody 4
ul. Kormorandéw 23
ul. Sikornik 1
ul. Ptocka 16

ul. Bojkowska 16

ul. W. Sikorskiego 132

ul. Jasnogorska
15-17

ul. Warszawska 35
ul. Partyzantéw 25
ul. Orlat Slaskich 25
ul. Sikornik 34
ul. Syriusza 30
ul. Przedwiosnie 2

ul. A. Gierymskiego 7
ul. J. Kilinskiego 24a

ul. Dolnej Wsi 74

WSPOLPRACA
/ NADZOR

ED/VP2
ED/VP2

ED/VP2
ED/VP2

ED/VP2
ED/VP2
ED/VP2
ED/VP2
ED/VP2
ED/VP2
ED/VP2
ED/VP2
ED/VP2

ED/VP2

ED/VP2

ED/VP2
ED/VP2
ED/VP2
ED/VP2
ED/VP2
ED/VP2
ED/VP2

ED/VP2

ED/VP2

ED/VP2



LP.

69.

70.

NAZWA MIEJSKIEJ JEDNOSTKI

ORGANIZACYINE)
Zespot Szkot Techniczno-

Informatycznych w Gliwicach

Ztobki Miejskie

TABELA 2. WYKAZ POWIATOWYCH SLUZB, INSPEKCJI I STRAZY

LP.

NAZWA POWIATOWEJ SLUZBY, INSPEKCJI I

STRAZY

Komenda Miejska Panstwowej Strazy

Pozarnej

Powiatowy Inspektorat Nadzoru

Budowlanego

TABELA 3. WYKAZ SPOLEK Z WIEKSZOSCIOWYM UDZIALEM MIASTA

LP.

10.

NAZWA SPOLKI
Z WIEKSZOSCIOWYM
UDZIALEM MIASTA

Gliwicki Klub Sportowy
"PIAST"

Gérnoslaski Akcelerator
Przedsiebiorczosci Rynkowej

Park Naukowo-Technologiczny
~Technopark Gliwice”

Przedsiebiorstwo Energetyki
Cieplnej - Gliwice
Przedsiebiorstwo Komunikacji
Miejskiej

Przedsiebiorstwo Remontéw
Ulic i Mostow

Przedsiebiorstwo Wodociggow
i Kanalizacji

Przedsiebiorstwo
Zagospodarowania Odpadow
Szpital Miejski Nr 4

w Gliwicach

Slaska Sie¢ Metropolitalna

FORMA WSPOLPRACA
ORGANIZACYINA ADRES / NADZOR
Jednostka ul. Chorzowska 5 ED/VP2
budzetowa
Jednostka ul. Kozielska 71 ZD/VP2
budzetowa
FORMA ORGANIZACYJINA WSPOLPRACA
Powiatowa jednostka UK/VP1
budzetowa
Powiatowa jednostka AB/VP1
budzetowa
FORMA WSPOLPRACA NADZOR
ORGANIZACYINA
S.A. NA - w zakresie nadzoru VP1
wiascicielskiego
Sp. z 0.0. BRM - w zakresie nadzoru VP1
merytorycznego nad realizacjq
projektow miejskich
finansowanych z funduszy Unii
Europejskiej
NA - w zakresie nadzoru VP1
wiascicielskiego
Sp. z 0.0. NA - w zakresie nadzoru VP1
wiascicielskiego
Sp. z 0.0. NA - w zakresie nadzoru VP1
wiascicielskiego
Sp. z 0.0. NA - w zakresie nadzoru VP1
wiascicielskiego
S.A. NA - w zakresie nadzoru VP1
wiascicielskiego
Sp. z 0.0. NA - w zakresie nadzoru VP1
wiascicielskiego
Sp. z 0.0. NA - w zakresie nadzoru VP1
wiascicielskiego
Sp.zo.o. NA - w zakresie nadzoru VP1
wiascicielskiego
Sp.zo.o. NA - w zakresie nadzoru VP1
witascicielskiego
IN — w zakresie realizacji uméw SE
dot. ustug teleinformatycznych
ZA - w zakresie realizacji umoéw VP1

dot. ustug telekomunikacyjnych

ZDM - w zakresie realizacji
umow dot. Strefy Platnego
Parkowania oraz monitoringu
miejskiego
Inne zadania (zgodnie z
dyspozycjg na pismie)
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LP. NAZWA SPOLKI

1

1

1

Z WIEKSZOSCIOWYM
UDZIALEM MIASTA

1. Slaskie Centrum Logistyki

2. Zarzad Budynkéw Miejskich -
I Towarzystwo Budownictwa
Spotecznego

3. Zarzad Budynkow Miejskich -
IT Towarzystwo Budownictwa
Spotecznego

FORMA
ORGANIZACYINA

S.A.

Sp. z 0.0.

Sp. z 0.0.

WSPOLPRACA

NADZOR

NA - w zakresie nadzoru

wiascicielskiego

NA - w zakresie nadzoru

wiascicielskiego

ZGM - w zakresie realizacji
umowy ,Administrowanie

i zarzadzanie komunalnymi

zasobami lokalowymi Gminy

Gliwice”

NA - w zakresie nadzoru

wiascicielskiego

ZGM - w zakresie realizacji
umowy ,Administrowanie

i zarzadzanie komunalnymi

zasobami lokalowymi Gminy

Gliwice”

VP1

VP1

VP1

VP1

VP1

TABELA 4. WYKAZ STOWARZYSZEI(J, FUNDACII ORAZ ZWIAZKéW SAMORZADOWYCH
WSPOLPRACA

LP. NAZWA STOWARZYSZENIA, FUNDACJI, ZWIAZKU
MIEDZYGMINNEGO

1. Goérnoslasko-Zagtebiowska Metropolia

2. Slaska Fundacja Wspierania Przedsiebiorczosci

3. Slaska Organizacja Turystyczna

4. Slaski Zwigzek Gmin i Powiatéw

5 Stowarzyszenie Biznes-Nauka-Samorzad ,Pro
) Silesia”

6 Zwigzek Gmin i Powiatéw Subregionu
' Centralnego Wojewoddztwa Slaskiego

7. Zwigzek Miast Polskich

FORMA
ORGANIZACYIJNA

Zwigzek
Fundacja
Stowarzyszenie

Stowarzyszenie

Stowarzyszenie

Stowarzyszenie

Stowarzyszenie
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BRM/VP1
BRM/VP1
KSP/VP2
BPM/PM

BRM/VP1

BRM/VP1

BPM/PM
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